Giunta Regionale della Campania Allegato 10
(Punto 3 del dispositivo)
BOLLETTINO UFFICIALE DELLA REGIONE CAMPANIA — N. 52 DEL 20 NOVEMBRE 2006

Allegato alla proposta di delibera per il riconoscimento di debito fuori bilancio

N®10 /20168

PDIPARTIMENTO 55- DIREZIONE GENERALE 14 -UNITA' OPERATIVA DIRIGENZIALE (4

Il sottoseritto Dott. Bruno De Filippis |, nella qualita di dirigente della UOD 04, della Direzione
Generale 14, Dipartimento 55, alla stregua dellistruttoria compiuta dalla stessa Unita
Dirigenziale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nella relazione che segue, costituenti
istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dellespressa dichiarazione di regolarita della stessa
resa a mezzo di softoscrizione della presente

ATTESTA
guanto segue:

Generalita dei creditori:
Dipendente: Grimaldi Giuseppe nato a San Giorgio A Cremano il 11/08/1967 matr 17386
c.f. GRMGPP67M11H892Z

Avv.to Marrone Massimo Via Casamartino 7 Melito (NA) c.f. MRRMSM68R27F111F

Oggetto della spesa: indennita di comando, interessi legali, spese di giudizio
Tipologia del debito fuori bilancio: Sentenza

Relazione sulla formazione del debito fuori bilancio;

Con nota prot. n. 263937 del 17/04/2015 (prat. n. 194/15 CC/Awv.iura) [I'Ufficio Speciale
Avvocatura Regionale ha frasmesso alla D.G. per le Risorse Umane (14), U.O.D. 04, Ia
sentenza n .1901/2015 del Tribunale di Napoli, pronunciata it 26/02/2015 e notificata, a questa
Amministrazione, il 31/03/2015.

Il Tribunale di Napoli , in accoglimento della domanda attorea proposta dal dipendente Grimaldi
Giuseppe (dipendente in comando presso le Autorita di Bacino Regionali), contro 'Ente
regionale, volto al riconoscimento del suo diritto (gid sancito con sentenza n. 4937/11 delia
Corte di Appello di Napoli) a percepire l'indennitd di cui all'art. 16, comma 3 L. 253/90 a
decorrere dal gennaio 2004, ha condannato la resistente Regione Campania al pagamento | in
favore della predetta ricorrente, della somma di € 33.052,50 oltre interessi legali dalia
maturazione di ciascuna posta del credito al soddisfo.

Il Giudice del Lavoro ha, altresi, condannato la Regione Campania a pagare in favore del
ricorrente le spese di lite liguidate in complessivi €, 3.515,00 oltre IVA e CPA e spese forfettarie
nella misura del 15%, nonché €. 259,00 per contributo con attribuzione al procuratore
dichiaratosi anticipatario.
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L' Unita Operativa Dirigenziale 04 con nota prot.n 423699 del 19/06/2015 ha richiesto alla
UOD 07 (Trattamento Economico) , le somme lorde dovute al predetto dipendente a titolo di
somme relative ad accessori.

La suddetta U.0.D 07, con nota prot. n. 49334 del 25/01/2016 ha fornito riscontro alle suddette
richieste comunicando 'importo degli accessori da applicare alla sentenza in parala;

Inolire, I'Unita Operativa Dirigenziale 04, per ottemperare alle disposizioni impartite dal
Presidente della Giunta con nota prot. n. 13919/UDCP/GAB del 09/09/2015 successivamente
confermata e integrata con nota prot.n 19163/UDCP/GABNCG2 del 16.11.2015 e quindi
consentire allo scrivente Ufficio la definizione del procedimento di riconoscimento del debito
fuori bilancio inerente ia sentenza in oggetto indicata, con nota prot. n. 49334 del 25/01/2016 ha
richiesto alla struttura competente, U.Q.D.05 delia Direzione Generale delle Risorse Umane, di
fornire le notizie idonee per soddisfare quanto disposto nelle predette note presidenziali;

La suddetta U.0.D | con nota prot .n. 76093 del 03/02/2016, che si allega alla presente, ha
rinviato a quanto gia' rappresentato con precedente nota prot. n. 104991 del 16/02/2015.
Questo Ufficio, come disposto dalla deliberazione G.R. n.1731 del 30.10.2008 ha provveduto a
completare listrutioria per il riconoscimento dei debiti fuori bilancio, redigendo la scheda di
rilevazione di parte debitoria;

Tipo ed estremi dei documenti comprovanti il credito;
» sentenza n. 1901/2015 del Tribunale di Napoli, pronunciata il 26/02/2015 e notificata il
31/03/2015
TOTALE DEBITO €. 53.084,42

Grimaldi Giuseppe matr. 17386

Indennita art. 16 L. 253/90 dal 2004 al 2013 €.33.052,50
Interessi legali dal 01/01/2004 al 25/03/2016 € 298555
Rivalutazione per maggior danno € 0,00
Oneri riflessi a carico delllAmministrazione €. 11.658,56

47.696,61

Competenze per spese di giudizio Avv. Marrone Massimo €. 5.387,81

Sulla base degli elementi documentali disponibili e controilati

ATTESTA
altresi che:

« trattasi di obbligo di pagamento da includersi fra i debiti fuori bitancio di cui allart. art. 47
commi 3 e 5 L.R. 7/2002, derivante da pronuncia di condanna ex art, 431 c.p.c;

I Scheda debiti fuori bilancio Grimaldi + Avy. D ()“u,h pag. 2 dij
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Giunta Regionale della Campania Allegato 10
(Punto 3 del dispositivo)
» saranno assolti gli adempimenti di cui all'art. 23 co. 5 L. 289/2002.

Allega in copia la seguente documentazione :
Nota prot. n. 263937 dell'Ufficio Speciale Avvocatura Regionale

sentenza n. 1901/2015 del Tribunale di Napoli, pronunciata il 26/02/2015 e notificata il
31/03/2015

» Prospetto di calcolo competenze legali
= nota prot. n. 49334 della U.0.D. 04
» note prot. nn. 76093 e 104981 della U.O.D. 05

Napoli, 04/02/2016

il respo ile della P.O. ¢
dott Gi lanniello

It Dirigen

dott.Q&;ﬁQde ilippis

Scheda debiti fuori bilancio Grimaldi - Avy. pag: 3 di3
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Stato Giuridico e Inquadramento

UOD Contenzioso del Lavoro in collabora-
zione con I’ Avvocatura regionale - Fsecu-

Ulticio Speciale - Avvocaturs Regionale
Uon Ambijente, Lavory, Personaje

60 01 03 pg Zione giudicaﬁ — Utticio disciplinare
Via Santa Lucia, 81
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Prat. CC. nn. 3666714, 8730/13, 194/15, 288314, _ Ay, b; Lascio
Trasmissione sentenze,
Facendo segnito 4 bregressa corrispondenza sj trasmettono per i provve-

dimenti di competenza, copia delle senienze, rese nei procediment] indicati in
tabel]a:

Cannavale Raffcle vl 2179/15 " Trib. Napoli Lay,
rimaldi Gluseppe ™ 1901715 Trib, Napoli Lav.
La Greca Matina 1067914 [ Trib Napoli Tav,

re
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Via Marina, 19/C - pyl. Armierj — 80133 Napoli — Te[. 081796 35 19 _ Fax 081 796 37 66
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Maoed - Vi 8, Lunia, 81

""" 1 Bangeliere TRIBUNALE DI NAPOLI
Il Giudice del lavoro, dottssa Francesca Alfano, all’udienza del 26.2.2015 ha pronunciato la
seguente ‘

SENTENZA
nella controversia iscritta al n. 23764/14 R.G.
TRA
GRIMALDI GIUSEPPE, nato a San Giorgio a Cremano 1°] 1.8.1967, rappresentato e difeso
dail’avv. Massimo Marrone - ricorrente -
CONTRO
REGIONE CAMPANIA, in persona del legale rapp.te p.t. - CONVENUED contimace -

RAGIONIIN FATTO ED IN DIRITTO DELLA DECISIONE
Con ricorso depositato in data 3.10.2014, i1 ricortente in epigrafe, dipendente della Regione
Campania, deduceva: di essere stato comandato a svolgere la propria prestazione di lavoro presso
I"Autoritd di Bacino Regionale Destra Sele dal 27.4.1998 a} 30.9.2013; che la Regione Campania
glt ha erogato I'indennita mensile di cui all’art. 16 della legge 253/90 pati ad € 282,50 mensili solo
fino al novembre del 2003; di aver proposto ricorso giudiziale af fine di ottenere il riconoscimento
di tale indennitd a decorrere dall’1.1.2004; che la Corte di Appello di Napoli, con sentenza n.
4937/11 passata in giudicato, gli ha riconosciuts il difitto a percepire tale indennita.
Sulla base di tali premesse, adiva il Giudice del Lavoro di Napoli al fine di sentir condannare |a
convenuta al pagamento deila complessiva somma di € 33.052,50 a titolo di indennita ex att. 16
della legge 253/90 dall’1.1.2004 al 30.9.2013, come da conteggi contenuti in ricorso, olire interessi
e rivalutazione monetaria, vinte le spese di lite, con attribuzione al procuratore dichiaratosi
anticipatario.

Nonostante la regolare notifica del ricorso, non si costituiva la Regione Campania che, pertanto,

veniva dichiarata contumace,

I.a domanda & fondata, A
Il presente giudizio ha ad oggetto la quantificazione di somime, sulla base di una precedent
statuizione, sia pure riferita ad un periodo del rapporto di lavoro parzialmente diverso,

E* noto I'orientamento giurisprudenziale, condiviso dal Tribunale, secondo cui nel rapporto di
durata I’accertamento contenuto nel titolo che costitaisee res iudicata ha efficacia non soltanto
rispetto al periodo temporale oggetto della pronunzia, ma anche in relazione al futuro svolgimento
del rappoito.

L’estensione del giudicato ha il limite della persistenza dei presupposti di fatto e del quadro
normativo di riferimento del giudizio gia definito (“rebus sic Stantibus™).

Nel caso in esame, la contenuta, rimanendo conturnace, non ha allegato alcuna variazione delia
situazione di fatto e di diritto posta a base della precedente decisione.

Cid posto, si rileva che i conteggi elaborati da parte ricorrente allegati al ricorso sono esenti da
omissioni o vizi logici, nonché coerenti nell’elaborazione contabile, dunque possono porsi a base
della decisione.

Va, pettanto, emessa sentenza di condanna al pagamento di € 33.052,50, oltre interessi legali dalla
maturazione di ciascuna posta del credito al soddisfo.

Deve, invece, essere respinta la domanda relativa alla rivalutazione monetaria.

1

Firmaic Ga: ALFANG FRAMCESGA Emassn D POSTECOM CA2 Seriald: 56430
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Sentenza n. 1901/2015 pubbl. il 26/02/2015
RG n. 23764/2014

Ed invero, anche a seguito della sentenza 2 novembye 2000 n. 459 della Corte Costituzionale &
ancora in vigore per i dipendenti pubblici I'art, 22, comma 36, della legge 23 dicembre 1994, n. 724
che ha segnato il superamento de) regime del cumulo degli interessi e della rivalutazione monetaria
cosi come previsto dall'art. 420, [II comma, cpe. Ed invero, con tale sentenza la Corte
Costituzionale ha dichiarato 1'illegittimita costituzionale dj tale norma limitatamente atle parole «e
privatin,

Pertanto, la ricorrente, lavorando alle dipendenze di un ente pubblico, aveva l'onere di allegare e
provare che il tempestivo pagamento della somma riconosciutagli lo avrebbe messo in condizione
di evitare o ridure gli effetti dell'inflazione, risultando inammissibile una rivalutazione di tipo
automatico sulla semplice considerazione della notorietd della svalutazione (Cass. 16.7.92, n, 8624;
Cass. lav, 2.11.92, n. 11870: Cass. 19.] .91, n. 12381; cass. 6.9.91, n. 0359,

Nella specie nulla & stato, in proposito, né dedotto né provato.

Le spese di lite, liquidate come in dispositivo secondo | parametri di cui al DM 55/2014, seguono
la soecombenza.

P.Q.M.
II Giudice del lavoro, dott.ssa Francesca Alfano definitivamente pronunciando, ogni contraria
istanza disattesa, cosi provvede:

a) condanna la Regione Campania a pagare in favore del ricorrente la somma di € 33.052,50
oltre interessi legali dalla maturazione di ciascnna posta del credito al soddisfo:

b) condanna la Regione Campania a pagare in favore del ricorrente le spese di lite che tiquida
in complessivi € 3.515,00, oltre Iva e Cpa e spese forfettarie nella misura del 15%, nonché €
259,00 per contributo unificato, con attribuzione al procuratore dichiaratosi anticipatario,

'\ In Napoli, il 26.2.2015
IL GIUDICE
dott.ssa Francesca Alfano

a
Firmala Da: ALFAND FRANGESCA Emesso Da: POESTECOM CA3 Seralé: 85430
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Sent. del Trib. di NA -Sez.Lav.-
Numero 1901/2015

Dip. Grimaldi giuseppe

Avv. Massimo Marrone

Diritti e onorari

spese generali 15,00%
CPA 4%
IVA 22%
TOTALE FATTURA

RITENUTA 20%

Contributo Unificato stabilito in sentenza
TOTALE FATTURA 5128.81 +
NETTO A PAGARE 4.320,36 +

3.515,00
351500 ___ 527,25
4.042,25
4.042,25 161,69
4.203,94
4.203,94 924,87

4.042,25 808,45

259,00
259,00= 5.387,81
259,00 4579,36

s
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Dip, 55 - D.G. 14 - U.0.D. 04

Napoli  25/01/3i6

Giunta Regionale della Campania

Dipartimento delle Risorse Finanziarie,
Umane e Strumentali

Direzione Generale per le Risorse Umane

Unitd Operativa Dirigenziale 04
Contenzioso del lavoro in collaborazione con
I'Avvocatura regionale - Esecuzione gludicatt

Ufficio Disciplinare

N I

Al Dirigente della U.0.D.0S i \(u
Rapporti ein le Organizzazioni Sindacali- <" | &
[

\

Adempimenti connessi all'applicazione dei contratti nazionali y
¢ della contrattazione decentrata-
Elaborazione di proposte di CCDI-Rapporti con il CUG-Rapporti con la Conferenza
Anafrafe delle prestazioni

Al Dirigente della U.QO.D. 17 .
Servizio Ispettivo-Monitoraggio assenze e statistiche- ﬁrﬂﬁ’
Comandi maobilita interna ed esterna il

REGIONE CRMPANIA o sin
5. bag334 25/01/2016 11,52
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Oggetto: Relazione da allegare al riconoscimento del debito fuori bilancio inerente
di condanna n. 1901/2015 del Tribunale di Napoli
Grimaldi Giuseppe c/Regione Campania

Per ottemperare alla disposizione prot. n. 13919/UDCP/GAR de! 09/09/2015 del Presidente della
Giunta Regionale e quindi consentire allo scrivente Ufficio Ja definizione del procedimento di
riconoscimento del debito fuori bilancio inerente la sentenza oggetto indicata e che si allega alla
presente, s1 chiede di fornire le notizie idonee per soddisfare la richiesta contenuta nella suddetta
nota

6

]
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I E,iﬁgent{_ )

dott. Brdgl@:_lg'?lhlﬁﬂﬂf
i

Vie Santa Lucia n.81 - 80132 - Napoli - tel.081.7962291/2198/2221 —

bruno. defilippis@regione.campania. it
fonte: http://|



DIP. 55 - D.G. 14 - U.0.D, 05

Giunta Regionale della Campania

Dripartimento delle Risorse Finanziarie,
Umana ¢ Strumentali della Direzione Generale Risorse Umane

Direzione Generale per [z Risorse Umane (DIP. 55 D.G. 14 U,0.D. 04)

Al Dirigente della U.0,D. 04

U.0.0, 05 “"Rapporti con le Oyganizzazioni sindacali —

Adempimenti connessi all’applicazione dei contratti nazionali

e della contrattazione decentrata — Elaborazione di proposte SEDE
di CCDE — Rapporti con 1l CUG - Rapporti eon la Conferenza -

Anagrafe delle prestazioni — Autarizzazlone incarichi esterni”

REGIONE campanin
ﬁTPt_ ~016. DP75093 03/02/2016
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Oggetto: Relazione da allegare al riconoscimento del debito fuori bilancio inerente !a sentenza di
condanna n. 1901/2015 del Tribunale di Napoli, GRIMALDI Giuseppe ¢/Regione Campania — Nota prot. n.
49334 del 25,01,2016 - Problematica art. 16, co. 3, L. n. 253/1990

In riferimento alla richiesta di cui alfoggetto si ritiene che ta questione non verta pilt sull’an
{problematica gid ampiamente relazionata con nota prot. n. 104991 del 16.02.2015) ma su meri conteggi
contabili di parte e che pertanto anche il relazionare circa il relativo riconoscimento del debito fuori
bilancio non sia competenza di questo Ufficio.

tla UOD 0%

I DmgQ%

dott.ssaiW

Via 8. Lucia, 81 — 80132 Napoli ~ Rapporti OC.55.; tel, 081/7962161 - fax 081/7962279 - Anagrafe: tel, 08]/7962965\‘
Fax 081/7982279 - Autorizzazione incarichi (ex art. 53 D, Lgs. n. 165/2001 e s.mui): tel 081/7962387 fax 081/7962279
&- mail: m.panza@maildip.regione.campania.it
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Giunta Regionale della Campania
Lapartimento delle Risorse Finangiarie,
Chmaine ¢ Strumentali
Direrione Generale per le Risorse Umane

U 05 “"Rapporti con e Chganizrazioni sindacali -
Adempimenti cannessi all'applicazione el corntratti nazionali
e della contrattazione dacentrata — Elaborazione di proposte
di CCBI — Rapporti con il CUG - Rapporti con la Conferenza -
Anagrafe delle prestaziont ~ Autorizzazione incarichi esterni

REGIDME CAMPANIA
Proi. 2015. 0124991 18/@2/2015 18,57
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DIP. 55 ~ D.G. 14 - U.Q.D. 05

Al Dirigente deila U.0.D. 04
della Direzione Generale Risorse Umane

(DIP, 55 D,G. 14 U.0.D, 04)

SEPRE

Oggetto: Ricorsi Indennitd ex art. 16, comma 3, legge n. 25371990 promossi da SAGGIGMO Cira,
GRIMALDI Giuseppe, MENDOZZA Giuseppe, LEONE Domenico, ANNUNZIATA Vincenzo, MADDALON]
Nicola—c.c. 192,194, 195, 196, 250 o 251/2015 - Ristontro nota prot, n. 83469 del 6.02.2015 - ’

In relazions ai ricors! di cfii alloggetto, volti al riconoscimento dellindennitd di comando integrativa ex_art, 16

comma 3 L n, 253/9C, promossi da dipendenti {ed ex dipendenti) regionali comandatl presse Autoritd ¢ Bacina

regionait, si rappresenta quanto segue,

La legee 18 maggio 1989, n. 183 (Norme pay it rlassetio organizzativo e funzionale della difesa del sualo) discipiinava,

tra I'altry, le Autorita di Bacino a rilieve nazionale,

Con tuccessiva legpe 7 agosre 31990 n, 253 (Dispesiziont integrative alla legge n. 183/89), secondo quanto previsto

all’art. 16, alle unita d; personale distaccate o comandate presso le Autoritd di Bacing a rilievo nazionale veniva
riconosciuta, ad integrazione del trattamento retributivo ordinario, una indennitd a carico delle amministrazioni di
appartenenza commisurata al diversificati livelli di qualificazione richiesti dalle attivita da svolgere.

La Regione Carpania, con |egge regionale n, 8/1934, in attuazione dela L. 18371989, istituiva le Autorita di Bacing

Regionali,

Interveniva poi il legislatore con il 0. Lgs. 165/2001 che glfart. 71 (Disposizioni inapplicabili a seguito  della

sottoscrizione di contratti gollettivi) pravedeva:

Via S. Lucia. §1 - 80132 Napoli - Rapporti G0 88.: tel. 08177963147~ Tax 08175665579 - Anagrafe: tel. 0817962969

tas 08177982279 - Awtarizzazione incaricki (cx art, 53 D. Lgs. 0. [65/200] e s.un.i): tel 08 1/7962387 fax 081/7962279
¢- imaik: m.panzagdmaildip.rezione campania.it
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1. Al sensi deli'art. 69, comma 1, seconda periodo, @ seguito cdella stipulazione dei contratti collettivi per il
quadriennio 1994 1897, cessana di produrre effattj per cfascun arabito di riferimento le norme di cui agli
allegati A) & B) al presente decreto, con le decorrenze ivi previste, in guanto contenenti le disposizion
espressamente  disapplicate dagli stessi contratti collettivi, Rimangano salvi gli effetti di quanto previsto dallo
stesso cumma 1 dedl'articolo 69, con riferimento all'inapplicabilita defle norme incompatibii con quanto disposta
dallo contrattazione coliettiva nazionale,

4. Peril gersonale delle Reploni ed autoncmie locaii, cessano di produrre_effetti, a sepuite delin stipulazione dei
sentratti collettivi della tornata 1998-2001, le forme contenute neliallagate &), con le decorrenze ivi previste,

3 Alla fine della tornats contrattusle 1998-2001 per tutti | comparti ed aree di contrattazipne verranno
agelornati gli allegati del presente decreta, ai sensi dell'articolo 69, comma 1, ultimo periodo, La contrattazione
relativs alla tornate contrattusle 1998.2001, ai senst dell'articolp 2, comma 2, provveders alia disapplicazione
espressz delle disposizion! generali o speciali del pubihlico impiege, legislative o recepite in decreto del Presidente
dallz Repubblica, che risulteranno incompatibili con la stipula dei contratti collettivi nazionali o dei contratti quadro.

Tra le disposizion contenute nel'allegato C) all'art. 71 D. Lgs. n, 165/2001, che cessavane quindi di produrre effetti a
seguito della sottoscrizione dei CONL per il quadriennic 1998-2001, alla lettera e} & ingerito anche I'are. 16, comma 3.
della iggpe n. 2523/1960 dalla dats di effettiva attuazione deli'art, 21 commi 3 CCNL 1998/2007 in vigore dal 1.4.1559.

L art, 21 CCME 19%8/2001 {Disapplicazione di disposizioni in contrasto con la disciplina contrattuale sul trattamento
economico}, in vigore dall' 1.4.1999, prevede che:

i. Nelle ipotesi di disapplicazione, ai sensi dell’ar, 2, comma 3, del D.Lgs. n. 28/93 ¢ syccessive modificazioni
ed integrazioni, di disposizioni legislative, resolamentar] o di atti amministrativi che ahbiano attribuito
trattamenti economici in contrasto ¢on guelli previsti o confermati dal presente CUNL., i pil elevati compens],
assimilabili al trattamento fondamentale per il loro carattere di fissith e di continuith, eventualmente
percepiti dal personale sono riassorbiti nei limiti degll incrementi previsti dait'art.12; la gventuale differenza

viene mantenutas ad persanam,

2. Erisparmi di spesa conseguent] alla applicazione def comma 1, nonché quelli carrelati slla disapplicaziona di
disposizioni riguardanti il trattamento econemico accessorlo, incrementana le risorse dellart.15 destinate
alla produttivits e alle dolitiche di sviluppo delle risorse wmane secondo |a disciplina dell’art.17,

3. La disciplina d;i commi 1 e 2 trova applicazione anche nei confronti del personale inquadrata nefle
dotazioni organiche delle Autoritad di bacino di rilieva nazionale ai sensi della disposizioni vigenti, anche con
riferimento alla indennita, comungue denarninata, prevista dall’art. 16, comma 3 della lepge 253/1990 ad in
godimente alf'atto delinquadramenta,

Tale disapplicazione & richiamata anche dall’art. 28 del medasimo CCNL 1998/2001 che, dalla data ¢i stipulazione del
suddetto LCNL, indica come inapplicabili, nei confronti def personale def comparte, tutte le norme previgenti con
ess0 incompatibile in relazione ai soggetti ag alle materie dafio stesso contemplate e, tra quests la disposizione 4i cui
gllart. 16, comma 3, dells legge 253/1990 dalla dats di effettiva attuazione dell'art. 21, comma 3, del predetto CCNL.

Dalla stessa data (1.4.1999) sono inapplicabili le norme emanate dai singoli enti del comparto, in esercizio di potesta
legislativa o regolamentare, incompatibili con | CONL indicati nel comma 1 dell’art, 28,

Nan bisogna, inoltre, dimenticare quanto disposto dallart. 2,¢0. 3, del D.Lgs. n. 185/2001, secondo cui

"I rapporti individuali di lavoro o cul al commo 2 (dipendenti  defle amministrazion pubbliche) sona regaoiat]
contruttualmente. | contratti coflettivi sono stipulati secondo i criteri e le modalitd previste nel titolo 1M del presente
decreto; i controtti individuali deveno conformarsi ai principi di cui offerticolo 45, commo 2. Lattribuzione di
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etittament! econornivi pud gyvenire estlusivamente mediante contratti collettivi = saive i casi previsti dal comirma 3-
ter ¢ 3I-gintter deit'urticole 20 e I ipotesi df tutelo defle retribugioni di cui all'articolp 47-bis, o, alle concizioni
previste, mediante contratti  individuali Le disposizioni i legoe_ regolomenti o ot gmministrativi_ che
gittibuiscone incrementi retributivi_non previsti de confratti cessano of avere efficacia g far duto dall'entrata In
viore doi relativo  rinnove  contrattugle. | trattament! ecopomicl pitr faveraveli in godimento sona rigssorbiti
con fe modaliti ¢ nelle rmisure previste dai contratti collettivi g | risparmi di spesa che ne consequone incrementang je

risorse disponibili per g contrattgzione callettive”.

Al fine di fornire ogni utile ad uiteriore cantributo alla matetia oggetto del contenzigse, va aggiunte il dettato deli‘art,
2, comma 2, del CCOI 2001 il quale recita 4! persanale comandota ai sensi defly legge LR, p, & del 7.2.94 presso le
Autarite di bacing, che percepisce quanto previsto dofla L n. 253/90, vengone carrisposti soltanio § componenti per la
partecipozione al piane di lavoro generale di cui alfart. 9. Al personale dell'Autoritd oi Bacino si epplicana inoitre gli
artt. 31 ¢ 32 del presente CCDI in riferimento of quel] sono Istituite n. 5 posizioni organiziative che saranng
successivamente assegnate sullu base di eritert definiti dol documento di concertazione. N valare di ogni singolo
posiziene, comprensive delle retribuzioni di posizione e di risultato, & uguale al valore medic delle altre posizioni

grgonizzative,”

Infine, per completezza espositiva, pedissequamente si riporta di seguito uno stralcio della recente sentenza dolla
Corie ci Appello di Napoli del 23.04,2014, in materia di riconoscimento dell'indennita di comando integrativa ex art.
16, comma 3, L, n. 253/50:

+ laricarrente non ha dimostrato che Vammontare dell'indennita di comandg, in suo godfmento, alla data di
entrata in vigore del CCNL 1,4.99 non ers stata riassorbita dal successivi incrementi cantrattuali e cid ai sensi
appunta dell'art. 21 CCNL citato e del comema 3 dallare, 2 dal B.Lgs. . 165/2007;

;

¢ Non & applicabile {a deraga di cui agli artt. 71 del D.lgs. n. 165/2001 ¢ 21, cormma 32, CONL citato perché s
dispasizione riguardava le Autorita df Bacino Nazionali e non Regionali, con la consgguentsa che la materia,
Per le Autoritd Regionali, restava regolata dall’ars. 2 del D.lgs, n. 165/2001 che vieta l'attribuzicne di
trattament; economici at di fuori della contrattaziane colieitiva v alle cendizioni prevists mediante contratti
individualt e dal*ast, 21, comma 1, del CCNL, citpto;

¢ In data 30.05.2002 a seguito deffincontro tra Assessorato alle Risorse Umane e i sepretari dellautoritd di
Bacing, con apposito verbale, veniva stabilito che Ferogazione dell’indennitd df cul allart. 16 L. 253/90
sarebbe stata erggata fino al 31.12.2002 e dall'l.1.2603 la sospensione di tale indennitd sarebbe stata
fompensata con 'assegnazione a favore delle Autoritd di Bacino di un Foendo, commisurata al numero dei
dipendenti assegnati alla data del 30.09.2002. Tale verbale & 5teto successivamente recepito anche dall‘art. 5
¢. 1 del CCOI stipulato in data 12,7.2004 giusts delibera di G.R. n. 1467 def 23.7.2004;

* Inconclusione pud affermarsi che la ricorrente non aveva pidr il diritto alfindennita in questione dall’'1.4.99, &
carico detla Regione, honostante questa avesse continuato ad erogarlz fing al febbraio 2003 dali1.1.2003
Iindennitd, in virtt del CCDI, qualora risultasse ancora dovuts, & stata compensata con I'assegnazione di un
fondo commigurate 2l numero del dipendenti alla dats del 20.9.2002 (art. 5 del CCBI non riguarda infatti la
soda e diversa indennita di posizione),

N>
E !l Dirjgente-dells UOD 05

M 1 .
- dott.sya Maria'S€efania Panza
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