
SCHEDA 1)

Selezione di esperti .........senior/junior..........per l'espletamento di attività di Assistenza Tecnica 

PROFILO ............................................ n. scheda .................... data..................

Nome e Cognome ................................................................................................................

Firma Componenti ............................................                   .....................................................                  ..............................................

Criterio Modalità di calcolo Punteggio Assegnato

Formazione

Diploma di scuola secondaria superiore 3

punti max 20 
Laurea breve 8
Laurea Magistrale 12
Dottorato di ricerca 15
Altri titoli accademici Fino a 20

Punteggio Assegnato
Esperienza professionale generica

punti max 20

Punteggio Assegnato
Competenza tecnica settoriale

punti max 25

Punteggio Assegnato
Esperienza professionale specifica

punti max 35

Punteggio Totale

Generiche esperienze professionali svolte nelle materie oggetto 
dell'incarico, 2 punti per ogni anno di attività fino a un massimo di 
20 punti

Esperienza professionale specifica nelle attività da realizzare 
come individuate nell'Allegato A per lo specifico profilo 
professionale 2,5 punti per ogni anno di attività fino a un massimo 
di 25 punti

Esperienza professionale specifica nelle attività da realizzare 
come individuate nell'Allegato A per lo specifico profilo 
professionale realizzate nell'ambito di progetti o programmi 
finanziati con fondi comunitari 3,5 punti per ogni anno di attività 
fino a un massimo di 35 punti
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