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BOLLETTINO UFFICIALLE .
della REGIONE CAMPANIA n. 32 del 23 Maggio 2016

PARTE | Atti della Regione
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzi one Generale e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché

dell'espressa dichiarazione di regolarita della ste ~ ssa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione
della presente

Premesso

a. che la legge n. 135 del 05.06.90 recante "Programma di interventi per la prevenzione e la lotta
allAIDS" ha previsto all'art. 1 comma 1 lettera d) lo svolgimento dei corsi di formazione ed
aggiornamento professionale per il personale dei reparti di ricovero per malattie infettive ed altri
reparti che ricoverano ammalati di AIDS;

b. che con D.M. 30/10/90 e successivo D.M. 25/07/95 il Ministero della salute ha inteso disciplinare i
corsi di formazione in argomento;

c. che il finanziamento degli interventi formativi previsti dalla legge n. 135/90 avviene con quote
annuali del Fondo sanitario nazionale di parte corrente e vincolate allo scopo;

Considerato

a. che con DGR n°437 del 06.10.2015 e stato approv ato il "Programma per l'organizzazione dei
Corsi di formazione e aggiornamento professionale Aids/Hiv per il personale previsto dalla legge
135/1990, relativo alla XIll e XIV edizione" a valere sulle residue disponibilita del FSN per le
annualita 2012 e 2013 assegnati alla Regione Campania per lo svolgimento di corsi di
formazione e ed aggiornamento professionale ai sensi della legge n. 135/90;

b. che con DCA n°91/2014 e con DCA n°58/2015 sono stati ripartiti ed assegnati alle aziende
sanitarie della Regione Campania le quote di finanziamento per lo svolgimento di tali corsi di
formazione ed aggiornamento professionale;

c. che I'espletamento di tali corsi € obbligatorio per le Aziende Ospedaliere e Universitarie alle quali
afferiscono reparti di malattie infettive che ricoverano pazienti con AIDS quali:

A.O. Moscati di Avellino

A.O. Rummo di Benevento

A.O. Sant’Anna di Caserta

A.O. Dei Colli di Napoli

A.O.U. SUN

A.O.U. Federico Il

A.O.U. Ruggi di Aragona di Salerno

Tenuto conto che con deliberazione n. 5456 del 31.7.1990 la Giunta Regionale ha disposto l'istituzione
del Centro di Riferimento AIDS della Regione Campania (Ce.Rif.A.R.C.) ai sensi dell’art. 9 della L.
135/90 per le attivita di lotta di lotta all’AIDS previste dalla legge 135/1990 e dai Progetti Obiettivo
Nazionali emanati dal Ministero della Salute;

Preso Atto che per la realizzazione dei corsi previsti dalla Legge 135/90 per la XV e XVI edizione € gia
stata erogata alle succitate Aziende Ospedaliere e Universitarie la somma complessiva di €
3.188.384,60 derivante dai fondi assegnati alla Regione Campania a titolo di quote annuali del Fondo
sanitario nazionale di parte corrente vincolate allo scopo, appostati sul capitolo di spesa 7174

Ritenuto

a. di dover prorogare il “Programma per |'organizzazione dei Corsi di formazione e aggiornamento
professionale Aids/Hiv per il personale previsto dalla legge 135/1990 relativo alla Xl e XIV
edizione” approvato con DGR n°437 del 06.10.2015 anche perla XV e XVI edizione dei Corsi
di formazione;

b. di dover rinnovare l'affidamento all’Azienda Ospedali dei Colli di Napoli della gestione tecnica —
amministrativa dei corsi regionali di formazione e aggiornamento centralizzati per dirigenti
medici e del ruolo sanitario per il biennio, cosi come gia disciplinato dalla DGR n° 437 del
06.10.2015, in considerazione della maturata esperienza acquisita nelle edizioni precedenti;
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della REGIONE CAMPANIA n. 32 del 23 Maggio 2016 PARTE I Atti della Regione
; lla Regione

Vista
- la Legge 135/1990;
- D.M. del 30/10/1990;
- D.G.R. n. 5456 del 31/07/1990;
- D.M. del 25/07/1995;
- D.Lgs n.299/1999;
- DGR n°437 del 06.10.2015

Propone e la Giunta, in conformita a voti unanimi
DELIBERA
Per tutto quanto esposto in normativa che qui si intende integralmente riportato;

1. di prorogare il “Programma per |'organizzazione dei Corsi di formazione e aggiornamento
professionale Aids/Hiv per il personale previsto dalla legge 135/1990” approvato con DGR n°437
del 06.10.2015 anche perla XV e XVI edizione dei Corsi stessi per la cui realizzazione € gia
stata erogata a favore delle Aziende interessate la somma complessiva di € 3.188.384,60
derivante dai fondi assegnati alla Regione Campania a titolo di quote annuali del Fondo sanitario
nazionale di parte corrente vincolate allo scopo;

2. di rinnovare I'affidamento all’Azienda Ospedali dei Colli di Napoli della gestione tecnica —
amministrativa dei corsi regionali di formazione e aggiornamento centralizzati per dirigenti
medici e del ruolo sanitario per il biennio, cosi come gia disciplinato dalla DGR n° 437 del
06.10.2015, in considerazione della maturata esperienza acquisita nelle edizioni precedenti;

3. di precisare che all'attuazione della presente deliberazione si provvede senza oneri aggiunti a
carico del bilancio regionale;

4. di incaricare il Direttore Generale Tutela della Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario
Regionale a provvedere agli adempimenti conseguenti finalizzati all’attuazione di quanto previsto
nel presente provvedimento

5. di stabilire che le AA.OO. ed AA.0OO0.UU. potranno integrare e/o aggiornare il personale medico
dirigenziale ed il personale di comparto di cui alla legge 135/90, perla XV e XVI edizione in
ragione delle nuove assunzioni di personale all’inizio di ogni corso di formazione, dietro
preventiva comunicazione da parte dell’Azienda alla Direzione Generale Tutela della Salute e
Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale e al Ce.Rif.A.R.C.

6. di inviare copia del presente atto, per competenza alla Direzione Generale Tutela della Salute e
Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, alle AA.OO. ed AA.OO.UU. che ricoverano
ammalati di AIDS ed al BURC per la pubblicazione.
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