BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 32 del 23 Maggio 2016 et ( Atti della Regione

REGIONE CAMPANIA

Decreto Presidente Giunta n. 120 del 18/05/2016

Dipartimento 55 - Dipartimento delle Risorse Finanziarie,Umane e Strumental
Direzione Generale 14 - Direzione Generale per le Risorse Umane

U.0.D. 3 - UOD Stato giuridico ed Inquadramento del personale

Ogagetto dell'Atto:

INCARICO DIRIGENZIALE DOTT.SSA OTTAVIA DELLE CAVE, MATR. 18936-
DETERMINAZIONI.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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VISTI
a.

e o

PARTE | Atti della Regione

IL PRESIDENTE

la DGR n. 612 del 29/10/2011 di approvazione Relgolamento n. 12 Ordinamento
amministrativo della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del
16/12/2011;

il vigente Regolamento n. 12/2011, come suceassnte integrato e modificato;

lart. 6, comma 1, del citato Regolamento;

la D.G.R n. 479 del 10/09/2012, come successwéen modificata, di approvazione del
“Disciplinare per il conferimento degli incarichirdenziali ai dirigenti di ruolo della Giunta
regionale della Campania’;

la D.G.R n. 478 del 10/09/2012, come successutanmodificata, di approvazione, tra l'altro
dell'articolazione delle strutture Ordinamentali.

la D.G.R. n. 488 del 31/10/2013 con cui é stéta,l'altro, conferito alla dott.ssa Ottavia Delle
Cave, matr. 18936, l'incarico di responsabile deli®.D. 51.03.01;

la D.G.R. n. 887 del 29/12/2015 con cui si ecpruto alla modifica degli articoli, 9, 12 e 25 del
Regolamento regionale n.12/2011, ed e stata tstitaDirezione Generale “Autorita di gestione
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR)” prab&ipartimento della Programmazione e
dello Sviluppo economico ;

la D.G.R n.13 del 19/01/2016 ad oggetto “ Deeizione Giunta Regionale Campania n. 887 del
29/12/2015- Determinazioni” con cui la Giunta regite ha confermato la dott.ssa Ottavia delle
Cave, matr. 18936, nell'incarico di responsabiléadgdOD 01 “Aa.gg.- Affari giuridico-legali -
Gestione risorse umane e strumentali e finanziadiefla DG 51.16 “Autorita di gestione FESR;
la D.G.R. n. 187 del 3/05/2016, ad oggetto fbeiazione n. 478/2012-determinazioni.”;

VISTI, altresi

a. lart. 40, comma 2, del Regolamento n. 12/2011;

b. lart. 7 del Disciplinare allegato alla DGR 7312012 s.m.i.;
c. lart. 20 del decreto legislativo n. 39/2013;

PRESO ATTO che

a.

con la citata D.G.R. n. n. 187 del 3/05/2016Gilanta regionale ha proceduto, tra 'altro, ad una
ridefinizione delle competenze assegnate alla U.GD16.01 “Aa.gg.- Affari giuridico-legali -
Gestione risorse umane e strumentali e finanzialédla Direzione Generale Autorita di Gestione
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

con il medesimo provvedimento la Giunta regierf@ confermato la dott.ssa Ottavia delle Cave,
matr. 18936, nellincarico di responsabile dell®©WD. 51.16. 01 “Aa.gg.- Affari giuridico-legali -
Gestione risorse umane e strumentali e finanziaosi come ridefinita nelle competenze;

c. che in data 15/02/2016 con prot. n. 010220@ta sicquisita agli atti della Direzione Generale pe

le Risorse Umane la dichiarazione di insussistetetle cause di incompatibilitd e inconferibilita
resa dal citato dirigente ai sensi del decretslgo n. 39/2013;

RITENUTO, per l'effetto, di confermare la dott.ssa Ottadielle Cave, matr. 18936, nell'incarico di
responsabile della U.O0.D.01 “Aa.gg.- Affari giuadilegali - Gestione risorse umane e strumentali e
finanziarie” della DG 51.16 “Autorita di gestioneeER”, cosi come ridefinita nelle competenze con
D.G.R. n. 187/2016, stabilendo che la scadenzattih éhcarico coincida con quella stabilita neltcatio
accessivo all'incarico attribuito alla stessa a@inte con D.G.R. n. 488/2013, stipulato in data 1/2Q13;
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DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa che qui si in@mo integralmente riportati:

1. di confermare la dott.ssa Ottavia delle Cavetr.mB936, nell'incarico di responsabile della
U.O.D. 01 “Aa.gg.- Affari giuridico-legali - Gesti@ risorse umane e strumentali e finanziarie” della
DG 51.16 “Autorita di gestione FESR”

2. di stabilire che la scadenza di detto incariomma@da con quella stabilita nel contratto accessiv
allincarico attribuito alla stessa dirigente corR. n. 488/2013, stipulato in data 15/11/2013;

3. di disporre che venga stipulato con la predeitigente un contratto integrativo a quello
sottoscritto in data 15/11/2013, che tenga conlie deodifiche di cui al precedente punto 1;

4. di precisare che nell'ipotesi di cessazione raglporto di lavoro a qualsiasi titolo il termine
dell'incarico, di cui al precedente punto 2 si e anticipato alla stessa data di cessazione;

5. di trasmettere il presente atto allAssessorePafsonale, al Capo di Gabinetto, al Capo
Dipartimento delle Risorse Finanziarie, Umane eur8@ntali, al Capo Dipartimento della
Programmazione e dello Sviluppo Economico, al Biret Generale della D.G. “Autorita di gestione
FESR, al Direttore Generale per le Risorse Umandapeotifica del presente atto alla dott.ssa Delle
Cave e per la stipula del nuovo contratto accesanividuale integrativo, ai competenti uffici dzll
Segreteria di Giunta per gli adempimenti consegiaérzla pubblicazione sul B.U.R.C.

DE LUCA
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