
 

Decreto Dirigenziale n. 113 del 01/06/2016

 
Dipartimento 52 - Dipartimento della Salute e delle Risorse Naturali

 

Direzione Generale 4 - Direzione Generale Tutela salute e coor.to del Sistema

Sanitario Regionale

 

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  PROVVEDIMENTO SENTENZA TAR CAMPANIA DI NAPOLI SEZIONE III   SENTENZA N.

2972  DEL 2002. 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 35 del  6 Giugno 2016



 

 

 
 

IL DIRIGENTE 
 

 
PREMESSO che: 

a. Il Sig. Pipiciello Ciro, già contrattista ex art. 6, legge 79/75 nel periodo compreso tra il 1° gen naio 
1979 e il 2 dicembre 2980 presso gli enti mutualistici e le strutture sanitarie soppressi con la 
riforma sanitaria di cui alla legge 833/78, ha proposto ricorso al TAR Campania teso ad ottenere 
il riconoscimento del diritto ad essere considerato in servizio a decorrere dal 2.12.1979, sulla 
base delle LL.RR. 68/80 e 24/81, nonché della L.R. 5/87 di interpretazione autentica, anziché 
dall’01.6.84, data in cui è stato riammesso in servizio;; 

b. con il predetto gravame il ricorrente ha conseguentemente richiesto il riconoscimento del 
trattamento retributivo dal 2.12.1980 fino alla predetta data di riammissione ed altresì la 
condanna al pagamento delle relative somme, ivi compresi gli interessi e la rivalutazione 
monetaria, nonché l’anzianità di servizio da detto periodo, con la conseguente ricostruzione della 
carriera anche ai fini assicurativi, assistenziale e previdenziali;; 

c. Il TAR Campania di Napoli – Sezione III con sentenza n. 2972/02 ha accolto il ricorso n. 
10364/2000 ordinando di darne esecuzione; 

d. con decreto dirigenziale n. 19 del 12.7.2007 la Regione Campania ha provveduto alla 
liquidazione e al pagamento della somma spettante al dipendente di cui trattasi in virtù del diritto 
riconosciuto dalla predetta pronuncia giudiziale; 
 

PRESO ATTO che:  
a. il Servizio Gestione Liquidatoria dell’ASL CE ha proceduto ad effettuare i conteggi delle somme 

maturate per la ricostruzione individuale di anzianità (RIA) per il periodo compreso tra il 
2.12.1980 ed il 31.12.1994; 

b. tali conteggi dall’ASL CE con deliberazione n. 14 del 19.11.2013 sono stati trasmessi all’UOD 13 
“Personale SSR” della Direzione Generale 04, del Dipartimento 52; 

c. dei conteggi effettuati l’UOD provvede a calcolare gli interessi maturati dalla RIA e liquidare la 
somma dovuta riservandosi un eventuale controllo qualora ci sia contestazione da parte del 
dipendente in oggetto: 

d. il beneficiario, secondo il Servizio Gestione Risorse Umane dell’ASL CE, risulta il Sig. Pipiciello 
Ciro per la somma complessiva lorda a titolo di RIA di € 9.352,66 di cui € 3.363,91 per la sorta 
capitale, € 3.832,02 per gli interessi, € 1.259,24 per rivalutazione monetaria, € 897,49 per oneri 
riflessi nonché € 173,58 per interessi legali calcolati dalla predetta UOD dal 19.11.2013 al 
19.02.2016 che, per legge spettano al dipendente in parola calcolati dall’UOD per un totale 
complessivo di € 9.699,82; 
 

CONSIDERATO che :  
a.  con D.G.R.C. n. 92 dell' 1/4/2014 e n. 496 del 10.11.2014 sono stati istituiti nel bilancio regionale 

2014 – 2016 i capitoli di Spesa: 7053 denominato “Spese legali ed altri oneri derivanti da 
contenziosi in materia sanitaria verso aziende sanitarie” e 7057 denominato “Spese legali ed altri 
oneri derivanti da contenziosi in materia sanitaria verso privati” destinati a dare copertura agli 
oneri straordinari quali: spese legali, interessi legali, rivalutazione monetaria, residui compensi 
arbitrali, compensi di commissari ad acta, ed altre spese per contenziosi e simili; 

b. tali spese devono essere registrate tra gli oneri straordinari nella contabilità della Gestione 
Sanitaria Accentrata, istituita con decreto del Commissario ad acta per la Prosecuzione del 
Piano di Rientro n. 80 del 16 luglio 2012 ai sensi dell’art. 22 del decreto legislativo 23 giugno 
2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 
schemi di bilancio delle Regioni e delle Aziende Sanitarie; 

 
DATO ATTO che con delibera n. 52 del 15 febbraio 2016 è stato approvato il Bilancio gestionale 2016 
della Regione Campania per l’anno 2016;  
 
RITENUTO : 
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a. di dover impegnare, liquidare e pagare  l’importo complessivo di € 9.699,82 da corrispondere 
all’ASL Caserta che provvederà a corrispondere  al  Sig. Pipiciello Ciro, in servizio presso la 
predetta azienda  con riferimenti introdotti dal D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011; 

b. pertanto, la predetta somma ammontante ad € 9.699,82 sarà accreditata all’ASL di Caserta – Via 
Unità d’Italia – Caserta – CF 03519500619 - mediante girofondo Banca d’Italia – codice tesoreria  
422 e codice conto tesoreria 0306464  

c.  

m
is

si
o

ne
 Capitolo Programma TIT Macroaggregato V Liv Piano dei 

Conti 
COFOG CODICE  

UE 
SIOPE 
(Cod 
Bilancio)  

SIOPE    
(Cod 
SIOPE) 

13 7053 01 1 104 1.04.01.02.020 07.4 8 1.05.03 1538 
 
 

d. di dover imputare, ai sensi dell’art. 21 D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011, i suddetti pagamenti al conto 
di tesoreria della gestione sanitaria; 

 
VISTE:  

a. la LR 7/2002; 

b. la LR 2/2016; 

c. la DGRC n. 488 del 31.10.2013; 

d. il D.Lgs 118/2011 – “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili”; 

e. la DGRC n. 52 del 15.2.2016 “Approvazione Bilancio gestionale per l’anno 2016; 

 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal dirigente della U.O.D. 52 04 13   “Personale SSR”, nonché della 
espressa dichiarazione di regolarità resa dal dirigente medesimo 
 
           D E C R E T A 
 
 per i motivi indicati in narrativa che si intendono qui integralmente riportati e trascritti: 

1. di impegnare, liquidare e pagare l’importo complessivo di € 9.699,82 sul capitolo 7053 del 
bilancio 2016 da versare all’ASL di Caserta  - Via Unità d’Italia – Caserta -  CF  03519500619 - 
mediante girofondo Banca d’Italia codice tesoreria  422 e codice conto tesoreria 0306464      che 
provvederà a  corrispondere al Sig. Pipiciello Ciro, in servizio presso la predetta azienda, la 
somma complessiva lorda a titolo di RIA di € 9.352,66 di cui € 3.363,91 per la sorta capitale, € 
3.832,02 per gli interessi, € 1.259,24 per rivalutazione monetaria,€ 897,49 per oneri riflessi 
nonché € 173,58 per interessi legali calcolati dalla predetta UOD dal 19.11.2013 al 19.02.2016 
che, per legge spettano al dipendente in parola calcolati dall’UOD per un totale complessivo di € 
9.699,82 con riferimenti introdotti dal D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011; 
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Capitolo Programma TIT Macroaggregato V Liv Piano dei 
Conti 

COFOG CODICE  
UE 

SIOPE 
(Cod 
Bilancio
)  

SIOPE     
(Cod 
SIOPE) 

13 7053 01 1 104 1.04.01.02.020 07.4 8 1.05.03 1538 

  2..  .  di trasmettere il presente atto  alla UOD 4 della  Direzione Generale per le Risorse Finanziarie., 
e al BURC per gli adempimenti previsti dal D.LGS. N. 33/2013 ARTT. 26 E 27    
  

Avv. Antonio Postiglione 
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