A.G.C. 17 — Istruzione - Educazione - Formazione Professionale - Politica Giovanile e del
Forum Regionale della Gioventu - Osservatorio Regionale del Mercato del Lavoro (O.R.ME.L.) —
Settore 04 — Decreto Dirigenziale n. 159 del 29 luglio 2010 — Concessione trattamenti in
deroga art.2 - comma 138 - L. 191 del 23/12/09 — DD .II. 46449 del 07/07/09 e 49956 del 09/02/10
— Accordo presso il M.L.P.S. dell'1/07/2010 — Acco rdo Istituzionale del 05/07/2010 —
Convenzione con Direzione Regionale INPS del 9/7/09

PREMESSO

» Che in riferimento all'art. 2 — comma 138 — della Legge 191 del 23/12/09 che prevede la
concessione — fino al 31/12/2010 — degli ammortizzatori sociali in deroga alla normativa
vigente, cosi come gia disposto (fino al 31/12/09) dall’'art 2 — comma 36 della legge n.203
del 22/12/08 (Legge Finanziaria anno 2009), questo Assessorato al Lavoro ha adottato, a
seguito della approvazione da parte del Tavolo Istituzionale di Concertazione,provvedimenti
di autorizzazione di trattamenti in deroga, per i periodo richiesti o fino al 31/12/10;

» che i provvedimenti adottati sono stati trasmessi alle competenti Sedi INPS, ai fini della
erogazione dei trattamenti e da una verifica effettuata, € stato rilavato che nel D.D.n. 149 del
21/07/10, relativo alla concessione della CIG in deroga in favore dei lavoratori sospesi da
aziende della prov. di Caserta , per lI'azienda indicata al n.47- RIETER AUTOMOTIVE spa
di Pignataro Maggiore (CE), per mero errore materiale, € stato riportato il numero di 180
lavoratori interessati alla CIGS, in luogo delle 280 dichiarate dalla stessa azienda;

RITENUTO

Pertanto di dover provvedere alla necessaria rettifica del numero dei lavoratori interessati nonché
alla conseguente integrazione delle spese

DECRETA

Per i motivi esposti in premessa che si intendono qui di seguito integralmente riportati e trascritti:

La Direzione della Sede INPS territorialmente competente e autorizzata ad erogare |l
trattamento di CIG in deroga, in favore della spa RIETER AUTOMOTIVE di Pignataro Maggiore
(CE), peril numero di 280 lavoratori _ sospesi, per il periodo gia indicato, ( e non 180 unita);
I'importo di spesa gia indicato nel precedente D.D. n. 149 del 21/07/10 é pertanto integrato della
somma complessiva di 1.060.508,00 euro di cui:

per euro 891.675,13 a valere sui fondi nazionali  assegnati alla Regione Campania con i sopra
citati DD.Il. ed in riferimento al D.l. in corso di emanazione, a seguito della stipula della
convenzione dell'1/07/10, nonché in riferimento alle “economie” emerse dalla ricognizione INPS e
comunicate in data 29/06/10;

per la quota a valere sul Fondo Regionale, 168.832,87 eu ro rinviando ai DD.DD.di impegno e
liguidazione gia adottati da parte del Dirigente del Settore 06 del’A.G.C. 17, ai sensi delle D.G.R.
n.256 del 13/02/09 e 397 del 06/03/09 nonché ai successivi provvedimenti che saranno adottati.

Tale cifra integrativa é riferita, pertanto, alle 100 unita erroreamente non indicate e calcolate nella
precedente stima di spesa.

Si conferma la modulistica compilata ed allegata al precedente D.D. n. 149 del 21/07/10 gia
comprendente il numero di 280 nominativi.

La competente Sede INPS provvedera ad applicare la misura del trattamento, secondo le
riduzioni indicate al comma 138 dell'art. 2 della L.191/09 e succ. int. e le modalita applicative
previste dalle disposizioni del MLPS e ad erogare direttamente ai lavoratori interessati detto
trattamento, qualora richiesto dall' azienda.

1



Avverso il presente provwedimento € ammessa opposizione in carta semplice nel termine di 10 gg.
dalla data di pubblicazione sul BURC, da presentarsi alla Giunta Regionale della Campania-
Settore ORMEL- Servizio Politiche del Lavoro — C.D.N. Is.A/6 — 80143 Napoli.

Di inviare, per quanto di competenza, a:

A.G.C.n. 17,

Settore Stampa, Documentazione ed Informazione e Bo  llettino Ufficiale per la pubblicazione
sul BURC;

Assessore alla Formazione, Lavoro, Orientamento P rofessionale, Politiche dell'emigrazione
ed immigrazione

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
dr.Alberto ACOCELLA



