
ARCADIS (Agenzia Regionale Campana Difesa Suolo)_C.F.: 95109910638  
Determinazione del Direttore Generale n. 270 del 14/06/2016 
Oggetto: progressione giuridico/economica orizzontale del personale ARCADIS di cui alla 
determinazione del Direttore Generale n. 571 del 30/01/2015: ammissione alla partecipazione. 
 VISTO : 
- l’art. 5, comma 5, della legge della Regione Campania 12 novembre 2004 n. 8; 
- l’art. 33 della legge della Regione Campania 30 gennaio 2008 n.1; 
- l’art. 1, commi 253 e 254, della legge della Regione Campania 15 marzo 2011 n. 4; 
- la legge della Regione Campania 8 agosto 2014 n. 19, recante “Definizione dei compiti e delle 

funzioni dell’Agenzia Regionale Campana Difesa Suolo (ARCADIS)”; 
- lo Statuto dell’ARCADIS, approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 4 del 14/05/2015 

(BURC n. 31 del 18/05/2015); 
- il decreto del Presidente della Giunta regionale della Campania n. 30 del 16.02.2015 di nomina del 

Direttore Generale dell’Agenzia Regionale Campana per la Difesa del Suolo; 
- la legge della Regione Campania 30 aprile 2002 n. 7, recante l’Ordinamento contabile della Regione 

Campania; 
- la Deliberazione del Commissario ARCADIS n. 4 del 24.04.2013 e ss.mm.ii. recante la disciplina 

dell’organizzazione amministrativa dell’Agenzia Regionale Campana per la Difesa del Suolo; 
- la Deliberazione del Direttore Generale ARCADIS n. 15 del 15/10/2015 di adozione del bilancio di 

previsione 2016 resa esecutiva con deliberazione del Direttore Generale n.20 del 16/12/2015; 
VISTO altresì: 
- lo Statuto dell’ARCADIS; 
- il decreto legislativo n. 165 del 30/03/2001 smi, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
- il D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 smi, “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”; 
- il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 recante "Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in 

materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 
pubbliche amministrazioni”;  

- i CCNL del comparto Regioni ed autonomie locali del 31.03.1999, del 22.01.2004 e del 11.04.2008; 
- il verbale della riunione con le organizzazioni sindacali del 19 novembre 2015, convocata con la nota 

ARCADIS prot. 13092/2015; 
- la determinazione del Direttore Generale n. 569 del 30/12/2015; 
- la determinazione del Direttore Generale n. 570 del 30/12/2015; 
- la determinazione del Direttore Generale n. 571 del 30/12/2015; 
- la deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 28/01/2016; 
CONSIDERATO: 
- che, con la determinazione n. 569 del 30/12/2015 (reg. 3/2016), veniva ridefinito il fondo per il 

salario accessorio per le politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività per l’anno 
2015, in conformità a quanto stabilito con il verbale della delegazione trattante del giorno 
19/11/2015; 

- che, con la successiva determinazione n. 570/2015 (reg. 4/2016), veniva- tra l’altro - nominato il 
Responsabile del procedimento e stabiliti i requisiti di partecipazione alla selezione per la 
progressione economica orizzontale (di seguito, PEO), i criteri di selezione ed il limite percentuale 
massimo della quota di  dipendenti cui attribuire la PEO; 

- che, con la determinazione n. 571/2015 (reg. 5/2016), veniva infine approvato il bando, lo schema di 
domanda ed impegnate le somme necessarie in corrispondenza;   

- che le indicate determinazioni venivano regolarmente pubblicate sul sito dell’ARCADIS, sezione 
Albo on line – pubblicità legale; 

- che il bando per le PEO restava pubblicato sul sito dell’ARCADIS dal 25/01/2016 al 09/02/2016, 
sezione Albo on line – pubblicità legale / sottosezione bandi di concorso (reg. 12/2016); 

- che risultano complessivamente acquisite al protocollo di questa Amministrazione le seguenti n. 85 
(ottantacinque) domande di partecipazione: 
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  Dipendente domanda integrazione 

    prot. Data prot. data  

1 Addrizza Roberta 907 28/01/2016     

2 Amante Stefano 813 26/01/2016     

3 Andriola Piero 799 26/01/2016     

4 Areniello Monica 1066 01/02/2016     

5 Artuso Giuseppe 778 26/01/2016     

6 Avallone Giuseppe 812 26/01/2016     

7 Barbarito Giuliano 852 27/01/2016     

8 Barra Pasquale 871 27/01/2016     

9 Befi Antonio 777 26/01/2016     

10 Belmare Eliodoro 1007 29/01/2016 1303 04/02/2016

11 Benedetto Francesco 851 27/01/2016     

12 Borreca Federico 797 26/01/2016     

13 Bozzi Giuseppe 1213 03/02/2016     

14 Bruno Mario 1322 05/02/2016     

15 Caracciolo Carmen 803 26/01/2016     

16 Carboncino Teresa 1065 01/02/2016     

17 Caruso Antonio 806 26/01/2016     

18 Casale Silvio 820 29/01/2016 980 29/01/2016

19 Cassetti Maria 800 26/01/2016     

20 Cavallo Massimo 920 28/01/2016     

21 Covino Alfredo 903 28/01/2016     

22 D'Anna Gianluca 897 28/01/2016     

23 De Feo Brunello 938 28/01/2016     

24 De Martino Flavio 841 27/01/2016     

25 De Mattia Fabio 763 26/01/2016     

26 De Rienzo Francesca 1214 03/02/2016     

27 Delle Donne Gabriele 934 28/01/2016     

28 Delle Donne Pietro 758 26/01/2016     

29 Di Filippo Alfonso 838 27/01/2016     

30 Di Giuseppe Francesco 839 27/01/2016     

31 Di Meglio Adriana 1129 02/02/2016     

32 Di Muzio Marino 937 28/01/2016     

33 Di Prisco Gennaro 1149 02/02/2016     

34 Espero Giulio 1151 02/02/2016     

35 Esposito Anna 1087 01/02/2016     

36 Favara Vito 888 27/01/2016     

37 Ferraro Marco 798 26/01/2016     

38 Filippini Gianluca 802 26/01/2016     

39 Forte Vincenzo 1161 02/02/2016     

40 Fuschetti Luigi 764 26/01/2016     

41 Gaeta Mario 846 27/01/2016     

42 
Gambardella 
Alessandro 1121 02/02/2016     

43 Genise Laura 921 28/01/2016     
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44 Giangreco Laura 1294 04/02/2016     

45 Grilli Marino 867 27/01/2016     

46 Iovino Anna 821 26/01/2016     

47 Irmici Michele 847 27/01/2016 916 28/01/2016

48 Isoldo Salvatore 936 28/01/2016     

49 La Pietra Luigi 898 28/01/2016     

50 Luongo Claudio 868 27/01/2016     

51 Manganiello Corrado 807 26/01/2016     

52 Manzi Rosario 849 27/01/2016 915 28/01/2016

53 Mariconda Massimo 927 28/01/2016 1312 04/02/2016

54 Marini Luciano 776 26/01/2016     

55 Marsullo Sergio 901 28/01/2016     

56 Marzano Daniele 1018 29/01/2016 1308 04/02/2016

57 Montesarchio Angela 866 27/01/2016     

58 Monteverde Raffaele 801 26/01/2016     

59 Nappi Andrea 825 26/01/2016 982 29/01/2016

60 Narciso Pietro 933 28/01/2016     

61 Nocera Giuseppina 856 27/01/2016     

62 Palmieri Vincenzo 844 27/01/2016     

63 Parascandolo Michele 808 26/01/2016     

64 Pastore Marco 805 26/01/2016     

65 Pastore Raffaele 814 26/01/2016     

66 Pastore Willy 1053 01/02/2016 1330 05/02/2016

67 Petraccone Pierapolo 923 28/01/2016 1230 04/02/2016

68 
Pisani Giuseppe 
Antonio 1120 02/02/2016     

69 Pisaniello Pasquale 895 28/01/2016     

70 Polverino Antonio 870 27/01/2016     

71 Praitano Fabiana 1052 01/02/2016 1328 05/02/2016

72 Rizzo Rosaria 828 27/01/2016     

73 Rizzotto Claudio 1015 29/01/2016 1274 04/02/2016

74 Rocco Federico 869 27/01/2016     

75 Ronconi Antonio 993 29/01/2016 1302 04/02/2016

76 Russolillo Ernesto 840 27/01/2016     

77 Sarno Patrizia 909 28/01/2016 997 29/01/2016

78 Scrocco Ermanno 906 28/01/2016     

79 Serra Mariano 827 27/01/2016     

80 Settembre Annapatrizia 843 27/01/2016     

81 Silvestre Filippo 889 28/01/2016     

82 Teano Corrado 817 26/01/2016 1043 01/02/2016

83 Vacca Roberto 1075 01/02/2016     

84 Valente Giuseppe 896 28/01/2016     

85 Zeoli Michelino 1228 04/02/2016     
 che del descritto complessivo numero di 85 dipendenti, 20 (venti) richiedenti risultavano non 

essere in possesso del requisito previsto dall’art. 2 comma 1 del bando poiché titolari di rapporto 
a tempo determinato fino al 29/02/2016 giusta deliberazione ARCADIS n. 1 del 28/01/2016, 
successivamente prorogato in esecuzione della legge 25 febbraio 2016 n. 21, di conversione, 
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con modificazioni, del decreto legge 30 dicembre 2015 n. 210, recante proroga di termini previsti 
da disposizioni legislative (GU n. 47 del 26.02.2016); 

 che l'amministrazione, con nota prot. 4983 del 20/04/2016 ha richiesto  parere all'Avvocatura 
Distrettuale competente in ordine alla possibilità di ammettere alla selezione il predetto 
personale, previa riapertura dei termini per la presentazione delle domande di ammissione; 

 che con nota prot. Arcadis 5800/2016 del 12/05/2016  l'Avvocatura Distrettuale di Salerno ha 
espresso il predetto parere rappresentando, tra l'altro, che “a parere della scrivente, si debba 
consentire, previa riapertura dei termini per la presentazione delle domande, al personale a 
tempo determinato la partecipazione alla selezione per la progressione economica orizzontale”; 

 RITENUTO che, in conformità al predetto parere dell'Avvocatura occorre pertanto procedere alla 
riapertura dei termini atteso che le domande già prodotte dai dipendenti a tempo determinato non 
esauriscono la platea del numero potenziale degli interessati; 

 che, pertanto, si procede alla riapertura dei termini  per la ricezione delle domande di 
ammissione, secondo le modalità di cui agli articoli 4 e 5 del bando di gara pubblicato sul sito 
dell’ARCADIS dal 25/01/2016 al 09/02/2016, sezione Albo on line – pubblicità legale / 
sottosezione bandi di concorso (reg. 12/2016), da presentare entro il termine perentorio di sette 
giorni dalla pubblicazione del presente provvedimento sull'albo on line, per i dipendenti a tempo 
determinato, che  ai sensi dell'art. 2 del bando, non hanno presentato domanda; 

 che il periodo di valutazione previsto dall'articolo 3 del bando, fissato in tre mesi dalla 
pubblicazione dello stesso, è prorogato, per le eventuali nuove domande di ammissione, ai tre 
mesi successivi a quello di pubblicazione della presente determina, al fine di assicurare pari 
trattamento in ordine ai tempi e criteri di valutazione; 

 RILEVATO altresì, che nelle more della procedura, con nota prot. 6272 del 23 maggio 2016, il dott. 
Giovanni Fusco, dirigente dell'ufficio “ragioneria generale e risorse umane”, nominato componente della 
commissione di valutazione ai sensi dell'articolo 6 comma 2 del bando, ha comunicato la cessazione del 
proprio servizio in posizione di comando presso questa amministrazione, a decorrere dal 30 maggio 
2016, confermando però la propria disponibilità all'espletamento dell'incarico quale componente della 
Commissione di valutazione, tenuto conto  delle attività già espletate nel periodo di osservazione del 
personale candidato;  
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal responsabile del procedimento arch.  Fatima Pepino, giusta 
determinazione ARCADIS n.570/2015, nonché sulla scorta della espressa dichiarazione di regolarità 
della stessa resa dal Dirigente dell’Ufficio “ragioneria generale e risorse umane”. 
 
AQUISITO  il riscontro contabile reso dal responsabile del “Riscontro Contabile” attestante la copertura 
finanziaria; 
 

DETERMINA 
 di riaprire i termini per la presentazione delle domande, per i dipendenti a tempo determinato, 

che  ai sensi dell'art. 2 del bando, non hanno presentato domanda e che dovranno pervenire 
secondo le modalità di cui agli articoli 4 e 5 del bando di gara pubblicato sul sito dell’ARCADIS 
dal 25/01/2016 al 09/02/2016, sezione Albo on line – pubblicità legale / sottosezione bandi di 
concorso (reg. 12/2016), entro il termine perentorio di sette giorni dalla pubblicazione del 
presente provvedimento sull'albo on line; 

 di stabilire che, il periodo di valutazione, previsto dall'articolo 3 del bando, è fissato in tre mesi 
che inizieranno a decorrere dalla pubblicazione della presente determinazione, ciò al fine di 
consentire ai nuovi eventuali ammessi alla selezione, pari trattamento in ordine ai tempi e criteri 
di valutazione; 

 di incaricare la commissione di valutazione, a procedere, alla scadenza del termine di 
presentazione delle domande, alla valutazione delle domande già pervenute a seguito della 
pubblicazione del bando di gara pubblicato sul sito dell’ARCADIS dal 25/01/2016 al 09/02/2016, 
sezione Albo on line – pubblicità legale / sottosezione bandi di concorso (reg. 12/2016) ed alla 
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approvazione della graduatoria provvisoria nella misura percentuale  utile a conservare intatto il 
diritto di accesso ai nuovi candidati  ammessi alla presente procedura,; 

 che le somme occorrenti per l'attuazione del presente provvedimento trovano copertura 
finanziaria sui Capitoli 102 “Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la 
produttività per il personale ARCADIS incluso quello dirigenziale”, 80 “Oneri riflessi su istituti 
accessori al personale dipendente2, e  92 “IRAP su stipendi e compensi vari, in conto residuo del 
bilancio di previsione ARCADIS, esercizio finanziario 2016; 

 
- di tramettere il presente provvedimento al Responsabile del procedimento per la pubblicazione 
sull’“albo online – pubblicità legale” dell’ARCADIS e sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania 
(BURC). 
                                 
          

 Il Dirigente ad interim   Il Direttore Generale 

l’ufficio ragioneria generale e risorse 
umane  

ing. Pasquale Marrazzo 

avv. Luca Martino                         
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