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IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO 

 
a) Che con i DD.II. n. 26591 del 24/12/15 e n. 261 del 07/01/16 del Ministro del Lavoro e P.S. di concerto con il Ministro 

dell'Economia e Finanze, si è stabilito, per le finalità di cui al citato art. 44 – comma 6 – del D.Lgs 148/15 - 
esclusivamente per le competenze relative all'anno 2015 – nell'ambito delle risorse attribuite alla regione Campania, 
che la stessa può disporre l'utilizzo , nella misura non superiore al 5%, per  la concessione dei trattamenti di 
integrazione salariale e di mobilità, in deroga ai criteri di cui agli artt. 2 e 3 del D.I.83473/14,   impiegando risorse pari 
rispettivamente  ad euro 1.557.301,00 ed euro 900.000,00, per un totale di 2.457.301,00 euro; 

 
b) che  in data 18/4/2016 è stata siglata “l’integrazione Accordo Quadro per gli ammortizzatori sociali in deroga 2015 ( 

destinazione risorse ex art.44 – comma 6 – D.Lgs. 148/2015)” fra l’Assessore alle Risorse Umane, al Lavoro e al 
Demanio e Patrimonio e i rappresentanti di Italia Lavoro – INPS Regionale e le parti sociali; 

 
c) che tale integrazione prevede, fra l’altro, la possibilità di integrare fino alla concorrenza dell’ammontare necessario per 

far fronte a tale esigenza, attraverso il ricorso a risorse provenienti dal Cap.5856 denominato “Fondo per la gestione 
delle crisi occupazionali e dei processi di sviluppo (Art.37 L.R. 1 del 27/01/2012) quota vincolata ai sensi dell’art. 5 
della L.R. 1 del 27/01(2012).   

 
d) che con D.G.R. n.222 del 18/5/2016 si è preso atto, fra l’altro, degli accordi sottoscritti in data 18/4/2016 in sede di 

Tavolo Interistituzionale presso l’Assessorato al Lavoro per la destinazione del trattamento di mobilità in deroga per 
l’anno 2015, in riferimento a quanto disposto dall’art.44 – comma 6 – del D.Lgs 148/15 

 
e) che con il predetto provvedimento la G.R. ha  deliberato, il ricorso a risorse proprie regionali, pari ad euro 

3.475.499,00,  appostate sul capitolo 5856 denominato “Fondo per la gestione delle crisi occupazionali e dei 
processi di sviluppo (art. 37 L.R.1/2012), quota vincolata ai sensi dell'art. 5 della L.R. 1/2012”; 

 
CONSIDERATO 

 
a) che con D.D. n.176 del 31/5/2016 è stata autorizzata la concessione del trattamento di mobilità in deroga, secondo 

quanto disposto dalla sopra citata normativa, in favore delle  1.236 unità, di cui all'allegato elenco, per il periodo 
dall'1/09/15  e non oltre il 31/12/15, previa presentazione , a pena di decadenza, da parte dei lavoratori interessati, di 
apposita istanza all'INPS, entro 60 gg. dalla data di pubblicazione sul BURC del presente decreto di concessione della 
prestazione; 

b) che con nota prot. 40 del 27/5/2016 il Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale  prende atto della 
determinazione della Regione Campania di finanziare il trattamento di mobilità in deroga 2015, ai sensi del comma 6 
dell’art.44 del D.Lgs n.148/2015 attraverso il ricorso a risorse proprie della Regione, provenienti dal Cap. 5856 
denominato “Fondo per la gestione delle crisi occupazionali e dei processi di sviluppo”  ed invita l’INPS a porre in 
essere ogni adempimento al fine di corrispondere il trattamento di mobilità in deroga; 

 
RITENUTO 

 
a. pertanto, di dover procedere all’impegno della somma complessiva di €  3.475.499,00  sul capitolo 5856 dell’E.F. 2016 

denominato  “Fondo per la gestione delle crisi occupazionali dei processi di sviluppo (art.37 L.R. n.1 del 27 gennaio 
2012” 
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b. di dover procedere al trasferimento della somma di € 3.475.499,00   all'Ente INPS Art. 24 L. 843 del 21/12/78 – 
TESORERIA CENTRALE  Codice IBAN IT70L0100003245350200020350 per il pagamento  dei trattamenti di mobilità 
in deroga 2015 – art. 44 co.6 D.Lgs. 148/2015; 

 
c) di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che l’impegno sul quale è imputata la 

presente liquidazione presenta  la seguente competenza economica: 17/06/2016-31/12/2016; 
 
VISTO 
  
1) il D.Pres.Giunta Regionale n. 220 del 31/10/2013 di conferimento dell’incarico di Direttore Generale per l’Istruzione, la 

Formazione il lavoro e le Politiche giovanili al Prof. Antonio Oddati; 

2) il Decreto Dirigenziale n. 430 del 17/06/2014 di delega di funzioni ai responsabili delle UOD nell’ambito della Direzione 
Generale; 

3) le LL.RR. n. 1 e 2  del 18/01/2016 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2016/2018 della 

Regione Campania”; 

4) la DGR n. 52 del 15/02/2016 avente ad oggetto “Approvazione del bilancio gestionale 2016/2017/2018”; 

5) la D.G.R. 222/2015; 

6) Il D.D. 176 del 31/5/2016; 

7) La nota del M.L.P.S. n. 40 del 27/5/2016; 

 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla UOD 06/11/54 
 

D E C R E T A 
 
per le motivazioni e le considerazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente e fedelmente riportate: 

 
 
a. nel rispetto delle leggi regionali in materia di contabilità, in ottemperanza al  provvedimento introdotto a partire dal 

1/1/2013 ai sensi del D.Lgs. 118/2011 di procedere all’impegno della somma complessiva di € 3.475.499,00 sul 
capitolo 5856 dell’E.F. 2016 denominato  “Fondo per la gestione delle crisi occupazionali dei processi di sviluppo 
(art.37 L.R. n.1 del 27 gennaio 2012” 
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b. di autorizzare l’U.O.D Gestione delle spese regionali al trasferimento della somma di € 3.475.499,00   all'Ente INPS Art. 
24 L. 843 del 21/12/78 – TESORERIA CENTRALE  Codice IBAN IT70L0100003245350200020350  per il pagamento  
dei trattamenti di mobilità in deroga 2015 – art. 44 co.6 D.Lgs. 148/2015; 

 
c. di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che l’impegno sul quale è imputata la 

presente liquidazione presenta la la seguente competenza economica: 17/06/2016-31/12/2016; 
 

d. di Inviare il presente atto,  per i successivi adempimenti di competenza all’ U.O.D. 04/13/55 Gestione delle spese 
regionali, all’UOD 05/03/40 BURC per quanto di competenza in merito al D.lgls.  n. 33/2013  artt. 26 e 27; 

e. all’ Assessore alla Formazione Professionale e all’Assessore al Lavoro, per opportuna conoscenza. 
 
         
 
         Dr. Prospero Volpe  
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