della REGIONE CAMPANIA n. 42 del 27 Giugno 2016

\

Regione Campania

I Commissario ad Acta

per I'attuazione del Piano di rientro

dai disavanzi del SSR campano

(Deliberazione Consiglio dei Ministri 11/12/2015)

BOLLETTINO UFFICIALE
PARTE | Atti della Regione

DECRETO N. 47 DEL 10.06.2016

OGGETTO : Protocollo d’Intesa Regione Campania e AOU Seconda Universita di Napoli.
Determinazioni.

PREMESSO :

a) che la legge 30 dicembre 2004 , n. 311 recante “ Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale e pluriennale dello Stato ( legge finanziaria 2005) e, in particolare, I'art. 1,
comma 180, che ha previsto per le regioni interessate I'obbligo di procedere, in presenza di
situazioni di squilibrio economico finanziario, ad una ricognizione delle cause ed alla
conseguente elaborazione di un programma operativo di riorganizzazione, di
riqualificazione o di potenziamento del Servizio sanitario regionale, di durata non superiore
ad un triennio;

b) che la Giunta regionale della Campania con deliberazione n. 460 del 20/03/2007 ha
approvato il Piano di Rientro dal disavanzo e di riqualificazione e razionalizzazione del
Servizio sanitario Regionale ai fini della sottoscrizione dell’Accordo tra Stato e Regione
Campania ai sensi dell'art. 1, comma 180, della legge n. 311/2004";

c) che con deliberazione del Consiglio dei Ministri in data 23 luglio 2009 il Governo ha
proceduto alla nomina del Presidente pro tempore della regione Campania quale
Commissario ad acta per l'attuazione del piano di rientro dal disavanzo sanitario ai sensi
dell’art. 4, comma 2, del DL 1 ottobre 2007, n. 159, convertito con modificazioni dalla L. 29
novembre 2007, n. 222;

d) che con deliberazione del Consiglio dei Ministri in data 24 aprile 2010 il Presidente pro
tempore della Regione Campania & stato nominato Commissario ad acta per il Piano di
rientro con il compito di proseguire nell'attuazione del Piano stesso, secondo Programmi
Operativi di cui all'art. 1, comma 88 della legge n.191 del 2009;

e) che con le deliberazioni del Consiglio dei Ministri in data 15 ottobre 2009, 3 marzo 2011,
20 marzo 2012, 29 ottobre 2013 con le quali € stato disposto I'avvicendamento nelle
funzioni di sub-commissario ad acta con il compito di affiancare il Commissario ad acta
della Regione Campania;

VISTI gli esiti delle elezioni amministrative regionali dello scorso 31 maggio 2015 ;
VISTI i commi nn.569 e 570 dell’art. 1 della legge 23 dicembre 2014, n. 190 “Disposizioni per la

formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilita 2015)” con cui — in
recepimento delle disposizioni di cui allart. 12 del Patto per la Salute 2014 — 2016 — é stato
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previsto che “ La nomina a commissario ad acta per la predisposizione, I'adozione o
l'attuazione del piano di rientro dal disavanzo del settore sanitario, effettuata ai sensi
dell'articolo 2, commi 79, 83 e 84, della legge 23 dicembre 2009, n. 191, e successive
modificazioni, e' incompatibile con l'affidamento o la prosecuzione di qualsiasi incarico
istituzionale presso la regione soggetta a commissariamento” ;

VISTA la delibera del Consiglio dei Ministri dell’l1 dicembre 2015, notificata in data 8 gennaio
2016, con la quale il dott. Joseph Polimeni e stato nominato Commissario ad acta per I'attuazione
del vigente Piano di Rientro dai disavanzi del S.S.R della Campania e con la quale il Dott. Claudio
D’Amario & stato nominato Sub Commissario ad Acta; ;

VISTO l'incarico prioritario del Commissario ad Acta “di adottare ed attuare i Programmi operativi
2016 — 2018 e dli interventi necessari a garantire, in maniera uniforme sul territorio regionale,
I'erogazione dei livelli essenziali di assistenza in condizioni di efficienza, appropriatezza, sicurezza
e qualita, nei termini indicati dai Tavoli tecnici di verifica, nellambito della cornice normativa
vigente”;

VISTO l'acta prioritario punto xiii di “ridefinizione e sottoscrizione dei Protocolli d’'intesa con le
Universita” riportato nella delibera del Consiglio dei Ministri del 11.12.2015";

VISTI

- il D.Igs n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria a
norma dell'art. 1 della legge 23 ottobre 1992 n. 421" e s.m.i.;

- la legge n. 120/07 "Disposizioni in materia di attivita libero-professionale intramuraria e
altre norme in materia sanitaria";

- |l Decreto del Presidente Repubblica 11 luglio 1980, n. 382 “Riordinamento della docenza
universitaria, relativa fascia di formazione nonché sperimentazione organizzativa e
didattica™;

- La Legge 4 novembre 2005, n. 230, recante “Nuove disposizioni concernenti i professori
ed i ricercatori universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei
professori universitari”;

- la Legge 240/2010 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario”;

- il D.L. n. 158 del 13.09.2012 convertito dalla Legge 8 novembre n. 189;

- il D.M. 70 del 2 aprile 2015 n. 70" Regolamento recante definizione degli standard
qualitativi, strutturali, tecnologici e quantitativi relativi all'assistenza ospedaliera”;

- il DCA 18 del 18 febbraio 2013 “Linee di indirizzo per l'adozione degli atti aziendali da
parte delle Aziende sanitarie della Regione Campania” che recepisce i parametri fissati
dal Comitato LEA per [lindividuazione delle struttura complesse (UOC), semplici(UOS) e
semplici dipartimentali(UOSD) articolandoli “in funzione delle specificita tecnico —
assistenziali, ovvero tecnico scientifiche delle Aziende o Enti del servizio regionale che
svolgono attivita di alta specializzazione o di ricerca traslazionale, attivita didattiche e
formative, cui la Regione intende assegnare un particolare ruolo di rilevanza nazionale e
internazionale” vale a dire una UOC ogni 14 posti letto e 1,31 UOS/UOSD ogni struttura
complessa; e che prevede inoltre, per le Aziende Ospedaliere, le Aziende Ospedaliere
Universitarie e I'RCCS, che il numero di strutture complesse, semplici e semplici
dipartimentali, identificate in base agli standard di cui sopra non € comprensivo dei servizi
centrali, tecnici, professionali e amministrativi;

CONSIDERATO
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- che il d.lgs n. 517 del 21 dicembre 1999 disciplina i rapporti tra Universita e Servizio
Sanitario Nazionale;

- che il DPCM del 24 maggio 2001 adotta le linee guida concernenti i protocolli di intesa da
stipulare tra Regioni e Universita per lo svolgimento delle attivitd assistenziali delle
Universita nel quadro della programmazione nazionale e regionale ai sensi dell'art. 1,
comma 2, del decreto legislativo 21 dicembre 1999, n. 517;

- che ai sensi delle citate norme la Regione Campania e la Seconda Universita degli Studi
di Napoli il 20.07.2004 hanno sottoscritto un protocollo di intesa per la costituzione
dell'Azienda Ospedaliera Universitaria integrata con il SSR per un periodo sperimentale
di 4 anni;

- che ai sensi del citato protocollo di intesa con Decreto del Rettore n. 2870 del 20.07.2004
e stata costituita I'Azienda Ospedaliero Universitaria Seconda Universita degli Studi di
Napoli, di seguito denominata AOU;

- che con DCA n. 60 del 15.10.2010 si & proceduto alla approvazione del Protocollo
d’intesa tra la Regione Campania e la Seconda Universita di Napoli;

- che detto Protocollo & scaduto e che pertanto & stato necessario procedere alla stipula di
un nuovo Protocollo d’intesa;

- che in occasione delle riunioni preliminari nel corso del 2015 il Sub Commissario ad acta
pro tempore ha inviato al Tavolo di verifica per gli adempimenti regionali uno schema di
protocollo d’intesa con le Universita;

- che il Tavolo ha espresso alcune osservazioni e rilievi contenuti nel relativo verbale;

CONSIDERATO

- che al termine del quadriennio di sperimentazione i necessari adattamenti previsti dall’art.
2 comma 3 del D.Lgs. 517/99 da definirsi con atto di indirizzo e coordinamento su
proposta dei Ministri della Sanitd e dell’Universita e, ove necessario, con apposito
provvedimento legislativo, non sono intervenuti e che, viceversa risulta opportuno tener
conto delle problematiche emerse nel corso di tale periodo nell’ atto convenzionale, -
allegato al presente - al fine di conseguire un miglioramento del funzionamento
dellAzienda ed una definizione delle questioni non risolte in merito ai rapporti tra
Universita ed Azienda;

- che la Regione & pienamente consapevole della necessita istituzionale di dover
contribuire in maniera fattiva alle esigenze della Universita per una buona formazione di
gquanti, medici e personale sanitario, saranno chiamati a prestare la propria opera
nei diversi settori dell'assistenza sanitaria;

- che il protocollo di intesa intende anche favorire la migliore integrazione delle attivita di
didattica e di ricerca con l'attivita assistenziale, per la duplice finalita di concorrere al
miglioramento del servizio pubblico di tutela della salute ed alla crescita qualitativa dei
processi formativi.

ATTESO

- che 'AOU Seconda Universita di Napoli e classificata nella fascia dei Presidi Ospedalieri
a piu elevata complessita;

- che allAzienda Ospedaliera Universitaria si applica la disciplina prevista dal decreto
legislativo n. 517/99 a seguito della conclusa fase di sperimentazione (art.2, comma 1,
lettera b);

- che il nuovo Protocollo di Intesa per la disciplina dei rapporti di natura giuridica e
finanziaria sottoscritto tra la Regione Campania e la Seconda Universita degli Studi di
Napoli & da sottoporre a preventiva approvazione dei Ministeri per 'esame e valutazione
della coerenza di quanto in esso previsto con quanto dettato nel Piano di Rientro e nei
successivi Programmi Operativi e con la disciplina di riferimento, ivi compreso il decreto
commissariale n. 18/2013,

- che alla sottoscrizione della pre-intesa del nuovo Protocollo a norma del punto xiii) della
Delibera del Consiglio dei Ministri del 11 dicembre 2015 sono stati chiamati il
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Commissario ad Acta per il Piano di Rientro ed il Rettore della Seconda Universita degli
Studi di Napoli;

- che I' Intesa definitiva e sottoscritta dal Presidente della Giunta Regionale della
Campania ed il Rettore della Seconda Universita degli Studi di Napoli;

RITENUTO
- di dover procedere alla presa d'atto del Protocollo d’'Intesa sottoscritto tra Regione
Campania e la Seconda Universita degli Studi di Napoli, che allegato al presente,
costituisce parte integrale e sostanziale;

DECRETA
per tutto quanto sopra esposto in premessa e che qui si intende integralmente riportato :

di PRENDERE ATTO del Protocollo d’Intesa sottoscritto tra Regione Campania e la Seconda
Universita degli Studi di Napoli, che allegato al presente, costituisce parte integrale e sostanziale;

di TRASMETTERE il presente provvedimento, attraverso la procedura SIVEAS al Tavolo di Verifica
per la valutazione di competenza, approvandolo con riserva di recepimento di eventuali indicazioni
0 prescrizioni formulate dai Ministeri vigilanti;

di TRASMETTERE il presente decreto alle A.O.U. Seconda Universita degli Studi di Napoli, al
Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, alla Direzione Generale per la Tutela della Salute
e il coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, al BURC per la immediata pubblicazione
nonché per tutti gli adempimenti di pubblicita e trasparenza.

Il Direttore Generale
per la Tutela della Salute e C.S.S.R.
Avv. Antonio Postiglione

Il Sub Commissario ad Acta
Dr. Claudio D’Amario

I Commissario ad Acta
Dr. Joseph Polimeni
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Protocollo d'intesa tra Regione Campania e Seconda Universita
degli Studi di Napoli

Premesso

- che it d.lgs n. 517 del 21 dicembre 1999 disciplina i rapporti tra Universita e Servizio
Sanitario Nazionale; A '

- che il DPCM del 24 maggio 2001 adotta le linee guida concernenti i protocolli di intesa da
stipulare tra Regioni e Universita per lo svolgimento delte attivita assistenziali deile
Universita nel quadro della programmazione nazionale e regionale ai sensi dell'art. 1,
comma 2, del decreto legislativo 21 dicembre 1999, n. 517;. ‘

- che ai sensi delle citate norme la Regione Campania e la Seconda Universita.degli Studi di
Napoli il 20.07.2004 hanno sottoscritto un protocollo di intesa per la costituzione
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria integrata con il SSR per un periodo sperimentale di
4 anni;

- che aj sensi del citato protocollo di intesa con Decreto del Rettore n. 2870 del 20.07.2004
& stata costituita I'Azienda Ospedaliero Universitaria Seconda Universita degli Studi di
Napoli, di seguito denominata AOU;

- che con DCA n. 60 del 15.10.2010 si & proceduto alla approvazione del Protocollo d’intesa
tra la Regione Campania e la Seconda Universita di Napoli;

- che detto Protocollo & scaduto e che pertanto & necessario sottoscrivere un nuovo
Protocollo d'intesa;

- che in occasione delle riunioni preliminari nel corso del 2015 il sub Commissario ad acta
pro tempore ha inviato al Tavolo di verifica per gli adempimenti regionali uno schema di
protocollo d’intesa con le Universita;

- che il Tavolo ha espresso alcune osservazioni e rilievi contenuti nel relativo verbale

Premesso, inolire

- che con la delibera n. 460 del 20 marzo 2007 la Giunta Regionale ha approvato il Piano di
Rientro dal disavanzo e di riqualificazione e razionalizzazione del Servizio Sanitario
Regionale ai fini della sottoscrizione dell'Accordo tra Stato € Regione Campania, ai sensi
dell'art. 1, comma 180, della legge n.-311/2004;

- cheil Piano di Rientro di cui alla DGRC 460/2007 fissa:

—  vincoli di natura finanziaria al SSR della Campania, definendo fino al 2010 i
finanziamenti per ciascuna annualita di durata del Piano e la loro distribuzione per
azienda e macrovoce di spesa, programmando i disavanzi delle aziende del SSR fino
al completamento del periodo di affiancamento;

- arzioni organizzativo — strutturali che, incidendo tra I'aitro profondamente
sull’organizzazione della rete ospedaliera, consentono di raggiungere importanti
obiettivi di risparmioc di spesa;
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-~ che con delibere del Consiglio dei Ministri si & proceduto alla nomina del Presidente
pro - tempore della Regione Campania quale Commissario ad acta per I'attuazione
del Piano di rientro dal disavanzo sanitario regionale, a norma delf'articolo 4 del
decreto legge 1 ottobre 2007, n. 159, convertito, con rﬁodificazioni, dalla legge 29
novembre 2009, n. 222, nonché di sub commissari con il compito di affiancare it
Commissario ad acta nella predisposizione dei provvedimenti in esecuzione
deil’incarico commissariale;

- chelalegge 23 dicembre 2014, n. 190 all'art. 1, comma 569, ha stabilito che la nomina
a Commissario ad acta per la predisposizione, I'adozione o la prosecuzione del Piano
di rientro dal disavanzo del settore sanitario & incompatibile con {'affidamento di
gualsiasi incarico istituzionale presso la regione soggetta a commissariamento,
precisando che tale disposizione si sarebbe applicata alle nomine successive
all’'entrata in vigore della legge medesima;

~ ¢he a seguito delle elezioni amministrative regionali del 31 maggio 2015, il nuovo
Presidente della Giunta della Regione Campania si & insediato il 6 luglio 2015;

~ in data 11 dicembre 2015 il Consiglio dei Ministri ha deliberato la nomina de! Dott.
Joseph Polimeni a Commissario ad acta per I'attuazione del Piano di rientro dal
disavanzo del settore sanitario e dei connessi Programmi Operativi, affiancandogliin
qualita di sub Commissario unica il Dott. Claudio d’Amario; |

~ fra gli acta della delibera del Consiglio dei Ministri del 11.12.2015 al punto xiii &
assegnato il compito di “ridefinizione e sottoscrizione dei Protocolli d'intesa con le
Universita”

Visto

- il D.lgs n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria a norma
dell'art. 1 deila legge 23 ottobre 1992 n. 421" e s.m.i,;

- la legge n. 120/07 "Disposizioni in materia di attivita libero-professionale intramuraria e
altre norme in materia sanitaria"; _

- |l Decreto del Presidente Repubblica 11 luglio 1980, n. 382 “Riordinamento della docenza
universitaria, relativa fascia di formazione nonché sperimentazione organizzativa e
didattica”;

- {alegge 4 novembre 2005, n. 230, recante “Nuove disposizioni concernenti i professori ed
i ricercatori universitari e delega al Governo per il riordino del reclutamento dei professori
universitari”;

- 11 D.L. n. 158 del 13/09/2012 convertito dalla Legge 8 novembre 2012 n. 189;

- a Legge 240/2010 recante “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualita
e |'efficienza del sistema universitario”;

- il D.L. n. 158 del 13.09.2012 convertito dalla Legge 8 novembre n. 189;

- il D.M. 70 del 2 aprile 2015 n. 70" Regolamento recante definizione degli standard
qualitativi, strutturali, tecnologici e qua ntitativi relativi all’assistenza ospedaliera”;

/% B
fonte: http://burc.regione.campania.it




e FOST——

B(JLLL"ITH\() UFFICIALE
ella REGIONE CAMPANIA n. 42 del 27 Giugno : . .
gno 2016 PARTE | Atti della Regione

- il DCA 18 del 18 febbraio 2013 “Linee di indirizzo per I'adozione degli atti aziendali da parte
delle Aziende sanitarie della Regione Campania” che recepisce i parametri fissati dal
Comitato LEA per [individuazione delle struttura complesse (UOC), semplici{UOS) e
semplici dipartimentali(U0OSD) articolandoli “in funzione delfe specificita tecnico —
assistenziali, ovvero tecnico scientifiche delle Aziende o Enti del servizio regionale che
svolgono attivitd di alta specializzazione o di ricerca traslazionale, attivite didattiche e
formative, cui la Regione intende assegnare un particolare ruofo di rilevanza nazionale e
internazionale” vale a dire una uoC ogni 14 posti letto e 1,31 UOS/UOSD ogni struttura
complessa; e che prevede inoitre, per le Aziende Ospedaliere, le Aziende Ospedaliere
Universitarie e FIRCCS, che il numero di strutture complesse, semplici e semplici
dipartimentali, identificate in base agli standard di cui sopra non & comprensivo dei servizi
centrali, tecnici, professionali e amministrativi;

Atfeso

- che FAOU Seconda Universita di Napoli & classificata nella fascia dei presidi a pil elevata
complessita;

- che all'Azienda ospedaliera universitaria si applica la disciplina previsté dal decreto
legislativo n. 517/99 a seguito della conclusa fase di sperimentazione {art.2, comma 1,
lettera b); _

- che va sottoscritto un nuovo protocollo di intesa per la disciplina dei rapporti di natura
giuridica e finanziaria tra la Seconda Universita degli Studi di Napoli e la Regione Campania,
da sottoporre a preventiva approvazione dei Ministeri a seguito di esame e valutazione
della coerenza di quanto in esso previsto con quanto dettato nel Piano di Rientro e nei
successivi Programmi Operativi e-con la disciplina di riferimento, ivi compreso il decreto
commissariale n. 18/2013,

- che alla sottoscrizione della pre-intesa del nuovo protocollo a norma del punto xiii) della
Delibera del Consiglio dei Ministri del 11 dicembre 2015 sono chiamati il Commissario ad
acta per il piano di rientro ed il Rettore_deIIaSeconda Universita degli Studi di Napoli;

- che alla sottoscrizione della intesa definitiva del nuovo protocollo sono chiamati il
Presidente della Giunta Regionale della Campania ed il Rettore della Seconda Universita
degli Studi di Napoli;

Considerato

- che al termine del quadriennio di sperimentazione i necessari adattamenti previsti dall’art.
2 comma 3 del D.Lgs. 517/99 da definirsi con atto di indirizzo e coordinamento su proposta
dei Ministri della Sanita e del’Universita e, ove necessario, con apposito provvedimento
legislativo, non sono intervenuti e che, viceversa risulta opportuno tener conto delle
problematiche emerse nel corso di tale periodo nel presente atto convenzionale, al fine di
conseguire un miglioramento'del funzionamento dell’Azienda ed una definizione delle -
questioni non risolte in merito ai rapporti tra Universjta ed Azienda; ‘
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- chela Regione & pienamente consapevole della necessita istituzionale di dover contribuire
in maniera fattiva alle esigenze della Universita per una buona formazione di quanti, medici
e personale sanitario, saranno chiamati a prestare la propria opera nei diversi
settori dell’assistenza sanitaria. In relazione a questo principio, con il presente protocollo
di intesa si intende anche favorire la mi;gliore integrazione delle attivita di didattica e di
ricerca con Fattivita assistenziale, per la duplice finalita di concorrere al miglioramento del
servizio pubblico di tutela della salute ed alla crescita qualitativa dei processi formativi.

SI CONVIENE

CAPO [
PRINCIPI GENERAL!

Art.1
Principl di collaborazione tra Regione e Universita

1. La Regione Campania {in prosieguo anche “Regione”) e la Seconda Universita degli Studi di
Napoli {in prosieguo anche “Universita”) si impegnano a realizzare una fattiva collaborazione
per l'integrazione delle attivita assistenziali, didattiche e di ricerca tra il Servizio Sanitario
Regionale (SSR) e la Scuola di medicina perseguendo,. negli adempimenti e nelle
determinazioni di competenza, la qualita e 'efficienza dell’attivita integrata di assistenza,
didattica e ricerca, nell'interesse congiunto di tutela della salute della collettivita e dei singoli
cittadini.

2. lintegrazione delle attivita di didattica e di ricerca con I'attivita assistenziale ha la duplice
finalita di concorrere al miglioramento del servizio pubblico di tutela della salute e alla
crescita qualitativa dei processi formativi. '

3. la collaborazione si realizza attraverso "Azienda di riferimento “Azienda Ospedaliero:
Universitaria della Seconda Universita di Napoli” (di seguito anche “AOU” o “Azienda”), che
si conforma al modello aziendale unico di cui all’articolo 2, comma 3, del D.lgs. n. 517/1999
e che le parti decidono di adottare in via stabile all’esito dei risultati positivi del periodo di
sperimentazione trascorso. L’Azienda concorre sia alla realizzazione dei compiti istituzionali
dell’Universitd che al raggiungimento degli obiettivi della programmazione sanitaria
nazionale e regionale, attraverso I'efficace e sinergica integrazione delle attivitd assistenziali

_can quelle di formazione e ricerca. Di tale peculiare ruolo occorre tener conto in'sede sia di
definizione degli obiettivi gestionali a carico del Direttore Generale, sia di definizione dei
parametri di valutazione e della relativa metodologia, sia della definizione dei livelli di
finanziamento. '

4, Le parti convengono che qualora nell’Azienda non siano disponibili specifiche strutture
assistenziali essenziali per I'attivita didattica, ovvero specifiche strutture dirilevante interesse
regionale al fine della complessiva qualificazione della rete di alta specializzazione del Servizio
Sanitario Regionale, la regione e I'Universita, nell'ambito e per la durata del presente
Protocollo d'lntesa, possono concordare, in conformita alla programmazione sanitaria

4 -
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regionale e subordinatamente alla verifica della compatibilita con le risorse finanziarie
disponibili, I'utilizzazione di altre strutture pubbliche, mediante convenzioni attuative del
Protocollo con Aziende Sanitarie Locali e Aziende Ospedaliere, secondo uno schema
preventivamente approvato dalla Giunta regionale della Campania. Tali convenzioni attuative
costituiranno integrazioni da recepire in un documento di aggiornamento del Protocolio
stesso. '

5. Affinché sia assmurata Iinscindibilita tra le funzioni di didattica, ricerca e assistenza che
I’Universita, attraverso la Scuola di medicing, deve istituzionalmente svo[gere fe parti
assicurano: :

- il rispetto dello stato giuridico del personale universitaric docente e ricercatore;

~- il rispetto dell'autonomia universitaria;

- il rispetto, nella programmazione e nello svolgimento delle attivita assistenziali da
parte dell’azienda, della discipiina e dei provvedimenti regionali in materia sanitaria,
compresi tutti i vincoli che si impongono alla spesa sanitaria regionale per effetto
delle norme vigenti e dei provvedimenti statali concernenti il ripiano del debito in
materia sanitaria della Regione Campania.

CAPOII
ASSETTO ORGANIZZATIVO

Art.2
Parametri per l'individuazione delle attivita assistenziali integrate con le funzioni d1 dldattlca e di
ricerca della Scuola di medicina

1. L’Universita, per il tramite della Scuola di medicina, provvede alla programmazione delle
attivita assistenziali necessarie per lo svolgimento delle attivita istituzionali di didattica e di
ricerca.

2. le tipologie delle attivita assistenziali necessarie e non vicariabili alle attivita di formazione
e ricerca sono.definite dal Direttore Generale, tenendo conto della programmazione della
Scuola di medicina dell’ Universita, di cui al precedente comma 1, nel rispetto dei criteri fissati
dall’articolo 1, comma 2, del D.lgs. n. 517/99, della programmazione sanitaria regionale e dei
vincoli di bilancio imposti dal Piano di rientro regionale dal disavanzo e successivi programmi
operativi. Le strutture assistenziali complesse sono Iidentificate nel rispetto dei
prowedimenti regionali di riordino della rete ospedaliera e nel rispetto delle soglie minime
di attivita previste dal D.M. 70/2015 nonché in attuazione degli standard per la
individuazione delle UQOC, UOS e UOSD stabiliti dal Comitato LEA, recepiti ed articolati a
livelio regionale nel DCA 18/2013.

3. Nell"allegato A) sono riportati la tipologia ed il numero di posti letto, messi a disposizione
della Scuola di medicina compatibili con la riorganizzazione della rete ospedaliera. In tale
allegato sono specificamente indicati i posti letto attraverso i quali FAzienda parteapa al
sistema integrato reglonale per Femergenza sanitaria.
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Art. 3
Organizzazione e funzionamento dell’Azienda

1. Ai sensi dell’art. 1, comma 2 del D.Igs. 165/01, I'Azienda Ospedaliera Universitaria della
Seconda Universita di Napoli & un ente di diritto pubblico, dotato di autonoma personalita
giuridica, ed opera secondo modalita organizzative e gestionali determinate dall’Azienda
stessa, in analogia alle disposizioni degli articoli 3, 3 bis, 3 ter e 4 del Digs. 502/92 e sim.i.,
salve le specifiche disposizioni contenute nel D.lgs. 517/99.

2. UAzienda & classificata nella fascia dei presidi a pili elevata complessita assistenziale.

3. V'organizzazione e il funzionamento dell’Azienda sono disciplinati con l'atto aziendale
di - diritto privato di cui all‘art. 3 comma 2 del Dlgs. 517/99, e art. 5, comma 2 del DPCM
24.05.2001, nel rispetto della sua autonomia giuridica e gestionale e dei principi e dei criteri
previsti dal Decreto Commissariale 18/2013 e dal DM 70/2015 in modo da assicurare una
coerente integrazione tra attivita assistenziale, gli obiettivi di programmazione regionale e
lo svolgimento delle funzioni didattiche e scientifiche della Scuola di medicina.

4. Uatto aziendale, ai sensi dell’art.3, comma 3, del decreto legislativo n. 517/99 e dell'art. 5,
comma 2, del DPCM 24.05.2001, & adottato dal Direttore Generale, d'intesa con il Rettore
dell'Universita limitatamente ai dipartimenti ad attivita integrata ed alle strutture a
direzione universitari a che li compongono.

5. Nei successivi 15 giorni i} Direttore Generale trasmette I'atto az:endale alla Regione per le
eventuali osservazioni di competenza ed approvazione secondo la normativa vigente.
Analoga procedura si segue per le modifiche all’atto aziendale.

6. Nell’atto aziendale sono individuate le strutture assistenziali che, nel rispetto dei
provvedimenti di riordino della rete ospedaliera, degli standard di cui al D.M. 70/2015, e dei
parametri del DCA 18/2013, consentono I'integrazione tra attivita didattica, scientifica e di
ricerca nonché & individuata la dotazione organica dell’azienda.

7. Conlatto aziendale, ’AOU adotta un modello organizzativo di tipo dipartimentale ad attivita
integrata (di seguito DAI) quale strumento ordinario di gestione operativa dell’Azienda, volto
ad assicurare Fesercizio integrato delle attivita e delle funzioni assistenziali, didattiche e di
ricerca. L’atto aziendale individua le strutture operative, che partecipano alla costituzione
dei DAL

8. Uatto aziendale individua i DAI dotati di autonomia gestionale e le strutture complesse,
semplici e semplici dipartimentali che li compongono, nel rispetto dei parametri standard
per I'individuazione delle strutture complesse e semplici deliberati dal Comitato LEA in data
26 marzo 2012 e fissati dalla Regione con il DCA 18/2013. Ogni DAl & composto da almeno
tre strutture complesse. '

9. L'atto aziendale stabilisce il procedimento dell'intesa fra il Direttore Generale dell’AOU ed il
Rettore per I'attribuzione e la revoca dell'incarica di Direttore di dipartimento ad attivita
integrata e di responsabile di struttura complessa “a direzione universitaria”, tenuto conto '
delle esigenze formative e di ricerca oltre che di quelle assistenziali.

10. U'atto aziendale disciplina la costituzione, 'organizzazione e il funzionamento dei DAl sulla
base dei seguenti principi e criteri:

a. 1 DAl devono essere individuati in sede di programmazione concordata tra I'Azienda e
FUniversita che tenga conto del collegamento della programmazione della Scuola di
medicina con la programmazione aziendale;
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b. i DAl devono coincidere, quanto.pill possibile, con i corrispondenti Dipartimenti
Universitari e devono essere costituiti con V'integrazione di discipline assimilabili sia sul
piano scientifico che assistenziale;

c. iDAl devono essere organizzati come centri unitari di responsabilita e di costo in modo
da garantire, nel rispetto dei vincoli di destinazione delle risorse agli stessi assegnate,
Funitarietd della gestione e Vottimale collegamento tra assistenza, didattica, ricerca e
flessibilita operativa; il direttore del DAl deve assumere responsabilita di tipo gestiohale
in ordine alla razionale e corretta programmazione e gestione delle risorse assegnate
per la realizzazione degli obiettivi, tenendo conto della necessita di soddisfare le
peculiari esigenze connesse alle attivita didattiche e scientifiche;

d. il funzionamento dei DAl deve essere definito attraverso un regolamento emanato dal
Direttore Generale d’intesa con il Rettore.

11. UAzienda provvedera entro 6 mesi dalla data di efficacia del presente protocollo a rendere
operativi i modelli organizzativi di tipo dipartimentale ad attivita integrata {DAI).

Art. 4
Partecipazione alla gestione dell’Azienda Ospedaliera Universitaria

1. U’Azienda acquisisce il preventivo parere obbligatorio del Rettore ed adotta e sottopone alla,
Regione nei termini previsti dalla normativa vigente, per il controllo preventivo di merito, i
piani e programmi pluriennali di investimento; '

2. 1l parere del Rettore di cui al comma 1 si intende espresso in senso favorevole gualora non
pervenga entro sessanta giorni dalla trasmissione della proposta.

3. Per 'adozione di altri rilevanti atti normativi interni e di gestione che possono incidere sulle
attivita assistenziali ritenute essenziali ai fini della didattica e della ricerca, I’AQU acquisisce
il parere vincolante del Rettore dell’Universita, che ne verifica la compatibilita con la
programmazione didattica e scientifica della Scuola di medicina. tl parere del Rettore si
intende acquisito favorevolmente qualora non sia reso nel perentorio termine di sessanta
giorni dalla ricezione della relativa richiesta scritta da parte del Direttore Generale dell’AOU.

CAPO Il
ASSETTO ISTITUZIONALE

Articolo 5
Organi dell’Azienda

1. Gli organi Istituzionali deil'Azienda sono:
a. il Direttore Generale
b. il Coliegio Sindacale
¢. I'Organo diindirizzo
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d. il Collegio di Direzione

Articolo 6
Il Direttore Generale

Hl Direttore Generale & nominato dal Presidente della Giunta Regionale, acquisita I'intesa
con il Rettore dell’Universita, con le modalita e le procedure previste dalla normativa statale
(D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i. e il D.Lgs. n. 517/99) e regionale.

Al Direttore Generale dell’Azienda si applica la disciplina regionale concernente i Direttori
Generali delle Aziende Sanitarie Locali e delle Aziende Ospedaliere, anche per la verifica dei
risultati della sua attivita;

All'atto della nomina, il Presidente della Giunta Regionale d’intesa con il Rettore definisce
ed assegna al Direttore Generale, aggiornandoli annualmente, gli obiettivi assistenziali
coerenti con la programmazione sanitaria regionale e con la programmazione delle attivita
di didattica e di ricerca, con la finalita di garantire una efficace integrazione.

Il rapporto di lavoro del Direttore Generale & esclusivo ed & definito con contratto di diritto
privato della durata di tre anni. La carica di Direttore Generale & incompatibile con la
sussistenza di altro rapporto di lavoro, dipendente o autonomo, con le cariche di cui all’art.
10 del decreto legislativo n.39/2013, nonché con le altre posizioni previste dal D.L. 90/2014
convertito con modificazioni dalla L. 11 agosto 2014, n. 114. Il contratto & sottoscritto sulla
base di uno schema approvato dalla Giunta Regionale.

I criteri di valutazione dell’attivita del Direttore Generale vengono preventivamente
determinati dal Presidente della Giunta Regionale d’intesa con il Rettore.

Trascorsi diciotto mesi dalla nomina del Direttore Generale, il Presidente della Giunta
Regionale d’intesa con il Rettore, nel rispetto della normativa vigente per le Aziende
Sanitarie, sentito il parere della Conferenza di cui all’art.2, comma 2 bis del D.Lgs. 502/92 e
s.m.i., ove costituita, verifica i risultati aziendali conseguiti ed il raggiungimento degli
obiettivi di cui al precedente comma 3 e, sempre d’'intesa con il Rettore, procede o meno
alla conferma entro i tre mesi successivi.

Quando ricorrano gravi motivi o la gestione presenti una situazione di disavanzo o in caso
di violazione di leggi o del principio di buon andamento e di imparzialitd della
amministrazione, nonché nelle altre ipotesi previste da leggi nazionali e regionali, il
Presidente della Giunta Regionale d’intesa con il Rettore del’Universita risolve il contratto
dichiarando la decadenza del Direttore Generale e provvede alla sua sostituzione, secondo
le modality previste dall’art. 3 bis comma 7 del D.lgs. 502/92 e s.m.i.

{| Direttore Generale nomina il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario ai sensi
dell’articolo 3 bis del D.Lgs. 502/92 e s.m.i. :

Il Direttore Generale approva con propria delibera il bilancio di previsione ed il bilancio di

_esercizio che sono trasmessi, corredati dai pareri del Collegio Sindacale e dell'Organo di

indirizzo, al Presidente della Giunta della Regione Campania ed al Rettore dell’Universita.
Competono altresi al Direttore Generale tutte le funzioni e le attribuzioni di cui agli artt. 3 e
3 bis del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i. ed al D.Lgs. n. 517/99, oltre alle eventuali e specifiche
attribuzioni previste dalla normativa regionale in materia, ove compatibili con la disciplina
delle Aziende Ospedaliere Universitarie.

il Direttore Generale, acquisita Fintesa con il Rettore, con proprjo atto:

A/\j
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‘a. individua i professori e i ricercatori universitari che svolgono attivita assistenziale presso
'AOU, compatibilmente con le esigenze della programmazione aziendale e con quanto
stabilito nel presente protocollo di intesa;

b. nomina i Direttori dei Dipartimenti, scelti tra i Dlrettorl di struttura complessa afferenti
agli stessi, ai sensi dell’art. 3, comma 4, del Dlgs n. 517/99;

c. attribuisce e revoca gli incarichi di direzione di Struttura Complessa, sentito il Direttore
di Dipartimento a horma dell'art. 5 del D. Lgs. 517/1999;

d. alloca i professori e i ricercatori universitari nei DAl sulla base del criterio della coerenza
fra il settore scientifico-disciplinare di inquadramento, la specializzazione disciplinare
posseduta e la specifica attivita del dipartimento;

12. |l Direttore Generale con proprio atto:
a. attribuisce gli incarichi di struttura semplice dipartimentale sentito il Direttore del

Dipartimento;
] b. attribuisce gli incarichi di struttura semplice, professnona]e di alta specializzazione
_ nonché di natura professionale su proposta del responsabile della struttura complessa
) di appartenenza,

Articolo 7
I Collegio Sindacale

1. Il Collegio Sindacale dura in carica tre anni ed & composto da tre membri di cui uno designato

dal Presidente della Giunta Regionale d’intesa con il Rettore, uno dal Ministro dell’Economia
" e delle finanze ed uno dal Ministro delia salute (art. 1, comma 574 L. 190/2014).

2. 1l Direttore Generale, acquisite le designazioni da parte degli Enti di riferimento, insedia con
propria deliberazione il Collegio Sindacale. :

3. |l Collegio Sindacale, nella prima seduta convocata dal Direttore Generale eniro cinque
giorni dal provvedimento di nomina, elegge il Presidente secondo le modalita previste dalle
norme vigenti.

4. 1} Collegio Sindacale, inoltre:

) a. riferisce almeno trimestralmente alla Universita ed alla Regione, o su richiesta di queste

! ultime, sui risultati delle verifiche eseguite, denunciando immediatamente i fatti se vi e
fondato sospetto di grave irregolarita;

b. trasmette periodicamente agli stessi e, comunque, con cadenza semestrale, una propria
relazione sull'andamento dell'attivita dell'Azienda;

c. assicura tutti gli adempimenti previsti dalle disposizioni vigenti.

Articolo 8
L’ Organo di indirizzo

*1. L’Organo diindirizzo ha la funzione di garantire la coerenza della programmazione generale
dellattivita assistenziale dell’Azienda ospedaliero universitaria con la programmazione
didattica e scientifica dell’Universitd, nonché di verificare la gorretta attuazione degli
obiettivi e della programmazione delle attivita, con particolarefiiferimento ai dipartimenti
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ad attivita integrata.

2. L'Organo di indirizzo & composto da due membri designati dal Rettore tra cuiil Preside della
Facolta di Medicina e Chirurgia o figura istituzionale corrlspondente che ne & membro di
diritto e da due membri designati dal Presidente della Giunta Regionale. Il Presidente &
nominato, tra i componenti dell'organo di indirizzo, da Presidente della Giunta Regionale
d’intesa con il rettore.

3.1 componenti dell'Organo.di indirizzo, ai sensi dell’art. 4 comma 4 del D.lgs n.517/99, sono
scelti tra esperti di riconosciuta competenza in materia di organizzazione e programmazione
dei servizi sanitari, durano in carica 4 anni e possono essere confermati.

4. 1l Presidente dell’Organo di indirizzo lo convoca, lo presiede e fissa I'ordine del giorno delle
sedute.

5. Non possono far parte dell'organo di indirizzo ne' i dipendenti dell'Azienda, ne' altri
componenti della scuola di medicina.

6. |l Direttore Generale partecipa ai laveri dell'Organo di indirizzo senza diritto di voto.

7. L’Organc di indirizzo esprime parere obbligatorio al Direttore Generale circa la corretta

' integrazione delle attivita di didattica, di ricerca e di assistenza nei DA al fine di un’efficace
programmazione assistenziale.

8. U'Organo di indirizzo, entro il 30 settembre di ogni anno, sentita la Scuola di medicina,
esprime parere sul documento programmatico elaborato dal Direttore Generale in merito
alla coerenza tra l'attivita assistenziale e le necessitd didattiche e di ricerca. |l Direttore
Generale, valutato I'indirizzo, predispone il programma annuale delle attivita rendendolo
compatibile con il bilancio preventivo e lo trasmette alla Regione non oltre il 30 ottobre.

9. La Regione entro i 40 giorni successivi approva il predetto programma, valutata la sua
compatibilith con gli obiettivi della programmazione sanitaria regionale. .

10. Il Direttore Generale entro il 30 marzo invia all’Organo di indirizzo una relazione consuntlva
sullandamento  delesercizio dell'anno precedente indicando esplicitamente il
raggiungimento degli obiettivi espressi nella relazione programmatica. L'Organo di indirizzo
nei successivi 15 giorni esprime parere obbligatorio al Direttore Generale sulla coerenza tra
obiettivi proposti e risultati raggiunti.

11. 1| Direttore Generale trasmette entro il 30 aprile la relazione consuntiva alla Regione con
allegato il parere dell’Organo di indirizzo. La Regione approva nei successivi 30 giorni la
relazione del Direttore Generale; valutando i risultati della gestione precedente.

" Art.9
Il Collegio di Direzione

1. 1l Collegio di Direzione & composto dal Direttore sanitario, dal Direttore amministrativo, dai
Direttori dei dipartimenti. Ad esso si applicano le disposizioni di cui all’art. 17 del D.Igs.
502/92 e s.m.i. e della legge regionale 23 dicembre 2015, n.20.

2. |l Collegio di direzione partecipa alla pianificazione delle attivita di ricerca e didattica,
concorre allo sviluppo organizzativo e gestionale delle aziende, con particolare riferimento
allindividuazione di indicatori di risultato clinico-assistenziale e di efficienza, nonché dei
requisiti di appropriatezza e di qualita delie prestazioni, partecipa alla valutazione interna
dei risultati conseguiti in relazione agli obiettivi prefissati ed @& consultato
obbligatoriamente dal Direttore Generale su tutte le questjoni attinenti al governo
delle attivitd cliniche. Allo stesso competono, altres], le ult tiori funzioni di cui al D.L.
158/2012 convertito dalla legge n. 189/2012.
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Ai componenti del predetto Collegio non € corrisposto alcun emolumento, compenso,
indennita o rimborso spese. :

Alle riunioni del Collegio partecipano i Direttori dei Dipartimenti Universitari in quanto
strutture di coordinamento delle attivita di ricerca e didattica (art 6 L 240/2010).

Art, 10
Norme in materia di personale

Per I'espletamento delle proprie attivita istituzionali I'Azienda si avvale:
del personale universitario docente e ricercatore, di cui ali’allegato B), afferente alla Scuola
di Medicina e Chirurgia e che svolge anche attivita assistenziale da data anteriore ai
31/12/2013 e tuttora in servizio, come risultante dai'prowedifnenti di attribuzione
dell’attivitd assistenziale, adottati dal Direttore Generale;
del personale universitario tecnico amministrativo, di cui all’allegato C), utilizzato anche
per le esigenze delAzienda alla data di sottoscrizione del presente Protocollo, come
risultante dai provvedimenti di attribuzione dell’attivita assistenziale, adottati dal
Direttore Generale; .-
personale, di cui alallegate D), assunto dall’Universita in categoria D ed EP, per conto
dell’Azienda per soli fini assistenziali, a totale carico del finanziamento regionale;
personale, di cui all’allegato E), dipendente delle Aziende del SSR, comandato presso 'AOU;
personale, di cui allallegato F), assunto autonomamente dall'Azienda a tempo
determinato e a tempo indeterminato. '
Con cadenza annuale, gli elenchi di cui al precedente comma vanno aggiornati, in ragione
delle cessazioni dal servizio e delle nuove assunzioni, dal Direttore Generale e trasmessi
alla Regione. . _
Al personale docente e ricercatore, oltre agli emolumenti derivanti dallo stato giuridico
universitario a carico del bilancio dello Stato e quindi dell’Universita, spetta:
un trattamento aggiuntivo graduato in relazione alle responsabilita assistenziali connesse

ai diversi tipi di incarico affidati dall’Azienda in rapporto all'impegno orario secondo i criteri
stabili dal CCNL per il personale della dirigenza del SSN, nei limiti delle disponibilita del
fondo di riferimento, formato da: _
- retribuzione di posizione minima unificata;
- retribuzione di posizione variabile aziendale (comprensiva della maggiorazione
prevista nel caso di conferimento dell'incarico di direttore di dipartimento);
un ftrattamento aggiuntivo graduato in relazione ai risultati ottenuti nell'attivita
_assistenziale e gestionale valutati secondo parametri di efficacia, appropriatezza ed
efficienza, nonché all’efficacia nella realizzazione dell'integrazione tra attivita assistenziale,
didattica e diricerca, nei limiti della disponibilita del fondo di riferimento
compensi legati alle particolari condizioni di lavoro ove spettanti (indennita di rischio
radiologico, di turno, pronta disponibilita ecc.) nei limiti della disponibilita del fondo di
riferimento; '
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quantificazione dell’impegno assistenziale medio fornito dall'universita, assicurando
Vequilibrato rapporto con quello previsto per la dirigenza del Servizio sanitario nazionale”
e lettera c) ovwvero “che I'orario di attivita dei professori e dei ricercatori universitario sia
articolato sulla base del piano di lavoro defla struttura di appartenenza e della

" programmazione dell’attivita didattica e di ricerca e defle necessarie attivita assistenziali”.

10. 1l personale docente e ricercatore gia assunto dalUniversita per le esigenze dei settori
scientifico- disciplinari della Scuola di Medicina e Chirurgia ha il diritto e I'obbligo di
esercitare I'attivita assistenziale, salvo giustificata rinuncia da parte del'interessato da
comunicare al Direttore Generale e al Rettore, secondo quanto previsto dal d.lgs. 517/99 e
dalia L. n. 230/05. ' .

11. Peril personale docente e ricercatore assunto dall’Universita successivamente alla stipula
del Protocollo d'intesa, 'inserimento nelle funziont assistenziali avwiene con provvedimento
del Direttore Generale, acquisito il parere obbligatoric del Rettore, tenuto conto della
necessitd di assicurare la coerenza con il settore scientifico-disciplinare di appartenenza
compatibilmente e nei limiti delle risorse finanziarie disponibili e dei vincoli previsti dal Piano
di rientro e programmi operativi in materia di spesa del personale.

12. Ai sensi dell’articolo 5 comma 2 del D.igs. 517/99, il diritto ail’esercizio dell’attivita
assistenziale per i professori e i ricercatori & sospeso nei casi di aspettativa o congedo ai sensi
degli articoli 12, 13 e 17 del D.P.R. 382/80 o di rinuncia da parte dell'interessato; le
autorizzazioni di cui al predetto articolo 7 sono concesse dal Rettore, previa intesa con il
Direttore Generale, per assicurare la compatibilita con Vordinario esercizio dell’attivita
assistenziale.

13. | criteri per la graduazione delle funzioni ed il conferimento degli incarichi sono definiti per
guanto riguarda il personale di cui al 1° comma lett. b), c), d) ed e) del presente articolo nel
rispetto delle disposizioni legislative e contrattuali di riferimento; per quanto riguarda i -
personale docente e ricercatore, i criteri per la graduazione delle funzioni e del conferimento
degli incarichi sono definiti d'intesa con il Rettore.

14. Ai fini di cui ai commi precedenti del presente articolo, entro 120 giorni dalla data in cuj il
presente protocollo d’intesa acquista efficacia il Direttore Generale provvede a confermare
o a modificare, d'intesa con il Rettore, per quanto concerne il personale docente e
ricercatore la graduazione delle funzioni per la definizione delle responsabilitd connesse ai
diversi tipi di incarico e della graduazione del trattamento economico aggiuntivo.

Articolo 11
Fondi Contrattuali

1. UAOU determina ammontare dei fondi contrattuali per il personale dipendente
dell’Azienda secondo le modalita previste dai CC.CC.NN.LL. della Sanita e della normativa
statale e regionale di riferimento. L'AOU determina, inoltre, al fine del riconoscimento del
trattamento economico previsto dall’art. 6 del D.Lgs. n. 517/1999, 'ammontare dei fondi
contrattuali anche per il personale docente e non docente ‘universitario applicando e
disposizioni, in quanto compatibili, previste per il personale del SSR. L'ammontare dei fondi
per il finanziamento della retribuzione di posizione unificatd e variabile aziendale, specifico
trattamento e di incarichi di struttura complessa del personale universitario & determinato
dalle somme effettivamente spettanti, secondo quanto previsto dai CC.CC.NN.LL. della
Sanit, e nei limiti degli incarichi conferiti nel rispetto dei pdrametri standard di cui alla
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delibera del 26 marzo 2012 del Comitato permanente per la verifica dell’erogazione dei livelli
essenziali di assistenza in condizioni di appropriatezza ed efficacia di cui all’art. 9 dell’Intesa
Stato — Regioni del 23 marzo 2005, e di una quota corrispondente alla variabile aziendale, da
comunicare da parte della Regione Campania, sulla base di una media attribuita ai dirigenti
medici nelle strutture ospedaliere regionali e da riconoscere al personale in proporzione
alfimpegno orario profuso nell'attivita assistenziale. '

_ Articolo 12
Attivita libero professionale intramuraria

1. | professori e i ricercatori universitari afferenti alla Scuola di medicina che hanno optato per
Pattivitd assistenziale esclusiva, esercitano Pattivitd libero professionale intramuraria nel
rispetto del regolamento ALP1 secondo lo schema approvato con delibera di G.R. n.214/07
con le modalita individuate nel piano ALP| adottato ai sensi della legge 120/07, come
modificata dal D.L. 158/2012 convertito dalla L. 189/2012.

2. Con le modalita e la tempistica previste dalla normativa vigente, i professori e i ricercatori
universitari possono esercitare I'opzione per I'attivita assistenziale esclusiva.

3. | professori e i ricercatori universitari che hanno esercitato I'opzione per lattivita
assistenziale esclusiva possono modificare tale scelta solo nei casi previsti dall’art. 5, comma
10, del D.lgs 517/99:

a. mutamento di stato giuridico per effetto della nomina in ruolo nelle fasce di professore
associato e ordinario a seguito di procedure di valutazione comparativa ai sensi della legge
n. 210 del 1998;

b. mutamento del settore scientifico-disciplinare di inquadramento che comporti I'esercizio
di una diversa attivita assistenziale;.

¢. trasferimento da diverso ateneo di altra Regione;
cessazione dai periodi di congedo e aspettativa di cui agli articoli 12 e 13 del DPR n. 382
del 1980, nonché di cui all'articolo 17 del predetto Decreto del Presidente della
Repubblica, se di durata pari o superiore all'anno.

4. esercizio di tale opzione da parte dei professori e i ricercatori universitari in servizio o la
nomina in ruolo di nuovo personale in qualitd di professori e i ricercatori universitari
comporta una revisione del piano ALPL. '

Articolo 13
Centri di riferimento

1. U’Azienda si impegna a trasmettere alla Regione, entro 30 giorni dalla data di sottoscrizione
del presente protocollo, Velenco dei centri di riferimento regionali effettivamente

funzionanti.
2. La Regione, su richiesta del Direttore Generale, valuta le proposte di istituzione di nuovi
centri di riferimento regionale per particolari patologie/ad elevata complessita qualora le
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strutture proponenti siano dotate di specifici requisiti e rispondano alle esigenze regionali.
i procedimento di valutazione si fonda in linea di principio oltre che su elementi di
natura assistenziale, scientifica formativa, anche sui seguenti parametri:
- disponibilitd di posti letto dedicati alla patologia/disciplina oggetto del riferimento
{(ove necessari); ' 7
— disponibitita di adeguati strumenti diagnostici;
- utilizzo di strumenti gestionali innovativi propri della clinical governance;
- disponibilitd di personale amministrativo per le incombenze correlate al
funzionamento del centro;
- possesso di tutte le risorse necessarie al funzionamento dello stesso.
la Regione, annualmente, sottopone a valutazione i Centri di riferimento al fine. di
verificarne 'attivita e la rispondenza al qualificaio riconoscimento.
Le valutazioni di cui ai commi precedenti del presente articolo sono effettuate da una
Commissione Regionale all’'uopo istituita.’

CAPOV
FINANZIAMENTO DELL’AZIENDA

Art. 14
Compartecipazione finanziaria detla Regione

Al sostegno economico-finanziario dell’Azienda Ospedaliera Universitaria concorrono la
Regione e 'Universita.
La Regione finanzia le attivitd assistenziali dell’ AGU nei modi previsti dall’art. 7 del D.Igs. n.
517/99 e nel rispetto dei vincoli finanziari fissati dal Piano di rientro dal disavanzo e
programmi operativi. In tale finanziamento & ricompresa la remunerazione della,
maggiorazione del 7 % dell'intero valore delle attivitd assistenziali tenuto conto dei piu
elevati costi sostenuti dall’ Azienda per effetto delle attivita di ricerca e di didattica, al netto
della quota correlata ai minori costi derivanti dal’apporto del personale universitario. il
finanziamento remunera;
le prestazioni di ricovero ospedaliero ordinario e diurno, di day service e di specialistica
ambulatoriale valorizzate ‘secondo le vigenti tariffe regionali, per presidi a pil alta
complessita;
i programmi, le funzioni e le prestazioni erogate in emergenza e in quanto asswurate
i programmi, le funzioni e le attivita erogate dai centri riconosciuti di riferimento regionale
ivi compresi i programmi di assistenza a malattie rare, 1 programmi sperimentali di -
assistenza;
le funzioni e le attivita di trapianto di tessuto, di midollo osseo e d’organo;
]! finanziamento delle funzioni di cui alle precedenti lettere da b) a d) non pud superare il
30% previsto dal DL 95/2012 convertito dalla legge 135/2012
Alla AOU sono inoltre trasferite con le modalita definite nella normatwa nazignale e nei
limiti delle risorse finanziarie assegnate con provvedimenti regionali, le risorse finanziarie
indicate nel programma regionale di interventi in materia/di ristrutturazione edilizia ed
15
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ammodernamento tecnologico del patrimonio sanitario, ex art. 20 della legge 11 marzo
1998 n. 67.

4. Nuovi programmi assistenziali specificamente richiesti dalla Regione allAOU saranno
finanziati secondo le modalita riportate in appositi accordi aggiuntivi.

5. La spesa sostenuta per i farmaci rientranti nel c.d. “file F” e per i farmaci di fascia H
dispensati dall’Azienda ai residenti in Campania per I'uso domiciliare nonché per quelli
eventualmente erogati in applicazione delle delibere della Giunta regionale n. 4063 e
4064/2001, 737 e 1034/06, 2250/07, 1882/08 e del DCA 57/2015 e s.m.i. sara rimborsata
secondo modalita e procedure regolamentate dagli atti di indirizzo regionale concernenti la
compensazione della mobilitd interaziendale.

6. Lla Regione eroga il finanziamento annuale indicato al comma 2 attraverso acconti mensili
di un dodicesimo, calcolati in base agii ultimi dati consuntivi disponibili, salvo conguaglio a
consuntivo entro il 30 giugno dell’anno successivo (testo alternativo: la Regione eroga in -
dodici rate mensili il finanziamento annuale indicato al comma 2) ‘ _

7. 1l finanziamento di cui ai commi precedenti sard adeguato in conformita al piano triennale
per il perseguimento della efficienza gestionale della AOU, che sara definito in-attuazione
della legge 28 dicembre 2015, n. 208, articolo 1, commi da 526 a 536.

Art, 15
Compartecipazione finanziaria dell'Universita

1. L’Universita concorre al sostegno economico-finanziario dell’AQU:

a. con |'apporto di personale docente e tecnico amministrativo universitario utilizzato presso
le strutture dell’Azienda alla data di sottoscrizione del protocollo mediante erogazione del
relativo trattamento economico fondamentale, previsto dai CCNL di lavoro del comparto
Universita o da altre disposizioni normative a carico del Fondo di Funzionamento Ordinario

~ assegnato annualmente all’ Universita dal MIUR e con la relativa gestione giuridica fino alla
cessazione dal servizio dello stesso personale;

b. con la concessione a titolo gratuito all’AOU, per l'intera durata del periodo di vigenza del
presente protocollo, dei beni immobili sia demaniali che di proprieta dell’Universita gia
destinati in modo prevalente all’attivita assistenziale per i quali comunque grava
sulf Azienda I’obbligo degli interventi connessi all'attuazione della normativa in materia di
sicurezza (D.Lgs. 81/08), fermo restando che ai fini della predetta normativa il Direttore
Generale assume la veste giuridica di Datore di Lavoro; :

¢. con la concessione a titolo gratuito dei beni mobili e attrezzature gia utilizzate anche per
le attivita assistenziali, con obbligo di manutenzione degli stessi beni da parte dell’Azienda,
fermo restando che a tale riguardo il Direttore Generale assume la veste giuridica di Datore
di Lavorg; )

d. per la manutenzione ordinaria e straordinaria di locali destinati ad attivita didattica (quali
aule, uffici della Presidenza, Biblioteca, Segreterie studenti e specializzandi, ecc.)
FUniversita rimborserd all’Azienda le spese sostenute e preventivamente autorizzate
dall’ Universita stessa.

2. L'utilizzo dei beni di cui al precedente comma 2, punti b) e ¢} & cgnsentito al personale docente
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e ricercatore anche ai fini universitari, in considerazione della inscindibilita delle funzioni
nonché della originaria provenienza o del titolo di acquisto compatibilmente con le esigenze
delle attivita sanitarie. _ ,

3. Su tali beni immobili e mobili sono a carico del’AQU i costi di manutenzione ordinaria e
straordinaria, ivi compresi quelli di ristrutturazione, come previsto dall’art. 8 comma 4 lett. a)
del D.Lgs. 517/99. Qualora si accerti I'impossibilita totale di destinazione di detti beni ad
attivita assistenziale, gli stessi possono rientrare nella piena disponibilita del refativo titolare.

4. |’Universita si impegna ad inviare alla Regione gli elenchi dei beni immobili di cui al comma 2,
lettera b), entro 30 giorni dalla data in cui il presente protocollo acquista efficacia.

ART 16
Compartecipazione di Regione e Universita ai risultati di gestione

1. Per quanto riguarda i rapporti economici, i risultati di gestione, la compartecipazione agli
stessi si fa specifico riferimento al D.lgs 517/99 ed al DPCM 205/2001.

2. 1 risultati positivi di gestione dell’azienda, fatta salva la prioritaria copertura di eventuali
risultati negativi degli anni precedenti in base ai piani di rientro concordati, sono
accantonati in un fondo per il finanziamento del rinnovo del parco tecnologico e per
I'attuazione di programmi di ricerca di interesse assistenziale e di sviluppo della qualita
delle prestazioni. £ comunque fatto salvo quanto disposto dall’art. 30 del Digs 118/2011
e s.m.i,

3. In caso di risultati finanziari negativi nella gestione dell’Azienda, in applicazione delle
disposizioni previste dallarticolo 10, comma 6, del DPCM 24/5/2001, la Regione e '
I’Universita concordano appositi piani di rientro pluriennali. In caso di mancato accordo la
Regione ha facolta di disdettare il presente Protocollo, sentito il Comitato regionale di
coordinamento defle Universita ex DPR. n.25 del 27/01/1998. Risultati negativi di gestione
sono causa di decadenza del Direttore Generale dell’ Azienda ai sensi dall’articolo 5 comma
7 del presente protocollo di intesa.

4. la Regione e I'Universita persegtono 'obiettivo di una gestione efficiente dell’AQU,
partecipando alle procedure di monitoraggio della gestione economico-finanziaria e
adottano, per la parte di rispettiva competenza, misure di contenimento dei costi coerenti
con le risultanze del monitoraggio.

5. Nel caso in cui le risultanze del monitoraggio evidenzino un tendenziale scostamento di
tali costi, le parti sottoscrivono un preciso piano di ristrutturazione in grado di assicurare
il riequilibrio,

Art. 17
Flussi informativi

1. L’ Azienda & tenuta a fornire le informazioni statistiche sull’attivita svolta e sulla mobilita
sanitaria, secondo le modalitd di rilevazione e trasmissione previste per il Servizio Sanitario
dalle specifiche disposizioni nazionali e regionali. In particolare, le modalita di rilevazione
da seguire per le prestazioni specialistiche ambulatoriali sopo quelle previste dal Decreto
dirigenziale dell’Assessorato alla Sanita n. 17 del 09.12.2009 ¢ ss.mm.ii.
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CAPO VI
Disposizioni finali e transitorie

Art. 18
Norme finali

1. Il Rettore e il Direttore Generale, ciascuno nell’ambito delle proprie competenze,
provvedono ad adeguare gli atti, le disposizioni e i regolamenti aziendali ai contenuti del
presente protocollo di intesa entro 20 giorni dalla data in cui lo stesso acquista efficacia;

2. La durata del presente protocollo & di tre anni, decorre dalla data di stipula dello stesso, ed
& rinnovabile previo accordo scritto tra le parti. Ai fini della compartecipazione finanziaria
della Regione e delf’Universita, di cui ai precedenti articoli 14 e 15, esso si applica dal 1°
gennaio 2016 al 31 dicembre 2018. Nelle more della fase di rinnovo trova comungue
applicazione il presente accordo.

3. Il presente protocollo verra uniformato ai contenuti dello Schema tipo di convenzione
previsto dall’art. 6 comma 13 della L.240/2010.

4. Alfine di assicurare alla AOU mezzi finanziari sufficienti per la propria attivita, dal 1° gennaio
2016 e fino alla applicazione del piano. triennale per il perseguimento della efficienza
gestionale dell’azienda, in corso di definizione ai sensi della legge 28 dicembre 2015, n. 208,
articolo 1, commi da 526 a 536, la Regione eroghera acconti mensili per il finanziamento
indistinto della spesa corrente pari a un dodicesimo dell'importo stabilito per Fesercizio
2015 dal DCA n. 58/2015 e s.m.i. salvo conguaglio.

If Direttore Generale Tutela della Salute
e Coordinament6 del S.5.R.

&
— U\\

La Struttura Commissariale di Governo

Il Comimissario

i} Sub Commissario ///]Zﬂ\

Ydas

/

Il Presidente della Regighe, Campania.

18

fonte: http://burc.regione.campania.it




ALL- A

AManaln R § -Dattaglio Aziende Sanitaris

BOLLETTINO UFFICIALE "
della REGIONE CAMPANIA : . .
PARTE | Atti della Regione
r l = N -
istipfiie con Postilet 3
Caehiuga () 0
5] Cadnthingga hiartdz 9
) Caddogi () 0
o Chruga gerarla I
10 CHruys mardefecdzl L)
11 CHnrg'a pedakiea 10|
12 Chnega pastea 8]
13 Chinug korsdien 12!
14 Chinmya vasesisre 2
oz Dy Hesptal [
<3 Dy SUgHy - ]
52 Deomaialoya ) 6|
ST Datarnt a
18 Emalziogis 4
57 Fe'opiogl defa ipnd uea 0
3 Gastoertamiogh 12
23 Gaiata 10]
A7 Grardli ustionz il
12 Kalendaai, e CTansy. 32
24 Ha'a¥e bfetfe e togfeet 14
25 M2 dima del e 3
1 3T e Chnwga das e g, [
5 Radicihe Cenerel - ) 33
63 Madicira nucisafa ea PL 0
Fel Rafoogz 2
48 hafoiega {per trapari rena) 0|
7 KaFdlog'a pedetica Ll
62 Hasnadologa 12
3 Heurochinugta () [
76 Nelroctinrga pedalica 0
2 Retrrga 24
i feune ooy 0
33 Reurespichia s rfadls 15
34 [t ] 18]
35 Odoriv'atia ¢ goma'snga B
85 Cocwemaisng pefatice 18
54 Oroiogta con PL 10
<] Opleyeda e baumsiologa ]
ar Os'zlrica e gnecolega 18
34 CirrroBingsin ) 8
a3 Pedatra 20
[N Preumeya (') |
40 Pstiata 24
Ti Reurnatoioga 12,
& Terap'a €3 do'nte g degenza 0|
43 Tecepda ndensiva 14
73 Terspia rfsrai netratale 10 |
5 Urét ooconanica (sa'o coma UOS) {') Q
43 Uecdog'a 4
78 klog's pedslde kil
- Discipfine sehza Posd Letto” )
1 |ARergolnga
63 " JArstomia e vogta prlolegicn
11 DisleSicalSetolngs
112 Drezince Sartaris dl Prestda
54 [Ems=Ts]
[ Emcdinamica sop eoT2 UDS
105 Farmaca vepedalera
1= Feva sandar
110 Garatca medoa
ral Irrireiya @ serfro tepack
165 Leberaido Aratsl
107 Weribiohaga e vimog
104 Nauroredonga
63 Redoig
74 Redolasrd
103 Secizlo lrasfsnei
102 Terzp'a o2 doloce senza PL
42 Tossicaleg's
23 Urith sphate 0
6 Rec.pem & rabBadon: kageode 19
&) LurgoFegerd 0
5 MHaurn-rabiazions

{*} Reparto collocato a Direzlone Unlversitaria in AO della Replone

. fonte: http://burcﬁe/éﬁ)nﬂ.carrg?ﬁgt




REPARTI A DIREZIONE UNIVERSITARIA IN A.O. DELLA REGIONE

Allegato A n.2

.mlﬂl B DISCIPLINE A DIREZIONE UNIVERSITARIA Cod. disciplina P.L.
A Monaldi Cardiologia + Pneumologia 08+68 45
A Monaldi Cardiochirurgia 07 25
A o Monaldi Medicina Generale 26 5
A ..W Monaldi Neurochirurgia 32
A = CE Cardiologia 08 10
A MH CE Unita Coronarica 50 4
A .2 CE Malattie infettive e tropicali 24 .25
A< CE | Pneumologia 68 5
P~ incurabili Nefrologia 29 6
P m MarcianiseMedicina Generale Medicina Generale 26 22
Tui1ALE P.L. A DIREZIONE UNIVERSITARIA 179
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Personaie Regionale al 31/12/2015

Orecchio Uraberto 92138 30/06/1954 collaboratore professionale sanitario - infermiere | ufficio amministrativo per l'organizzazione e Ia gestione dei servizi sanitari generali
Panettieri Alberto 92224 01/01/1957 collaboratore professionale sanitario - infermiere U.0. di Medicina Interna
Panza Antonio 92145 12/03/1957 collaboratore professionale saritario - infermiere chirurgia maxillo-facciale
Pastella Luigi 92210 23/05/1957 collaboratore professionale sanitario - infermiere 5" medicina interna ed immuonoallersologia
Perelli _ Concetta 92148 17/08/1954 collaboratore professionale sanitario - infermiere ' chirnrgia orale e stomatologia
Petito £ Antimo 92211 08/08/1957 collaboratore professionale sanitario - infermicre 7" chirurgia generale e oncologica
Piacentile oun Giuseppe 58085 20/05/1950 ) agente tecoico patologia clinica e molecolare
Piccirlllo  ~= Gennare 92151 11/10/1955 infermiere generico esperto clinica oculistica .
Piscopo = Ciro 92153 12/12/1954 collaboratere professionale sanitario - infermiere I Neurologia e Neurofisiopatologia
Polise Hu Giuseppe 92155 2770271954 collaboratore professionale sanitario - infermiere clinica oculistica )
Rebbecchi = Mario 92158 20/02/1956 collaboratore professionale sanitario - infermicre chirurgia maxillo-facciale
Ruocco = Raffaele 92160 16/09/1957 collaboratore professionale sanitario - infermiere I Neurologia e Neurofisiopatoloria ,
Ruocco Raffacle 92204 13/11/1957 collaboratore professionale sanitario - infermiere 10" chirurgia generale e fisiopatologia oncologica
Russo = Vincenzo 92228 22/04/1957 collaboratore professionale sanitario - infermiere 8" chirurgia generale ¢ fisiopatologia gastroenterologica
Saggese m Leda 92165 01/01/1957 infermiere generico esperto {.0. di Medicina Inferna
Sagliane ° Ciro 92166 07/02/1958 collaboratore professionale sanitario - infermiere chirurgia maxillo-facciale
Sarnataro Luigi 92167 07/04/1954 collaboratore professionale sanitario - infermiere chirurgia toracica
Scarallo Michele 92171 01/10/1952 cellaboratore professionale sanitario - infertaiere psichiatria
Scognamiglio |Gaetano 92172 25/05/1956 collaboratore professionale sanitario ~ infermiere chirurgia orale e stomatologia
Silvestri Antonio 92175 13/04/1953 coflaboratore professionale sanitario - infermiexe psichiatria
Siviero Vincenzo 92178 09/04/1956 collaboratore professionale sanitario - infermiere ortopedia
Servillo Alberto 921381 27/01/1954 collaboratore professionale sanitario ~ infermiere I Neurologia ¢ Neurofisiopatologia
Tamagpio o |Vincenze 92184 24/11/1951 collaboratore professionale sanitario - infermiere tossicologia d'urgenza
Taranto o [Giovanni 92221 18/04/1957 collaboratore professionale sanitario - infermiere servizio ambulanza
Tortora o |Antonio 92187 12/08/1957 collaboratore professionale sanitario - infermiere neurochirurgia
Traine o iGilda 92190 16/07/1957 collaboratore professionale sanitario ~ infermiere chirurgia maxille-facciale
Verpetti 5 |Gaétano 92194 07/04/3957 infermiere generico esperto psichiatria
Volpicelli ~ [Luigi 92199 20/03/1954 collaboratore professionale sanitario - infermiere * psichiatria
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SITUAZIONE CONTRATTI DI LAVORO FLESSIBILI DELL' A.Q.U/SUN 31/12/2015
CONTRATTI A TEMPO DETERMINATO
© Nominativo Struttura Injzio Scadenza Qualifica
3 Carmela Fiorito Trapianti {prof. Napoli) 16/07/2012 31/12/2016 Tecnico di Lab. v -D0 :
& Dario Costa Trapianti (prof. Napolt) 16/05/2014 31/12/2016 Dir. Sanitario (biologo) EP/ Univ. FONDI
w Rossella Paclille Trapianti (prof. Napoli) 16/05/2014. 31/12/2016 Dir. Sanitario (biologo) EP/ Univ. REGIONALI
= Maria Vasco Trapianti (prof, Napoli) 16/05/2014 31/12/2016 Dir. Senitarie (biologo) EP/ Univ. SPECIFICI
= Micheli Tudici Reumatologia 16/06/2015 15/03/2016 Dirigente Medico EP/ Univ.
= 5
=
e Pascale Maria Rosaria Trapiand (prof. Napeoli) 01/07/2013 31/12/2016 Dirigente Medico EP/ Univ.
— iria Capuano Centro Trapianti (prof, Napoli} 11/03/2014 31/12/2016 Dirigente Medico EP/ Univ. FONDI
g ssella Fabbricini Ceniro Trapianti (prof. Napoli) 06/03/2014 31/12/2016 Dirigente Medico EP/ Univ. AZIENDALI
£ incesco Maria D'Torio ~ Servizio Risorse Umane 15/11/2004 14/11/2016| Resp. Servizio Risorse Umane DIR. AMM.
| Francesca Fiore Oncologia Medica 07/09/2015 06/09/2016 Dirigente Sanitario ~ EP/ Univ.
Sub fotale 5
| 7Totale _ [ 10
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA (CO.CO.CO.}
Nominativo Struttura Inizio Scadenza - Qualifica
, Omﬁ,:.mc Flavia Servizip Risorse Umane 01/03/2006 31/12/2016 Laurea In Economla @ Commarcio FONDI
YDe Vico Antonella Ufficio Ragioneria 01/05/2006 31/12/2016 Laurea in Egonomia e Commercio AZIENDALI
SLuigi Affinito Stafl, di Direzicne 01/01/2010 30/03/2017 Laurea in Economia ¢ Commergic )
< | Sub rotale 3
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Atti della Regione

PARTE |

n. 42 del 27 Giugno 2016

BOLLETTINO UFFICIALE
della REGIONE CAMPANIA
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