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IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO 

a. che la legge regionale n. 13 del 9 novembre 2015 intende assegnare un contributo ai figli delle 
vittime di incidenti sul lavoro, per sostenerli nel loro percorso formativo;  

b. che la Regione Campania intende manifestare solidarietà e sostegno alle famiglie di coloro che 
sono deceduti nello svolgere la loro attività lavorativa; 

c. che con la  DGR n. 569 del 24/11/2015 è stato approvato il Regolamento regionale di attuazione 
n. 6/2015, che definisce in conformità dell’art. 5 comma 1 della L.R. n. 13/2015, i criteri, le 
modalità di richiesta, i termini di presentazione delle domande, l’entità massima dei contributi da 
corrispondere e l’erogazione del contributo;  

d. che la Regione Campania con il decreto dirigenziale n. 101 del 2015 ha approvato un avviso 
pubblico per la presentazione delle domande per l’erogazione di borse di studio a favore dei figli 
di lavoratori deceduti a causa di infortunio sul lavoro; 

e. che con Decreto Dirigenziale n. 10/2016, cosi come rettificato con D.D. n. 11/2016, è stato 
costituito il Nucleo di Ammissibilità e Valutazione delle manifestazioni d’interesse per 
l’erogazione di borse di studio a     favore dei figli di lavoratori deceduti a causa di infortunio sul 
lavoro; 
 

CONSIDERATO 
        a)    che nella composizione del Nucleo di Ammissibilità e Valutazione è presente la Sig.ra Assunta 
Romano,     
                Cat. C/5 UOD 08 –  DG 54 11), con funzioni di Segretario (Decreto Dirigenziale n. 10/2016); 
        b)    che la richiamata Sig.ra Assunta Romano è stata posta, con Decreto Dirigenziale (Dip. 
55.14.17.) n.205 del   
                7/7/2016, in Distacco presso l'Agenzia Regionale per le  Universiadi 2019; 
        c)     che necessita garantire il normale lavoro del Nucleo di Ammissibilità e Valutazione;  

 
RITENUTO 
        a)     che necessita  sostituire, la Sig.ra Assunta Romano nel  Nucleo di Ammissibilità e 
Valutazione, di cui al    
                 D.D. n.10/2016, cosi come rettificato con D.D. n. 11/2016; 
        b)     di indicare la Sig.ra Ornella Pierri (cat. B7 – della UOD 08–DG 54 11) quale sostituta della 
Sig.ra 
                 Assunta Romano  e per la stessa, nelle funzioni di segretaria del Nucleo di Valutazione;  
        c)      che restano invariate le condizioni, le funzioni e i compiti, attribuiti agli altri componenti del 
Nucleo di 
                 Ammissibilità e Valutazione per il riconoscimento delle “Borse di studio” di cui al Decreto 
Dirigenziale     
                 n. 101 del 2015; 
       d)      di dover confermare che la partecipazione alle attività della Commissione sono a titolo 
gratuito;  

 
VISTO        

a. la legge regionale n. 13 del 9 novembre 2015; 
b. la DGR n. 569 del 24/11/2015 
c. il Regolamento Regionale n. 6/2015; 
d. il decreto dirigenziale n. 101 del 2015;  
e. il decreto dirigenziale n. 10/2016, cosi come rettificato con D.D. n. 11/2016, 
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dagli uffici della UOD 08 (Tutela e sicurezza del lavoro - Politiche 
per l'immigrazione ed emigrazione e dell'inclusione nel mondo del lavoro a favore dei soggetti 
svantaggiati) nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità resa dall’unità medesima 
 

DECRETA 
 

Per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate: 
 
 1.    di prendere atto che necessita  sostituire, la Sig.ra Assunta Romano nel  Nucleo di Ammissibilità 
e 
         Valutazione per l’erogazione di borse di studio a favore dei figli di lavoratori deceduti a causa di 
infortunio     
         sul lavoro; 
 2.    di indicare la Sig.ra Ornella Pierri (cat. B7 – della UOD 08–DG 54 11) quale sostituta della Sig.ra 
Assunta    
         Romano  e per la stessa, nelle funzioni di segretaria del Nucleo di Valutazione;  
 3.    di stabilire che restano invariate le condizioni, le funzioni e i compiti, attribuiti agli altri 
componenti del    
        Nucleo di Ammissibilità e Valutazione per il riconoscimento delle “Borse di studio” di cui al 
Decreto    
         Dirigenziale n. 101 del 2015;  

       4.    di confermare che la partecipazione alle attività della Commissione sono a titolo gratuito;  
       5.    di inviare il presente provvedimento, alla Direzione Generale 54 11 00, al Capo Dipartimento,     
              all’Assessore al Lavoro, all’Assessore all'Istruzione - Politiche sociali ed  per dovuta 
conoscenza ed    
              all’Assessore alla Formazione e Pari Opportunità, al Settore Stampa e documentazione per la   
              pubblicazione sul BURC.  

 
                                                                                                - D.ssa  Fiorella Coppola - 
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