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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 11 del 02/09/2016

Dipartimento 54 - Dipartimento dell'Istruzione, della Ricerca, del Lavoro,
delle Politiche Culturali e delle Politiche Sociali

Oggetto dell'Atto:

POR FSE 2014-2020, Asse lll, Obiettivo specifico 13, Azione 10.3.8 - Riforma del sistema della formazione
professionale - Approvazione dispositivo integrato "SCRIVERE" - Sistema di Certificazione Regionale di
Individuazione Validazione e Riconoscimento delle Esperienze. Recepimento Decreto M.L.P.S. 30 giugno

2015 - DGR 314/2016; Individuazione struttura deputata all'attuazione degli interventi.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a. con Decisione n. C(2015) 5085/F1 del 20 luglio 2015 la Commissione Europea ha approvato il
Programma Operativo "POR Campania FSE" per il sostegno del Fondo sociale europeo
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” per la Regione
Campania in Italia CCl 2014ITO5SFOPO020, del valore complessivo di € 837.176.347,00 di cui €
627.882.260,00 in quota UE;

b. con Deliberazione n. 388 del 2 settembre 2015 la Giunta Regionale ha preso atto della succitata
Decisione della Commissione Europea,;

c. con la Deliberazione n. 719 del 16 dicembre 2015 la Giunta Regionale ha preso atto del
documento “Metodologia e criteri di selezione delle operazioni”, approvato nella seduta del
Comitato di Sorveglianza del POR Campania FSE 2014-2020 del 25 novembre 2015;

d. con la Deliberazione n. 61 del 15 febbraio 2016 la Giunta regionale ha preso atto
dell'approvazione della strategia di comunicazione del POR Campania FSE 2014/2020, assentita
dal Comitato di Sorveglianza;

e. con Delibera di Giunta Regionale n. 112 del 22 marzo 2016 recante “Programmazione attuativa
generale POR CAMPANIA FSE 2014 -2020", e stato definito il quadro di riferimento per
I'attuazione delle politiche di sviluppo del territorio campano, in coerenza con gli obiettivi e le
finalita del POR Campania FSE 2014-2020, nel’'ambito del quale riportare i singoli provvedimenti
attuativi, al fine di garantire una sana e corretta gestione finanziaria del Programma stesso
nonché il rispetto dei target di spesa previsti dalla normativa comunitaria;

f. con la Delibera di Giunta Regionale n. 191 del 03/05/2016 sono stati istituiti i capitoli di spesa nel
bilancio gestionale 2016-2018, in applicazione delle disposizioni introdotte dal D.Lgs. n. 118/2011
ed e stata attribuita la responsabilita gestionale di detti capitoli alla competenza della U.O.D. 02
“Gestione Finanziaria del POR FSE Campania” della Direzione Generale 51.01
“Programmazione Economica e Turismo

g. con la D.G.R. n. 334 del 06.07.2016 e stato approvato il Sistema di Gestione e Controllo
(Si.Ge.Co) nel quale, nellambito del processo di riorganizzazione degli uffici della Giunta
Regionale, sono stati individuati i Dipartimenti, cosi come gli Uffici Speciali in casi circoscritti ed
in virtu di specifiche competenze in materie, in qualita di Responsabili di Obiettivo Specifico
(RAOS) del POR Campania FSE 2014-2020 ai quali sono attribuite le funzioni di
programmazione, controllo delle operazioni cofinanziate dal programma e certificazione delle
spese alla Commissione Europea al fine di garantire un adeguato coordinamento degli indirizzi
della Giunta Regionale e la piena realizzazione delle finalita strategiche del POR Campania FSE
2014-2020 al conseguimento delle quali concorrono le Direzioni Generali competenti per materia,

h. la Regione Campania € Ente pubblico titolare della regolamentazione dei servizi di
individuazione, validazione, certificazione delle competenze, delle modalita di riconoscimento dei
relativi crediti formativi volti ad attestare gli apprendimenti formali, non formali ed informali
maturati dal cittadino durante I'arco della propria vita;

i. nell'ottica della semplificazione e integrazione dei procedimenti amministrativi, il sistema
regionale definisce principi, norme e strumenti comuni volti all'individuazione, validazione,
certificazione delle competenze ed al riconoscimento dei relativi crediti formativi;

j- in qualita di Ente pubblico titolare, Regione Campania provvede, con propri atti, alla definizione
dei requisiti professionali minimi obbligatori dei soggetti titolati all’erogazione dei servizi di
riconoscimento dei crediti formativi, di individuazione, di validazione e di certificazione delle
competenze

CONSIDERATO che
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a. con DGR 314 del 28 giugno 2016 e relativi allegati pubblicati sul BURC n. 44 del 4 luglio 2016,
sono state approvate le disposizioni relative al sistema denominato “SCRIVERE - Sistema di
Certificazione Regionale di Individuazione Validazione e Riconoscimento delle Esperienze” - da
intendersi parte integrante e sostanziale del presente provvedimento - volte alla individuazione,
validazione, certificazione delle competenze e riconoscimento dei relativi crediti formativi”;

b. coerentemente con la normativa nazionale, le Competenze oggetto di Individuazione,
Validazione e Certificazione, che il Sistema assume a riferimento come standard professionali,
sono quelle previste dal Repertorio Regionale Titoli e Qualificazioni (RRTQ) ex D.G.R. n. 223 del
27 giugno 2014, e, pertanto, riferibili alle Figure Professionali ivi codificate e associate al “Quadro
di riferimento nazionale delle Qualificazioni regionali” di cui al Decreto M.L.P.S. 30 giugno 2015;

c. con la medesima DGR 314/16 sono state programmate risorse pari ad € 3.000.000 a valere sul
POR FSE 2014-2020, Asse lll, Obiettivo specifico 13. Azione 10.3.8, denominata costruzione del
Repertorio Nazionale dei Titoli di Studio e delle Qualificazioni professionali ed implementazioni del
sistema di certificazione delle competenze, al fine di poter attuare le attivita contenute nel dispositivo
“Scrivere”;

d. con la succitata DGR n.314/2016 e stato demandato al Dipartimento dell’lstruzione, della
Ricerca, del Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche Sociali, il compito di garantire il
coordinamento delle attivita attraverso il raccordo e di individuare la Direzione Generale
competente all’attuazione della misura di cui trattasi;

CONSIDERATO altresi

a. che il Sistema SCRIVERE di Regione Campania é finalizzato a consentire a tutte le persone, in
possesso dei requisiti previsti, di vedere riconosciute le Competenze che hanno acquisito nei
contesti di apprendimento sia formali che non formali ed informali, comprensivi, pertanto, delle
Esperienze maturate attraverso la formazione, I'attivita lavorativa, come pure nei contesti del
volontariato o nella vita sociale e privata;

b. la coerenza dell'intervento con le finalita strategiche del POR Campania FSE 2014-2020 - Asse
[l - Obiettivo Specifico 13 - Azione 10.3.8 denominata “Costruzione del Repertorio nazionale dei
titoli di studio e delle qualificazioni professionali e implementazione del sistema di certificazione
delle competenze”;

RITENUTO PERTANTO

a. di dover individuare, come struttura deputata all’esecuzione agli indirizzi formulati dalla Giunta
con la DGR n. 314/2016, la Direzione Generale per l'lstruzione, la Formazione ed il Lavoro e le
Politiche Giovanili;

b. di precisare che nell'attuazione la Direzione Generale e tenuta a garantire che le operazioni
destinate a beneficiare di un finanziamento siano selezionate in conformita ai criteri applicabili al
Programma Operativo e rispettino le norme comunitarie e nazionali;

VISTI

a. il Regolamento (UE) n. 1301 del 17 dicembre 2013 il Parlamento e il Consiglio europeo;
il Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013 il Parlamento e il Consiglio europeo;
il Regolamento (UE) n. 1304 del 17 dicembre 2013 il Parlamento e il Consiglio europeo;

il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione europea del 7 marzo 2014;
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il Regolamento di esecuzione (UE) n. 288/2014 della Commissione europea del 25 febbraio
2014,

f. il Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione europea del 22 settembre
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g. il Regolamento di esecuzione (UE) n. 207/2015 della Commissione europea del 20 gennaio
2015;

h. la Decisione n. C(2015) 5085 del 20 luglio 2015 della Commissione Europea di approvazione del
POR Campania FSE 2014-2020;

i. la Delibera di Giunta Regionale n. 388 del 2 settembre 2015;
j- la Delibera di Giunta Regionale n. 461 del 6 ottobre 2015;
k. la Delibera di Giunta Regionale n. 61 del 15 febbraio 2016;
[. la Delibera di Giunta Regionale n. 112 del 22 marzo 2016;
. la Delibera di Giunta Regionale n. 191 del 03/05/2016;
La Delibera di Giunta Regionale n.334 del 06.07.2016;

la Delibera di Giunta Regionale n. 314 del 28 giugno 2016 e relativi allegati pubblicati sul BURC
n. 44 del 04 luglio 2016;
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Per tutto quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente riportato

DECRETA

1. individuare, come struttura deputata all'esecuzione agli indirizzi formulati dalla Giunta con la
deliberazione n. 314 del 28 giugno 2016, la Direzione Generale per I'lstruzione, la Formazione ed
il Lavoro e le Politiche Giovanili;

2. di precisare che nell'attuazione la Direzione Generale & tenuta a garantire che le operazioni
destinate a beneficiare di un finanziamento siano selezionate in conformita ai criteri applicabili al
Programma Operativo e rispettino le norme comunitarie e nazionali;

3. diinviare il presente provvedimento all’Assessore ai Fondi Europei, allAssessore al Lavoro, al
Responsabile della Programmazione Unitaria, alla Direzione Generale per [Ilstruzione, la
Formazione ed il Lavoro e le Politiche Giovanili, all'Autorita di Gestione FSE, al BURC per
l'integrale pubblicazione.
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