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Alla stregua dell'istruttoria compiuta dalla Direzi one Generale e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché

dell'espressa dichiarazione di regolarita della ste  ssa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione
della presente

PREMESSO che

a. il Consiglio Regionale, con Legge Regionale n. 2 del 18 gennaio 2016 ha approvato il Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2016 - 2018 della Regione Campania, in conformita con le
disposizioni di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

b. la Giunta Regionale con deliberazione n. 52 del 15/02/2016 ha approvato il Bilancio gestionale per gli
anni 2016, 2017 e 2018;

CONSIDERATO che

a. ai sensi dell'art. 1, comma 1, della Legge Regionale 18 gennaio 2016 € stata disposta la soppressione
dell’Agenzia per il Lavoro e I'lstruzione (ARLAS) con decorrenza dal 19/01/2016;

b. ai sensi e per gli effetti del successivo comma 2, art. 1, della predetta Legge, la DG Direzione Generale
per llstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili — quale struttura amministrativa
competente della Giunta Regionale esercita le funzioni gia di competenza del’ARLaS, soppressa ed in
fase di liquidazione e succede in tutti i rapporti giuridici attivi e passivi esistenti e non estinti dalla
procedura di liquidazione;

c. tra le funzioni gia di competenza dell’ARLaS risulta la gestione del Sistema Informativo Lavoro Regionale
(SIL/COICliclavoro), in connessione da un lato con i CPI della Campania e dall’altro con il Ministero del
Lavoro, nell’ambito delle attivita di monitoraggio dell’andamento del mercato del lavoro anche in termini di
gestione dei lavoratori elle crisi occupazionali;

d. con note del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (prot.39/8065 del 26/05/2016, prot.33 del
20/06/2016 e prot. n. 33/3918 del 4/7/2016, & stato chiesto alle Regioni di rendere disponibili tutte le
schede anagrafico professionali (SAP) presenti nei sistemi informativi lavoro regionali, attraverso il canale
di cooperazione applicativa attivo e i relativi standard in esercizio;

e. con tali note e stato inoltre richiesto alle Regioni di garantire I'aggiornamento costante delle medesime
SAP e di determinare e comunicare preventivamente i volumi di trasmissione al fine di concordare
specifiche modalita temporali della trasmissione al Nodo di Coordinamento Nazionale;

DATO ATTO

a. che il Bilancio Gestionale E.F. 2016 prevede il capitolo di entrata 25 ed il correlato di spesa 5856, con
l'articolazione, in coerenza con le voci indicate nel Piano dei Conti 2016, secondo gli schemi di cui
all'allegato 1 che forma parte integrante del presente atto;

RITENUTO

a. di dover prevedere, al fine di garantire il proseguimento del servizio di gestione del Sistema Informativo
Lavoro regionale, listituzione di ulteriore capitolo di spesa nel Bilancio gestionale corrente per
l'imputazione delle somme previste in coerenza con le singole transazioni elementari, ai sensi del D.Igs
n. 118/2011 e s.m.i., dotandolo di risorse finanziarie pari ad € 400.000,00 e prelevando la stessa somma,
mediante variazione compensativa ai sensi della L.R. 2/2016 — art.4 dal cap.di spesa 5856 (correlato di
entrata cap.25) dellE.F. 2016, secondo lo schema allegato al presente atto e parte integrante dello
stesso, prevedendo l'articolazione del capitolo di spesa in coerenza con le voci indicate nel Piano dei
Conti 2016, secondo lo schema di cui all’allegato 2 che forma parte integrante del presente atto;

b. di dover prevedere che il capitolo di spesa 5866 di nuova istituzione sia correlato al capitolo di entrata
25, in gquanto relativo ad attivita connesse alle politiche attive del lavoro, rivolte non solo ai
disoccupati/inoccupati ma anche e soprattutto ai lavoratori che attualmente usufruiscono di
ammortizzatori sociali;

c. di dover attribuire la titolarita del suddetto capitolo alla D.G. 54/11/00 - UOD 06 — Formazione
Professionale incardinata nella Direzione Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche Giovanili;

d. di dover procedere, per economia procedurale, ai sensi dell'articolo 5, comma 4, lettera a) della LR n.
2/2016, ad apportare la seguente variazione compensativa al Bilancio Gestionale 2016 al fine di poter
coprire il finanziamento previsto per I'attivita in questione nel corrente esercizio finanziario:

SPESA
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= diminuire di € 400.000,00 lo stanziamento di competenza e cassa del capitolo 5856 relativo
all'E.F. 2016;

= dotare di € 400.000,00 lo stanziamento di competenza e cassa del capitolo di nuova
istituzione 5866 relativo all'E.F. 2016;

cosi come riportato nella tabella di cui all'allegato 3 che forma parte integrante del presente atto;

VISTO

-laL.R. n. 7/2002 s.m.i.;

- D.Lgs n. 118/2011 s.m.i.;

-la L.R. n.2 del 18/01/2016;
-la DGR n. 52 del 15/02/2016;

PROPONGONO, e la Giunta in conformita, a voti unanimi,

DELIBERA
Per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate:

1. diistituire il capitolo di spesa del bilancio gestionale 2016, in coerenza con le voci indicate nel piano dei
conti come indicato nell’allegato 2 che forma parte integrante del presente atto;

2. di procedere, per economia procedurale, ai sensi dell'articolo 5, comma 4, lettera a) della LR n. 2/2016
ad apportare la seguente variazione compensativa al Bilancio Gestionale 2016 al fine di poter coprire il
finanziamento previsto per I'attivita in questione nel corrente esercizio finanziario:

SPESA
= diminuire di € 400.000,00 lo stanziamento di competenza e cassa del capitolo 5856 relativo
all'E.F. 2016;

= dotare di € 400.000,00 lo stanziamento di competenza e cassa del capitolo di nuova
istituzione 5866 relativo all'E.F. 2016;

cosi come riportato nella tabella di cui all'allegato 3 che forma parte integrante del presente atto;

3. di stabilire che il capitolo di spesa 5866 di nuova istituzione sia correlato al capitolo di entrata 25, in
guanto relativo ad attivita connesse alle politiche attive del lavoro, rivolte non solo ai
disoccupati/inoccupati ma anche e soprattutto ai lavoratori che attualmente usufruiscono di
ammortizzatori sociali;

4. di attribuire la titolarita del suddetto capitolo alla UOD 06 — Formazione Professionale , incardinata nella
Direzione Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche Giovanili;

5. di allegare il prospetto contabile per il Tesoriere (Allegato 4), parte “spesa’ che € parte integrante e
sostanziale del presente atto;

6. di inviare il presente provvedimento ad intervenuta esecutivita ai Dipartimenti dell'lstruzione, della
Ricerca, del Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche Giovanili e delle Risorse Finanziarie Umane
e Strumentali alle Direzioni Generali per I'lstruzione per la Formazione, il Lavoro e per le Politiche
Giovanili — UOD n. 06 — Formazione Professionale e alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie
— UOD n. 04 Gestione della Spesa Regionale, UOD 03 Gestione della Entrata Regionale e all’'Ufficio
Affari Generali, Servizi di supporto e BURC per la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale ed al Tesoriere
Regionale ed al Consiglio Regionale, ai sensi dell’art. 29, comma 8, della L.R. n. 7/2002 smi.
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