
 

Decreto Dirigenziale n. 75 del 28/09/2016

 
Dipartimento 55 - Dipartimento delle Risorse Finanziarie,Umane e Strumentali

 

Direzione Generale 81 - DATORE DI LAVORO

 

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  PRESA D'ATTO ESITI DEL II CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTO AL SERVIZIO DI

PREVENZIONE E PROTEZIONE RIVOLTO A PERSONALE REGIONALE, PERSONALE

ASL NAPOLI 2 E TIROCINANTI DELL'UFFICIO DEL DATORE DI LAVORO IN

ATTUAZIONE DEL D.D. N. 5/2016 
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IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO 

a) che il D. Lgs. 81/2008 stabilisce, al comma 1 dell’art. 31, che il Datore di Lavoro 
organizza all’interno della azienda o della unità produttiva il Servizio di Prevenzione e 
Protezione; 

b) che il comma 2 del medesimo articolo prescrive  che gli Addetti e i Responsabili dei 
servizi devono possedere le capacità e i requisiti professionali di cui all’articolo 32 del 
D.Lgs. 81/2008 e che gli stessi devono essere in numero sufficiente rispetto alle 
caratteristiche dell’azienda e disporre di mezzi e di tempo adeguati per lo svolgimento 
dei compiti loro assegnati; 

c) che, ai sensi dell’art. 32 del medesimo Decreto, per lo svolgimento delle funzioni di 
addetto al servizio di prevenzione e protezione è necessario essere in possesso di un 
titolo di studio non inferiore al diploma di istruzione secondaria superiore nonché di un 
attestato di frequenza, con verifica dell’apprendimento, a specifici corsi di formazione, 
adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alle attività lavorative, 
che rispettino quanto previsto dall’accordo sancito il 26 gennaio 2006 in sede di 
Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome di 
Trento e di Bolzano, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 2006, e 
successive modificazioni; 

d) che, ai sensi del comma 4 del medesimo articolo, i corsi di formazione sono organizzati 
dalle Regioni e dalle Province Autonome di Trento e di Bolzano, dalle università, 
dall’ISPESL, dall’INAIL, o dall’IPSEMA per la parte di relativa competenza, dal Corpo 
Nazionale dei Vigili del Fuoco dall’Amministrazione della Difesa, dalla Scuola Superiore 
della Pubblica Amministrazione e dalle altre Scuole Superiori delle singole 
Amministrazioni, dalle Associazioni Sindacali dei datori di lavoro o dei lavoratori o dagli 
organismi paritetici, nonché dai soggetti di cui al punto 4 dell’accordo di cui al comma 2, 
nel rispetto dei limiti e delle specifiche modalità ivi previste; 

e) che, con D.D. n° 5 del 29.1.2016, è stato approv ato il progetto formativo per Addetto al 
Servizio di Prevenzione e Protezione, redatto dal RSPP sulla base di quanto previsto dal 
succitato accordo sancito in conferenza Stato-Regioni-Province Autonome, rivolto a unità 
di personale tecnico incardinato presso l’Ufficio del Datore di Lavoro, unità di personale 
appartenente ad altre strutture amministrative regionali, tirocinanti selezionati mediante 
l’Avviso pubblico di cui al D.D. n 94 del 1/10/2015 e a personale dell’ASL Napoli2; 

f) che, con il medesimo decreto, sono stati nominati i docenti, individuati a seguito di 
interpello a tutte le ASL della Campania ed ai Comandi Provinciali dei Vigili del Fuoco tra 
il personale dei suddetti Enti con comprovata esperienza nella formazione in materia di 
prevenzione e sicurezza sul lavoro; 

 
DATO ATTO 

a) che il modulo A della durata di 28 ore è stato svolto dal 1.2.2016 al 18.02.2016; 
b) che il modulo B della durata di 24 ore è stato svolto dal 22.2.2016 al 21.3.2016; 
c) che, al termine del modulo base, è stata riscontrata la frequenza al corso (con almeno il 

90% del monte ore) e l'idoneità a frequentare il modulo B di specializzazione dei 
partecipanti al corso; 

d) che al termine del modulo B di specializzazione è stata accertata la frequenza di almeno 
il 90% del monte ore ed il superamento della prova finale dei partecipanti; 

e) che le prove finali sono state sostenute in data 30.5.2015 (agli atti dell'Ufficio) e, in 
sessione suppletiva, in data 28/9/2016; 
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RITENUTO 

a) di dover prendere atto dell’esito della prova finale ai fini del rilascio dell’attestato di 
frequenza al corso per Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione; 

b) di dover prendere atto dell’avvenuto rilascio agli interessati dei relativi attestati di 
frequenza dei modulo A e B di Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione – settore 
ATECO 8; 

 
VISTI 

a. il D.Lgs. 81/2008 e ss. mm. ii.; 
b. l’Accordo del 26 gennaio 2006 della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le 

regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 
n. 37 del 14 febbraio 2006; 

c. il verbale della Commissione d’esame in data 30/5/2016 e il verbale suppletivo in data 
28/9/2016, inerenti i test di accertamento delle conoscenze acquisite  nel modulo A; 

d. il verbale della Commissione d’esame in data 30/5/20016 e il verbale suppletivo in data 
28/9/2016, inerenti le prove finali di accertamento delle conoscenze acquisite  nel modulo 
B; 

e. la Deliberazione della Giunta Regionale n. 427 del 27.09.13 avente ad oggetto “Avviso 
interpello per il conferimento di incarichi dirigenziali - Determinazioni”; 

f. il D.P.G.R. n. 219 del 31.10.13 di conferimento dell’incarico di Responsabile dell’Ufficio del 
Datore di Lavoro al dott. Paolo Gargiulo; 

 
alla stregua dell’istruttoria compiuta dall’Ufficio del Datore di Lavoro nonché dell’espressa 
dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente dell’Ufficio medesimo; 
 

D E C R E T A 
 
Per le motivazioni e considerazioni svolte in narrativa che si intendono qui di seguito          
integralmente riportate: 
 

1. di prendere atto dell’esito positivo del test di accertamento delle conoscenze acquisite  
nel modulo A e della prova finale del modulo B del progetto formativo per Addetto al 
Servizio di Prevenzione e Protezione ai fini del rilascio dell’attestato di frequenza ai 
moduli A e B – settore ATECO 8 dei sottoelencati partecipanti: 
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Cognome Nome

Califano Felice
Di Leo Angelina
Di Spirito Claudio
Diana Giuditta
Fano Nicola
Gaeta Stefano
Gargiulo Angela
Giannetti Annamaria
Giovine Diego
Granato Pasquale
Lorenzo Elvira
Neri Rosalba
Passariello Giuseppe
Pennarola Elena
Petti Giancarlo
Saura Angelica
Senatore Stefania
Schiavone Giuseppina
Spallone Alberto
Squillace Gabriella
Stellato Elena  

 

2. di prendere atto dell’avvenuto rilascio agli interessati dei relativi attestati di frequenza dei 
modulo A e B di Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione – settore ATECO 8; 

3. di inviare il presente Decreto alla D.G. Risorse Umane e al BURC, per la pubblicazione. 
         

      Paolo GARGIULO 
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