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IL DIRIGENTE 
 

IL CAPO DIPARTIMENTO  
 

PREMESSO che  

a. con la Delibera di Giunta Regionale n. 112 del 22.03.2016 recante “Programmazione attuativa 
generale POR CAMPANIA FSE 2014 – 2020”, è stato definito il quadro di riferimento per 
l’attuazione delle politiche di sviluppo del territorio campano, in coerenza con gli obiettivi e le 
finalità del POR Campania FSE 2014-2020, nell’ambito del quale riportare i singoli provvedimenti 
attuativi, al fine di garantire una sana e corretta gestione finanziaria del Programma stesso 
nonché il rispetto dei target di spesa previsti dalla normativa comunitaria; 

b. la suddetta Delibera, inoltre, demanda ai Dipartimenti competenti per materia, in raccordo con la 
Programmazione Unitaria e l’Autorità di Gestione, d’intesa con l’Assessore ai Fondi Europei e gli 
altri Assessori competenti ratione materiae, in ragione della trasversalità e della molteplicità delle 
azioni che concorrono al raggiungimento degli obiettivi prefissati in maniera integrata, il compito 
di garantire l’efficace azione amministrativa in attuazione degli indirizzi della Giunta Regionale, 
attraverso lo svolgimento di tutte le funzioni finalizzate a garantire la gestione organica ed 
integrata delle Direzioni di riferimento; 

  

CONSIDERATO che  

a. con DGR n. 465 del 02 agosto 2016  e relativi allegati pubblicati sul BURC n. 62 del 20 
Settembre 2016, la Regione Campania ha deliberato di realizzare l’intervento denominato “JAVA 
per la Campania”, finalizzato alla diminuzione del divario tecnologico, in ambito specialistico, 
come lo sviluppo e deploy di applicazioni Java in ambiente tecnologico “Cloud”, 

 
b. che a tal fine è  stato deliberato di attivare, per la realizzazione della suddetta iniziativa, percorsi 

formativi destinati a giovani tra i 18 e i 35 anni, in possesso di laurea o diploma in materie 
scientifiche e di prevedere, al termine dei predetti percorsi formativi, eventuali azioni aggiuntive di 
accompagnamento dei giovani formati verso il mercato del lavoro, attraverso l’attivazione di 
strumenti di incentivo all’occupazione destinati alle imprese che intendono assumere, in 
coerenza con la normativa comunitaria e regionale sugli aiuti di stato, o tirocini in azienda per i 
giovani precedentemente formati;   

 
c. con la medesima DGR 465/16 sono state programmate risorse finanziarie pari ad € 2.500.000.00 

per la realizzazione dell’iniziativa “JAVA per la Campania” a valere sul PO FSE Campania 2014-
2020, Asse I, l’Obiettivo Tematico 8, Obiettivo Specifico 2 (R.A 8.1) “Aumentare l’occupazione 
dei giovani”, azione 8.1.1 - “Misure di politica attiva con particolare attenzione ai settori che 
offrono maggiori prospettive di crescita (ad esempio nell’ambito di: green economy, blue 
economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, 
ICT)”, 

 
d. con la citata DGR n.465/2016 è stato demandato al Dipartimento dell’Istruzione, della Ricerca, 

del Lavoro, delle Politiche Culturali e delle Politiche Sociali, il compito di garantire il 
coordinamento delle attività attraverso il raccordo e di  individuare  la Direzione Generale 
competente all’attuazione della misura di cui trattasi. 

CONSIDERATO altresì  

a. che è intento dell’amministrazione regionale realizzare misure di investimento sul capitale umano 
attraverso il rafforzamento delle competenze dei giovani, che consenta e garantisca un accesso  
piu’ facilitato al mercato del lavoro, tenuto conto delle competenze acquisite attraverso percorsi di 
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studio, ricerca e specializzazione, nonché della possibilità per le imprese campane di potersi 
avvalere di giovani in possesso di capacità e competenze di elevato livello;  

b. che sono stati individuati gli ambiti di sviluppo ed i relativi interventi prioritari attraverso analisi di 
mercato e  riflessioni dei fabbisogni aziendali, da cui è emerso con chiarezza che il capitale 
umano qualificato sul linguaggio JAVA ed in generale certificato sulle competenze informatiche 
fondamentali puo’ favorire  sbocchi occupazionali interessanti;  

c. la coerenza delle iniziative programmate con le finalità e con gli obiettivi del POR Campania FSE 
2014-2020 in particolare con l’Asse I, Obiettivo Tematico 8, Obiettivo Specifico 2 (R.A 8.1) 
“Aumentare l’occupazione dei giovani”, Azione 8.1.1 - “Misure di politica attiva con particolare 
attenzione ai settori che offrono maggiori prospettive di crescita (ad esempio nell’ambito di: green 
economy, blue economy, servizi alla persona, servizi socio-sanitari, valorizzazione del patrimonio 
culturale, ICT)”, 

RITENUTO PERTANTO 

a. di dover individuare, in ragione della coerenza delle iniziative di cui in premessa con le iniziative 
già attive ed in via di attuazione, la Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione ed il 
Lavoro e le Politiche Giovanili quale direzione competente all’attuazione degli interventi di cui alla 
DGR n. 465/2016; 

VISTI 

a. il Regolamento (UE) n. 1301 del 17 dicembre 2013 il Parlamento e il Consiglio europeo; 
b. il Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013 il Parlamento e il Consiglio europeo; 
c. il Regolamento (UE) n. 1304 del 17 dicembre 2013 il Parlamento e il Consiglio europeo; 
d. la legge regionale n. 15/2013; 
e. il Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione europea del 7 marzo 2014; 
f. il Regolamento di esecuzione (UE) n. 288/2014 della Commissione europea del 25 febbraio 

2014; 
g. il Regolamento di esecuzione (UE) n. 1011/2014 della Commissione europea del 22 settembre 

2014; 
h. il Regolamento di esecuzione (UE) n. 207/2015 della Commissione europea del 20 gennaio 

2015; 
i. la Decisione n. C(2015) 5085 del 20 luglio 2015 della Commissione Europea di approvazione del 

POR Campania FSE 2014-2020; 
j. la Delibera di Giunta Regionale n. 388 del 2 settembre 2015; 
k. la Delibera di Giunta Regionale n. 461 del 6 ottobre 2015; 
l. la Decisione n. C(2015)8578 del 1 dicembre 2015 della Commissione Europea di approvazione 

del POR Campania FESR 2014-2020; 
m. la Delibera di Giunta Regionale n. 719 del 16 dicembre 2015 
n. la Delibera di Giunta Regionale n. 720 del 16 dicembre 2015; 
o. la Delibera di Giunta Regionale n. 112 del 22 marzo 2016; 
p. la Delibera di Giunta Regionale n. n  191 del 03 maggio 2016; 
q. la Delibera di Giunta Regionale n. 334 del 06/07/2016; 

r. la Delibera di Giunta Regionale n. 465 del 02 agosto 2016  e relativi allegati pubblicati sul BURC  
n. 2 del 20 Settembre 2016 

 

 

DECRETA 
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Per tutto quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente riportato 

 

-di individuare, la Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili 
quale direzione competente all’attuazione delle iniziative di cui alla DGR 465 del 02 agosto 2016  e 
relativi allegati pubblicati sul BURC n. 62 del 20 Settembre 2016; 

-di demandare alla Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili e 
individuata, la redazione degli atti necessari e consequenziali all’attuazione delle iniziative di cui alla 
citata DGR 465/16; 

- di precisare che nell’attuazione della misura la Direzione Generale è tenuta a garantire che le 
operazioni destinate a beneficiare di un finanziamento siano selezionate in conformità ai criteri applicabili 
al Programma Operativo e rispettino le norme comunitarie e nazionali applicabili per l’intero periodo di 
attuazione e ad accertarsi, se del caso, anche mediante verifiche in loco su base campionaria, 
dell’effettiva fornitura dei prodotti e dei servizi cofinanziati, dell’esecuzione delle spese dichiarate dai 
beneficiari della conformità delle stesse alle norme comunitarie e nazionali; 
 
-di inviare il presente provvedimento all’Assessore ai Fondi Europei, all’Assessore al Lavoro, al 
Responsabile della Programmazione Unitaria, alla Direzione Generale per l’Istruzione, la Formazione ed 
il Lavoro e le Politiche Giovanili DG 11) all’Autorità di Gestione FSE, al Capo Dipartimento della 
Programmazione e dello Sviluppo economico, alla UOD Bollettino Ufficiale (cod. 40.03.05.00) per 
l’integrale pubblicazione. 
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