BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 66 del 10 Ottobre 2016 earter (. Atti della Regione
> A Ue *plone

REGIONE CAMPANIA

Decreto Presidente Giunta n. 211 del 07/10/2016

Dipartimento 55 - Dipartimento delle Risorse Finanziarie,Umane e Strumental
Direzione Generale 14 - Direzione Generale per le Risorse Umane

U.0.D. 3 - UOD Stato giuridico ed Inquadramento del personale

Ogagetto dell'Atto:

CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE AD INTERIM AL DOTT. LUIGI RICCIO,
MATR. 20037.
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VISTI
a.

e o

PARTE | Atti della Regione

IL PRESIDENTE

la DGR n. 612 del 29/10/2011 di approvazione Relgolamento n. 12 Ordinamento
amministrativo della Giunta Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del
16/12/2011;

il vigente Regolamento n. 12/2011, come suceassnte integrato e modificato;

lart. 6, comma 1, del citato Regolamento;

la D.G.R n. 478 del 10/09/2012, come successmenmodificata, di approvazione, tra l'altro
dell'articolazione delle strutture Ordinamentali;

e. la D.G.R. n. 479 del 10/09/2012, cosi come fivada dalle DD.G.R. n. 528 del 04/10/2012, n.
661 del 13/11/2012 e n. 108 del 17/03/2015, conecstiato approvato il “Disciplinare recante
disposizioni per il conferimento degli incarichi flinzione dirigenziale ai dirigenti della Giunta
regionale della Campania’;

f. l'awiso interno, pubblicato in data 11 maggi®18, relativo al conferimento, tra I'altro,
dellincarico di responsabile della U.O.D. “Vigilzm contabile ed Amministrativa” della
Direzione Generale per la Tutela della Salute €abrdinamento del SSR, identificata con il
codice 52.04.17;

g. la D.G.R. n. 523 del 27/09/2016 ad oggetto “D.0OL7 della Direzione Generale Tutela della
Salute- Determinazioni”.

VISTI, altresi
a. [lart. 40, comma 2, del Regolamento n. 12/2011;
b. Tlart. 7 del Disciplinare allegato alla DGR 7842012 s.m.i,;
c. lart. 20 del decreto legislativo n. 39/2013;

PRESO ATTO che

a. con la citata D.G.R. n. 523 del 27/09/2016, ilan@ regionale ha disposto il conferimento al dott
Luigi Riccio, matr.20037, dell’incarico di respobdla ad interim della U.O.D. “Vigilanza contabild e
Amministrativa” della Direzione Generale per la @latdella Salute e il Coordinamento del SSR, nelle
more dell’espletamento della relativa procedurantgirpello e con contestuale cessazione dell'icoari
conferito ad interim sulla medesima struttura dtié.ssa Rosa Caterina Marmo, giusta D.G.R. nl6 de
12/01/2016;

b. in data 04/10/2016 con prot. n.643421, é stetmiaita agli atti della Direzione Generale per le
Risorse Umane la dichiarazione di insussistenzi @eluse di incompatibilita e inconferibilita, resa
dal citato dirigente ai sensi del decreto legmetan. 39/2013;

RITENUTO, per l'effetto, di conferire I'incarico di respatsile ad interim della U.O.D. 52.04.17
“Vigilanza contabile ed Amministrativa” della Dinene Generale per la Tutela della Salute e il
Coordinamento del SSR, al dott. Luigi Riccio, m&0037, stabilendo che, in conformita a quanto
disposto dalla Giunta Regionale nella D.G.R. n. 828B827/09/2016, detto incarico dovra essere esplet
a decorrere dalla notifica del presente decretsigeaziale e fino alla nomina del responsabile edtad
struttura a seguito della procedura di interpetion contestuale cessazione dell'incarico confeaitio
interim sulla medesima struttura alla dott.ssa Reet@rina Marmo, giusta D.G.R. n. 6 del 12/01/2016.

DECRETA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si in@mo integralmente riportati:

1.

di conferire al dott. Luigi Riccio, matr. 2003dirigente di ruolo della Giunta regionale della
Campania, lincarico di responsabile ad interimlad&).O.D. 52.04.17 “Vigilanza contabile ed
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Amministrativa” della Direzione Generale per la dlatdella Salute e il Coordinamento del SSR,
con contestuale cessazione dell'incarico confaitanterim sulla medesima struttura alla dott.ssa
Rosa Caterina Marmo, giusta D.G.R. n. 6 del 12/0162

2. di stabilire che detto incarico, decorrentealdlita di notifica del presente decreto, dovraress
espletato fino alla nomina del responsabile a seglélla procedura di interpello;

3. di disporre che nell'ipotesi di cessazione dmbporto di lavoro a qualsiasi titolo il termine
dell'incarico, di cui al precedente punto, si irderanticipato alla stessa data di cessazione;

4. di trasmettere il presente atto allAssessore alsdtale, al Capo di Gabinetto, al Capo
Dipartimento delle Risorse Finanziarie, Umane ei@antali, al Direttore Generale per la Tutela
della Salute e il Coordinamento del SSR, al DirettGenerale per le Risorse Umane per la
notifica al dott. Riccio, ai competenti uffici dellSegreteria di Giunta per gli adempimenti
consequenziali e la pubblicazione sul B.U.R.C.

DE LUCA
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