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Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

 

Direzione Generale 12 - Direzione Generale politiche sociali,culturali,pari
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U.O.D. 2 - UOD Welfare dei servizi e pari opportunità

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  VARIAZIONE TRA CAPITOLI DELLA MEDESIMA MISSIONE E PROGRAMMA,

APPARTENENTI A DIVERSI MACROAGGREGATI PER LE SPESE, AI SENSI DELL'ART. 5

COMMA 3 DELLA L.R. N. 2 DEL 18 GENNAIO 2016. 
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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzi one Generale e delle risultanze e degli atti tutti 
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità della ste ssa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione 
della presente  
 
PREMESSO 

a. che il Consiglio Regionale, con legge regionale n. 1 del 18 gennaio 2016, ha approvato le 
“Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2016- 2018 
della Regione Campania - Legge di stabilità regionale 2016”; 

b. che il Consiglio Regionale, con legge regionale n. 2 del 18 gennaio 2016, ha approvato il 
“Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2016-2018 della Regione Campania”; 

c. che la Giunta Regionale, con deliberazione n. 17 del 26 gennaio 2016, ha approvato il 
Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di Previsione finanziario per il triennio 
2016-2018 della Regione Campania e il Bilancio Gestionale per gli anni 2016, 2017 e 2018; 

d. che la Giunta Regionale, con deliberazione n. 52 del 15 febbraio 2016, ha approvato il bilancio 
gestionale per gli anni 2016, 2017 e 2018; 

 
 

RILEVATO  
e. che nel succitato bilancio gestionale dell'E.F. 2016, approvato con D.G.R. n. 52 del 15 febbraio 

2016, lo stanziamento di competenza e di cassa dello stato di previsione della spesa del capitolo 
7859, (Missione 12 Titolo 1 Programma 5 Macroaggregato 103  IV Livello dei Piani di conto 
1.03.02.15.000), rientrante nella competenza operativa della U.O.D. 02  Welfare dei servizi e pari 
opportunità della D.G. per le Politiche Sociali, Politiche Culturali, Pari Opportunità e Tempo 
Libero (54-12), non risulta sufficientemente dotato per  dare continuità al servizio di asilo nido 
aziendale regionale, sito in via Marina 19C, quale azione di conciliazione tempi di vita di lavoro a 
favore delle  dipendenti e dei dipendenti regionali; 

f. che, per far fronte alle spese di cui sopra, occorre, pertanto, incrementare lo stanziamento di 
competenza e di cassa del suddetto cap. 7859, (Missione 12 Titolo 1 Programma 5 
Macroaggregato 103 IV Livello dei Piani di conto 1. 03.02.15.000) dell’importo di euro 
357.213,56 ai sensi dell’articolo 5, comma 3, L. R. n. 2 del 18 gennaio 2016; 

 
DATO ATTO  

g. che a tanto si possa provvedere, per il capitolo 7859, utilizzando quota parte dello stanziamento 
di competenza e di cassa del capitolo di spesa 7858, (Missione 12 Titolo 1 Programma 5 
Macroaggregato 104 IV Livello dei Piani di conto 1. 04.01.02.000), rientrante nella 
competenza operativa della U.O.D. 02 Welfare dei servizi e pari opportunità D.G. per le Politiche 
Sociali, Politiche Culturali, Pari Opportunità e Tempo Libero (54-12), avente sufficiente 
disponibilità, sia per far fronte a tutte le obbligazioni già perfezionate ad esso imputabili, sia per 
far fronte alla carenza finanziaria riscontrata sul predetto capitolo di spesa 7859 al fine di dare 
continuità al servizio di asilo nido aziendale regionale, sito in via Marina 19C, quale azione di 
conciliazione tempi di vita di lavoro a favore delle  dipendenti e dei dipendenti regionali; 

h. che la variazione da apportare ha interessato risorse prelevate da un capitolo finanziato con 
risorse vincolate; 

i. che per effetto della presente variazione il capitolo 7859 risulta correlato al capitolo 1480 per             € 357.213,56; 
 
RITENUTO 

j. che a tanto si possa provvedere con la seguente variazione tra capitoli della medesima missione 
e programma, appartenenti a diversi macroaggregati per le spese, in termini di competenza e 
cassa al bilancio gestionale per il corrente esercizio finanziario 2016, ai sensi dell’articolo 5, 
comma 3, L. R. n. 2 del 18 gennaio 2016: 

 
• capitolo di spesa 7859 (Miss. 12 Progr. 5 Tit. 1 Mcaggr 103): incremento  dello stanziamento 
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di competenza e cassa per euro 357.213,56;  
• capitolo di spesa 7858 (Miss. 12 Progr. 5 Tit. 1 Mcaggr 104): decremento  dello stanziamento 

di competenza e cassa per euro 357.213,56; 
VISTE 

k. la L.R. 30 aprile 2002, n. 7; 
l. il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118; 
m. il D.P.C.M. 28 dicembre 2011; 
n. il D.Lgs 126 del 10 agosto 2014; 
o. la Legge Regionale n. 2 del 18/01/2016; 
p. la D.G.R.C. n. 52 del 17/02/2016;  

 
PROPONGONO, e la Giunta in conformità, a voto unanime,  
 

DELIBERA 
 

per i motivi di cui in premessa e che si intendono di seguito integralmente riportati: 
 

1. di procedere alla seguente variazione tra capitoli della medesima missione e programma, 
appartenenti a diversi macroaggregati per le spese, in termini di competenza e cassa al bilancio 
gestionale per il corrente esercizio finanziario 2016, ai sensi dell’articolo 5, comma 3, L. R. n. 2 
del 18 gennaio 2016: 

 
 1.1. capitolo di spesa 7859 (Miss. 12 Progr. 5 Tit. 1 Mcaggr 103)”: incremento  dello 
 stanziamento di competenza e cassa per euro 357.213,56;  
 
 1.2. capitolo di spesa 7858 (Miss. 12 Progr. 5 Tit. 1 Mcaggr 104): decremento  dello 
 stanziamento di competenza e cassa per euro 357.213,56;  
 

2. che per effetto della presente variazione il capitolo 7859 risulta correlato ala capitolo 1480 per           € 357.213,56; 
 

3. di allegare il prospetto di cui alla nota prot. 418122 del 18/06/2014 della Direzione Generale per 
le Risorse Finanziarie; 

 
4. di inviare il presente provvedimento: 

 4.1 al Consiglio Regionale; 
 4.2 al Dipartimento 55 delle Risorse Finanziarie, Umane e Strumentali - Direzione  Generale 
 13 Direzione Generale per le risorse finanziarie; 
 4.3 al Dipartimento 54 - Direzione Generale per le Politiche Sociali, le Politiche Culturali, le Pari 
 Opportunità e il Tempo Libero; 
 4.4 al Dirigente dell'Unità Operativa Dirigenziale proponente; 
 4.5 all’Ufficio competente per la pubblicazione sul BURC; 
 4.6 al Tesoriere Regionale. 
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