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REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 345 del 11/10/2016

Dipartimento 54 - Dipartimento Istr., Ric., Lav., Politiche Cult. e Soc.

Direzione Generale 12 - Direzione Generale politiche sociali,culturali,pari
opportunita,tempo liber

U.O.D. 2 - UOD Welfare dei servizi e pari opportunita

Ogagetto dell'Atto:

RIPARTO AGLI AMBITI TERRITORIALI DEL FONDO NAZIONALE POLITICHE SOCIALI
PER L'ANNO 2016 ED APPROVAZIONE DELLE INDICAZIONI OPERATIVE PER LA
PRESENTAZIONE DELLA PRIMA ANNUALITA' DEI PIANI DI ZONA TRIENNALI IN
APPLICAZIONE DEL Il PIANO SOCIALE REGIONALE 2016 - 2018.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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IL DIRIGENTE

PREMESSO

a. che con L.R. 11/2007 e s.m.i. “Legge per la dignita e la cittadinanza sociale. Attuazione della
legge 8 novembre 2000, n. 328" la Regione Campania ha dato attuazione alla potesta legislativa
regionale;

b. che con D.G.R.C. n. 869 del 29/12/2015 €& stato approvato il Piano Sociale Regionale per |l
triennio 2016 - 2018;

c. che con Decreto Dirigenziale n. 133 del 15/07/2016 €& stato ripartito e liquidato agli Ambiti
territoriali il Fondo Regionale per I'anno 2016 pari ad € 15.000.000,00 per la programmazione dei
servizi dei Piani sociali di Zona per I'anno 2016 — | annualita del Il Piano sociale regionale;

d. che il Ministero del lavoro e delle politiche sociali ha comunicato che il 03/08/2016 in sede di
Conferenza unificata é stata raggiunta I'intesa sul decreto di riparto del Fondo Nazionale per le
politiche sociali annualita 2016, che sta completando I'iter amministrativo di approvazione;

CONSIDERATO

a. che il Ministero del lavoro e delle politiche saociali all’art. 3, comma 2, del decreto di riparto del
FNPS 2016 alle Regioni, dispone che con tale fondo sia assicurata priorita al “rafforzamento dei
servizi per la presa in carico e per gli interventi di contrasto alla poverta”, “in maniera
complementare alle risorse destinate al rafforzamento dei medesimi servizi ed interventi a valere
sul PON Inclusione, al fine di assicurare adeguati servizi di presa in carico, valutazione del
bisogno e accompagnamento ai beneficiari del SIA”;

b. che é necessario fornire nel piu breve tempo possibile agli Ambiti territoriali il riparto relativo alle
risorse a valere sul FNPS per I'anno 2016 e le indicazioni operative, al fine di poter programmare
gli interventi ed i servizi per la | annualita del Piano di Zona triennale 2016 — 2018;

RITENUTO pertanto

a. di dover procedere con il riparto e I'assegnazione agli Ambiti territoriali delle risorse del Fondo
nazionale politiche sociali per 'anno 2016, per consentire la programmazione degli interventi e
dei servizi per la | annualita dei Piani di zona triennali 2016 - 2018, secondo i criteri di riparto
approvati con il Il PSR di cui alla D.G.R. 869 del 29/12/2015, prendendo come riferimento i dati
Istat della popolazione a gennaio 2016;

b. didover recepire I'obiettivo strategico individuato dal MLPS, invitando gli Ambiti a tenere conto di
tale indicazione nella programmazione dei Piani di Zona triennali, soprattutto con le risorse a
valere sul FNPS 2016, dando priorita ai servizi ed agli interventi afferenti ai due macro livelli:
“servizi per 'accesso e la presa in carico da parte della rete assistenziale” e “misure di inclusione
sociale — sostegno al reddito”;

c. didover prevedere che il limite di utilizzo delle risorse in favore dell'impiego del personale esterno
stabilito dal Piano Sociale di Zona 2016/2018, pari ad un massimo del 20 % del FUA, sia riferito
unicamente al personale dell’Ufficio di Piano, nelle more dell’aggiornamento della normativa di
riferimento, alla luce di quanto stabilito dalle Linee Guida per la predisposizione e attuazione dei
progetti di presa in carico del Sostegno per I'inclusione attiva (SIA), di cui all'Intesa Stato Regioni
del 11 febbraio 2016;

d. di dover approvare le indicazioni operative per consentire la presentazione della | annualita dei
Piani di zona triennali 2016 — 2018 in applicazione del Ill PSR;

VISTI
a laL.R.11/2007;
b. la Deliberazione n. 869 del 29/12/2015;
c. il Decreto Dirigenziale n. 133 del 15/07/2016;
d. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 427 del 27/09/2013 e il successivo DPGR n. 209 del

31/10/2013 con cui e stato conferito l'incarico di Direttore Generale per le Politiche Sociali, le
Politiche Culturali, le Pari Opportunita e il Tempo Libero, alla dott.ssa Romano Rosanna;
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e. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 488 del 31/10/2013 con cui & stato conferito I'incarico di
Dirigente della UOD Welfare dei Servizi e Pari Opportunita alla dr.ssa Fortunata Caragliano;

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dagli uffici dell’'Unita operativa Welfare dei servizi e pari opportunita,
nonché dall’espressa dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente della medesima Unita operativa

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate:

1. diripartire ed assegnare € 25.376.119,06 quale somma del Fondo Nazionale Politiche sociali
per I'anno 2016 a favore degli Ambiti/Consorzi come riportato nell'Allegato A, che €& parte
integrante del presente decreto;

2. di recepire I'obiettivo strategico  individuato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali,
invitando gli Ambiti a tenere conto di tale indicazione nella programmazione dei Piani di Zona
triennali, soprattutto con le risorse a valere sul FNPS 2016, dando priorita ai servizi ed agli
interventi afferenti ai due macro livelli: “servizi per I'accesso e la presa in carico da parte della
rete assistenziale” e “misure di inclusione sociale — sostegno al reddito”;

3. di prevedere che il limite di utilizzo delle risorse in favore dell'impiego del personale esterno
stabilito dal Piano Sociale di Zona 2016/2018, pari ad un massimo del 20 % del FUA, sia riferito
unicamente al personale dell’Ufficio di Piano, nelle more dell’aggiornamento della normativa di
riferimento, alla luce di quanto stabilito dalle Linee Guida per la predisposizione e attuazione dei
progetti di presa in carico del Sostegno per I'inclusione attiva (SIA), di cui all'Intesa Stato Regioni
del 11 febbraio 2016;

4. di approvare le indicazioni operative per la presentazione della | annualita dei Piani di zona
triennali 2016 — 2018 in applicazione del Ill PSR, come da allegato B che € parte integrante del
presente atto;

5. dirinviare a successivi provvedimenti la programmazione delle risorse del FNA 2016, in attesa
del perfezionamento del decreto di riparto da parte del Ministero competente.

6. ditrasmettere copia del presente atto:

6.1 alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie — UOD Gestione delle Entrate e Spese
regionali con la dicitura “Riparto agli Ambiti Territoriali del Fondo Nazionale Politiche Sociali
per I'anno 2016 ed approvazione delle indicazioni operative per la presentazione della prima
annualita dei Piani di Zona triennali in applicazione del Il Piano Sociale Regionale 2016 —
20187

6.2 alla Segreteria di Giunta — Registrazione Atti Monaocratici, archiviazione decreti dirigenziali
per la registrazione;

6.3 al BURC per la pubblicazione;

6.4 al webmaster per la pubblicazione sul sito web regionale.
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