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IL DIRIGENTE 
 
 
PREMESSO:  
- che, con D.D. n. 13 dell’8/4/2016 è stato elaborato il Monte Ore dei permessi sindacali per le OO.SS. 

rappresentative dirigenziali, per l’anno 2016, ai sensi del C.C.N.Q. del 7/08/98 e 3/10/2005; 
- che il CCNQ 5/05/2014 ha previsto le modalità dei permessi utilizzati in forma cumulata ai sensi 

dell’art. 2, commi 2,6 e 7;  
 

RITENUTO: 
- di dover rideterminare il contingente dei permessi sindacali del Monte Ore spettante alle OO.SS. 

dirigenziali alla luce della circolare ARAN n. 1/2016 avente ad oggetto: “effetti del riordino delle 
Amministrazioni/Uffici sulle RSU e sulla quantificazione e ripartizione dei permessi sindacali”; 

- che per la determinazione del Monte Ore 2016 occorre fotografare la situazione relativa al personale 
al 31 dicembre dell’anno precedente; 

- di considerare il dato associativo alla data del 31 gennaio di ogni anno, ai sensi della circolare ARAN 
al punto 3.1; 

- di fare riferimento ai dati elettorali della Giunta Regionale della Campania (Ente accorpante) come da 
punto 3.2 della suddetta circolare; 

- che tale ricalcolo andrà effettuato utilizzando il metodo pro-rata, tenendo conto di due periodi distinti 
e precisamente un primo periodo che va da gennaio a giugno e un secondo periodo, in cui sono 
subentrati di nuovi dipendenti, che va da luglio a dicembre 2016; 

- di ridistribuire il suddetto contingente e di aggiornare conseguenzialmente il D.D. n. 13 dell’8/04/2016 
ed il relativo prospetto allegato che forma parte integrante dello stesso; 
 

CONSIDERATO: 
- che le OO.SS. hanno preso visione tramite informativa n. 22 dell’8/9/2016 del prospetto relativo alla 

ridistribuzione del Monte ore 2016 che viene allegato al presente decreto; 
 

VISTI: 
- il CCNQ 3/10/2005; 
- il CCNQ 5/5/2014; 
- la Circolare ARAN n. 1/2016; 
 
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente dell’U.O.D. 05 della Direzione Generale 14 del 
Dipartimento 55, nonché dall’espressa dichiarazione di regolarità resa dallo stesso   
 

D E C R E T A  
 
Per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti di: 
 

1)  ridistribuire il contingente dei permessi sindacali del Monte ore di Amministrazione 2016 per le 
OO.SS. dirigenziali, per il triennio 2015-2017, alla luce della circolare ARAN n. 1/2016, con l’unito 
prospetto che ne forma parte integrante; 

2) Inviare il presente Decreto, ad intervenuta esecutività, alla Segreteria di Giunta – Ufficio III – 
Affari Generali e Gestione del personale per gli adempimenti inerenti la registrazione ed 
archiviazione ed all’U.O.D. Bollettino Ufficiale per la pubblicazione. 
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