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Italiana

10 agosto 1964

dirigente medico, di ruolo, nella disciplina di medicina del lavoro con
rapporto di lavoro a tempo pieno, per l' A. S. L. Salemo 2 giusto

prowedimento deliberativo n. 109 I del 23 .12.2002. Risultano attribuiti
i benefici di cui agli artt. 25 e 26 del CCNL 200212005 giusta
Deliberazione del Direttore Generale n. 129 del 08 febbraio 2007;

dirigente medico, di ruolo, nella disciplina di medicina del lavoro con
rapporto di lavoro a tempo pieno, per l' A.S.L. Salerno 3 di Vallo della

Lucania ( SA ) giusto prowedimento n.79 del 05.03.2002 e successivo
contratto individuale prot. n. 7481 del 29.04.2002;

dirigente medico I livello coadiutore sanitario medicina del lavoro
tempo pieno presso l'aziendau.S.L. 9 di Grosseto giusta deliberazione

1475 del12.09.96.

dirigente medico di I livello di Medicina del Lavoro di ruolo, con
rapporto di lavoro a tempo pieno, per l' A.S.L. 14 del Piemonte giusta

delibera n. 536 dell' l1.l1.1991 dell' allora I' U.S.S.L. 56 di
Domodossola (VB) e successiva attribuzione dei benefici di cui all' art.

117 del D.P.R. 384 I 90

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita il 31.10.1989 alla Seconda

Università degli Studi di Napoli, discutendo la tesi: "Alterazioni
respiratorie in lavoratori esposti all'amianto ".

Diploma di Perfezionamento in Medicina di Fabbrica conseguito dopo
corso annuale alla Seconda Università degli Studi di Napoli il
21.05.1990.

Diploma di Specializzazione in Medicina del Lavoro conseguito alla
Seconda Università degli Studi di Napoli il 10.06.1994 discutendo la
tesi: " La termometria sequenziale comptteizzata con prova da freddo in
un campione'di lavoratori esposti a vibiazioni ".

fonte: http://burc.regione.campania.it



ClplcrÀ E COMPETENZE PROFESSIONALI

Dal24 aprile 2012

DaI16.11.2011

Dal26.03.2011

Dat 01.07.2008

IDONEITA'

referente medico del lavoro per il Dipartimento di Prevenzione per il..CENTRO 
AZIENDALE DI MEDICINA DEI VIAGGIATOru, OPI

LAVORATORI MIGRANTI E DELLA PROFIIASSI
INTERNAZIONALE" con Deliberazione del Commissario Straordinario
n.268 del24 apnle 2012

Valutatore nazionale per il Sistema Trasfusionale giusto Decreto I.S.S. -
C.N.S. 1878 del 16 novembre 2011

referente medico del lavoro per il Dipartimento di Prevenzione per il..CENTRO 
PER Lo STUDIo, LA PREVENZIoNE E LA CLINICA

DEL DISAGIO PSICOSOCLA.LE NEI LUOGHI DI L AVORO" con
Deliberazione del Commissario Straordinario n. 601 del 26 maruo 2010

Componente dei Nuclei di Valutazione per la verifica dei requisiti
ulteriori di Accreditamento Istituzionale ai sensi del Regolamento n. 3
del3l.07 .2006 con Decreto del Presidente della Giunta Regionale della
Campania n. 131 del01 luglio 2008;

Idoneo nell' awiso bandito dall' Azienda U.S.L. di Campobasso per il
conferimento di un incarico quinquennale per la copertura di un posto di
II livello dirigenziale medico nella disciplina Medicina del lavoro e
sicrrezzanei luoghi di lavoro, giusta delibera n. 63 del 24 gennaio 2002.

Idoneo nell' awiso bandito dall' Azienda U.S.L. di potenz 
aper il

conferimento di un incarico quinquennale per la copertura di un posto di
II livello dirigenziale medico nella disciplina Medicina del lavoro e
sictrezza nei luoghi di lavoro, giusta delibera n. 694 del 29 agosto 200 I .

Idoneo nell' awiso bandito dall' Azienda U.S.L. di Frosinone per il
cnnferimmrn À; ,!n in^r;-^ 
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II fivello dirigenziale medico neffa dtsctpltna Medtbrna del hvoro e

sicnrezza nei luoghi di lavoro, giusta certifi cazione prot. n. 1266 del 06
aprile 2000.

Idoneo nell' awiso bandito dall' Azienda U.S.L. di Pescara per il
conferimento di un incarico quinquennale per la copertura di un posto di
II livello dirigenziale medico per 1' ufficio Tutela della Salute nei

Luoghi di Lavoro del Dipartimento di Prevenzione, giusta certificazione
prot. n. 605 del 26 agosto 1999.

Vincitore di concorso pubblico per titoli ed esami, bandito dalla azienda
U.S.L. 9 di Grosseto, per n. 1 posto di dirigente di I livello medico di
medicina del lavoro giusta deliber azione n. 625 del 08.05. 1 997.

1. Fiorellino G., Pesaresi C., Ascione M., Ronca V., Punzo R. "
Monitoraggio ambientale, biologico e sorveglianza sanitaria periodica
in una fabbrica di accumulatori ".

Difesa Sociale n. I - 1991 pagg.l57 - 162.

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE
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Aggiomamento E.G.M.

I 0,1 1, 1 2,1 3,1 4,'l 5 ottobre 201 l
Eventoformativo 8070

Fad n.532 I I 23/ 20I I

Fad codice ECM 13839/2011

17 e l8 dicembre 2010

Evento formativo n. I 00 297 2

25,26,29 e 30 novembre 2010

Evento n. 4589 - 1002897

Dal 28 settembre 2009 (corso
di 8 giorni) evento n.4589-

902050

Fad n. 5308002/ 2008

Programma di formazione di valutatori per il Sisterna Trasfusionale Italiano

50 crediti formativi

*Root Cause Analysis ( RCA )". Principi, procedure e strumenti per il govemo

clinico delle attività sanitarie

12 crediti formativi

L' audit clinico
12 credrti formativi

Patologie stress correlate: dalla conoscenza alla vigSlanza.

10 crediti formativi

Programmazione, controllo e valutazione del processo di aziendalizzanone
della Sanità Pubblica

"Lavorare in qualità nel Dipartimento di Prevenzione"

Sictxezzadei pazienti e la gestione del rischio clinico

UlrEntonl trroRuAzloNt volontario del Corpo Italiano di Soccorso dell' Ordine di Malta

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.

Salerno, l8 marzo 2013
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