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IL DIRIGENTE
PREMESSO che

a) con delibera del Consiglio dei Ministri in data 24 luglio 2009 si & proceduto alla nomina del Presidente
pro-tempore della Regione Campania quale Commissario ad acta per I'attuazione del Piano di rientro dal
disavanzo sanitario regionale, a norma dell'articolo 4 del decreto legge 1 ottobre 2007, n.159, convertito,
con modificazioni, dalla legge 29 novembre 2009, n. 222;

b) con delibera del Consiglio dei Ministri in data 24 aprile 2010 si & proceduto alla nomina
del nuovo Presidente pro-tempore della regione Campania quale Commissario ad acta per il
risanameénto del servizio sanitario regionale, a norma del'art. 4 del decreto legge 1 ottobre
2007, n. 159;

c) il Commissario ad acta €& stato incaricato di dare attuazione al Piano di rientro dal disavanzo del
Servizio sanitario regionale campano e, in via prioritaria, di procedere all’approvazione degli atti
aziendali;

d) con Decreto Commissariale n. 18 del 18.2.2013 ¢ stato approvato I'atto di indirizzo per I'adozione
dell’atto aziendale delle Aziende Sanitarie della Regione Campania;

e) successivamente, con Delibera del Consiglio dei Ministri trasmessa con nota n. 199 dello 08.01.2016,
a seguito delle nuove elezioni amministrative regionali del 2015, ed in ottemperanza alle previsioni di cui
alla legge 23 dicembre 2014 n. 190, sono stati nominati il Commissario ad acta ed il Sub Commissario
per I'attuazione del Piano di Rientro dai Disavanzi del Settore Sanitario della Regione Campania;

CONSIDERATO che

a) € necessario procedere all'approvazione degli atti aziendali delle Aziende Sanitarie della Regione
Campania al fine di realizzare concretamente i principi fondanti del SSR nel rispetto degli obiettivi
economici previsti dal Piano di Rientro, secondo:

- i parametri standard definiti dal Comitato permanente per la verifica dell’erogazione dei livelli
essenziali di assistenza in condizioni di appropriatezza ed efficacia di cui all’art. 9 dell'Intesa
Stato regioni del 23 marzo 2006 (Comitato LEA), approvato nella seduta del 26 marzo 2012;

- i criteri del DM n. 70/2015 entrato in vigore nel mese di agosto 2015, che ha ridefinito i parametri
standard per la definizione della dotazione di posti letto totali e per singola disciplina, della nuova
classificazione dei presidi ospedalieri e relativi ambiti territoriali, nonché della individuazione delle
strutture complesse ( volumi ed esiti);

b) I'approvazione degli Atti Aziendali costituisce “acta” e, dunque, funzione propria, riservata dal Governo alla
esclusiva competenza del Commissario nominato per l'attuazione del Piano di Rientro dal Disavanzo
Sanitario;

c) l'attivita istruttoria puo essere svolta dagli Uffici Regionali ;

RITENUTO che

la complessita e la rilevanza strategica della materia, di dover ulteriormente potenziare il predetto Gruppo di
Lavoro con ulteriori professionalita dotate di specifiche competenze attinenti al profilo sanitario;

DECRETA
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1) di implementare il Gruppo di Lavoro per lo svolgimento delle attivita istruttorie propedeutiche alla
predisposizione dei decreti di approvazione degli atti aziendali delle Aziende Sanitarie della Regione
Campania, con ulteriori professionalita occorrenti per agevolare la celere conclusione delle predette
procedure ;

2) che, per I'effetto, il citato Gruppo di Lavoro risulta composto nel modo di seguito indicato:

Avv. Antonio Postiglione , Coordinatore del gruppo di lavoro;
Dott.ssa Antonella Guida con funzioni di Coordinatore Supplente;
Dott. Aurelio Bouche, componente;

Dott.ssa Marina Rinaldi, componente ;

Dott.ssa Marina Morelli, componente;

Dott.ssa Giuliana Gentile, componente;

Dott. Giambattista Sorrentino, componente;

Dott. Massimo Di Gennaro, componente con funzioni di Segretario;
Dott. Raffaele landolo, componente;

Dott.ssa Rosa Martino, componente;

2) di confermare che il compito del predetto Gruppo di Lavoro € di natura meramente istruttoria e si
conclude con la predisposizione dei decreti commissariali di approvazione degli atti aziendali, quale
ipotesi di lavoro da trasmettere al Commissario nominato per il Piano di Rientro dal Disavanzo Sanitario
per le successive valutazioni e determinazioni, trattandosi di materia oggetto di specifico “acta”
individuato dalla Delibera del Consiglio dei Ministri e, come tale, rimessa all’esclusiva competenza
dell’organo commissariale;

3) di precisare, altresi, che la partecipazione al Gruppo di Lavoro € a titolo gratuito;
4) di trasmettere il presente provvedimento al Dipartimento per la Salute e le Risorse Naturali , alle

Aziende Sanitarie della Regione Campania , agli Uffici di diretta Collaborazione del Presidente, al BURC
per la pubblicazione.

Avv. Antonio Postiglione
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