Avviso Pubblico per la Formazione dell’Elenco regio nale dei candidati alla nomina di
componente del Collegio dei revisori dellAgenzia Campana per I'Edilizia Residenziale
(ACER)

Articolo 1
Natura dell’Avviso

1. E indetto un avviso pubblico per la formazione di un Elenco regionale dei candidati alla
nomina di componente del Collegio dei revisori dellAgenzia Campana per I'Edilizia
Residenziale (ACER).

2. L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare o annullare il
presente Avviso o di non procedere alla nomina o al conferimento degli incarichi in ragione
di circostanze attualmente non valutabili né prevedibili o di disposizioni che impedissero, in
tutto o in parte, la nomina o il conferimento dell'incarico, senza che per l'interessato insorga
alcuna pretesa o diritto.

Articolo 2
Requisiti di ammissione alla presentazione dellado  manda

1. Per la presentazione della domanda ai fini dell'inserimento nellElenco di cui all'art. 1 e
richiesto il possesso congiunto dei seguenti requisiti:

a. iscrizione al registro dei revisori legali di cui al decreto legislativo 27 gennaio 2010,
n. 39.

b. anzianita continuativa di iscrizione al registro dei revisori legali non inferiore a sette
anni alla data di presentazione della domanda. Ai fini del calcolo di detta anzianita si
fa riferimento all'iscrizione al Registro dei Revisori Contabili di cui all'art. 1 del D.
Lgs. 27 gennaio 1992, n. 88.

c. esperienza maturata per almeno cinque anni, alla data di presentazione della
domanda, come componente di organi di controllo e vigilanza o revisore dei conti
negli enti territoriali di dimensioni medio-grandi (Regioni, Province e Comuni
superiori ai 50.000 abitanti) o negli enti del servizio sanitario, nelle universita
pubbliche e negli enti ed aziende esercenti servizio pubblico locale di rilevante
interesse in ambito regionale.

d. essere previamente autorizzati, se dipendenti pubblici, dallamministrazione di
appartenenza alla nomina o al conferimento dell'incarico, ai sensi dell’articolo 53,
comma 7, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche);

2. | requisiti di cui al comma 1, lett. a), b), c), ed eventualmente d), devono essere posseduti
tutti contestualmente dal candidato al momento della presentazione della domanda.

3. L'anzianita di iscrizione e I'esperienza maturata previste, rispettivamente dalle lettere b) e ¢)
del comma 1, devono essere adeguatamente documentate, anche a mezzo di
autocertificazione.

4. Tutti i requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti dal candidato alla data di
presentazione della domanda e alla data della nomina o del conferimento dell'incarico.

5. La mancanza anche di uno solo dei sopraindicati requisiti comporta il rigetto della domanda
di inserimento nell'Elenco ovvero, nel caso di perdita anche solo di uno dei requisiti
successivamente alla data di inserimento, I'esclusione del candidato dall'Elenco.

6. La perdita, in qualsiasi momento avvenga, di uno dei requisiti di ammissione deve essere
immediatamente comunicata dal candidato o dal soggetto nominato o0 a cui sia stato
attribuito lincarico al’Amministrazione; la mancata comunicazione costituisce causa di
cancellazione del candidato dall'Elenco, salve eventuali ulteriori conseguenze derivanti
dalla legge.
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Articolo 3
Cause di Esclusione e Incompatibilita

. Non possono essere inseriti nel’Elenco o nominati coloro che si trovino nelle condizioni di
inconferibilita ed incompatibilitd di cui alla vigente normativa nazionale e regionale con
particolare riferimento al Decreto Legislativo 8 aprile 2013 n. 39, all'art. 4 della L.R. 27
luglio 2012 n. 24 e al Piano triennale per la prevenzione della corruzione approvato con
delibera della Giunta regionale della Campania n. 257 del 08/05/2015 e aggiornato con
D.G.R. n. 15 del 26/01/2016 e s.m.i..

. Non possono, comunque, essere nominati coloro che si trovino nelle condizioni di
ineleggibilita o che comportano la decadenza di cui all'art. 2399 del codice civile.

Articolo 4
Finalita della selezione

. Il presente Awviso e finalizzato a costituire un Elenco regionale dei candidati alla homina di
componente del Collegio dei revisori dellAgenzia Campana per I'Edilizia Residenziale
(ACER), sulla base della verifica del possesso dei requisiti di ammissibilita di cui agli artt. 2
e 3.

Articolo 5
Modalita di scelta

. La verifica del possesso dei requisiti di ammissibilita viene effettuata dalla U.O.D 05, della
Direzione Generale per il Governo del Territorio - 53 09.

. All'esito della istruttoria, di cui al comma 1, si procedera alla formazione di un elenco di tutti
i candidati che hanno presentato domanda, con indicazione di quelli ammessi, in quanto in
possesso dei requisiti prescritti, e di quelli esclusi, con indicazione dei motivi di esclusione.

. L'elenco provvisorio di cui al punto 2, con indicazione dei candidati ammessi ed esclusi,
sara approvato con Decreto Dirigenziale della DG 53 09 e pubblicato sul BURC e sul sito
istituzionale della Regione Campania.

. Avverso il decreto che approva l'elenco provvisorio sara possibile presentare ricorso entro
dieci giorni dalla data di pubblicazione sul BURC esclusivamente tramite propria casella di
posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo: dg09.uod05@pec.regione.campania.it

. L’elenco definitivo dei candidati in possesso dei requisiti prescritti dal presente Awviso
Pubblico, in ordine alfabetico, sara approvato con Decreto Dirigenziale della DG 53 09 e
pubblicato sul BURC e sul sito istituzionale della Regione Campania.

. Dall'elenco definitivo approvato ai sensi del comma 5, saranno estratti, in seduta pubblica
da tenersi presso gli uffici della Direzione Generale per il Governo del territorio 53 09, i
nominativi dei componenti il collegio dei revisori, procedendo per ogni componente
all'estrazione di due nominativi, di cui il primo, in ordine di estrazione, designato per la
nomina e l'altro quale supplente per I'eventualita di rinuncia o impedimento ad assumere
l'incarico da parte del nominativo designato per la nomina;

. La nomina dei candidati sorteggiati, di cui uno con funzioni di Presidente, & effettuata con
decreto del Presidente della Giunta regionale, su conforme deliberazione della Giunta
regionale, ai sensi dell'art. 9, comma 2, dello statuto delllACER.

Articolo 6

Mod alita di scelta del Presidente
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1. Le funzioni di Presidente del Collegio dei Revisori saranno assegnate sulla base dei
seguenti criteri:

a. maggior numero di anni di esperienza professionale maturata come componente di
organi di controllo e vigilanza o revisore dei conti negli enti territoriali di dimensioni
medio-grandi (Regioni, Province o Comuni superiori ai 50.000 abitanti) o negli enti
del servizio sanitario, nelle universita pubbliche e negli enti ed aziende esercenti
servizio pubblico locale di rilevante interesse in ambito regionale.

b. a parita di durata sara data prevalenza al numero e alle dimensioni delle societa o
enti in cui é stata maturata tale esperienza professionale.

Articolo 7
Presentazione della domanda — Termine e modalita

1. Le domande di ammissione all'inserimento nell’Elenco devono essere redatte utilizzando
esclusivamente la modulistica allegata (Allegato n. 1).

2. La domanda di inserimento deve essere presentata, a pena di esclusione, entro quindici
giorni a partire dalla data di pubblicazione del presente Avviso sul BURC, esclusivamente
per via telematica tramite propria casella di posta elettronica certificata (PEC) all'indirizzo:
dg09.uod05@pec.regione.campania.it.. La domanda di inserimento, debitamente
sottoscritta, dovra essere inviata in formato pdf e fara fede la data di invio.

3. Nessun soggetto pud presentare piu di una domanda di inserimento nell’Elenco dei
candidati.

4. Non saranno prese in considerazione le domande di inserimento presentate in modo
difforme a quanto prescritto dal presente Awviso.

5. Nella domanda di ammissione il concorrente, nella consapevolezza di quanto prescritto
dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 sulla responsabilita penale prevista per chi rende
false dichiarazioni, forma od usa atto falso o0 contenente dati non piu rispondenti a verita, e
dall'art. 75 dello stesso D.P.R. sulla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti a
provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera, ai sensi dell'art. 47 del
citato D.P.R., sotto la personale responsabilita, deve espressamente dichiarare, a pena di
esclusione, quanto segue:

a. cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza ed indirizzo presso il quale deve
essergli inviata ogni comunicazione;

b. di non aver riportato condanne penali né di avere procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro
con amministrazioni pubbliche. In caso contrario devono essere specificate le
condanne ed i procedimenti penali pendenti;

c. il consenso al trattamento dei propri dati personali contenuti nella domanda per le
finalitd di gestione dell’Elenco, ai sensi del decreto legislativo 30/6/2003, n.196 e
successive modifiche.

6. La domanda, pena I'esclusione, deve recare in calce la firma autografa del candidato. Le
dichiarazioni rese e sottoscritte, con firma non autenticata, nella domanda di inserimento
hanno valore di dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto di notorieta, ai sensi degli
articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

7. Il candidato deve, in particolare, attestare, sotto forma di dichiarazione sostitutiva di
certificazione o di atto di notorieta il possesso dei requisiti e l'assenza di cause di
esclusione e incompatibilita previste per linserimento o la nomina, ovvero, dichiarare
leventuale sussistenza di una causa rimovibile di incompatibilita, esprimendo
contestualmente la propria disponibilita, se prescelto e nominato, a rimuovere detta causa
entro il termine di dieci giorni dal ricevimento della comunicazione di avvenuta nomina o di
conferimento dell'incarico.

8. La domanda, inoltre, ai sensi della normativa vigente in materia, non necessita di
autenticazione ma, pena l'esclusione, deve essere accompagnata dalla copia di un
documento di riconoscimento in corso di validita debitamente firmata.
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9. Nel caso in cui il candidato sia dipendente pubblico alla domanda deve essere allegata,
pena l'esclusione dall’Elenco, copia dellautorizzazione dellamministrazione di
appartenenza alla nomina o al conferimento dell'incarico, ai sensi dell'articolo 53, comma 7,
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche).

10. La presentazione di documentazione incompleta, secondo le modalita esposte nel
presente Awviso, comporta I'esclusione automatica della candidatura stessa.
11. L’Amministrazione si riserva la facolta di chiedere ai soggetti interessati in caso di

nomina o conferimento di incarico, di produrre la documentazione probante le dichiarazioni
rilasciate e di effettuare idonei controlli sulla veridicita di quanto dichiarato, ai sensi dell'art.
71 del D.P.R. n. 445 del 2000.

12. I requisiti richiesti devono essere posseduti sia al momento della presentazione
delle domande di inserimento, sia al momento della nomina o dell’attribuzione dell'incarico.
13. L'’Amministrazione trasmettera le comunicazioni relative al presente Awviso

esclusivamente all'indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) indicato dal richiedente. Il
richiedente deve comunicare tempestivamente I'eventuale cambio di indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC) rispetto a quello indicato nella proposta di candidatura.

Articolo 8
Indennita e rimborso spese

1. Il compenso dei candidati nominati componenti del Collegio dei revisori & determinato
applicando i parametri previsti dalla DGR 254 del 29/05/2012 ed e posto a carico del
bilancio dellACER, in attuazione di quanto previsto dall'art. 9, comma 4, dello Statuto della
stessa Agenzia.

Articolo 9
Affidamento degli incarichi

1. L’inserimento nellElenco non comporta alcun diritto di ottenere la nomina e/o l'attribuzione
dell'incarico.

Articolo 10
Disposizioni finali

1. Il presente Awviso costituisce lex specialis della domanda di inserimento nell’'Elenco,
pertanto la presentazione della domanda per il presente Avviso comporta I'accettazione
senza riserva alcuna di tutte le condizioni e prescrizioni in esso contenute.

2. Il presente Awviso ha validita dalla data di pubblicazione sul BURC del decreto dirigenziale
di approvazione-

3. Il presente Avviso sara pubblicato sul sito istituzionale www.regione.campania.it.
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