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IL DIRIGENTE

PREMESSO che
* chel'art. 2, commi 64, 65 e 66 della Legge 92/2012 ha previsto, al fine di garantire la graduale
transizione verso il regime delineato dalla riforma degli ammortizzatori sociali e di assicurare la
gestione delle situazioni derivanti dal perdurare dello stato di debolezza dei livelli produttivi del
paese, per gli anni 2013-2016, la concessione e la proroga dei trattamenti di integrazione
salariale e di mobilita in deroga alla normativa vigente nei limiti delle risorse finanziarie a tal fine
destinate;
che in riferimento a quanto disposto dall'art. 2, c.1.,-lett. f) del D.Lgs 185 del 24/09/16 (G.U. n. 235 del
07/10/16), in vigore dall'8/10/2016, che integra e modifica I' art. 44 — comma 6- inserendo il comma
6-bis, € prevista la possibilita di destinare, in alternativa, le somme gia autorizzate con
provvedimenti per gli anni 2014, 2015 e 2016, per la gestione degli ammortizzatori in deroga, e
risultanti non ancora utilizzate, ad azioni di politica attiva del lavoro;
che in riferimento a dette disposizioni, nell'incontro del Tavolo Interistituzionale del 11/11/2016 sono
stati individuati, con le parti sociali, i destinatari dei trattamenti previsti e le procedure per la
concessione degli stessi, nei limiti delle risorse risultanti disponibili, concordando, in particolare, oltre
alle azioni gia indicate nella Delibera n. 420/16, la presentazione di manifestazioni di interesse da
parte delle Amministrazioni Pubbliche di cui al D.Lgs. 165/2001, finalizzate, mediante apposite
convenzioni, all'utilizzazione - che non determina linstaurazione di un rapporto di lavoro -
nell'ambito del Comune ove siano residenti, dei soggetti attualmente ancora disoccupati - gia
fruitori della indennita di mobilita ordinaria e/o in deroga che risulta terminata negli anni 2013- 2014
- 2015 e 2016 o in scadenza entro la fine dell'anno, per l'utilizzo in  attivita/servizi ai fini di pubblica
utilita, a beneficio della comunita territoriale di appartenenza;

VISTA
la circolare n. 34 del 04/11/16 del MLPS- Direz.Gen. Ammortizzatori sociali e 1.0. ;

CONSIDERATO

e che secondo i tempi indicati in detta circolare, punto 2), lett.c) le azioni di politica attiva del lavoro
“...devono avere inizio entro il 2016";

¢ che successivamente alla citata intesa del 11/11/16 é stato adottato il D.D. n. 557 del 02/12/16,
pubblicato sul BURC n. 81 del 02/12/16, relativo all”Avviso per presentazione progetti attivita di
pubblica utilita”, nel quale € stata prevista, la possibilita di presentazione da parte delle PP.AA.
della regione, delle domande di partecipazione entro e non oltre il 20/12/16;

* che nel predetto Avviso € previsto, altresi, che i soggetti utilizzatori che intendono aderire allo
stesso avviso “... devono selezionare con proprie procedure di evidenza pubblica, i soggetti
destinatari in possesso dei requisiti indicati che si candideranno e si renderanno disponibili a
svolgere le attivita proposte.”;

e chein considerazione del breve lasso di tempo previsto per la predisposizione degli adempimenti
indicati, e nella necessita di rispettare i termini indicati nella circ. 34/16, siritiene, confermando la
data del 20/12/16, gia indicata per la presentazione delle richieste e dei progetti da parte delle
PP.AA. che intendono aderire al citato Avviso, di dover prevedere una procedura semplificata
che consenta la presentazione delle istanze entro il citato termine con la indicazione dei soli
elementi necessari per l'avvio della istruttoria, riservando ad una successiva integrazione il
completamento della documentazione gia prevista ed indicata nel DD n. 557 del 02/12/12 e
relativi allegati;

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dalla U.O.D. 7 “Interventi di sostegno al mercato del lavoro -
Prevenzione e gestione delle crisi aziendali d'intesa con la DG Sviluppo economico, turismo e attivita
produttive” nonché dell’espressa dichiarazione di regolarita della stessa resa dal Dirigente della
medesima U.O.D.
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DECRETA
per le motivazione indicate in narrativa che si intendono integralmente riportate nel presente dispositivo:

1) di integrare e modificare ["Avviso per la presentazione di progetti volti alla realizzazione di
servizi di pubblica utilita”, da parte delle PP.AA. della Regione Campania, di cui al DD n. 557 del
02/12/16 e relativi allegati, prevedendo che entro la data del 20/12/16 possano essere
presentate all'indirizzo PEC: apu.lavoro@pec.regione.campania.it,:

- l'allegato A (domanda di partecipazione);

- compilazione del mod. all. B (Formulario del progetto) con la sola indicazione, qualora  non fossero
ancora disponibili le ulteriori informazioni:

- della Parte | (Soggetto Utilizzatore);

- della Parte Il (Il Progetto) solo del primo schema con titolo; popolazione residente;

numero destinatari coinvolti nelle attivita o, eventualmente, numero massimo soggetti utilizzabili
previsto; sede svolgimento attivita;

- secondo schema con indicazione della tipologia dell'attivita.

2) gli ulteriori allegati debitamente compilati e le ulteriori informazioni, non indicate, saranno
successivamente integrate e prodotte entro il 15/01/2017.

3) di pubblicare il presente provvedimento sul BURC, sul portale della Regione;

4) diinviare il presente provvedimento all’Assessore al Lavoro, alla Direzione Generale 54.11, alla
UOD 54.11.07, al BURC per la pubblicazione.

Il Dirigente dell’'U.O.D. 07 Il Direttore Generale
Prof. Prospero Volpe Dr.ssa Maria Antonietta D'Urso
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