
 

Decreto Dirigenziale n. 11 del 30/12/2016

 
 

 

Direzione Generale 9 - Direzione Generale per il governo del territorio

 

U.O.D. 4 - UOD Programmaz attuaz,monit in materia di riqualif urb,ambient centri

stori

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  DGR N.723/2016. PROGETTO REPAIR - APPROVAZIONE GRADUATORIA SELEZIONE

ESPERTO DI CUI AL DD 9/2016. IMPORTO EURO 6.000,00. 
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IL DIRIGENTE 
 
 
VISTI 
 
α) Il Programma H2020 EU 3.5.4., “Enabling the transition towards a green economy and society 

through eco-innovation”;  

β) Il Progetto REPAiR, “REsource management in Peri-urban Areas: going beyond urban metabolism” 
approvato nell’ambito del programma di cui al punto precedente (bando H2020-WASTE-2015-two-
stage), che vede la partecipazione di 18 partner europei coordinati dal Politecnico di Delft (NL) tra 
cui la Regione Campania; 

χ) Il Grant Agreement n. 688920 disciplinante il progetto REPAiR, assegnatario di un finanziamento 
europeo per un totale complessivo di euro 5.089.636,25, dei quali euro 78.375,00 assegnati alla 
Regione Campania; 

δ) La Delibera di Giunta Regionale n. 723 del 13.12.2016 con la quale sono stati istituiti i pertinenti 
capitoli nel bilancio pluriennale 2016-2018, e sono stati ivi iscritti, in termini di competenza e di 
cassa, i citati finanziamenti assegnati dalla Commissione Europea. 

 
PREMESSO CHE: 
 
a) Il progetto REPAiR, come ogni altro progetto europeo, in particolare nell’ambito del complesso 

Programma Horizon 2020, implica la conoscenza approfondita della manualistica di gestione, 
nonché specifiche competenze ed esperienze in materia di rendicontazione dei fondi assegnati; 
coordinamento delle attività di partenariato; sviluppo della reportistica associata all'attività tecnica 
svolta; conoscenza avanzata (scritta e parlata) della lingua inglese; 

b) Non essendo presenti all’interno delle DG 09 per il Governo del Territorio, con nota protocollo n. 
0741611 del 14.11.2016 la DG 09 per il Governo del Territorio ha richiesto alla DG 14 per le Risorse 
Umane di effettuare una ricognizione presso le strutture regionali per raccogliere le adesioni di 2 
(due) unità di personale in possesso dei profili professionali necessari allo svolgimento di attività di 
assistenza tecnica specialistica necessarie per la gestione del Progetto H2020 REPAiR; 

c) A seguito di tale ricognizione è pervenuta una sola adesione da parte di un funzionario regionale in 
possesso del profilo professionale adeguato; 

d) Permane dunque la necessità di acquisire 1 (una) ulteriore unità di personale per l’assistenza 
tecnica al Progetto in parola, per l’affidamento di un incarico a supporto degli Uffici Regionali, a 
valere sulle risorse già assegnate alla Regione Campania in qualità di partner del Progetto REPAiR. 

 
CONSIDERATO CHE: 
 
a) il Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri ha una Banca Dati 

di Esperti (BDE) cui attingere per individuare una rosa di candidati in possesso dei requisiti e 
dell’esperienza richiesti; 

b) sul capitolo 5512 Missione 9, Programma 03, Titolo 1 del Bilancio gestionale 2016 denominato 
“Spese per l'attuazione del progetto repair – Consulenze esterne” risultano iscritti in termini di 
competenza e di cassa € 6.000,00; 

c) con Decreto Dirigenziale n. 8 del 16/12/2016 la scrivente ha provveduto alla prenotazione di 
impegno della somma di € 6.000,00 mediante imputazione della stessa sulla Missione 9, Programma 
03, Titolo 1 del capitolo 5512 del Bilancio gestionale 2016 denominato “Spese per l'attuazione del 
progetto repair – Consulenze esterne”; 

d) con Decreto Dirigenziale n. 9 del 16/12/2016 è stata avviata la selezione pubblica di n. 1 (uno) 
esperto per l'attività di Assistenza Tecnica specialistica necessaria allo svolgimento del progetto 
H2020 REPAiR presso la Regione Campania – UOD 53.09.04; 
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RILEVATO CHE: 
a) l'avviso per la selezione pubblica di cui al richiamato DD 9/2016 è stato pubblicato sul BURC n. 87 

del 19 dicembre 2016, nonché sulla sezione NEWS del sito istituzionale della Regione Campania; 
b) ai sensi della citata procedura di selezione, il Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza 

del Consiglio dei Ministri, con nota n. 69384 del 27/12/2016 in riscontro alla nostra richiesta 
formulata con nota prot. n. 825354 del 19/12/2016, ha trasferito l'esito dell'interrogazione alla Banca 
Dati di Esperti (BDE) recante l'elenco dei candidati rispondenti ai requisiti richiesti; 

c) i CV dei candidati sono stati esaminati e valutati d'ufficio sulla base dei criteri e dei punteggi allegati 
al citato decreto dirigenziale n. 9/2016 ed è stata stilata la relativa graduatoria, agli atti dell'UOD 
530904; 

d) in esito a tale istruttoria d'ufficio, l'arch. Carmela Peluso ha conseguito il punteggio di 90 punti, 
collocandosi al primo posto. 

 
TENUTO CONTO CHE: 
a) l'arch. Carmela Peluso, all'uopo informata via e-mail, ha manifestato la propria disponibilità ad 

accettare l'incarico in oggetto; 
b) è in via di acquisizione il necessario parere dell'Avvocatura regionale in ordine allo schema di 

contratto da utilizzare. 
 
RITENUTO 

a) di dover approvare la graduatoria definitiva di merito della selezione pubblica di n. 1 (uno) esperto 
per l'attività di Assistenza Tecnica specialistica necessaria allo svolgimento del progetto H2020 
REPAiR, di cui al Decreto dirigenziale n. 9/2016, che qui si allega; 

b) dover provvedere all'impegno della somma di € 6.000,00 in favore dell'arch. Carmela Peluso   per 
l’assistenza tecnica al Progetto REPAiR, mediante imputazione della stessa sulla Missione 9, 
Programma 03, Titolo 1 del capitolo 5512 del Bilancio gestionale 2016 denominato “Spese per 
l'attuazione del progetto repair – Consulenze esterne”; 

c) di dover riportare di seguito i codici della transazione elementare previsti dal D.Lgs. 118/2011 
relativi al capitolo di spesa 5512: 

 
Capitol
o 

Miss
ione 

Prog
ram
ma 

Titolo Macro 
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gato 

V  livello piano 
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COF
OG 

Cod. 
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tivo 
spesa 
UE 

SIOPE 
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SIOPE 
codice 
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ale 

5512 9 3 1 103 1.03.02.10.001 05.1 3 
1.03.01 1364 

 
VISTI 

a) la L.R. 30 Aprile 2002 n.7 e sue modifiche;  

b) il D.lgs 118/2011; 

c) il DPCM 28/12/2011; 

d) D. lgs 126/2014; 

e) le LL.RR. n. 1 e n. 2 del 18/01/2016; 
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f) La DGR n 52 del 15/02/2016 di approvazione Bilancio Gestionale per gli anni 2016, 2017 e 2018. 
 
alla stregua dell’istruttoria effettuata dal funzionario responsabile della P.O., nonché dall’espressa 
dichiarazione di regolarità resa dal Dirigente della UOD 04 arch. Donata Vizzino 
 
 

D E C R E T A 

per i motivi di cui alle premesse, che qui si intendono integralmente riportati, 

1. di approvare la graduatoria definitiva di merito della selezione pubblica di n. 1 (uno) esperto per 
l'attività di Assistenza Tecnica specialistica necessaria allo svolgimento del progetto H2020 
REPAiR, di cui al Decreto dirigenziale n. 9/2016, allegata al presente decreto; 

2. confermare l’impegno della somma di € 6.000,00, in riferimento alla prenotazione dell’impegno di 
cui al Decreto Dirigenziale n. 8 del 16/12/2016, in favore dell'arch. Carmela Peluso per 
l’assistenza tecnica al Progetto REPAiR, mediante imputazione della stessa sulla Missione 9, 
Programma 03, Titolo 1 del capitolo 5512 del Bilancio gestionale 2016 denominato “Spese per 
l'attuazione del progetto repair – Consulenze esterne”; 

3. di riportare di seguito i codici della transazione elementare previsti dal D.Lgs. 118/2011 relativi al 
capitolo di spesa 5512: 
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5512 9 3 1 103 1.03.02.10.001 05.1 3 
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4. che il presente provvedimento rientra nei limiti stabiliti dalle DD.GG.RR. n. 52/2016, n. 181/2016 
e n. 596/2016 in ordine al mantenimento degli equilibri di bilancio della Direzione Generale 
Governo per il territorio 53 – 09; 

5. di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che l’impegno di cui al 
precedente punto 1 presenta la seguente competenza economica 01/01/2016 – 31/12/2016; 

6. di inviare copia del presente decreto: 
6.1 alla U.O.D. 55.13.04 Gestione delle spese regionali per gli adempimenti consequenziali; 
6.2 all’ufficio III Segreteria della Giunta Regionale per l’archiviazione dell’atto; 
6.3 all'Assessore al Governo del Territorio per opportuna conoscenza; 
6.4 al BURC per la pubblicazione. 

 
 
                    Arch. Donata Vizzino 
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