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IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO che  

a. con il Regolamento (UE) n. 1303 del 17/12/2013, il Parlamento Europeo ed il Consiglio dell’Unione 
Europea hanno approvato le disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR), 
sul Fondo Sociale Europeo (FSE), sul Fondo di Coesione (FC), sul Fondo Europeo Agricolo per lo 
Sviluppo Rurale (FEASR) e sul Fondo Europeo per gli Affari Marittimi e la Pesca (FEAMP) e 
disposizioni generali sul FESR, sul FSE, sul Fondo di coesione e sul FEAMP, abrogando il 
Regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

b. il Regolamento (UE) n. 1304 del 17/12/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio dell’Unione 
Europea stabilisce i compiti del FSE; 

c. con Decisione n. C(2015)5085/F1 del 20/07/2015, la Commissione Europea ha approvato il 
Programma Operativo "POR Campania FSE 2014-2020" per il sostegno del Fondo Sociale Europeo 
nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione" per la Regione 
Campania in Italia CCI 2014IT05SFOP020, del valore complessivo di € 837.176.347,00 di cui € 
627.882.260,00 in quota UE; 

d. con Deliberazione n. 388 del 2/09/2015, la Giunta Regionale ha preso atto della succitata Decisione 
della Commissione Europea; 

e. con Deliberazione di Giunta Regionale n. 446 del 6/10/2015, è stato istituito il Comitato di 
Sorveglianza del POR Campania FSE 2014-2020 

f. con Deliberazione di Giunta Regionale n. 719 del 16/12/2015, si è preso atto del documento 
“Metodologia e criteri di selezione delle operazioni”, approvato nella seduta del Comitato di 
Sorveglianza del 25/11/2015; 

g. con Deliberazione di Giunta Regionale n. 60 del 15/02/2015 è stato costituito il Partenariato 
Economico e Sociale della Regione Campania, competente ad esprimere le proprie funzioni con 
riferimento a tutte le fasi dei Programmi Operativi FESR 2014/2020, FSE 2014/2020 e PSR 
2014/2020, nonché a quelle relative alle programmazioni finanziate con altre risorse, con modalità 
che consentano di proseguire il percorso intrapreso e di rafforzare il dialogo sociale, tenendo conto 
delle singole specificità; 

h. con Deliberazione di Giunta Regionale n. 61 del 15/02/2016, si è preso atto dell’approvazione della 
strategia di comunicazione del POR Campania FSE 2014/2020, assentita dal Comitato di 
Sorveglianza; 

i. che con Deliberazione n. 191 del 3 maggio 2016 la Giunta Regionale ha istituito i capitoli di spesa 
nel bilancio gestionale 2016-2018, in applicazione delle disposizioni introdotte dal D.Lgs. n. 118/2011 
ed è stata attribuita la responsabilità gestionale di detti capitoli alla competenza della U.O.D. 02 
“Gestione Finanziaria del POR FSE Campania” della Direzione Generale 51.01 “Programmazione 
Economica e Turismo. 

 
PREMESSO, altresì, che 

a. che con Deliberazione di Giunta Regionale n. 112 del 22 marzo 2016 è stato definito il quadro di 
riferimento per l’attuazione delle politiche di sviluppo del territorio campano, in coerenza con gli 
obiettivi e le finalità del POR Campania FSE 2014-2020, nell’ambito del quale riportare i singoli 
provvedimenti attuativi, al fine di garantire una sana e corretta gestione finanziaria del Programma 
stesso nonché il rispetto dei target di spesa previsti dalla normativa comunitaria; 

b. che con la succitata Deliberazione, la Giunta Regionale ha demandato ai Dipartimenti competenti 
per materia, in raccordo con la Programmazione Unitaria e l’Autorità di Gestione d’intesa con 
l’Assessore ai Fondi Europei e gli altri Assessori competenti ratione materiae, in ragione della 
trasversalità e della molteplicità delle azioni che concorrono al raggiungimento degli obiettivi 
prefissati in maniera integrata, il compito di garantire l’efficace azione amministrativa in attuazione 
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degli indirizzi della Giunta Regionale, attraverso lo svolgimento di tutte le funzioni finalizzate a 
garantire la gestione organica ed integrata delle Direzioni di riferimento; 

c. che in coerenza con quanto previsto nella DGR n. 112/2016, con Deliberazione n. 334 del 6 luglio 
2016 la Giunta Regionale ha approvato il Sistema di gestione e Controllo del POR Campania FSE 
2014-2020 elaborato dall'Autorità di Gestione conformemente ai principi regolamentari vigenti; 

d. che con la succitata Deliberazione la Giunta Regionale ha stabilito che le procedure, i ruoli e le 
responsabilità nonché ogni altro elemento in esso stabilito e/o descritto nel Sistema di Gestione e 
Controllo del POR Campania FSE 2014-2020 debbano applicarsi, in quanto vincolanti, a tutti gli 
interventi e alle azioni da realizzarsi in attuazione del citato Programma Operativo nonché ai soggetti 
coinvolti nell'attuazione dello stesso; 

e. che con la succitata Deliberazione la Giunta Regionale ha altresì demandato all’Autorità di Gestione 
del POR FSE Campania 2014 – 2020 e all’Autorità di Certificazione del POR Campania FSE 2014-
2020, nell’ambito delle rispettive competenze e con successivi atti monocratici, l'adozione della 
manualistica e dei relativi provvedimenti attuativi indicati nel Si.Ge.Co.. 

 
DATO ATTO che 

a. con le Deliberazioni n. 493 del 13 settembre 2016, n. 535 del 5 ottobre 2016 e n. 594 del 25 ottobre 
2016 la Giunta Regionale ha apportato modifiche al Regolamento Regionale 15 dicembre 2011 n. 12 
e ss.mm.ii. anche al fine di razionalizzare e ridurre i costi dell’amministrazione; 

b. con le disposizioni di cui alla succitata Deliberazione n. 535/2016 derivano dalla necessità 
rappresentata dal Presidente di semplificare la filiera della decisione pubblica, sopprimendo le 
strutture dipartimentali e ridefinendo i vertici amministrativi della Giunta Regionale, al fine di facilitare 
il percorso attuativo delle misure normative e delle azioni amministrative, rendendo in tal modo più 
immediata l’individuazione dei responsabili dei procedimenti con conseguente riduzione dei costi 
della macchina amministrativa, atteso il risparmio sotteso alla soppressione delle relative strutture 
ordinamentali; 

c. che in data 29 settembre 2016 è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania il 
Regolamento n. 6 del 29 settembre 2016 che recepisce le modifiche proposte dalla Giunta Regionale 
con Deliberazione n. 493 del 13 settembre 2016, visto il parere favorevole senza osservazioni 
espresso dalla I Commissione consiliare permanente; 

d. che in data 14 novembre 2016 è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania il 
Regolamento n. 8 del 14 novembre 2016 che recepisce le modifiche proposte dalla Giunta Regionale 
con le Deliberazioni n. 535 del 5 ottobre 2016 e n. 594 del 25 ottobre 2016 visto il parere favorevole 
espresso da parte della I Commissione consiliare permanente; 

e. con la Deliberazione n. 619 dell’8 novembre 2016 la Giunta Regionale, in attuazione di quanto 
previsto dal citato Regolamento n.12/2011 e ss.mm.ii., ha individuato in 270 il numero massimo delle 
strutture ordinamentali da istituire; 

f. con la succitata Deliberazione n. 619/2016, la Giunta regionale, in attuazione di quanto previsto dal 
citato Regolamento n.12/2011, ha approvato, tra l’altro, per le Direzioni Generali e per gli Uffici 
speciali, l’articolazione delle strutture sulla base delle competenze da svolgere; 

g. con la Deliberazione di Giunta Regionale n. 657 del 22 novembre 2016 si è concluso l’iter di 
approvazione delle modifiche regolamentari concernenti gli uffici Nucleo per la Valutazione e Verifica 
degli Investimenti Pubblici e l’Ufficio per il Federalismo e dei Sistemi Territoriali e della Sicurezza 
Integrata; 

h. con la Deliberazione n. 658 del 22 novembre 2016 la Giunta Regionale ha modificato gli allegati alla 
DGR n. 619/2016 nella parte relativa agli uffici Nucleo per la Valutazione e Verifica degli Investimenti 
Pubblici e l’Ufficio per il Federalismo e dei Sistemi Territoriali e della Sicurezza Integrata; 
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i. che in data 2 dicembre 2016 è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania il 
Regolamento n. 10 del 29 novembre 2016 che, tra l’altro, recepisce le modifiche proposte dalla 
Giunta Regionale con la Deliberazione n. 657 del 22 novembre 2016; 

j. che in virtù delle recenti modifiche all’assetto amministrativo regionale, con Deliberazione n. 742 del 
20 dicembre 2016 la Giunta Regionale ha approvato le modifiche al Sistema di Gestione e Controllo 
del POR Campania FSE 2014-2020; 

k. che con Decreto Dirigenziale n. 351 del 23 dicembre 2016 la Direzione Generale per le Risorse 
Umane ha disposto l’assegnazione del personale incardinato presso il Dipartimento della 
programmazione e dello Sviluppo Economico presso agli Uffici regionali riportati in allegato con 
decorrenza 1/1/2017; 

 
CONSIDERATO che   

a. allo scopo di assicurare un’efficace attuazione della programmazione 2014-2020, nella definizione 
del Sistema di Gestione e Controllo del POR Campania FSE 2014-2020 l’Autorità di Gestione ha 
tenuto conto e valorizzato le esperienze positive sperimentate dall’amministrazione regionale nel 
precedente ciclo programmatico; 

b. in linea con le disposizioni comunitarie l’Autorità di Gestione, nella definizione del Sistema di 
Gestione e Controllo del POR Campania FSE 2014-2020 ha dato atto delle procedure e degli 
strumenti di supporto per l’esercizio delle funzioni di competenza; 

c. pertanto, con Decreto Dirigenziale n. 65 del 17 giugno 2016 è stata individuata la struttura operativa 
di supporto all’Autorità di Gestione con l’indicazione delle funzioni attribuite alle diverse Unità 
operative di staff e l’assegnazione del personale regionale; 

 
CONSIDERATO altresì che   

a. in coerenza con quanto previsto dalla versione aggiornata del Sistema di Gestione e Controllo del 
POR Campania FSE 2014-2020 di cui alla DGR n. 742/2016, l’Autorità di Gestione quale 
responsabile della gestione e attuazione del Programma nel suo complesso, si avvale del personale 
incardinato presso la propria Direzione Generale, allo scopo di consentire il puntuale svolgimento di 
tutti i compiti istituzionalmente previsti dal Regolamento (UE) n. 1303/2013 e garantire un 
coordinamento efficace tra la medesima Autorità e le altre strutture regionali coinvolte nell’attuazione 
e nel controllo del Programma medesimo; 

 
RITENUTO, pertanto 

a. di dover procedere, in virtù delle recenti modifiche all’assetto amministrativo regionale ed in 
coerenza con il Sigeco approvato con DGR n. 742/2016, alla revisione della struttura operativa a 
supporto dell’Autorità di Gestione del POR Campania FSE 2014-2020, composta dalle seguenti 
Unità operative di staff, incardinate presso la attuale Direzione Generale Programmazione 
Economica e Turismo, poi Direzione Generale Autorità di Gestione Fondo Sociale Europeo e Fondo 
per lo Sviluppo e la Coesione, come di seguito riportato: 

- Segreteria Tecnica di Supporto  (STS) deputata a gestire la corrispondenza in entrata e in 
uscita, curare l’organizzazione del CoCoAsse e del Comitato di Sorveglianza, nonché la 
redazione, predisposizione ed elaborazione della documentazione sottoposta alle decisione dei 
Comitati stessi ed i relativi verbali, curare, altresì, l’organizzazione delle riunioni o degli incontri 
a vario titolo svolti dall’AdG, mantenere i rapporti con le altre Autorità coinvolte nell’attuazione 
del programma, segnalare le disposizioni innovative di interesse per la corretta gestione del 
programma, avendo cura di tenere un archivio aggiornato delle norme e dei regolamenti 
approvati in materia; 

- Unità per la Gestione Finanziaria  (UGF) avente la titolarità dei capitoli di spesa del POR 
Campania FSE 2014-2020 e sulla base delle proposte delle strutture deputate all’attuazione del 
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Programma ha il compito di adottare i decreti di impegno e di liquidazione, monitorare 
l’avanzamento della spesa del POR Campania FSE 2014-2020 in termini di programmazione, 
impegno, liquidazione e certificazione della stessa, nonchè assicurare il necessario 
coordinamento con il bilancio regionale, per quanto concerne gli adempimenti connessi 
all’attuazione del Programma e all’applicazione della normativa vigente in materia di contabilità; 

- Unità per le Verifiche in Loco  (UVL) deputata a garantire lo svolgimento dei controlli di I livello 
sul posto, sia in itinere che ex post, degli interventi cofinanziati a valere sul POR Campania FSE 
2014-2020 e selezionati su base campionaria; 

- Unità per l’Attuazione della Strategia di Comunicaz ione  (UASC) deputata a coadiuvare l’AdG 
nell’assicurare il rispetto degli obblighi regolamentari in materia di informazione, comunicazione 
e pubblicità delle operazioni finanziate a valere sul POR Campania FSE 2014-2020 attraverso 
l’aggiornamento della strategia di comunicazione, l’implementazione del sito web per fornire 
informazioni sul Programma e sull’accesso allo stesso, la realizzazione di interventi informativi 
rivolti ai potenziali beneficiari in merito alle opportunità di finanziamento, la pubblicazione e 
l’aggiornamento delle operazioni; 

- Unità per il Monitoraggio degli interventi e per il  Coordinamento del Sistema di Gestione e 
Controllo (UMCSGC) che supporta l’AdG nella predisposizione delle relazioni di attuazione, 
della dichiarazione di affidabilità di gestione e della sintesi annuale dei controlli, nell’istituzione 
di un sistema di registrazione e conservazione informatizzata dei dati relativi a ciascuna 
operazione, necessari per la sorveglianza, la valutazione, la gestione finanziaria, la verifica e 
l’audit, nell’eventuale aggiornamento dei criteri di selezione da sottoporre al Comitato di 
Sorveglianza nonché nella verifica del rispetto degli stessi, ecc…, nella definizione dei sistemi e 
delle procedure per garantire una pista di controllo adeguata, nella gestione delle irregolarità e 
del recupero degli importi indebitamente versati, nella prevenzione e nell’individuazione delle 
frodi anche attraverso l’utilizzo del Sistema Arachne, nonché nell’eventuale procedimento di 
delega avendo cura di garantire il costante coordinamento tra gli Organismi Intermedi e l’AdG 
nel rispetto delle prescrizioni contenute nei regolamenti comunitari; 

b. di dover assegnare alle Unità operative di supporto all’Autorità di gestione di cui al punto precedente 
il personale regionale riportato nell’Allegato A, che costituisce parte integrate e sostanziale del 
presente provvedimento, con decorrenza 01/01/2017; 

c. di dover precisare che l’Unità per le verifiche in loco si avvarrà per le attività di competenza del 
personale della Direzione non impegnato nell’attuazione del POR FSE 2014/2020 di categoria C e D, 
d’intesa con il Direttore Generale; 

 
VISTI 

a. il Regolamento (UE) n. 1303 del 17/12/2013; 

b. il Regolamento (UE) n. 1304 del 17/12/2013; 

c. la Decisione C(2014) n. 8021 del 29/10/2014, di approvazione dell’Accordo di Partenariato con 
l'Italia; 

d. la Decisione n. C(2015) n. 5085 del 20/07/2015, di approvazione del POR Campania FSE 2014-
2020; 

e. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 388 del 2/09/2015; 

f. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 446 del 6/10/2015; 

g. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 719 del 16/12/2015 

h. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 60 del 15/02/2016; 

i. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 61 del 15/02/2016; 

j. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 112 del 22/03/2016; 
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k. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 191 del 3/05/2016; 

l. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 334 del 6 luglio 2016; 

m. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 493 del 13 settembre 2016; 

n. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 535 del 5 ottobre 2016; 

o. la Deliberazione di Giunta Regionale n. 594 del 25 ottobre 2016; 

p. il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 217 del 29/10/2015; 

q. il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 76 del 17/03/2016; 

r. il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 95 del 15/04/2016. 

s. il Decreto Dirigenziale n. 65 del 17/06/2016; 

t. il Decreto dirigenziale n. 92 del 6 settembre 2016. 

 
 

DECRETA 
 

per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati: 

1. di procedere, in virtù delle recenti modifiche all’assetto amministrativo regionale ed in coerenza con 
il Sigeco approvato con DGR n. 742/2016, alla revisione della struttura operativa a supporto 
dell’Autorità di Gestione del POR Campania FSE 2014-2020, composta dalle seguenti Unità 
operative di staff, incardinate presso la la attuale Direzione Generale Programmazione Economica e 
Turismo, poi Direzione Generale Autorità di Gestione Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo 
Sviluppo e la Coesione, come di seguito riportato: 

- Segreteria Tecnica di Supporto  (STS) deputata a gestire la corrispondenza in entrata e in 
uscita, curare l’organizzazione del CoCoAsse e del Comitato di Sorveglianza, nonché la 
redazione, predisposizione ed elaborazione della documentazione sottoposta alle decisione dei 
Comitati stessi ed i relativi verbali, curare, altresì, l’organizzazione delle riunioni o degli incontri 
a vario titolo svolti dall’AdG, mantenere i rapporti con le altre Autorità coinvolte nell’attuazione 
del programma, segnalare le disposizioni innovative di interesse per la corretta gestione del 
programma, avendo cura di tenere un archivio aggiornato delle norme e dei regolamenti 
approvati in materia; 

- Unità per la Gestione Finanziaria  (UGF) avente la titolarità dei capitoli di spesa del POR 
Campania FSE 2014-2020 e sulla base delle proposte delle strutture deputate all’attuazione del 
Programma ha il compito di adottare i decreti di impegno e di liquidazione, monitorare 
l’avanzamento della spesa del POR Campania FSE 2014-2020 in termini di programmazione, 
impegno, liquidazione e certificazione della stessa, nonchè assicurare il necessario 
coordinamento con il bilancio regionale, per quanto concerne gli adempimenti connessi 
all’attuazione del Programma e all’applicazione della normativa vigente in materia di contabilità; 

- Unità per le Verifiche in Loco  (UVL) deputata a garantire lo svolgimento dei controlli di I livello 
sul posto, sia in itinere che ex post, degli interventi cofinanziati a valere sul POR Campania FSE 
2014-2020 e selezionati su base campionaria; 

- Unità per l’Attuazione della Strategia di Comunicaz ione  (UASC) deputata a coadiuvare l’AdG 
nell’assicurare il rispetto degli obblighi regolamentari in materia di informazione, comunicazione 
e pubblicità delle operazioni finanziate a valere sul POR Campania FSE 2014-2020 attraverso 
l’aggiornamento della strategia di comunicazione, l’implementazione del sito web per fornire 
informazioni sul Programma e sull’accesso allo stesso, la realizzazione di interventi informativi 
rivolti ai potenziali beneficiari in merito alle opportunità di finanziamento, la pubblicazione e 
l’aggiornamento delle operazioni; 
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- Unità per il Monitoraggio degli interventi e per il  Coordinamento del Sistema di Gestione e 
Controllo (UMCSGC) che supporta l’AdG nella predisposizione delle relazioni di attuazione, 
della dichiarazione di affidabilità di gestione e della sintesi annuale dei controlli, nell’istituzione 
di un sistema di registrazione e conservazione informatizzata dei dati relativi a ciascuna 
operazione, necessari per la sorveglianza, la valutazione, la gestione finanziaria, la verifica e 
l’audit, nell’eventuale aggiornamento dei criteri di selezione da sottoporre al Comitato di 
Sorveglianza nonché nella verifica del rispetto degli stessi, ecc…, nella definizione dei sistemi e 
delle procedure per garantire una pista di controllo adeguata, nella gestione delle irregolarità e 
del recupero degli importi indebitamente versati, nella prevenzione e nell’individuazione delle 
frodi anche attraverso l’utilizzo del Sistema Arachne, nonché nell’eventuale procedimento di 
delega avendo cura di garantire il costante coordinamento tra gli Organismi Intermedi e l’AdG 
nel rispetto delle prescrizioni contenute nei regolamenti comunitari; 

2. di assegnare alle Unità operative di supporto all’Autorità di Gestione di cui al punto precedente il 
personale regionale riportato nell’Allegato A, che costituisce parte integrate e sostanziale del 
presente provvedimento, con decorrenza 01/01/2017; 

3. di precisare che l’Unità per le verifiche in loco si avvarrà per le attività di competenza del personale 
della Direzione non impegnato nell’attuazione del POR FSE 2014/2020 di categoria C e D, d’intesa 
con il Direttore Generale; 

4. di inviare il presente provvedimento agli Assessori, al Capo di Gabinetto, alla Programmazione 
Unitaria, all’AdG FSE, all’AdA, all’AdC FSE, alle Direzioni Generali, agli Uffici Speciali, al 
Responsabile del PRA, all’Ufficio competente per la pubblicazione sul “Bollettino Ufficiale”. 

 

            Somma 
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