
 

Decreto Presidente Giunta n. 30 del 26/01/2017

 
 

 

Direzione Generale 4 - Direzione Generale Tutela salute e coor.to del Sistema

Sanitario Regionale

 

U.O.D. 3 - UOD Prevenz.ne igiene sanit-prev.ne e tutela salute ambienti vita e

lavoro

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  COORDINAMENTO DELLE ATTIVITA' DI VIGILANZA IN MATERIA DI SALUTE E

SICUREZZA SUL LAVORO EX ART.7 DEL D. LGS. N.81 DEL 09.04.2008 E D.P.C.M. DEL

21.12.2007 
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IL PRESIDENTE 
 

 
Premesso che:  

a. La legge istitutiva del S.S.N. e quelle relative al riordino della materia sanitaria confermano e 
specificano le funzioni legislative ed amministrative, affidate alle Regioni e alle AA.SS.LL. in 
materia sanitaria, in attuazione dell’art. 117 della costituzione; 

b. La tutela della salute dei lavoratori nei luoghi di lavoro rientra tra le materie, assegnate alla 
competenza della Regione ed ai Servizi di Vigilanza dei Dipartimenti di Prevenzione; 

c. iI D. Lgs. 626/94, cosi come modificato dal D. Lgs 242/96, e le disposizioni contenute nel capo 
VII, in particolare, disciplinano le attività della Pubblica Amministrazione per l’applicazione di tale 
normativa; specificatamente l’art. 27 del citato D. Lgs 626/94 delinea il coordinamento di tali 
attività a livello di governo centrale e regionale; 

d. l’art. 4, comma 1, della legge 3 agosto 2007, n. 123, demanda al Presidente del Consiglio dei 
Ministri l’adozione, previa intesa sancita in sede di Conferenza unificata di cui all’art. 8 del D. Lgs. 
n.281/1997, del decreto per la disciplina del coordinamento delle attività di prevenzione affidato ai 
comitati regionali di cui al citato art. 27 del D. Lgs. n. 626/94; 

e. il D.P.C.M.  5 dicembre 1997 “Atto di indirizzo e coordinamento recante criteri generali per 
l’individuazione degli organi operanti della materia della sicurezza e della salute sul luogo di 
lavoro” realizza sul territorio l’uniformità degli interventi della pubblica amministrazione in materia 
di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro, affidando alle regioni il compito di 
istituire il comitato di coordinamento, individuandone gli enti ed organismi costitutivi; 

f. il D. Lgs. n. 81 del 9 aprile 2008 abrogativo del D. Lgs. n.626/1994, emanato in attuazione della 
delega contenuta nell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, conferma, all’art. 7, 
l’operatività dei comitati regionali di coordinamento di cui al D.P.C.M. 21/12/2007, avente ad 
oggetto “Coordinamento delle attività di prevenzione e vigilanza in materia di salute e sicurezza 
sul lavoro”; 

 
 
Ritenuto di: 

a. ricostituire il Comitato ex D.P.C.M. 21 dicembre 2007 ed art. 7 del D.Lgs. n.81/2008 nella 
composizione ex lege, disciplinando che il Comitato, presieduto dal Presidente della Giunta 
Regionale o da un Assessore da lui delegato, preveda la partecipazione degli Assessori 
Regionali competenti per le funzioni correlate, e quattro rappresentanti dei datori di lavoro e 
quattro rappresentanti dei lavoratori territorialmente competenti, designati tra le OO.SS. 
comparativamente più rappresentative a livello regionale; 

b. garantire che le attività svolte da detto Comitato di Coordinamento abbiano impatto e ricadano 
nella sfera delle attività della Sanità Regionale e rientrino in obiettivi strategici previsti nel Piano 
di Prevenzione Nazionale;  

c. garantire l’attribuzione coerente delle competenze regionali con quanto attribuito in materia alla 
Commissione Salute dalla Conferenza dei Presidenti delle Regioni; 

 
Vista:  

 la Delibera della Giunta Regionale della Campania n. 193 del 10/05/2016 con l’allegato 
regolamento con cui si è disposto  di aggiornare la composizione del Comitato regionale di 
coordinamento come previsto dal DPCM del 21 dicembre 2007 in attuazione dell’art. 7 del 
Decreto Legislativo n. 81/2008 stabilendo che detto Comitato regionale di coordinamento è 
presieduto dal Presidente della Giunta Regionale o da un suo delegato ed individuando, quali 
soggetti rappresentati nel comitato stesso:  

1. Regione Campania, con la partecipazione degli Assessori Regionali o loro delegati, competenti 
per i seguenti settori: - Sanità, - Ambiente, - Istruzione, - Formazione, - Lavoro, Agricoltura, 
Lavori Pubblici e Protezione Civile; - Governo del Territorio;  

2. ASL: Servizi PSAL o Servizi IML dei Dipartimenti di Prevenzione;  
3. ARPAC;  
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4. DIREZIONE INTERREGIONALE DEL LAVORO DI NAPOLI; 
5. DIREZIONE REGIONALE VIGILI DEL FUOCO;  
6. DIREZIONE REGIONALE INAIL;  
7. DIREZIONE REGIONALE INPS;  
8. Ufficio di Sanità Marittima Aerea e di Frontiera di Napoli (USMAF);  
9. Ente Nazionale per l’Aviazione Civile (ENAC);  
10. Autorità Portuale di Napoli;  
11. Autorità Portuale di Salerno; 
12. Associazione nazionale comuni d’Italia (ANCI)  
13. Unione Province Italiane (UPI)   
14. N.4 rappresentanti dei datori di lavoro: Confindustria Campania, Coldiretti Campania, 

Confcommercio Campania, Direzione Regionale Confapi;  
15. N. 4 rappresentanti dei lavoratori, designati dalle organizzazioni sindacali comparativamente più 

rappresentative a livello regionale; 
 

Acquisite le designazioni pervenute dai singoli soggetti coinvolti; 
 

D E C R E T A 
 

per tutto quanto in premessa esposto e che qui si intende integralmente riportato:  

1. di individuare, i componenti del comitato stesso con le indicazioni pervenute dai seguenti enti: 

1.1 Regione Campania , con la partecipazione degli Assessori Regionali o loro delegati, competenti 

per i seguenti settori: - Sanità, -  Ambiente, -  Istruzione, - Formazione, - Lavoro, Agricoltura, 

Lavori Pubblici e Protezione Civile; - Governo del Territorio; 

1.2 ASL : Servizi PSAL o Servizi IML dei Dipartimenti di Prevenzione: 

• ASL Napoli 1 Centro: 

D.ssa Lucia Marino componente effettivo 

             Ing. Giuseppe Belardo componente sostituto; 

• ASL Napoli 2 Nord:  

Dr. Vittorio Franchi componente effettivo 

D.ssa Melania Marano componente sostituto;  

• ASL Napoli 3 Sud:  

Dr. Alfonso Cirillo componente effettivo  

Ing. Matteo Balsamo componente sostituto;  

• ASL Caserta:  

Dr. Giancarlo Ricciardelli componente effettivo  

Ing. Giacomo Rabito componente sostituto; 

•  ASL Benevento:  

Dr. Francesco Pallotta componente effettivo  

Ing. Giacomo Pucillo componente sostituto;  

• ASL Avellino: 

Ing. Teodoro Martino componente effettivo  

             Dr. Luigi Borea componente sostituto; 
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•  ASL Salerno: 

DR. Domenico Della Porta componente effettivo  

Dr. Vittorio Ugliano componente sostituto; 

1.3 ARPAC  – Arch. Gianluca Esposito componente effettivo  

                 Arch. Sebastiano Molaro componente sostituto; 

1.4 DIREZIONE INTERREGIONALE DEL LAVORO DI NAPOLI  

                 Ing. Renato Pingue componente effettivo  

                 Ing. Roberto Messina componente sostituto; 

1.5 DIREZIONE REGIONALE VIGILI DEL FUOCO  

                 Ing. Giovanni Nanni componente effettivo 

                 Ing. Cira Piscicelli componente sostituto;  

1.6 DIREZIONE REGIONALE INAIL  

                Dr. Daniele Leone componente effettivo  

                Dr. Domenico Princigalli componente sostituto; 

1.7 DIREZIONE REGIONALE INPS  

                Ing. Antonio Biancardi componente effettivo  

                Arch. Giuseppe Russo componente sostituto; 

1.8 Ufficio di Sanità Marittima Aerea e di Frontiera di  Napoli  (USMAF)  

                Dr. Salzano Antonio componente effettivo  

                Dr. Severino Vincenzo componente sostituto;  

1.9 Autorità Portuale di Napoli  

                       Dr. Ugo Vestri componente effettivo  

                       Sig. Renato Cusitore componente sostituto;   

1.10  Autorità Portuale di Salerno  

                 Dr. Giovanni Annunziata componente effettivo  

                 Ing. Francesco Torlino componente sostituto; 

1.11  n. 4 rappresentanti dei datori di lavoro:   

Confindustria Campania , Dr. Francesco Contini; 

Coldiretti Campania , D.ssa Marina Reale effettivo e Dr. Alfonso Carbonelli sostituto; 

Confcommercio Campania , Sig. Andrea Pianese effettivo e Sig. Vincenzo Landi sostituto; 

Direzione Regionale Confapi , Dr. Felice Russolillo effettivo e Dr. Nicola Falcone sostituto; 

1.12  n. 3 rappresentanti dei lavoratori, designati dalle or ganizzazioni sindacali 

comparativamente più rappresentative a livello regi onale:   

CGIL - Sig.ra Vincenza Sanseverino;  

CISL – Sig. Gennaro Salzano componente effettivo e Sig. Angelo Iacuaniello sostituto;  

UIL – Sig. Osvaldo Nastasi componente effettivo e Sig. Valerio Medici sostituto; 
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2. di riservarsi di integrare con successivo provvedimento la nomina dei componenti  dell’ENAC, 

dell’  UPI  e dell’ANCI e il quarto rappresentante sindacale, non ancora individuati; 

3. di stabilire che la partecipazione ai lavori del Comitato è a titolo gratuito; 

4. di inviare il presente provvedimento alla Direzione Generale Tutela della Salute, alla Segreteria di 

Giunta, ai Direttori Generali delle AA.SS.LL. per il seguito di competenza, ed al BURC per la 

pubblicazione. 

 

             DE LUCA 
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