
ALLEGATO 2 – Identificazione delle misure di prevenzione 

 

Area Affidamenti di lavori, servizi e forniture 

Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Affidamenti in house 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Lavori - importo inferiore a 200.000 euro - Acquisizione in 

economia 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento, 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Lavori - importo inferiore a 200.000 euro - Amministrazione 

diretta 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Codice di comportamento 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Lavori – importo inferiore a 40.000 euro – Affidamento 

diretto 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Lavori - sopra soglia comunitaria - Procedura di gara aperta 

Formazione 

Rotazione del personale  

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Lavori - sopra soglia comunitaria - Procedura di gara 

negoziata 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni,..) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Lavori - sopra soglia comunitaria - Procedura di gara ristretta 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Lavori - sopra soglia comunitaria -Dialogo competitivo 

Formazione 

Rotazione del personale  

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Lavori - sotto soglia comunitaria - Procedura di gara aperta 
Formazione 

Rotazione del personale 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Lavori - sotto soglia comunitaria - Procedura di gara negoziata 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Lavori - sotto soglia comunitaria - Procedura di gara ristretta 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Formazione 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Lavori - sotto soglia comunitaria - Procedura di gara ristretta 

semplificata 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Lavori - sotto soglia comunitaria -Dialogo competitivo 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Servizi tecnici - Concorso di progettazione 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Servizi/forniture - Procedura negoziata senza previa 

pubblicazione di un bando di gara (art. 57 del d.lgs. 163/2006) 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Servizi/forniture - sopra la soglia comunitaria - Dialogo 

competitivo 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Servizi/forniture - sopra la soglia comunitaria - Procedura di 

gara aperta 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Servizi/forniture - sopra la soglia comunitaria - Procedura di 

gara negoziata 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

 Servizi/forniture - sopra la soglia comunitaria - Procedura di 

gara ristretta 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Servizi/forniture - sotto la soglia comunitaria - importo 

superiore a 40.000 euro - Acquisizione in economia 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Servizi/forniture - sotto la soglia comunitaria - importo 

superiore a 40.000 euro - Dialogo competitivo 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Servizi/forniture - sotto la soglia comunitaria - importo 

superiore a 40.000 euro - Procedura di gara aperta 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Servizi/forniture - sotto la soglia comunitaria - importo 

superiore a 40.000 euro - Procedura di gara negoziata 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Servizi/forniture - sotto la soglia comunitaria - importo 

superiore a 40.000 euro - Procedura di gara ristretta 

Formazione 

Rotazione del personale  

Trasparenza 

Whistleblowing 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Servizi/forniture -importo inferiore a 40.000 euro - 

Acquisizione in economia 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Servizi/forniture -importo inferiore a 40.000 euro - 

Affidamento diretto 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

 

  

fonte: http://burc.regione.campania.it



Area provvedimenti ampliativi della sfera giuridica del destinatario con effetto economico diretto ed immediato per il destinatario 

 

Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Concessione di sussidi e ausili finanziari per lo sviluppo dei 

centri commerciali naturali 

Codice di comportamento  

Rotazione del personale 

Concessione ed erogazione di contributi finanziari a favore di 

Centri e di Laboratori di Educazione Ambientale della Rete 

Regionale INFEA 

Trasparenza  

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, 

ausili finanziari, nonché attribuzione di vantaggi economici di 

qualunque genere a favore di enti e istituti pubblici, nonché 

di società partecipate 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, 

ausili finanziari, nonché attribuzione di vantaggi economici di 

qualunque genere a favore di Imprese e associazioni private 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Whistleblowing 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Patti d’integrità e/o protocolli di legalità 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, 

ausili finanziari, nonché attribuzione di vantaggi economici di 

qualunque genere a favore di Università, Centri di Ricerca, 

Accademie Conservatori e ADISU 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, 

ausili finanziari, nonché attribuzione di vantaggi economici di 

qualunque genere a sostegno alla persona (altri soggetti) 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Astensione in caso di conflitto di interesse 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, 

ausili finanziari, nonché attribuzione di vantaggi economici di 

qualunque genere a sostegno di ditte individuali 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Concessione ed erogazione di sovvenzioni, contributi, sussidi, 

ausili finanziari, nonché attribuzione di vantaggi economici di 

qualunque genere a sostegno di soggetti con invalidità 

Formazione 

Trasparenza 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Sostegno alla infrastrutturazione degli insediamenti 

produttivi 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Whisteblowing 

  

fonte: http://burc.regione.campania.it



Area provvedimenti ampliativi della sfera giuridica del destinatario privi di effetto economico diretto ed immediato per il destinatario 

Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Abilitazione dei tecnici competenti in materia di acustica 

Rotazione del personale 

Whisteblowing 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Accreditamento e tenuta Albo regionale Centri Recupero 

Animali Selvatici (C.R.A.S.) 
Trasparenza 

Accreditamento Associazioni Ambientaliste, istituzione e 

tenuta Albo regionale 

Trasparenza  

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Accreditamento e individuazione dei centri prescrittori di 

farmaci c/o Aziende sanitarie pubbliche 
Rotazione del personale 

Accreditamento istituzionale definitivo delle strutture 

pubbliche e private sanitarie e socio-sanitarie ai sensi della 

legge regionale n. 4/2011 e ss.mm. e ii. e Regolamenti n. 

3/2006 e n.1/2007 

Formazione 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Whisteblowing 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Alta Formazione II percorso I.F.T.S. 
Trasparenza 

Whisteblowing 

Ampliamento dell'offerta formativa a favore delle istituzione 

scolastiche e/o delle agenzie formative 
Trasparenza 

Assegnazione delle sedi farmaceutiche 
Rotazione del personale 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Assegnazione qualifica guardia zoofila 
Trasparenza 

Rotazione del personale 

Attribuzione gratuita di patrocini 
Codice di comportamento 

Rotazione del personale 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Autorizzazione ad esercizi commerciali alla vendita di prodotti 

per soggetti affetti da celiachia 
Formazione 

Autorizzazione alla creazione di Centri Commerciali Naturali -

CCN 
Rotazione del personale 

Autorizzazione all'accesso ai servizi del Geoportale - rilascio 

password (Catasto Incendi, Sigmater, Reti Geodetiche, 

Mistrals) 

Whisteblowing 

Formazione 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Autorizzazione all'alienazione alloggi delle cooperative edilizie. 
Trasparenza 

Rotazione del personale 

Autorizzazione all'apertura di depositi di medicinali e gas 

medicali 

Trasparenza 

Formazione 

Rotazione del personale 

Autorizzazione all'erogazione di formazione professionale agli 

enti di formazione 

Whisteblowing 

Rotazione del personale 

Autorizzazione all'esercizio di attività sanitaria e sociosanitaria 

Trasparenza 

Formazione 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Autorizzazione allo svincolo della destinazione turistico-

ricettiva delle strutture alberghiere, propedeutica al cambio di 

destinazione urbanistica da parte del comune 

Codice di comportamento 

Autorizzazione deroga alle distanze, parallelismi ed 

attraversamenti 

Formazione  

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Autorizzazione e riconoscimento preventivo delle imprese del 

settore alimentare e dei mangimi 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

Autorizzazioni a favore delle cooperative edilizie per la cessione 

in proprietà individuale degli alloggi già assegnati in godimento 

ai soci. 

Trasparenza 

Autorizzazioni ai ripascimenti Rotazione del personale 

Rotazione del personale 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Autorizzazioni alla istituzione di centri Assistenza Tecniche -

C.A.T.-per il settore del commercio 
Formazione 

Autorizzazioni e concessioni idrauliche (ai sensi dell'art. 93 del 

R.D. 523/1904) 

Astensione in caso di conflitto di interessi 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

Whisteblowing 

Autorizzazioni e Depositi Sismici 

Trasparenza 

Formazione 

Rotazione del personale 

Whisteblowing 

Autorizzazioni per le utilizzazioni/stipula di contratti per 

somministrazioni a terzi/reimmissione acque ecc., acque 

mirenali e termali. 

Formazione 

Autorizzazioni per linee elettriche e autorizzazioni alla 

costruzione di impianti di produzione di energia elettrica 

Trasparenza,  

Codice di comportamento 

Rotazione del personale 

Whisteblowing 

Astensione in caso di conflitto di interessi 

Autorizzazioni sismiche (L.R. n.9/1983) 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

Astensione in caso di conflitto di interessi 

Formazione 

Whisteblowing 

Autorizzazioni, attestati, licenze correlati a raccolte librarie di 

pregio di cui al D.Lgs 44/2004 (Codice Urbani) 
Rotazione del personale 

Bando Alta Formazione per figure professionali relativo al 

mondo delle arti e dello spettacolo 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

Whisteblowing 

Trasparenza 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Certificazioni, autorizzazioni e pareri previsti da norme agricole 

e forestali nazionali e regionali 

Formazione 

Astensione in caso di conflitto di interessi 

Commercio su aree pubbliche, bando assegnazione posteggi Formazione 

COMPETENZE REGIONALI DI CUI ALLE AREE NATURALI 

PROTETTE. Attività di supporto agli Enti Parco - Rilascio pareri 

preventivi e nulla-osta. 

Trasparenza  

Codice di comportamento 

Concessione dei beni confiscati di cui all’art. 48 d.lgs. n. 

159/2011. 
Rotazione del personale 

Concessioni acque minerali e termali piccole utilizza zioni 

locali,acque di sorgente 
Trasparenza 

Concessioni e costituzione di diritti sui beni demaniali 

Codice di comportamento 

Formazione 

Rotazione del personale 

Concessioni riguardanti il demanio idrico 

Trasparenza  

Rotazione del personale 

Astensione in caso di conflitto di interessi 

Whisteblowing 

Concessioni riguardanti il demanio marittimo Formazione 

Concessioni, locazioni, trasferimenti e costituzione di diritti sui 

beni demaniali 

Rotazione del personale 

Formazione 

Concessioni/alienazioni di beni del patrimonio regionale 
Formazione 

Rotazione del personale 

Fattorie sociali 
Formazione 

Astensione in caso di conflitto di interessi 

Gestione Albo Regionale degli enti di servizio civile nazionale Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Gestione registro regionale del volontariato 

Codice di comportamento  

Formazione 

Astensione in caso di conflitto di interessi 

Codice di comportamento 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Gestione registro regionale delle associazioni di promozione 

sociale 
Formazione 

INSERIMENTO NELLE LISTE MINISTERIALI DEGLI STABILIMENTI 

ABILIATATI ALL' ESPORTAZIONE VERSO PAESI TERZI DI 

PRODOTTI ALIMENTARI DI ORIGINE ANIMALE 

Trasparenza  

Rotazione del personale 

Iscrizione all'albo regionale delle Associazioni animaliste 
Trasparenza 

Rotazione del personale 

Iscrizione e tenuta Albo Regionale relativo al Trasporto 

scolastico. 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Rotazione del personale 

Iscrizione nell'elenco regionale delle aziende fabbricanti di 

protesi ed ausili autorizzate dalla regione Campania 

Whisteblowing 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ), 

Formazione 

Iscrizioni e tenuta Albo regionale dei soggetti del terzo settore Rotazione del personale 

L.R. n. 18 del 25/11/2013 - Registro regionale delle associazioni 

sportive e delle associazioni per le attività motorio-educativo-

ricreative 

Formazione 

Codice di comportamento 

L.R. 6/2007 Art. 10 Registro Regionale Operatori dello 

Spettacolo 

Trasparenza  

Formazione 

L.R. 7/2003 Art. 6 e 7. Albi regionali degli Istituti di alta cultura 
Trasparenza 

Formazione 

Permessi di ricerca per acque minerali e termali 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

Codice di comportamento 

Procedimenti di rilascio di intese con l'amministrazione dello 

Stato relativamente agli impianti di produzione di Energia 

Termica di potenza superiore a 300 MW (anche da 

cogeneratore), agli Impianti di trasporto dell'energia elettrica e 

Impianti di rigassificazione 

Codice di comportamento 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Procedimento Conferenze di servizio istanze di apertura di 

grande distribuzione commerciale per esercizi comm.li di 

superfice di vendita superiore a 2500 mq. 

Trasparenza 

Formazione 

Procedure definizione tetti di spesa privato accreditato 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Formazione 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ), 

Provvedimenti autorizzatori correlati a servizi TPL ferro. Formazione 

Provvedimenti autorizzatori correlati a servizi TPL gomma. 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Rotazione del personale 

Provvedimenti autorizzatori correlati a servizi TPL mare. Formazione 

Provvedimenti autorizzatori e concessori correlati 

all’approvazione piani di caratterizzazione, di analisi del rischio 

e progetti di bonifica di siti contaminati 

Formazione 

Codice di comportamento 

Rotazione del personale 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Whisteblowing 

Trasparenza 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Provvedimenti correlati alla gestione dei rifiuti (autorizzazioni 

impianti di smaltimento rifiuti – concessioni) 

Formazione 

Codice di comportamento  

Whisteblowing 

Rotazione del personale 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Provvedimenti correlati alle attività estrattive (Permessi di 

ricerca - Autorizzazioni - Varianti - Proroghe) 

Trasparenza 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ) 

Whisteblowing 

Astensione in caso di conflitto di interessi 

Provvedimenti correlati alle risorse geotermiche di bassa, 

media ed alta entalpia ai sensi del D.Lgs. 22/2010 e ss.mm.ii. 

(Permessi di ricerca - Concessioni di coltivazioni. Proroghe. 

Ampliamenti - Riduzioni - Trasferimenti). 

Formazione 

Rotazione del personale 

Whisteblowing 

Provvedimenti inerenti il rilascio di idoneità di guida taxi, 

noleggio con conducente e trasporto bambini fino a n.9 posti. 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

Rotazione del personale 

Provvedimenti inerenti il rilascio di titoli minerari in terra ferma 

di materiali solidi ed anidride carbonica, ai sensi del R.D. 

1443/27 ( Permesso di ricerca - Concessioni di coltivazioni- 

Proroghe- Ampliamenti - Riduzioni – Trasferimenti) 

Formazione 

Rotazione del personale 

Whisteblowing 

Provvedimenti inerenti il rilascio, il rinnovo e la revoca delle 

idoneità relative alle professioni turistiche di cui alla Legge 

Regione Campania n. 11/1986 e nulla osta per autorizzazione 

preventiva all’esercizio dell’attività in via occasionale e 

temporanea della professione di guida turistica 

Formazione 

Codice di comportamento 

Whisteblowing 

Riconoscimento della personalità giuridica di associazioni e 

fondazioni 

Formazione 

Trasparenza 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Riconoscimento dello status di interesse regionale dei musei, 

delle raccolte o collezioni di proprietà degli enti locali e di 

soggetti giuridici diversi dagli enti locali 

Rotazione del personale 

Riconoscimento esenzioni dal pagamento tasse auto L. 449/97 

Formazione 

Trasparenza 

Codice di comportamento 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Rilascio attestati di qualifica, di specializzazione, di riqualifica e 

frequenza a corsi di formazione professionale, alta formazione 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

Whisteblowing 

Rilascio autorizzazioni e certificazioni ambientali (es. AIA-VIA-

VAS) 

Rotazione del personale 

Codice di comportamento 

Whisteblowing 

Trasparenza 

Formazione 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

Rilascio dell'attestato di idoneità alle funzioni di Direttore 

Tecnico di Agenzia di viaggi 

Codice di comportamento 

Formazione 

Rotazione del personale 

Rilascio di autorizzazione per depositi di oli minerali e derivati e 

per la distribuzione dei carburanti 

Trasparenza  

Formazione 

Rilascio di autorizzazioni per impianti da fonte rinnovabile Trasparenza 

Rilascio di pareri per la costruzione di impianti di energia e di 

trivellazione pozzi per sfruttamento acque sotterranee. 
Trasparenza 

Rilascio provvedimenti d'intesa allo Stato in materia di 

prospezione, ricerca e coltivazione di idrocarburi su terraferma, 

in attuazione di quanto stabilito dalla conferenza Stato- Regioni 

nella seduta del 24/04/2001. 

Whisteblowing 

Rotazione del personale 

Formazione 

Tenuta e aggiornamanto Albi in materia agricola, alimentare e 

forestale 

Trasparenza 

Formazione 

Astensione in caso di conflitto di interessi 

Tenuta elenco Commissari ad Acta.Aggiornamento e 

scorrimento graduatoria annuale. 

Whisteblowing 

Disciplina relativa a situazioni di incompatibilità e /o 

inconferibilità degli incarichi (dirigenziali, 

extraistituzionali, presso commissioni, ... ), 

Astensione in caso di conflitto di interessi 

Codice di comportamento 

Formazione 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Valutazione delle manifestazioni di interesse trasmesse da enti, 

imprese ed associazioni del comparto turistico per la 

partecipazione alle mostre e fiere di settore 

Azioni di sensibilizzazione della società civile 

  

fonte: http://burc.regione.campania.it



Area acquisizione e progressione del personale – Direzione Generale per le Risorse Umane 

Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Assunzioni obbligatorie 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

Astensione in caso di conflitto di interessi 

Whisteblowing 

Formazione di commissioni, assegnazioni agli uffici e 

conferimento di incarichi in caso di condanna 

Autorizzazioni incarichi esterni da parte di soggetti Pubblici o 

Privati a dipendenti regionali 

Formazione 

Conferimento e autorizzazione di incarichi 

Comandi in entrata Trasparenza 

Comandi in uscita Trasparenza 

Concorsi pubblici 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

Astensione nel caso di conflitto di interesse 

Formazione di commissioni, assegnazioni agli uffici e 

conferimento di incarichi in caso di condanna 

Whistleblowing 

Conferimenti da parte della Regione di incarichi aggiuntivi ai 

dipendenti interni 

Formazione 

Conferimento e autorizzazione di incarichi 

Conferimenti da parte della Regione di incarichi di 

collaborazione e di consulenza a soggetti esterni 

all’Amministrazione 

Formazione 

Conferimento e autorizzazione di incarichi 

Conferimento incarichi di posizione organizzativa ai dipendenti 

regionali 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

Conferimento incarichi dirigenziali per interni in fase di prima 

applicazione del disciplinare oppure in alternativa alla fase a) a 

seguito di delibera di giunta regionale (art.9, comma 3, del 

disciplinare) 

Codice di comportamento 

Rotazione del personale 

Incompatibilità specifiche per posizioni dirigenziali 

fonte: http://burc.regione.campania.it



Processo Misura Generale (obbligatoria ex PNA 2013) 

Conferimento incarichi per compiti di specifica responsabilità ai 

dipendenti regionali ex art. 7 del CCNL 2004/2005 e art. 9 CCDI 

12/07/2004 

 

Conferimento incarico dirigenziali per interni  

Conferimento incarichi ad esterni 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

Astensione nel caso di conflitto di interesse 

Formazione di commissioni, assegnazioni agli uffici e 

conferimento di incarichi in caso di condanna 

Incompatibilità specifiche per posizioni dirigenziali 

Whistleblowing 

Mobilità interna Trasparenza 

Pianificazione del personale e dotazione organica Trasparenza 

Progressioni economiche orizzontali 

Trasparenza 

Rotazione del personale  

Astensione nel caso di conflitto di interesse 

Scambio compensativo Trasparenza 

Stabilizzazioni 

Trasparenza 

Rotazione del personale 

Astensione nel caso di conflitto di interesse 

Trasferimenti in entrata 
Trasparenza 

Astensione nel caso di conflitto di interesse 

Trasferimenti in uscita Trasparenza 
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