
 

Decreto Dirigenziale n. 172 del 08/10/2010

 
A.G.C. 17 Istr. Educ. Form. Prof. Pol. Giov.le del Forum Regionale Ormel

 

Settore 4 Osservatorio del mercato del lavoro e dell'occupaz., emigrazione ed

immigra

 

Oggetto dell'Atto:

 

	  REVOCA DEL DECRETO DIRIGENZIALE N. 6 DEL 19 GENNAIO 2010, N ONCHE' DI

TUTTI GLI ATTI AD ESSO CONSEQUENZIALI. 
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IL DIRIGENTE 
 
PREMESSO  
- che, con delibera n. 497 del 4 giugno 2010, è stata annullata la deliberazione n. 125 del 15 febbraio 

2010, al fine di evitare che gli atti applicativi della stessa venissero portati ad esecuzione, anche 
sotto il profilo dell’eventuale assunzione di impegni di spesa; 

 
- che con Delibera di Giunta regionale n. 501 dell’11 giugno 2010, tra l’altro: 
 

• sono stati fissati i tetti programmatici della spesa regionale, sia per gli impegni che per i pagamenti, 
così come prevista nei documenti di programmazione finanziaria 2010 e per la rilevante ai fini patto 
di stabilità interno, attribuendo un obiettivo programmatico a ciascuna Area Generale di 
Coordinamento come analiticamente rappresentato nell’allegato C al medesimo provvedimento n. 
501/2010;  

 
• è stato affidato a ciascuna Area di Coordinamento l’onere di verifica delle eventuali maggiori spese 

da assumere, sia per competenza e/o per cassa, rispetto al tetto programmatico fissato, il cui 
mancato assolvimento potrebbe procurare un danno certo e grave all’ente, ovvero, qualora non 
ricorrano le suesposte condizioni, di individuare le eventuali spese rientranti nel patto di stabilità 
interno che non rivestono carattere di obbligatorietà, per le quali non risulta ancora assunto alcun 
provvedimento di impegno e/o di liquidazione, con onere di comunicazione delle predette 
informazioni alla competente Area Bilancio, Ragioneria e Tributi entro quindici giorni dalla 
trasmissione del provvedimento, al fine di permettere l’assunzione di eventuali misure specifiche di 
razionalizzazione e contenimento degli impegni e pagamenti, per raggiungere il duplice obiettivo di 
contenere la spesa nei limiti imposti dal patto di stabilità interno e, nel contempo, di assicurare il 
rispetto degli obblighi assunti; 

 
• è stata attribuita ad ogni Coordinatore la responsabilità del rispetto dei limiti imposti dal patto di 

stabilità interno relativamente alle spese di competenza della propria Area attraverso una puntuale 
ed attenta programmazione, limitando i pagamenti, tenuto conto dell’andamento tendenziale della 
spesa e fino all’adozione di ulteriori determinazioni da parte della Giunta Regionale, agli oneri per il 
personale, alle spese di cui all’art.32, lett.) B della L.R. 7/02 ed ai casi urgenti ed indifferibili, 
evitando, altresì, di portare a perfezionamento giuridico obbligazioni relative a spese che non 
rivestano il medesimo carattere di urgenza ed indifferibilità;   

 
- che con DD n. 6 del 19/01/2010 il Settore Ormel ha approvato l’Avviso Pubblico per la “Selezione di 

azioni di prevenzione ed attività finalizzate a promuovere una cultura sulla salute e sicurezza nei 
luoghi di lavoro” per un importo di € 1.197.000,00 di cui 990.000,00 a carico del Ministero del Lavoro 
e delle Politiche sociali ed euro 297.000,00 a carico della Regione Campania per il quale non è stato 
ancora individuato il capitolo di spesa su cui far gravare i finanziamenti; 

- che a seguito del suddetto decreto il Dirigente del Settore Ormel ha avviato l’iter procedurale previsto 
per cui sono stati effettuati atti di esecuzione che, al momento , non hanno prodotto obbligazioni nei 
confronti di terzi in quanto è stata effettuata tutta la fase di studio ed individuazione degli enti 
beneficiari ma non è stato assunto alcun provvedimento finale che possa avere costituito 
obbligazioni a favore di chicchessia per cui si ritiene, che non essendo stato adottato alcun atto 
esecutivo o applicativo verso terzi, tale decreto possa essere revocato giusta anche note 
dell’Assessore al Lavoro prot. 245/SP e 249/SP, entrambe del 30/6/2010, nonché per il fatto che 
occorre armonizzare il piano degli interventi oggetto dell’avviso pubblico in questione con le 
prescrizioni e gli indirizzi programmatici contenuti nelle disposizioni del Regolamento n. 8/2010 di 
attuazione all’art. 54 comma 1 lett. a)  della L.R. 14 del 18 novembre 2010 – T.U. della normativa 
della Regione Campania in materia di Lavoro e Formazione Professionale e per la promozione della 
qualità del Lavoro, e più in particolare, con le indicazioni di cui agli art.. 1, 8, comma 1, 19  e 20 del 
detto Regolamento; 
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- che, per quanto sopra esposto, alla luce delle istruttorie condotte dai competenti Uffici, il richiamato 
dd 6 del 19/01/2010, possa essere revocato; 

 
VISTI 
 
- la legge 241/1990 
- la legge regionale n. 7/2002 
- la legge regionale n. 3/2010 
- la delibera di Giunta regionale n. 497 del 4 giugno 2010 
- la delibera di Giunta regionale n. 501 dell’11 giugno 2010 
 

DECRETA 
 
per le motivazioni innanzi riportate, da intendersi per qui di seguito integralmente riportate: 
 
• di revocare il decreto dirigenziale n. 6 del 19/01/2010 nonché i decreti consequenziali n. 14 del 

2/2/2010 e 124 del 27/5/2010; 
• di inviare il presente provvedimento alle Aree Generali di Coordinamento – 01 “Gabinetto del 

Presidente della Giunta regionale”, 17 “Istruzione e Formazione”, all’Assessore al Lavoro ed al 
Settore “Stampa e Documentazione”, per la pubblicazione  e notifica agli interessati sul B.U.R.C. . 

 
 

  
 Dott. Alberto Acocella 
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