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A.G.C. 17 - Istruzione - Educazione - Formazione Professionale - Politica Giovanile e del Forum

Regionale della Gioventu - Osservatorio Regionale del Mercato del Lavoro (O.R.ME.L.) - Deliberazione
n. 915 del 15 maggio 2009 - Contributo straordinario a favore del Comune di Avellino per la sta-
bilizzazione del Bacino L.S.U.

Premesso che

In data 03.07.2008 e 14.11.2008 sono state sottoscritte due Convenzioni tra I’Assessore al Lavoro
della Regione Campania e il Ministero del Lavoro, Salute e Politiche Sociali avente ad oggetto misu-
re per lo svuotamento del Bacino L.S.U;

In data 9 ottobre 2008 é stato sottoscritto da parte dell’Assessore al Lavoro della Regione Campania
con le OO.SS. un accordo quadro per la ricollocazione lavorativa e la stabilizzazione del Bacino
L.S.U.;

Il 20 ottobre 2008 é stato pubblicato da parte del Settore Ormel un Avviso Pubblico finalizzato alla
ricognizione di esigenze relativa ad azioni di reimpiego e di stabilizzazione di L.S.U.

Con nota ns. prot. 952806 del 14.11.2008 il Comune di Avellino ha aderito alla ricognizione avviata
dalla regione Campania comunicando la volonta di procedere alla stabilizzazioni di ulteriori 50 unita
in aggiunta alle 10 per le quali ’Amministrazione comunale ha gia provveduto alla stabilizzazione nel
corso dell’anno 2007;

Il 26 febbraio e stato sottoscritto dal Sindaco di Avellino un’intesa istituzionale con I'Assessore al la-
voro della Regione Campania per la stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili del Comune di
Avellino con contributo da parte della Regione Campania;

Il giorno 26.03.2009 si é tenuto presso il Settore Ormel un tavolo tecnico per la definizione dei per-
corsi di stabilizzazione dei L.S.U. del Comune di Avellino, che ha confermato la volonta di procedere
alla stabilizzazione di 50 unita: 3 mediante assunzione delle categorie protette, 33 nel corso del
2009, 14 nel corso del 2010;

Che l'intesa istituzionale sottoscritta prevedeva azioni di reimpiego e di stabilizzazione dei L.S.U. in-
centivate attraverso I'erogazione di integrazioni salariali da parte della Regione Campania nella mi-
sura massima di euro 20.000 (VENTIMILA) per ciascun lavoratore stabilizzato per un triennio;

I Comune di Avellino, a valle della verifica tecnica avviata, ha richiesto con nota ns. prot. 0308344
del 08.04.2008 I'anticipazione della somma di euro 250.000 (duecentocinquantamila) a valere sul ra-
teo della prima annualita del 2009;

Considerato che

La Regione Campania, € impegnata, a seguito della sottoscrizione delle richiamate Convenzioni, a
promuovere azioni per la stabilizzazione ed il reimpiego dei L.S.U. della regione Campania, soste-
nendo gli Enti utilizzatori ai sensi del D.Lgs 81/2000 nello sviluppo di politiche tese allo svuotamento
del bacino L.S.U.;

L'accordo quadro sottoscritto dall’Assessore al Lavoro con le OO.SS. prevedeva l'avvio di azioni di
politica attiva per la stabilizzazione del Bacino degli L.S.U. della regione Campania;

L’intesa istituzionale sottoscritta con il Comune di Avellino, rientra appieno tra le azioni previste dalle
citate Convenzioni con il Ministero del Lavoro, Salute e Politiche Sociali;

Si ritiene utile strumento per lo svuotamento del bacino L.S.U. del Comune di Avellino il riconosci-
mento di un contributo straordinario nel limite massimo di euro 20.000 (VENTIMILA) per un triennio
per ciascun lavoratore L.S.U. stabilizzato e per il quale non siano state riconosciute al Comune di
Avellino altre agevolazioni e contributi;

Nelle more della formalizzazione di ogni atto utile alla stabilizzazione delle unita L.S.U. in carico al
Comune di Avellino, appare accoglibile la richiesta dellAmministrazione di ottenere un’anticipazione
pari a EURO 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA) previa sottoscrizione di una apposita con-
venzione con la Regione Campania;

Visti

e laL.R.n.2del19.01.2009;
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e laD.G.R.n. 261 del 23.02.2009;
e il D.Lgs n. 81/2000;

PROPONE, e la Giunta in conformita, a voto unanime,

DELIBERA
per tutto quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato

- di prendere atto dell'intesa istituzionale sottoscritta dal Sindaco di Avellino con 'Assessore al lavoro
della Regione Campania per la stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili del Comune di Avellino;

- di dare seguito all'intesa istituzionale citata mediante lo stanziamento di un primo contributo straordina-
rio a favore del Comune di Avellino per la stabilizzazione del Bacino L.S.U. dello stesso per una somma
pari a euro 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA) a titolo di anticipazione sul contributo straordinario
per la stabilizzazione dei L.S.U. del bacino del Comune di Avellino;

- di subordinare I'erogazione del contributo alla sottoscrizione di una Convenzione tra la Regione Cam-
pania e il Comune di Avellino;

-di demandare a successivi atti deliberativi della G.R. eventuali ulteriori stanziamenti in favore del Co-
mune di Avellino per il finanziamento di azioni di stabilizzazione e reimpiego dei L.S.U. dopo la sotto-
scrizione della Convenzione di cui sopra;

- di prelevare la somma di euro 250.000 (DUECENTOCINQUANTAMILA) dall’'U.P.B. 3.13.115 del bilan-
cio di previsione dell’E. F. 2009 approvato dal Consiglio Regionale con legge n. 2 del 19.01.2009;

- di demandare al Dirigente del Settore Osservatorio del Mercato del Lavoro e dell’Occupazione, Emi-
grazione e Immigrazione gli atti necessari a dare attuazione alla presente deliberazione;

- di inviare il presente provvedimento al Settore Osservatorio del Mercato del Lavoro e dell’Occupazione,
Emigrazione e Immigrazione per il seguito di competenza, allA.G.C. 17, all’Ass. al LAvoro;

- di trasmettere la presente deliberazione al Settore BURC per la pubblicazione.

Il Segretario Il Presidente
D’Elia Bassolino
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