BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 43 del 29 Luglio 2019 parre ! Atti della Regione

REGIONE CAMPANIA

Decreto Dirigenziale n. 868 del 25/07/2019

Dipartimento 50 - GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

Direzione Generale 11 - DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E
LE POLITICHE GIOVANILI

Ogagetto dell'Atto:

AZIONI DI ACCOMPAGNAMENTO, SVILUPPO E RAFFORZAMENTO DEL SISTEMA
DUALE NELL'AMBITO DELL'ISTRUZIONE E FORMAZIONE PROFESSIONALE - AVVISO
PUBBLICO DI CUI AL D.D. 231 DEL 12/3/2018 - APPROVAZIONE ATTO DI
CONCESSIONE, LINEE GUIDA ED ALLEGATI.
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IL DIRIGENTE
PREMESSO:

1.- che I’ Accordo Stato Regioni del 24.09.2015 sancisce [’Accordo sul progetto sperimentale recante: le
“Azioni di accompagnamento, sviluppo e rafforzamento del sistema duale nell’ambito dell’Istruzione e
Formazione Professionale; Repertorio Atti n.158/CSR del 24 settembre 2015;

2.- che la Delibera di Giunta Regionale n. 624 del 09/10/2017 ha programmato risorse pari ad euro
3.906.000,00 a valere su Fondi Nazionali, per limplementazione dell'offerta di istruzione e formazione
professionale, finalizzate all'attivazione di:

e Percorsi triennali leFP promossi delle Agenzie Formative accreditate;
e Percorsi annuali per il reinserimento dei giovani 15/18 anni in Diritto Dovere all’lstruzione e
alla Formazione (DDIF);

3.- che la Delibera di Giunta Regionale n. 663 del 31/10/2017 ha programmato risorse pari ad euro
3.500.000,00, a valere sul POR Campania FSE 2014/2020, Obiettivo specifico 12 “riduzione del
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica formativa” azione 10.1.7 “Percorsi
formativi di IFP” da realizzarsi nel rispetto delle disposizioni nazionali e regionali vigenti in materia di
percorsi di leFP, con particolare riferimento al decreto legislativo n. 226 del 2005 ed alle figure del
Repertorio Nazionale dell’Offerta di Istruzione e Formazione Professionale finalizzate al rafforzamento
del sistema duale in Campania;

4.- che la Delibera di Giunta Regionale n. 728 del 6/11/2018, ha programmato risorse pari ad euro
1.839.025,00 a valere su Fondi Nazionali, per l'implementazione dell'offerta di istruzione e formazione
professionale;

5.- che con la Delibera di Giunta Regionale n. 880 del 17/12/2018 - Programma Operativo Nazionale-
Iniziativa Occupazione Giovani- Programma Garanzia Giovani- Nuova Fase- Integrazione, sono state
destinate le risorse a valere sulla misura 2B per 'importo complessivo di € 10.000.000,00, di cui €
3.739.500,00 a valere sull’Asse | e € 6.260.500,00 a valere sull'Asse 1 bis, per il finanziamento delle
proposte formative ammissibili presentate a valere sull’Avviso Pubblico di cui al DD n. 231 del
12/03/2018 adottato dalla competente Direzione Generale per U’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e
le Politiche Giovanili;

6.- che con il Decreto Dirigenziale n. 1615 del 20/12/2018, a valere sul POR Campania FSE 2014/2020,
Obiettivo specifico 12 “riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica
formativa” azione 10.1.7 “Percorsi formativi di IFP” da realizzarsi nel rispetto delle disposizioni
nazionali e regionali vigenti in materia di percorsi di IeFP, con particolare riferimento al decreto
legislativo n. 226 del 2005 ed alle figure del Repertorio Nazionale dell’Offerta di Istruzione e
Formazione Professionale finalizzate al rafforzamento del sistema duale in Campania, € stata
approvata e pubblicata la graduatoria definitiva delle proposte formative collegate al suddetto Avviso;

7.-che con i Decreti Dirigenziali n.1630 e n.1631 del 27 dicembre 2018; Decreto Dirigenziale n. 296 del 17
luglio 2019 (ex Decreto Dirigenziale n. 495 del 21 dicembre 2018) e Decreti Dirigenziali n. 1623 e 1624

entrambi del 21 dicembre 2018 si sono assunti gli impegni di spesa delle risorse occorrenti;
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DATO ATTO:

che i Beneficiari/Attuatori, di cui al Decreto Dirigenziale n. 1615 del 20/12/2018, devono sottoscrivere
apposito atto di concessione, di regolamentazione del rapporto con la Regione Campania, nei tempi e con
le modalita che il Direttore Generale per llstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili della
U.0.D. - 50 11 04 Formazione professionale comunichera ai Beneficiari/Attuatori;

RITENUTO:

a) di dover approvare lo Schema di Atto di Concessione (Allegato 1), da intendersi parte integrante e
sostanziale al presente provvedimento, regolante i rapporti tra la Regione Campania ed i
Beneficiari/Attuatori del finanziamento dell’intervento relativo all’Avviso di cui Decreto Dirigenziale n.
1615 del 20 dicembre 2018, risultate ammissibili e finanziabili;

b) di dover approvare le Linee Guida (Allegato 2) con relativi n° 10 allegati per la realizzazione dei
percorsi leFP che formano parte integrante del presente atto;

c) di dover demandare al Direttore Generale per llstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche
Giovanili della U.O0.D. - 50 11 04 Formazione professionale ’adozione degli atti consequenziali di
propria competenza;

d) di dover inviare il presente provvedimento, per il seguito di competenza della U.0.D. 50.11.04-
Formazione Professionale e al BURC ai fini della sua pubblicazione, precisato che lo stesso costituisce
comunicazione a tutti i soggetti beneficiari e per conoscenza all’ Assessore regionale competente.

VISTI

il D.P.G.R. n. 161 del 18/07/2016 di conferimento dell’incarico di Direttore Generale per llstruzione, la
Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili;

la DGR n. 352 del 06/07/2016 di conferimento degli incarichi di Direttore Generale per llstruzione, la
Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili;

il DPGR n. 272 del 30/12/2016 di conferimento dell’incarico Responsabile di Obiettivo Specifico nominata
U.0.D. “Formazione Professionale” della Direzione Generale per |’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le
Politiche Giovanile;

la DD n. 58 del 07/02/2017 di conferimento degli incarichi Dirigente ad Interim di 50 11 04 - UOD
Formazione Professionale.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla U.0.D. 50.11.04 - Formazione Professionale nonché dell’espressa
dichiarazione di regolarita dello stesso Direttore Generale R.0.S. dell’attivita.

DECRETA
Per tutto quanto espresso in narrativa che qui si intende integralmente riportato

a) diapprovare lo Schema di Atto di Concessione (Allegato 1), da intendersi parte integrante e sostanziale
al presente provvedimento, regolante i rapporti tra la Regione Campania ed i Beneficiari/Attuatori del
finanziamento dell’intervento relativo all’Avviso di cui Decreto Dirigenziale n. 1615 del 20 dicembre
2018, risultate ammissibili e finanziabili;

b) di approvare le Linee Guida (Allegato 2) con relativi n° 10 allegati per la realizzazione dei percorsi leFP
che formano parte integrante del presente atto;
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c) di demandare al Direttore Generale per llstruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili
della U.0.D. - 50 11 04 Formazione professionale ’adozione degli atti consequenziali di propria
competenza;

d) di inviare il presente provvedimento, per il seguito di competenza della U.0.D. 50.11.04- Formazione
Professionale e al BURC ai fini della sua pubblicazione, precisato che lo stesso costituisce
comunicazione a tutti i soggetti beneficiari e per conoscenza all’Assessore regionale competente.

dott.ssa Maria Antonietta D’Urso -
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