BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 2 del 7 Gennaio 2020 earrer (N Atti della Regione
O A de glone

REGIONE CAMPANIA

Delibera della Giunta Regionale n. 690 del 30/12/2019

Dipartimento 50 - GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA
Direzione Generale 14 - Direzione generale per le risorse umane

U.O.D. 91 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - operativo

Ogagetto dell'Atto:

VARIAZIONE ORDINAMENTALE.

fonte: http://burc.regione.campania.it



BOLLETTINO UFFICIALE .

della REGIONE CAMPANIA n. 2 del 7 Gennaio 2020 PARTE | Atti della Regione
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché
dell’espressa dichiarazione di regolarita della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione

della presente

PREMESSO che
a. con D.G.R n. 612 del 29/10/2011 & stato approvato il Regolamento 15.12.2011 n.12, pubblicato
sul BURC n. 77 del 16/12/2011 e ss.mm.ii., che disciplina I“Ordinamento amministrativo della
Giunta Regionale della Campania”, in attuazione dell’art. 2, comma 1, della legge regionale
6.8.2010 n. 8;

b. ai sensi dellart. 6 comma 1 del Regolamento n. 12 del 2011 e ss.mm. e ii., le strutture
amministrative della Giunta regionale si articolano in:
- direzioni generali;
- uffici speciali;
- strutture di staff;
- unita operative dirigenziali;

c. lart. 6, comma 3, del predetto Regolamento demanda alla Giunta regionale la definizione degli
indirizzi programmatici e I'organizzazione interna alle direzioni generali e I'organizzazione degli
uffici speciali, salvo quanto previsto per ’Avvocatura regionale;

d. con DGR n. 619/2016 e ss.mm. e ii., la Giunta Regionale, in attuazione di quanto previsto dal
citato Regolamento n.12/2011, ha individuato in 266 il numero massimo delle strutture
ordinamentali da istituire;

e. con DGR n. 264 del 17/06/2019 é stata costituita presso la D.G Ciclo integrato delle Acque e dei
Rifiuti, Valutazioni Ambientali la UOD 50.17.10 Risanamento ambientale del bacino idrografico
del fiume Sarno, per dare impulso e attuazione al risanamento del bacino idrografico del fiume
Sarno;

CONSIDERATO che I'Assessore alle Risorse Umane, con nota prot n° 2221//SP del 23/12/2019 ha
rappresentato “D'intesa con il Presidente /Vicepresidente della Giunta, si dispone di prevedere
all'affidamento delle competenze della UOD 50.17.10 "Risanamento ambientale del bacino idrografico
del fiume Sarno” all'Ufficio Speciale "Grandi Opere", attraverso la soppressione della citata unita
operativa presso la D.G. 50.17 e la contestuale istituzione di una nuova, con le medesime competenze,
presso il predetto Ufficio Speciale.”, disponendo di provvedere in merito confermando, tra l'altro, le
procedure di interpello in essere per la predetta struttura, atteso che trattasi di mera riallocazione delle
funzioni tra strutture di primo livello; tanto, in linea con l'intento di proseguire la strategia di innovazione
organizzativa, favorendo lo sviluppo delle competenze, per addivenire al contestuale miglioramento della
performance individuale e organizzativa, in coerenza con la programmazione del fabbisogno e
I'attuazione dei compiti e dei programmi di attivita, nonché nel rispetto degli obiettivi di efficienza,
efficacia ed economicita dell’azione amministrativa;

RITENUTO
a. didover provvedere in merito, modificando, per I'effetto, gli allegati C e D alla DGR n.619/2016 e
ss.mm. € ii.;

DATO ATTO che le modifiche ordinamentali di cui al considerato non comportano un aumento del
numero massimo delle strutture dirigenziali, fissato con D.G.R. n.619/2016 e ss.mm.ii. € che avvengono,
pertanto, nel rispetto dell’invarianza di spesa;

VISTI

a. ilRegolamento 15.12.2011, n. 12 e ss.mm. e ii.;
b. laDGR n.619/2016 ss.mm. e ii.;
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c. lanota dell’Assessore alle Risorse Umane prot.2221/SP del 23 /12/2019;

PROPONE e la Giunta in conformita a voto unanime

DELIBERA

per le motivazioni svolte in premessa che si intendono qui di seguito integralmente riportate:

1. di sopprimere la UOD 50.17.10 presso la DG Ciclo integrato delle Acque e dei Rifiuti, Valutazioni
Ambientali con contestuale costituzione della UOD 60.06.05 presso I'U.S. Grandi Opere, come
da allegato A parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di modificare, per I'effetto, gli allegati C e D alla D.G.R.C. n. 619/2016 e ss. mm. € ii.;

3. di dare mandato alla D.G. per le Risorse Umane per tutti gli adempimenti di competenza, incluso
quelli connessi alla relativa procedura di interpello e alla notifica ai Dirigenti interessati;

4. di trasmettere il presente atto ai componenti della Giunta regionale, all’'Ufficio di Gabinetto del
Presidente, a tutti i Direttori Generali e ai Responsabili degli Uffici Speciali, agli Staff 50.14.93 e
50.14.94, all'Ufficio competente per la pubblicazione nella sezione trasparenza del sito
istituzionale della Regione Campania e al B.U.R.C. per la pubblicazione.
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