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IL PRESIDENTE

PREMESSO CHE
a.   il Parlamento ed il Consiglio Europeo hanno adottato il Regolamento (CE) n. 1301 del 17 dicembre 2013

relativo  al  Fondo  europeo  di  sviluppo  regionale  e  a  disposizioni  specifiche  concernenti  l’obiettivo
“Investimenti a favore della crescita e dell'occupazione” e che abroga il Regolamento (CE) 1080/2006;

b. il  Parlamento ed il  Consiglio Europeo hanno adottato il  Regolamento n.  1303 del  17 dicembre 2013
recante disposizioni generali  sul Fondo europeo di sviluppo regionale,  sul Fondo sociale europeo, sul
Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il
regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio che, all’art. 72 definisce i principi generali dei sistemi di
gestione e controllo dei Programmi adottati per beneficiare dell’assistenza dei Fondi SIE;

c. la  Commissione  europea,  con  Decisione  n.  C(2015)8578  del  1°  Dicembre  2015,  ha  approvato  il
Programma Operativo Regionale Campania FESR 2014/2020, il cui Piano finanziario complessivo è pari
ad € 4.113.545.843,00 di cui il 75% in quota UE;

d.  la Giunta Regionale, con D.G.R. n. 720 del 16/12/2015, ha preso atto della Decisione della Commissione
europea  n.  C(2015)8578 del  1°  dicembre 2015 di  approvazione del  Programma Operativo Regionale
Campania FESR 2014/2020;

e. in  data  22  marzo  2016,  nell’ambito  del  Comitato  di  Sorveglianza,  è  stato  approvato  il  documento
metodologico e i criteri di selezione del POR FESR 2014 - 2020 per gli Assi 1,2,3,4,7 e con successiva
Nota prot. n. 33976 del 17/01/2017 si è conclusa la procedura di consultazione scritta dei membri del
Comitato di Sorveglianza per l’approvazione dei Criteri di Selezione relativi agli Assi 5, 6, 8, 9, 10 e AT
del POR Campania FESR 2014-2020;

f. con Decisione C(2018) 2283 final del 17 aprile 2018 è stata modificata la Decisione di Esecuzione     C
(2015)8578 del 1° dicembre 2015 che approva determinati elementi del Programma Operativo Regionale
Campania FESR 2014/2020; 

g. con DGR n.  731 del  13/11/2018 la  Giunta  della  Regione Campania ha preso atto  della  versione del
Programma Operativo Regionale Campania FESR 2014/2020 approvato con Decisione C(2018) 2283 final
del 17 aprile 2018;

h. il  Comitato  di  Sorveglianza  tenutosi  in  data  30/04/2019  nell’ambito  del  quale  si  è  dato  avvio  alle
procedure per la riprogrammazione del POR Campania FESR 2014/2020;

i. con nota prot. n. 0735387 del 03/12/2019 si è chiusa la procedura di consultazione scritta d’urgenza dei
membri del comitato per l’approvazione delle modifiche al Programma Operativo;

PREMESSO ALTRESI’ CHE
a. con D.G.R. n. 612 del 29/10/2011 e ss.mm.ii è stato approvato, in attuazione dell’art. 2, comma 1 della

Legge Regionale 6 agosto 2010 n. 8, il Regolamento n. 12 “Ordinamento amministrativo della Giunta
Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del 16/12/2011;

b. la Giunta Regionale, con Deliberazione del 02 febbraio 2016, n. 39, ha istituito il Comitato di Sorveglianza
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del POR FESR 2014 – 2020

c. la DGR n. 228 del 18/05/2016, nel rispetto dei principi generali di cui ai Regolamenti comunitari, ha
demandato all’Autorità di Gestione del POR Campania FESR 2014 – 2020 il compito di definire il
Sistema  di  Gestione  e  Controllo del  Programma allo  scopo  della successiva  validazione  da  parte
dell’Autorità di Audit;

d. con DPGR n.  273 del  29/12/2016,  così  come modificato  con DPGR n.  227 del  14/06/2017,  è  stato
stabilito, tra l'altro, di individuare quali Responsabili di Obiettivo Specifico del PO FESR Campania 2014-
2020, i Dirigenti pro tempore incardinati nelle Direzioni Generali, negli Staff, nell'UOGP e negli Uffici
Speciali come indicato nel prospetto allegato B;

e. con DPGR n. 271 del 30/12/2016 è stata designata l’Autorità di Gestione del PO FESR Campania 2014 –
2020;

f. con DPGR n. 61 del 20/04/2018 “Nomina ROS del PO FESR Campania 2014-2020.” è stato adeguato
l’Allegato al DPGR n. 227 del 14/06/2017 alle modifiche intervenute con la DGR n. 13/2018 e n. 62/2018
oltre che al D.P.G.R 44/2018 individuando, senza soluzione di continuità, quali Responsabili di Obiettivo
Specifico  del  PO  FESR  Campania  2014-  2020,  i  Dirigenti  pro  tempore  incardinati  nelle  Direzioni
Generali, negli Staff e negli Uffici Speciali;

g. con DPGR 116 del 12 luglio 2018  “Modifiche al DPGR 61 del 20 aprile 2018” è stato individuato il
dirigente  pro  tempore  titolare  dello  Staff  50.03.94  Grandi  Progetti quale  Responsabile  di  Obiettivo
Specifico del PO FESR Campania 2014- 2020, limitatamente all’attuazione dei seguenti progetti:

 Napoli est e2. Riqualificazione urbanistica e ambientale asse costiero: tratta corso San Giovanni. E3.1
Rifunzionalizzazione del sistema Fognario san Giovanni” Ob.Sp 6.3;

 “Napoli est e3.2 Rifunzionalizzazione sistema fognario Volla” Ob.Sp 6.3;

 GP “Risanamento ambientale e valorizzazione dei laghi dei Campi Flegrei” Ob.Sp 6.3;

 GP “Centro storico di Napoli, valorizzazione del sito UNESCO” Ob.Sp. 6.7;

h. con  il  medesimo DPGR 116/2018  sono  state  apportate  le  correzioni  degli  errori  materiali  contenuti
nell’allegato al DPGR n. 61 del 20/04/2018 ed è stato modificato l’Allegato al DPGR n. 61 del 20/04/2018
secondo quanto riportato nell’Allegato 1 “Responsabili Obiettivo Specifico Modifiche al DPGR n.61 del
20 aprile 2014”;

i. con DPGR 170 del 30/10/2018  “DPGR 61 del 20 aprile 2018 - Azione 4.1.1. Provvedimenti”  è stato
modificato l’Allegato al DPGR n. 61 del 20/04/2018 individuando quale Responsabile dell’Azione 4.1.1 la
Direzione Generale per il Governo del Territorio i Lavori Pubblici e la Protezione Civile;

j. con DGR 498 del 16/10/2019 la Giunta ha definito l’assetto dell’U.S. “Grandi Opere”, istituito con Legge
regionale 7 agosto 2019, n. 16, art. 18, e ha ridefinito le strutture ordinamentali previste dalla D.G.R.
468/2019 in n. 266;

k. con DGR 690 del del 30/12/2019 è stata costituita presso l’Ufficio speciale Grandi opere la UOD 60.06.05
“Risanamento ambientale del bacino idrografico del fiume Sarno”;

l. con DPGR n. 42 del 03/03/2020 “Modifiche al DPGR 61 del 20 aprile 2018 - Ulteriori Determinazioni” è
stato ulteriormente modificato l’Allegato al DPGR n. 61 del 20/04/2018;
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CONSIDERATO che
a. con DGR n. 566 del 12/11/2019 “Conferimento incarichi dirigenziali” con cui la giunta ha disposto che:

 l’incarico di responsabile della struttura di Staff RIS 3 – Vigilanza e controllo degli enti di riferimento”,
codice 50.10.93, presso la Direzione Generale per l’Università, la Ricerca e l’Innovazione, alla dott.ssa
Annalisa De Simone;

 l’incarico di responsabile della struttura di Staff “Funzioni di supporto tecnico-amministrativo”, codice
50.10.92, presso la  Direzione Generale per l’Università la Ricerca e l’Innovazione al dott.  Giovanni
Diodato;

b. al fine di fronteggiare gli effetti negativi che l’emergenza epidemiologica da COVID-19 sta producendo
sul tessuto socio-economico regionale e sulle fasce più deboli della popolazione, è stato predisposto, con
il contributo degli uffici regionali competenti, un piano di intervento, per un importo complessivo di €
908.330.502,00,  contenente  misure  straordinarie  di  sostegno  alle  imprese,  incluse  quelle  del  settore
agricolo e della pesca, ai professionisti e ai lavoratori autonomi, nonché di supporto alle famiglie e di
aiuto ai singoli cittadini in difficoltà; 

c. con DGR n. 170 del 04/04/2020 e ss.mm.ii la Giunta ha approvato il predetto “Piano per l'emergenza
socio economica della Regione Campania”;

d. con DGR n. 171 del 07/04/2020 e ss.mm.ii la Giunta ha dato attuazione al Piano per l’emergenza socio-
economica della  Regione  Campania  di  cui  alla  DGR n.  170/2020,  per  la  parte  relativa  alle  misure
correlate alle politiche sociali e al sostegno dei professionisti e dei lavoratori autonomi;

e. con DGR 172 del 07/04/2020 e ss.mm.ii  la Giunta ha approvato Piano di dettaglio delle misure per
l'emergenza socio-economica della Regione Campania concernenti il sostegno alle imprese.

CONSIDERATO altresì che
a. con DGR 196 del  21/04/2020 relativa  alla riprogrammazione FSE e FESR sono stati  individuati  gli

interventi  che a causa di  ritardi  nell’attuazione sono spostati  su diverse  fonti  della  Programmazione
Unitaria anche della prossima programmazione 21/27 in modo da liberare le risorse ed investirle nelle
misure straordinarie necessarie per l’emergenza COVID 19;

b. la medesima DGR 196/2020 ha anche modificato l’allegato 2 “Fonti finanziarie e Uffici competenti per
l'attuazione”  della  DGR  170/2020  tra  le  Misure  di  Sostegno  per  le  Politiche  Sociali  al  punto  1.
INTERVENTI  A  SOSTEGNO  DI  PERSONE  IN  STATO  DI  DIFFICOLTÀ  (COMPRESA
INTEGRAZIONE ECONOMICA PER DUE MESI PER LE PENSIONI AL DI SOTTO DEI 1.000 EURO)
determinando la distribuzione dell’importo di € 371.961.213 come di seguito: sul Fondo Povertà - risorse
nazionali  €  10.387.720,  sul  POR  FSE  2014-2020  €  102.266.503,  sul  POR  FESR  2014-2020  €
227.600.000,00 e sul FSC € 31.706.990,00;

c. con la medesima DGR n. 196/2020 la Giunta ha disposto che per il finanziamento delle misure a sostegno
dell’emergenza  sanitaria  vengano  appostate  a  valere  sul  POR  FESR  2014/2020  risorse  pari  ad  €
123.336.910,00 per interventi urgenti di protezione civile finalizzati a fronteggiare l’emergenza sanitaria
oltre che alla riconversione di alcuni presidi Ospedalieri e all’attivazione di nuovi posti letto di terapia
intensiva e sub intensiva di cui al Piano prot. COVID-19 gestiti  dagli Enti del S.S.R. e dalla Soresa
S.p.A.;

d. con DGR n. 128/2020 la Giunta ha stabilito di programmare risorse pari 14 Mln/€ a valere sul Bilancio
regionale, per fornire un sostegno alle famiglie residenti in Campania per l’accudimento dei figli al di
sotto dei quindici anni durante il periodo di sospensione dei servizi educativi dell’infanzia e delle scuole
di ogni ordine e grado per emergenza covid-19;
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e. con DD n.  198 del  17/04/2020 è  stato approvato l’Avviso pubblico per  l’erogazione  di  tali  misure
straordinarie di sostegno alle famiglie residenti in Campania individuate dalla DGR n. 128/2020;

f. con  DGR  n.  227  del  19/05/2020,  a  fronte  delle  numerosissime  istanze  pervenute  a  seguito  della
pubblicazione del citato Avviso pubblico – sono state integrate le risorse già stanziate con ulteriori 37
Mln € (di cui 34 Mln/€ a valere sul POR Campania FESR 2014-2020 e 3 Mln/€  a valere sul bilancio
regionale) modificando l’Allegato 2 della D.G.R n. 170/2020 relativamente alle Misure di Sostegno per le
Politiche Sociali;

g. con DGR 280 del 09/06/2020 di approvare, ad integrazione del “Piano per l’emergenza socio-economica
della Regione Campania”, l’allegato Piano delle misure concernenti il sostegno alle imprese del comparto
turistico  (Allegato  1),  parte  integrante  e  sostanziale  del  presente  provvedimento,  provvedendo
contestualmente  a programmare risorse finanziarie per complessivi  € 23.867.000,00 come di  seguito
riportato: 

 €  19.598.498,56  a  valere  sui  rientri  a  valere  sui  rientri  dello  strumento  finanziario  Jeremie  della
programmazione 2007/2013; 

 € 4.268.501,44 a valere sul POR FESR Campania 2014/2020, Asse III;

h. con nota prot. n.0319884 del 07/07/2020 è stata avviata la procedura scritta d’urgenza per la modifica del
Programma FESR a seguito dell’emergenza epidemiologica da COVID 19 che contempla tra le altre
l’inserimento  dell’Azione  1.6.1  “Investimenti  necessari  per  rafforzare  la  capacità  del  complesso  dei
servizi  sanitari  di  rispondere  alla  crisi  provocata  dall’emergenza  epidemiologica”  (cfr  nota  prot.
U.5475/2020 del 04/05/2020 dell’Agenzia per la Coesione Territoriale);

RITENUTO
a. di disporre che sia individuato quale ROS dell’Azione 1.6.1  “Investimenti necessari per rafforzare la

capacità  del  complesso  dei  servizi  sanitari  di  rispondere  alla  crisi  provocata  dall’emergenza
epidemiologica” inserita nella riprogrammazione in corso, il Direttore Generale per la Tutela della salute
e il coordinamento del sistema sanitario regionale;

b. di disporre che, in virtù della ridefinizione delle strutture ordinamentali, sia individuato, tra gli altri, quale
ROS dell’azione 6.3.1  “Potenziare le infrastrutture con priorità alle reti di distribuzione, fognarie e
depurative per usi civili”, l’Ufficio Grandi Opere UOD 02 “Programmi, Progettazione e Attuazione
di Opere strategiche per Infrastrutture stradali” al  posto del  soppresso Ufficio Speciale Centrale
Acquisti, Procedure di finanziamento di progetti relativi ad infrastrutture, Progettazione UOD 02;

c. di disporre che siano individuati, quali ROS dell’Azione 3.2.1 “Interventi di sostegno ad aree territoriali
colpite da crisi diffusa delle attività produttive, finalizzati alla mitigazione degli effetti delle transizioni
industriali  sugli  individui  e  sulle  imprese,  e  degli  effetti  connessi  all’emergenza  epidemiologica  da
Covid19”.[Si tratta di interventi misti su aree di crisi industriale che siano in grado di partecipare a un
progetto unitario di rilancio. I piani di intervento potranno prevedere: (i) la promozione di investimenti
produttivi e di riconversione industriale a carattere innovativo; (ii) forme attive di rafforzamento delle
capacità dei lavoratori eventualmente da integrare a strumenti di sostegno al reddito, e da incentivi alla
creazione di imprese anche a carattere cooperativo; (iii) la riqualificazione delle aree interessate e la
riconversione di aree industriali dismesse, strettamente funzionali agli altri interventi] il Direttore  pro
tempore della Direzione Generale per le Politiche Culturali e per il Turismo e il Direttore  pro tempore
della Direzione Generale per il Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo Sviluppo e la Coesione;

d. di  disporre  che  sia  individuato,  oltre  quelli  già  esistenti,  quale  ROS dell’Azione  10.8.1  “Interventi
infrastrutturali  per  l’innovazione  tecnologica,  laboratori  di  settore  e  per  l’apprendimento  delle
competenze  chiave  anche  in  risposta  alla  crisi  epidemiologica  da  COVID  19.”  [Interventi  per
l’attuazione dell’Agenda Digitale; interventi per la realizzazione di laboratori di settore, in particolare
tecnico-professionali  ed  artistici;  interventi  per  l’implementazione  dei  laboratori  dedicati
all’apprendimento delle competenze chiave; sviluppo e implementazione di biblioteche ed emeroteche
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digitali; interventi infrastrutturali per favorire la connettività sul territorio; sviluppo di reti, cablaggio], il
Direttore pro tempore della Direzione Generale per le Politiche sociali e socio–sanitarie;

e. di modificare, pertanto, l’Allegato al DPGR n. 61 del 20/04/2018 secondo quanto riportato nell’Allegato
1 al presente provvedimento “Responsabili Obiettivo Specifico Ulteriori modifiche al DPGR n.61 del 20
aprile 2014” per formarne parte integrante e sostanziale;

f. di confermare la tempestiva attuazione delle operazioni anche attraverso l’effettivo esercizio del potere
sostitutivo  dell’Autorità  di  Gestione  nei  limiti  dell’ordinamento  laddove  si  rendesse  necessario  per
l’inerzia dei responsabili di Obiettivo Specifico individuati;

VISTI tutti gli atti richiamati
DECRETA

1. di disporre che sia individuato quale ROS dell’Azione 1.6.1  “Investimenti necessari per rafforzare la
capacità  del  complesso  dei  servizi  sanitari  di  rispondere  alla  crisi  provocata  dall’emergenza
epidemiologica” inserita nella riprogrammazione in corso, il Direttore Generale per la Tutela della salute
e il coordinamento del sistema sanitario regionale;

2. di disporre che, in virtù della ridefinizione delle strutture ordinamentali, sia individuato, tra gli altri, quale
ROS dell’azione 6.3.1  “Potenziare le infrastrutture con priorità alle reti di distribuzione, fognarie e
depurative per usi civili”, l’Ufficio Grandi Opere UOD 02 “Programmi, Progettazione e Attuazione
di Opere strategiche per Infrastrutture stradali” al  posto del  soppresso Ufficio Speciale Centrale
Acquisti, Procedure di finanziamento di progetti relativi ad infrastrutture, Progettazione UOD 02;

3. di disporre che siano individuati, quali ROS dell’Azione 3.2.1 “Interventi di sostegno ad aree territoriali
colpite da crisi diffusa delle attività produttive, finalizzati alla mitigazione degli effetti delle transizioni
industriali  sugli  individui  e  sulle  imprese,  e  degli  effetti  connessi  all’emergenza  epidemiologica  da
Covid19”.[Si tratta di interventi misti su aree di crisi industriale che siano in grado di partecipare a un
progetto unitario di rilancio. I piani di intervento potranno prevedere: (i) la promozione di investimenti
produttivi e di riconversione industriale a carattere innovativo; (ii) forme attive di rafforzamento delle
capacità dei lavoratori eventualmente da integrare a strumenti di sostegno al reddito, e da incentivi alla
creazione di imprese anche a carattere cooperativo; (iii) la riqualificazione delle aree interessate e la
riconversione di aree industriali dismesse, strettamente funzionali agli altri interventi] il Direttore  pro
tempore della Direzione Generale per le Politiche Culturali e per il Turismo e il Direttore  pro tempore
della Direzione Generale per il Fondo Sociale Europeo e Fondo per lo Sviluppo e la Coesione;

4. di  disporre  che  sia  individuato,  oltre  quelli  già  esistenti,  quale  ROS dell’Azione  10.8.1  “Interventi
infrastrutturali  per  l’innovazione  tecnologica,  laboratori  di  settore  e  per  l’apprendimento  delle
competenze  chiave  anche  in  risposta  alla  crisi  epidemiologica  da  COVID  19.”  [Interventi  per
l’attuazione dell’Agenda Digitale; interventi per la realizzazione di laboratori di settore, in particolare
tecnico-professionali  ed  artistici;  interventi  per  l’implementazione  dei  laboratori  dedicati
all’apprendimento delle competenze chiave; sviluppo e implementazione di biblioteche ed emeroteche
digitali; interventi infrastrutturali per favorire la connettività sul territorio; sviluppo di reti, cablaggio], il
Direttore pro tempore della Direzione Generale per le Politiche sociali e socio–sanitarie;

5. di modificare, pertanto, l’Allegato al DPGR n. 61 del 20/04/2018 secondo quanto riportato nell’Allegato
1 al presente provvedimento “Responsabili Obiettivo Specifico Ulteriori modifiche al DPGR n.61 del 20
aprile 2014” per formarne parte integrante e sostanziale;

6. di confermare la tempestiva attuazione delle operazioni anche attraverso l’effettivo esercizio del potere
sostitutivo  dell’Autorità  di  Gestione  nei  limiti  dell’ordinamento  laddove  si  rendesse  necessario  per
l’inerzia dei responsabili di Obiettivo Specifico individuati;

7. di inviare  il  presente il presente decreto agli  Assessori, al  Capo  di  Gabinetto, alla Programmazione
Unitaria, all'Autorità di  Gestione FESR, alla  Autorità  di  Gestione  FSE  e  FSC,  alle Strutture di
Missione,  agli  Uffici  Speciali,  alle Direzioni Generali, all’Ufficio competente  per la  pubblicazione
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nella  sezione  trasparenza  del  sito  istituzionale  della  Regione  Campania  e  al  BURC  per  la
pubblicazione.

De Luca
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