Giunta Regionale della Campania
ALLEGATO 2

Disposizioni contabili e di rendicontazione alle AA.SS.LL. ai fini della corretta applicazione di quanto disposto
e condiviso al punto 1 del verbale del 12/10/2020 “Problematiche afferenti Decreto Dirigenziale 83/2020 cosi
come conformato alle disposizioni di cui ai commi 5-bis e 5-ter dell’art. 4 del D.L. 34/2020

A. Cronoprogramma delle attivita contabili:

1. Procedere alla richiesta di Nota di Credito relativa ai mesi di Marzo, Aprile e Maggio 2020 per le
strutture accreditate aderenti al D.D. n. 83/2020;

2. Emissione di una fattura relativamente alla sola produzione dei mesi di marzo, Aprile, Maggio 2020
con le tariffe di cui ai DCA 153/2014 e DCA 110/2014;

3. Procedere alla contabilizzazione della produzione dell’intero anno 2020 con le tariffe di cui ai DCA
153/2014 e DCA 110/2014;

4. Procedere agli adeguamenti tariffari di cui alla DGRC del

5. Richiedere alle strutture fattura integrativa relativamente agli adeguamenti tar|ffar|

6. Procedere alla liquidazione, entro il budget assegnato per il 2020, che resta invariato, assorbendo in
esso gli adeguamenti tariffari;

7. Per le strutture che hanno superato il tetto assegnato, indipendentemente dall’adesione o meno al
Decreto Dirigenziale n. 83/2020, andra richiesta emissione di nota di credito;

8. Per le strutture che, dopo 'adeguamento tariffario, avessero una produzione totale rendicontata nel
2020 ¢é al di sotto del 90% del budget assegnato, la differenza tra la produzione rendicontata ed il 90%
del budget sara riconosciuta d’ufficio quale contributo una tantum previsto 5-ter dell’art. 4 del DL
34/2020, quale ristoro per i costi fissi sopportati e rendicontati, previa emissione di fattura integrativa.
| Centri dovranno inserire in fattura gli estremi della delibera di Giunta Regionale n. del

con specifico riferimento ai commi 5-bis e 5-ter e previa rendicontazione dei costi fissi
come meglio dettagliata al punto “B” del presente documento;

9. Dopo l'eventuale riconoscimento di cui al punto precedente, per tutte le strutture che non hanno
raggiunto il 100% del budget assegnato anno 2020, la differenza tra il 90% e fino al 100% puo essere
riconosciuta da prestazioni aggiuntive, rispetto al tetto individuale riconosciuto, da erogare negli anni
dal 01/01/2021 e fino al 31/12/2023 previa stipula di apposito contratto in addendum al contratto
stipulato o da stipulare per I'anno 2020;

10. Per le prestazioni integrative di cui al precedente punto 9 le AA.SS.LL., relativamente alla sola quota
gia liquidata in acconto salvo conguaglio, applichera gli interessi legali fino al recupero integrale delle
somme gia erogate in acconto salvo conguaglio, anche in considerazione dell'arco temporale
concesso per I'erogazione delle stesse;

11. Per le strutture che hanno rendicontato un volume di prestazioni per I'anno 2020 superiore al 90% ma
inferiore al 100% si procedera come ai precedenti punti 9 e 10;

12. La metodologia per il recupero delle prestazioni di cui punti 9 e 10 verra stabilita da ogni singola ASL.

B. Modalita di rendicontazione
Individuazione dei costi fissi ai fini del ristoro ai sensi del combinato disposto dei commi 5 e 5-bis dell’art. 4
del D.L. 34/2020, cosi come modificato e integrato dall’art. 9 del D.L. 34/2020

Prima di procedere alla liquidazione per il raggiungimento del 90% del budget assegnato per I'anno 2020
dovranno essere verificati i costi fissi sostenuti secondo le seguenti direttive:

» Individuazione dei costi totali operativi;
* Individuazione dei costi variabili diretti.

La determinazione dei costi fissi oggetto di ristoro € il risultato della differenza tra i costi totali e costi variabili
diretti.

Le strutture dovranno sottoscrivere formale rinuncia ad ogni ulteriore pretesa economica e ad eventual
contenziosi in essere e futuri aventi ad oggetto il D.D. 83/2020 ed i provvedimenti regionali ed aziendali di
assegnazione del budget per gli anni 2020/2021. In caso contrario alle strutture non potranno applicarsi le
previsioni di cui alla DGRC del in materia di ristori di cui al Decreto Dirigenziale 83/2020
cosi come conformato alle disposizioni di cui ai commi 5-bis e 5-ter dell’art. 4 del DL 34/2020 comprese le
disposizioni di cui alle lettere C e D del verbale del 12/10/2021 relativamente alla differenza tra il 90% ed il
100%.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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