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CONSIGLIO DELLA REGIONE CAMPANIA - Determina n. 77/Sett.Pers. del 10 febbraio 2009 - 
Determinazione incarichi ai sensi degli artt. 2222 e ss. del codice civile per lo svolgimento delle 
attività di ”Assistenza tecnica ed organizzativa per le attività formative del personale del Consi-
glio Regionale della Campania“. 
 
 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE PERSONALE 
 
 
PREMESSO che con  delibera dell’Ufficio di Presidenza n. 378, del 25 luglio 2006, è stata approvata la 
programmazione del Piano di Formazione 2006/2009 per il personale in servizio presso il Consiglio Re-
gionale della Campania; 
che, in esecuzione alla suddetta Delibera, è stato stipulato, in data 2 maggio 2007, un Protocollo 
d’Intesa tra il Consiglio Regionale della Campania, Settore Personale, ed i Dipartimenti Giuridici delle 
Università degli Studi della Calabria e del Sannio,  al fine di creare e sviluppare moduli formativi annuali 
indirizzati alla formazione del personale in servizio presso il Consiglio Regionale; 
che, in data  10 settembre 2007, è stato redatto e sottoscritto un Regolamento di Attuazione del suddetto 
Protocollo che,   all’art. 3, stabilisce l’attivazione di una Segreteria tecnico-organizzativa con il compito di 
assicurare assistenza tecnica per tutte le attività connesse al Protocollo, in raccordo con le attività di 
competenza dei Dipartimenti universitari delle Università del Sannio e della Calabria;     
 
CONSIDERATO che il Responsabile del Settore Personale del Consiglio Regionale, in esecuzione del 
suddetto Regolamento, ha proceduto in data 25 ottobre 2007 alla pubblicazione sul sito Internet del 
Consiglio Regionale della Campania dell’Avviso di Selezione Pubblica per titoli per l’affidamento di n. 3 
incarichi di collaborazione professionale autonoma ai sensi degli artt. 2222 e ss. del Codice Civile per lo 
svolgimento dell’attività di “Assistenza tecnica ed organizzativa per le attività formative del personale del 
Consiglio Regionale della Campania”, esplicitando che lo stesso “non è vincolante per l’Amministrazione 
che potrà, a suo insindacabile giudizio, non affidare i predetti incarichi” ;  
che  la selezione dei curricula individuali dei candidati (pari a numero 35 unità)  è stata affidata al Comi-
tato Scientifico di cui al citato Regolamento;  
  
PRESO ATTO il Dirigente del Settore Personale, con determina n. 199 dell’8 maggio 2008, pubblicata 
sul B.U.R.C. del 15 dicembre 2008, n. 50, ha approvato la graduatoria di merito stilata dal Comitato 
Scientifico, come da verbale inerente la seduta del  21 dicembre 2007; 
  
RILEVATO che con nota Prot. n. 78 A.G.C. del 30 gennaio 2009, il Responsabile del Settore Personale  
ad interim ha invitato il Presidente del Comitato Scientifico  ad  individuare date utili per l’avvio del Piano 
di Formazione per il personale in servizio presso il Consiglio Regionale della Campania;  
che le attività inerenti il Piano di Formazione per  l’anno 2009  sono, allo stato, in una fase prodromica e 
pertanto necessitano di un supporto organizzativo congruo alle attuali esigenze; 
che, in ragione della riduzione dello stanziamento della Giunta a favore del Consiglio Regionale della 
Campania, si registra una minore dotazione finanziaria del Capitolo  4121 “Formazione del personale”; 
 
RITENUTO che per l’avvio delle attività inerenti il Piano di Formazione risultano sufficienti due unità di 
collaborazione professionale autonoma; 
di  dover ridurre, pertanto,  da tre a due gli incarichi di “Assistenza tecnica ed organizzativa per le attività 
formative del personale del Consiglio Regionale della Campania”;  
di dover conferire, con successivo atto, i due incarichi di collaborazione professionale autonoma, ai sensi 
degli artt. 2222 e ss. del Codice Civile, tenuto conto della citata graduatoria; 
 
VISTO   

 la legge 853/1978; 
 l’articolo 30 dello Statuto Regionale; 
 il decreto Legislativo 165/2001; 
 la legge 145/2002; 
 la legge regionale 12/2006; 
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 il documento di concertazione per la definizione dei criteri di individuazione dell’Alta Professiona-
lità del 18 maggio 2005; 

 la Delibera U.d.Pn.378/06; 
 

DETERMINA 
 
Per le motivazioni in premessa, che qui si intendono integralmente riportate: 

 di ridurre da tre a due gli incarichi di collaborazione professionale autonoma, ai sensi degli artt. 
2222 e ss. del Codice Civile, per lo svolgimento nell’ambito del Settore Personale - Servizio For-
mazione e Reclutamento - delle attività di “Assistenza tecnica ed organizzativa per le attività for-
mative del personale del Consiglio Regionale della Campania”; 

 di conferire con successivo atto i due incarichi come da graduatoria approvata con determina n. 
199 dell’8 maggio 2008, pubblicata sul B.U.R.C. del 15 dicembre 2008, n. 50;   

 di trasmettere la presente all’Area Generale di Coordinamento per la pubblicazione sul BURC ed 
al  Settore Bilancio e Ragioneria per quanto di competenza.  

 
 
Il Responsabile del Servizio Formazione 
      avv. Maria Teresa PIGNATARO     

Il Responsabile del Settore 
dr. Girolamo SIBILIO 

 


