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IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE

a) Con  la  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  491  del  24/07/2018  sono  stati  programmati  il
potenziamento di Centri Sperimentali per lo Sviluppo delle Competenze (CSSC) già esistenti e la
costituzione di nuovi CSSC.

b) Con  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  262  del  15/06/2021  sono  state  riprogrammate  le
risorse  finanziarie  destinate  al  potenziamento  dei  Centri  Sperimentali  di  Sviluppo  delle
Competenze (CSSC) consolidati riferiti all’Area dell’economia del mare e dei trasporti marittimi,
all'area delle Costruzioni ed all’area dell’Alta Formazione del Comparto Industriale Aeronautico
Campano per  un  importo  pari  ad  €  6.750.000,00  di  cui  €  4.500.000,00,  a  valere  sul  POR
Campania FSE 2014/2020, ASSE III Obiettivo Specifico 13 ed € 2.250.000,00 sul POR FESR
Campania 2014/2020 Asse 9 – Obiettivo Specifico 10.8.

c) Con Decreto Dirigenziale n. 451 del 10/09/2021 si è data esecuzione alla citata DGR n. 262 del
15 giugno 2021, con l’approvazione dell’Avviso pubblico “Potenziamento delle attività dei Centri
Sperimentali di Sviluppo delle Competenze consolidati, riferiti all’Area dell’economia del mare e
dei trasporti  marittimi,  all'area delle Costruzioni ed all’area dell’Alta Formazione del Comparto
Industriale Aeronautico Campano”.

d) Con  Decreto  Dirigenziale  n.  251  del  26/05/2022,  come  rettificato  a  mezzo  del  Decreto
Dirigenziale n. 292 del 14/06/2022, sono stati ammessi a finanziamento ed approvati i progetti
relativi ai CSSC già consolidati. 

e) Con successivi Decreti Dirigenziali si è provveduto ad approvare lo schema dei sottoscritti atti di
concessione concernenti i citati progetti.

CONSIDERATO CHE la complessa articolazione delle progettualità richieste ai citati CSSC ha
comportato una pluralità di approfondimenti congiunti con la Direzione Generale per l’Istruzione,
la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili tesi a definire le specifiche progettuali, gestionali
e contabili relative a svariate linee di intervento, anche al fine di coordinare le stesse con quelle
dei nuovi CSSC di cui alla procedura aperta indetta  in ottemperanza al decreto n. 727/2019,
rettificato dal n. 1138/2019, della Direzione Generale Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche
Giovanili.

DATO ATTO CHE 

a) Coerentemente con le finalità,  i  princìpi  e  gli  ambiti  di  intervento descritti  dalla  Procedura di
aggiornamento  e  manutenzione  del  Repertorio  dei  Titoli  e  delle  Qualificazioni  adottata  con
decreto n.  527 del  18 ottobre  2022,  le specifiche progettuali  e  gestionali  muovono dai  primi
risultati  delle  esperienze  condotte  con  i  Centri  Sperimentali  di  Sviluppo  delle  Competenze
nell’ambito delle citate procedure, che hanno già consentito di avviare una pluralità di confronti di
tipo  metodologico-procedurale  e  tecnico  tra  i  referenti  dell’ufficio  regionale  competente  e  i
rappresentanti degli stessi CSSC. 

b) Gli  esiti  di  tali  confronti  sono  traducibili  in  una  pluralità  di  esigenze  innanzitutto  riferibili
all’opportunità di superare l’approccio di tipo burocratico-amministrativo a favore di un approccio
basato sulle competenze e sulle evidenze.

c) Nell’ambito delle descritte attività è stato condiviso il documento “Principi metodologici e standard
di  processo per  l’aggiornamento  e la  manutenzione del  repertorio  regionale  dei  titoli  e  delle
qualificazioni”  che,  allegato  al  presente  provvedimento,  ne  costituisce  parte  integrante  e
sostanziale.

d) I  principi  metodologici  e  gli  standard  di  processo  descritti  nell’ambito  del  citato  documento
aggiornano le procedure precedentemente adottate,  per lo svolgimento delle relative attività da
parte dei Centri Sperimentali di Sviluppo delle Competenze. 
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e) La  definizione  di  principi  metodologici  e  standard  condivisi,  al  di  là  delle  tipiche  finalità  di
performance, ripetibilità e validazione, consente anche di perfezionare il governo di tutti i processi
coinvolti, il coordinamento delle attività ed il relativo on-boarding di tutti i  Centri Sperimentali di
Sviluppo delle Competenze.

RITENUTO, pertanto, di approvare il documento “Principi metodologici e standard di processo
per l’aggiornamento e la manutenzione del repertorio regionale dei titoli e delle qualificazioni”
che, allegato al presente provvedimento, ne costituisce parte integrante e sostanziale.

Alla  stregua  dell’istruttoria  condotta  dalla  Direzione  Generale,  nonché  dell’espressa
dichiarazione  di  regolarità  della  stessa  resa  mediante  sottoscrizione  del  presente
provvedimento

DECRETA
Per tutto quanto in premessa descritto, che qui si intende integralmente riportato

1. Di approvare il documento “Principi metodologici e standard di processo per l’aggiornamento e la
manutenzione del repertorio regionale dei titoli  e delle qualificazioni” che, allegato al presente
provvedimento, ne costituisce parte integrante e sostanziale.

2. Di inviare il presente provvedimento al BURC per la pubblicazione.

Maria Antonietta D’Urso
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