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2 Introduzione 

 
Il presente documento individua e descrive gli interventi che la Regione Campania intende realizzare nell’ambito del PN 
Equità nella Salute 2021-2027. 

La Regione Campania dispone sulla base del decreto del Segretario Generale del Ministero della Salute n. 5 del 17/04/23, 
di 120.299.941 euro di risorse, di cui 48.321.474 euro sul FESR e € 71.978.467 Su FSE + comprensive delle premialità 
conseguenti al raggiungimento degli obiettivi di spesa previsti, coadiuvati dall’assistenza tecnica fornita dal Ministero della 
Salute – Autorità di Gestione del Programma Nazionale Equità nella Salute. 

 

2.1 Descrizione degli Interventi 

 
2.1.1 Il genere al centro della Cura Azioni PN-ES gestite dalla Regione “FESR” 

 

  

Intervento 
 

Descrizione 
 

Beneficiario 
 

Destinatari 
Dotazione 

finanziaria in 
euro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1.a 

Piattaforma "Rete 
Consultori" 

Realizzazione e implementazione di 
una piattaforma "Rete Consultori", 
regionale ed integrazione della 
stessa con il sistema regionale 
“Sinfonia”. La piattaforma assicurerà 
una visione unica e standardizzata 
dei processi e dei percorsi 
consultoriali offerti favorendo 
l’organizzazione, il monitoraggio e la 
pianificazione strategica delle 
prestazioni erogate dai singoli 
consultori. Con l’informatizzazione 
delle attività dei singoli consultori 
presenti sul territorio campano e la 
centralizzazione dei dati sarà 
possibile, nel tempo, comprendere 
fenomeni sociali, fisiologici e 
patologici, e mettere in atto strategie 
che garantiscano l’omogeneità, la 
qualità e la promozione della salute. 
I percorsi saranno: Adolescenti, 
Varianza di Genere, Violenza, o 
IVG, Nascita, menopausa, 
Promozione della Salute 

OI -DG 500400 Aziende sanitarie 
Locali, operatori 
sanitari 

 
€ 5 mln 

 
 

2.a 

Adeguamento 
infrastrutturale delle 
sedi consultoriali 

Potenziamento e/o realizzazione di 
spazi dedicati a percorsi di 
accoglienza e sostegno psicosociale 
alle persone con varianza di genere 
e con identità non binaria (TINB) 

Aziende Sanitarie 
Locali 

Sedi Consultoriali 
regionali 

€ 5,5 mln 

 
 
 

3.a 

Comunicazione 
istituzionale 

Realizzazione di campagne di 
comunicazione istituzionale 
targettizzata anche in funzione dei 
gruppi sociali più svantaggiati, per 
promuovere, informare e 
sensibilizzare i cittadini sul ruolo e le 
attività dei consultori come primo 
luogo di risposta ai bisogni di salute 
della popolazione. 

OI -DG 500400 
e/o le Aziende 
Sanitarie Locali 

Popolazione target € 560 mila 

 

4.a 

Ammodernamento 
delle apparecchiature 
diagnostiche 

Acquisizione di apparecchiature 
diagnostiche dedicate alla 
prevenzione e diagnosi delle 
malattie genere sensibili 

Aziende Sanitarie 
Locali 

Sedi Consultoriali 
campane 

€ 6,107 mln 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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2.1.2 Il genere al centro della Cura Azioni PN-ES gestite dalla Regione “FSE+” 

 

 

Intervento Descrizione Beneficiari Destinatari 
Dotazione 
finanziaria 

 
 
 

 
5.a 

Realizzazione attività 
formative sulla 
varianza di genere 

Innalzamento delle competenze 
degli operatori sanitari dei consultori 
attraverso corsi di formazione mirati 
sulle questioni connesse alla 
fisiopatologia genere-specifica e 
sulla promozione di approcci socio- 
sanitari appropriati agli orientamenti 
sessuali non binari. 

Aziende Sanitarie 
Locali 

Operatori sanitari 
delle attività 
consultoriali 
campane, PLS, 
MMG. 

€ 1 mln 

 
 
 
 
 
 

6.a 

Prevenzione dei 
fenomeni di violenza 
e discriminazione di 
genere 

Realizzazione di progetti di 
educazione e prevenzione socio- 
sanitaria a cura degli operatori delle 
cure primarie, dei consultori e del 
personale afferente al servizio di 
psicologia di base, anche sotto 
forma laboratoriale, per educare a 
“corretti” stili di vita, al 
riconoscimento del disagio sociale, 
alla prevenzione delle malattie 
sessualmente trasmissibili. 
L’intervento prevede anche 
l’individuazione di 
percorsi/modelli/buone pratiche da 
attuare o esportare in altri contesti 
sociali. 

Aziende sanitarie 
locali 

Popolazione target € 2 mln 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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2.1.3 Salute Mentale Azioni PN-ES gestite dalla Regione “FESR” 
 

  

Intervento 
 

Descrizione 

 

Beneficiari 
 

Destinatari 
Dotazione 
finanziaria 

 
 
 
 
 
 

 
1.b 

Sistema informativo 
regionale per la 
rilevazione, il 
monitoraggio e la 
tutela 
dell'appropriatezza 
dei percorsi della 
salute mentale nella 
fascia di età 0-18 
anni. 

Realizzazione e implementazione di 
una piattaforma, integrata con il 
sistema regionale “Sinfonia”, che 
consenta di rilevare e monitorare le 
informazioni riguardanti gli interventi 
sanitari e sociosanitari dei piccoli 
pazienti sottoposti a diagnosi e 
trattamenti terapeutici/riabilitativi per 
le patologie mentali nella fascia di 
età 0-18 anni. Tale piattaforma 
consentirà di assicurare la continuità 
dei percorsi coinvolgendo i PLS 
(Pediatri di Libera Scelta), MMG 
(Medici di Medicina generale), 
NNPI(Neuropsichiatria infantile) i 
DSM (Dipartimenti di salute 
mentale)e i terzi livelli diagnostici. 

OI-DG 50.04.00 Aziende Sanitarie 
Locali, ospedaliere 
e ospedaliere 
universitarie - 
MMG e PLS 
Operatori sanitari 
dedicati 

€ 5.154.474 mln 

 
 
 

2.b 

Adeguamento 
strutturale e 
infrastrutturale 

L’intervento è volto ad assicurare i 
necessari adeguamenti strutturali e 
infrastrutturali per il miglioramento e 
il potenziamento delle attività nel 
DSM e nelle UONPIA (Unità 
Operativa Neuropsichiatria Infanzia 
Adolescenza). 

Aziende Sanitarie 
Locali e 
ospedaliere 

DSM e UONPIA € 3,5 mln 

 
 
 
 

 
3.b 

Iniziative di 
orientamento ed 
informazione rivolte 
alla popolazione in 
condizioni di disagio 
socio-culturale 

Realizzazione di campagne di 
comunicazione capillari volte a 
sensibilizzare ed informare la 
popolazione sul riconoscimento dei 
primi segni di disagio psichico e sui 
servizi offerti dalle strutture territoriali 
a sostegno del benessere 
psicologico. 

Aziende sanitarie 
locali 

Popolazione target € 1 mln 

 

2.1.4 Salute Mentale Azioni PN-ES gestite dalla Regione “FSE+” 
 

  

Intervento 
 

Descrizione 
 

Beneficiari 
 

Destinatari 
Dotazione 
finanziaria 

 
 
 
 

 
4.b 

Implementazione del 
servizio di psicologia 
di base 

Rafforzamento del Servizio 
distrettuale di psicologia di base a 
sostegno delle cure primarie, anche 
attraverso il conferimento di incarichi 
professionali, per ampliare le attività 
di intercettazione e prevenzione dei 
disturbi psicologici. Sarà assicurata 
l’integrazione con i servizi 
specialistici deputati alla presa in 
carico anche del paziente 
oncologico nonché il rafforzamento 
delle attività legate al genere al 
centro della cura. 

Aziende sanitarie 
locali 

Servizio di 
psicologia di base 

€ 28 mln 

 
 
 

 
5.b 

Attivazione 
sperimentale di 
progetti terapeutico 
riabilitativi 
personalizzati 

L’intervento è diretto ad applicare il 
modello “budget di salute” per 
l’attivazione di PTRP (Progetto 
terapeutico riabilitativo 
personalizzato) in tutti i 7 
dipartimenti di salute mentale delle 
Aziende sanitarie locali, con 
particolare riferimento alla 
residenzialità, semiresidenzialità, 
alle case alloggio e ai pazienti 
pschiatrici in ADI(Assistenza 

Aziende sanitarie 
locali 

popolazione target € 21.230.467 mln 
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  Domiciliare Integrata) . Il 40% delle 

risorse destinate all’intervento sarà 
utilizzato per la sperimentazione del 
modello su pazienti con ISEE 
inferiore a 25 mila euro. 

   

 

2.1.5 Screening Oncologici Azioni PN-ES gestite dalla Regione “FESR” 
 

 

Intervento Descrizione Beneficiari Destinatari 
Dotazione 
finanziaria 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.c 

 
 
 
 
 
 

 
Integrazione del 
Sistema informativo 
unico regionale degli 
screening 
“Ninfa/Sinfonia”. 

Integrazione e implementazione 
della piattaforma regionale “Ninfa- 
Sinfonia” per l’arruolamento della 
popolazione immigrata regolare e 
non (STP Straniero 
Temporaneamente Presente)/ /ENI 
(Europeo Non Iscritto), della 
popolazione target detenuta negli 
istituti penitenziari e la popolazione 
target in carico ai Serd, al fine di 
potenziare la capacità dei servizi 
sanitari di individuare e includere 
anche la popolazione in condizione 
di vulnerabilità socio-economica. 
La piattaforma sarà implementata in 
moda da consentire la realizzazione 
di campagne di sollecito alla 
popolazione target con modalità 
comunicative dedicate e inclusiva, 
finalizzate all’incremento della 
medicina preventiva. 

 
 
 
 
 
 
 

 
OI -DG 50.04.00 

 
 
 
 
 

 
Operatori del SSR 
della Regione 
Campania che 
devono inserire i 
dati relativi agli 
interventi di 
screening 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

€ 2 mln 

 
 
 
 
 
 

2.c 

Screening Diffusi L’intervento mira ad aumentare la 
partecipazione della popolazione 
straniera ai programmi di screening 
oncologici, attraverso la mappatura 
delle principali comunità straniere e 
l'individuazione dei setting 
assistenziali e delle associazioni che 
intercettano queste popolazioni. A 
tale scopo sarà assicurata anche la 
formazione degli operatori dei 
setting e delle associazioni che 
intercettano la popolazione target al 
fine fornire strumenti adeguati per 
promuovere la conoscenza dei 
programmi di screening a 
disposizione. 

Aziende sanitarie 
locali 

Popolazione 
straniera (es. 
STP/ENI) 

€ 1 mln 

 

 
3.c 

Adeguamento 
infrastrutturale e 
tecnologico degli 
spazi esistenti 

Adeguamenti infrastrutturali, 
compresi gli arredi, adeguamenti 
tecnologici e strumentali finalizzati al 
miglioramento della qualità delle 
strutture deputate allo screening e 
della qualità del servizio offerto 

Aziende sanitarie 
locali 

Strutture in carico 
alle AA.SS.LL. 

€ 3,5 mln 

 
 
 
 

4.c 

 
 
 

Servizio di motor- 
home attrezzati 

L’intervento è volto ad assicurare 
una diffusione capillare del servizio 
di screening-oncologico anche 
presso la popolazione che vive in 
zone disagiate non coperte dai 
servizi sanitari attraverso l’utilizzo di 
un servizio di motor-home 
opportunamente dotati di 
attrezzature diagnostico operative 
portatili per lo screening oncologico 

 
 
 

Aziende sanitarie 
locali 

 
 

Popolazione 
invisibile al SSR 
e/o che vive in 
zone disagiate 
non coperte dai 
servizi sanitari 

 
 
 
 

€ 15 mln 

 

2.1.6 Screening Oncologici Azioni PN-ES gestite dalla Regione “FSE+” 
 

 

Intervento 
 

Descrizione 
Beneficiari Destinatari 

Dotazione 
finanziaria 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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5.c 

Adozione di 
strumenti 
metodologici utili alla 
osservazione/rilevaz 
ione dell’assistenza 
sanitaria erogata dai 
servizi territoriali, per 
tipologia di 
screening 

 
L’intervento ha lo scopo di innalzare 
il livello di conoscenza delle modalità 
organizzative/operative degli 
screening oncologici suddivisi per 
tipologia. L’analisi consentirà di 
migliorare la copertura degli 
screening per la popolazione e il 
relativo monitoraggio 

 
 
 

Aziende sanitarie 
locali 

 
 
 
 

Popolazione target 

 
 
 
 

€ 248 mila 

 
 
 
 
 
 

6.c 

 
 

Realizzazione 
attività formative 
rivolte agli operatori 
aziendali degli 
screening oncologici 
per il miglioramento 
della qualità dei tre 
screening 
(mammella, cervice, 
colon retto) 

 

 
L’intervento mira a rafforzare le 
competenze del personale coinvolto 
nei programmi di screening 
oncologico attraverso l’attivazione di 
Corsi di formazione mirati, in 
accordo con l’ONS, organizzati 
anche in funzione della realizzazione 
delle survey aziendali, della 
rendicontazione nazionale LEA del 
tumore della mammella, della 
cervice uterina e del colon-retto. 

 
 
 
 
 

 
Aziende sanitarie 
locali 

Operatori dei 
servizi presso i 
quali si effettuano 
gli screening; 
soggetti e 
istituzioni con le 
quali più 
frequentemente 
immigrati e gruppi 
vulnerabili entrano 
in contatto (MMG, 
istituti scolastici, 
farmacisti, leader 
di comunità ecc.); 
mediatori 
interculturali 

 
 
 
 
 
 

€ 1,5 mln 

 

 

7.c 

 
 

 
Attività di 
comunicazione 

 
 

Azioni di comunicazione rivolte in 
particolare alla popolazione 
vulnerabile allo scopo di accrescere 
la sensibilità e assicurare 
l’informazione sugli screening 

 
 

 
Aziende sanitarie 
locali 

 
 
 

Popolazione target 

 
 
 

€ 1 mln 

 

 

8.c 

 
 

 
Azioni volte ad 
aumentare 
l'adesione allo 
screening colon- 
retto 

L’intervento mira ad aumentare 
l’adesione al servizio di screening, 
presso la popolazione target in 
situazione di svantaggio attraverso 
il riconoscimento di un sistema di 
premialità (voucher) rivolto a coloro 
che si sottopongono allo screening 
per il colon retto presso le farmacie 
aderenti al protocollo. Il voucher 
potrà essere speso presso la stessa 
farmacia che ha effettuato lo 
screening 

 

 
OI-DG 50.04.00.  

 
 
 
 
 

Popolazione target 

 
 
 
 
 

€ 2 mln 

 
 
 
 
 
 

9.c 

 
 
 

 
Azioni volte ad 
aumentare 
l’adesione ai 3 
screening principali 

L’intervento è volto ad aumentare le 
attività di screening in particolare per 
le famiglie con ISEE inferiore a 
30.000 euro/anno, anche attraverso 
il riconoscimento di un voucher 
spesa per lo screening effettuato 
presso le ASL, le farmacie, gli MMG 
o presso i servizi mobili. All’atto 
dell’inserimento in piattaforma 
screening al paziente sarà 
riconosciuto un contributo da 
utilizzare nei centri convenzionati 
con Regione Campania attraverso le 
ASL locali. 

 
 
 
 

 
Aziende Sanitarie 
Locali 

 
 
 
 
 
 

Popolazione target 

 
 
 
 
 
 

€15 mln 

 

Al fine di garantire il completo assorbimento delle risorse, eventuali economie che dovessero realizzarsi in fase attuativa nell’ambito delle 
su riportate linee di intervento potranno essere riallocate di intesa con l’Autorità di Gestione, nel rispetto della ripartizione FESR-FSE+. Per 
le medesime finalità all’OI è consentito apportare variazioni tra le risorse complessivamente previste per ciascun intervento nella misura 
massima del 5%, nel rispetto del massimale assegnato per fondo a ciascuna Area di intervento, previa condivisione con l’Autorità di 
Gestione. 

2.2 Indicatori (Output e risultato) (target atteso+ effettivo) 

Elencare gli obiettivi specifici del Piano suddivisi tra Fondo FSE+ e FESR, inclusi indicatori per misurare le performance 

secondo la seguente tabella: 

2.2.1 Priorità FESR: Servizi sanitari di qualità 
 

 
Obiettivo 

Indicatore – target atteso 

Tipo indicatore 202 202

fonte: http://burc.regione.campania.it
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4 9 
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Obiettivo 
specifico o.k) RCO69 0 45.000 

RCR73 0 
7313 

 
 

2.2.2 Priorità FSE+: Servizi sanitari più equi ed inclusivi 
 
 

 
Obiettivo 

Indicatore – target atteso 

Tipo indicatore 2024 2029 

Obiettivo 

specifico o.k) 

OUTPUT 

EECO18 2 7 

PSOI_1 1 7 

 
Obiettivo 
specifico o.k) 
RISULTATO 

PSRI_1- Accordi con PA  7 

PSRI_1-Numero DSM
 che hanno 
sperimentato PTRP 

 6 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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2.3 Piano Finanziario 

La dotazione finanziaria per l’OI è riportata nella seguente tabella: 

 

Priorità Titolo Priorità N. progetti 
Risorse 

assegnate1
 

FSE Servizi sanitari più equi ed inclusivi 11 48.321.474 € 

FESR Servizi sanitari di qualità 9 71.978.467 € 

Totale 20 120.299.941€ 

 

 
2.3.1 Cronoprogramma finanziario (al netto della riserva di premialità) 

Di seguito la tabella con il cronoprogramma atteso e sviluppato coerentemente alla tabella con il target di spesa inserita in 

convenzione. 

 

fondo 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 

FSE+ 0 0 
8.000.000 10.500.000 6.154.474 10.500.000 10.053.000 3.114.000 

FESR 0 0 
9.248.000 20.000.000 15.500.000 15.000.000 8.000.000 4.230.467 

 
 

 
2.3.2 Priorità FESR: Servizi sanitari di qualità 

Sintesi del piano finanziario in funzione delle risorse destinate per ciascun intervento 

 
Codice 

progetto2 
Titolo progetto 

Risorse 
assegnate3 

1.a 
Realizzazione e implementazione di un sistema informatizzato regionale delle attività 
consultoriali 

5.000.000,00 € 

2.a Adeguamento infrastrutturale delle sedi consultoriali 5.500.000,00 € 

3.a Comunicazione istituzionale 560.000,00 € 

4.a Ammodernamento delle apparecchiature diagnostiche 6.107.000,00 € 

 
1.b 

Realizzazione e implementazione di un sistema informativo regionale per la rilevazione, il 
monitoraggio e la tutela dell'appropriatezza dei percorsi della salute mentale nella fascia di 
età 0-18 anni. 

 
5.154.474,00 € 

2.b Adeguamento strutturale e infrastrutturale 3.500.000,00 € 

3.b 
Iniziative di orientamento ed informazione rivolte alla popolazione in condizioni di disagio 
socio-culturale 

1.000.000,00 € 

1.c 
Assicurare una maggiore copertura degli screening oncologici attraverso l'integrazione del 
Sistema informativo unico regionale degli screening “Ninfa/Sinfonia”. 

2.000.000,00 € 

2.c Screening Diffusi 1.000.000,00 € 

3.c Adeguamento infrastrutturale e tecnologico degli spazi esistenti 3.500.000,00 € 

4.c Servizio di motor-home attrezzati 15.000.000,00 € 

Totale 48.321.474 € 

 

2.3.3 Priorità FSE+: Servizi sanitari più equi ed inclusivi 

Sintesi del piano finanziario in funzione delle risorse destinate per ciascun intervento 

 
 

 

1 Valori in euro 
2 Codice che individua univocamente il progetto la cui codifica sarà indicata successivamente alla verifica di quanto previsto dal sistema 
informativo 
3 Valori in euro 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Codice 

progetto 
Titolo progetto Risorse assegnate 

5.a Realizzazione attività formative sulla varianza di genere 1.000.000,00 € 

6.a 
Realizzazione di progetti di educazione e prevenzione socio-sanitaria volti a contrastare e 
prevenire fenomeni di violenza e discriminazione di genere 

2.000.000,00 € 

4.b Implementazione del servizio di psicologia di base 28.000.000,00 € 

5.b attivazione sperimentale di progetti terapeutico riabilitativi personalizzati 21.230.467,00 € 

5.c Predisposizione di un percorso unico regionale suddiviso per singola tipologia di screening 248.000,00 € 

6.c Realizzazione attività formative per il miglioramento della qualità dei tre screening rivolte 
agli operatori aziendali degli screening oncologici 

1.500.000,00 € 

7.c Azioni dirette di sensibilizzazione ed informazione sugli screening con particolare riguardo 
alla popolazione debole 

1.000.000,00 € 

8.c Azioni volte ad aumentare l'adesione allo screening colon-retto 2.000.000,00 € 

9.c Azioni volte ad aumentare l’adesione ai 3 screening principali 15.000.000,00 € 

 Totale 71.978.467,00 € 

 

2.4 Indicatori Specifici di Progetto 

Sintesi degli indicatori specifici individuati per il monitoraggio dell’attuazione. 

 
Codice 

progetto 
Titolo progetto Indicatori specifici di progetto 

 
 

1.a 

 

 
Realizzazione e implementazione di un sistema informatizzato 
regionale delle attività consultoriali 

 Realizzazione piattaforma 

 N. di consultori che utilizzano la piattaforma; 

 n. di percorsi informatici standardizzati; 

 numerosità di informazioni anagrafiche, 
diagnostiche, terapeutiche, di percorso e di 
processo informatizzate. 

 

2.a 

 

Adeguamento infrastrutturale delle sedi consultoriali 

 numero di interventi di adeguamento 
infrastrutturale conclusi 

 numero di accessi annui di utenti con varianza di 
genere e con identità non binaria 

 

3.a 

 

Comunicazione istituzionale 

 numero di campagne di comunicazione, numero 
di strumenti mediatici 

 n. visite alla notizie web dedicate; 

 n.di visualizzazioni delle news. 

 

4.a 

 

Ammodernamento delle apparecchiature diagnostiche 

 numero di appalti attivati, numero di procedure 
di acquisto diretto 

 numero di attrezzature/strumenti acquistati e 
collaudati 

 
 

 
1.b 

 
 

Realizzazione e implementazione di un sistema informativo 
regionale per la rilevazione, il monitoraggio e la tutela 
dell'appropriatezza dei percorsi della salute mentale nella 
fascia di età 0-18 anni. 

 Realizzazione piattaforma 

 N. di DSM e NPIA che utilizzano la piattaforma; 

 n. di percorsi informatici standardizzati; 

 numerosità di informazioni anagrafiche, 
diagnostiche, terapeutiche, di percorso e di 
processo informatizzate; 

 n. di pazienti censiti in piattaforma 

 

 
2.b 

 

 
Adeguamento strutturale e infrastrutturale 

 n. di progetti di riammodernamento conclusi nei 
DSM aziendali 

 implementazione del numero di utenti seguiti 
dai DSM coerentemente con gli emergenti 
bisogni di salute della popolazione 

 
 
 

3.b 

 

 
Iniziative di orientamento ed informazione rivolte alla 
popolazione in condizioni di disagio socio-culturale 

 n.campagne comunicazione realizzate; n. di 
supporti mediatici utilizzati; 

 n. di eventi realizzati 

 n. visite alla notizie web dedicate; 

 n.di visualizzazioni delle news; 

 n. di partecipanti agli eventi. 

 
1.c 

Assicurare una maggiore copertura degli screening oncologici 
attraverso l'integrazione del Sistema informativo unico 
regionale degli screening “Ninfa/Sinfonia”. 

 n. di progetti di implementazione della 
piattaforma realizzati 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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   n. di servizi di screening aziendali che 

implementano i nuovi strumenti informatici 
associati alla piattaforma Ninfa 

 

 
2.c 

 

 
Screening Diffusi 

 n. di mappature realizzate; 

 n. corsi di formazione realizzati 

 n. di appartenenti alla popolazione target 
censiti; 

 n. di operatori formati 

 
3.c 

Adeguamento infrastrutturale e tecnologico degli spazi 
esistenti 

 numero di interventi di adeguamento 
infrastrutturale conclusi 

 numero di accessi annui di utenti 

4.c Servizio di motor-home attrezzati 
 n.di servizi di motorhome acquistati 

 n.di prestazioni erogate 

5.a 
Realizzazione attività formative sulla varianza di genere  numero di eventi formativi annui 

 70% del personale dedicato formato 

 
 

6.a 

Realizzazione di progetti di educazione e prevenzione socio- 
sanitaria volti a contrastare e prevenire fenomeni di violenza e 
discriminazione di genere 

 n. di corsi di educazione attivati; 

 n. di istituzioni scolastiche coinvolte dalle singole 
ASL; 

 n. di tematiche trattate 

 il 60% della popolazione scolastica coinvolta 
negli eventi formativi 

4.b Implementazione del servizio di psicologia di base  n. di servizi di psicologia di base implementati 

 n. di pazienti presi in carico dai servizi di 
psicologia di base 

5.b attivazione sperimentale di progetti terapeutico riabilitativi 
personalizzati 

 n. di aziende che sperimentano il PTRP 

 n.di pazienti che beneficiano di un PTRP 
finanziato da PN salute 

5.c Predisposizione di un percorso unico regionale suddiviso per 
singola tipologia di screening 

 n. di corsi di formazione organizzati; 

 n. di MMG e PLS formati; 

 n. di unità assunte 

6.c Realizzazione attività formative per il miglioramento della 
qualità dei tre screening rivolte agli operatori aziendali degli 
screening oncologici 

 n. di corsi di formazione realizzati 

 n.di partecipanti ai corsi di formazione 

7.c Azioni dirette di sensibilizzazione ed informazione sugli 
screening con particolare riguardo alla popolazione debole 

 n.di supporti realizzati 

 n.di persone raggiunte attraverso i supporti 
realizzati 

8.c Azioni volte ad aumentare l'adesione allo screening colon-retto  n. di farmacie che aderiscono al protocollo 

 n. di screening effettuati in farmacia 

9.c Azioni volte ad aumentare l’adesione ai 3 screening principali  n.di accordi stipulati 

 n.di voucher distribuiti 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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