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500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2024OBSA500100.01

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di investimento finanziario del Piano "Sviluppo e 
Coesione".

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.05.07 - Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di 

mobilità, produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici
Altre SPL coinvolte 50.04.00, 50.05.00, 50.06.00, 50.07.00, 50.08.00, 50.10.00, 50.11.00, 50.13.00, 70.05.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comitato di Sorveglianza del PSC costituito con DPGRC n. 159/2021 e ss.mm.ii., ai sensi della 
DGR n. 423/2021 (DPCoe, ACT, DIPE, DAR, MEF-IGRUE, altri ministeri competenti per area 
tematica di cui si compone il PSC, AdG degli altri programmi regionali, Partenariato economico-
sociale) Strutture regionali deputate alla programmazione e attuazione del FSC; soggetti privati.

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attuazione delle verifiche sugli interventi, inseriti 
nel PSC, provenienti dalla programmazione 
2000 - 2006  "in fase di stallo" ai sensi della 
D.G.R. n. 464/2019: numero di verifiche

0,00
 

30,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2024OBSA500100.02

Descrizione OBSA Fondo Sviluppo e Coesione 2021/2027 - Definizione dell'Accordo per la coesione.

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.05.10 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal F.S.C. per la realizzazione di 

infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, culturali, turistici e 
tecnologici

Altre SPL coinvolte 50.02.00 50.06.00 50.08.00 50.10.00 50.12.00 60.09.00 Responsabile Programmazione Unitaria

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comitato di Sorveglianza del PSC costituito con DPGRC n. 159/2021 e ss.mm.ii., ai sensi della 
DGR n. 423/2021 (DPCoe,
ACT, DIPE, DAR, MEF-IGRUE, altri ministeri competenti per area tematica di cui si compone il 
PSC, AdG degli altri programmi regionali, Partenariato economico-sociale) Strutture regionali 
deputate alla programmazione e attuazione del FSC; soggetti privati.

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

DGR di presa d'atto Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2024OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione.

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.05.06 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 

comunicazione delle azioni previste dal P.O.R FSE 2014 – 2020 e attuazione del nuovo ciclo di 
programmazione FSE+ 2021 – 2027

Altre SPL coinvolte DG 50.05.00, 50.10.00, 50.11.00, US 60.09.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Beneficiari degli interventi, Partenariato economico e sociale, ANPAL, IGRUE, Agenzia per la 
Coesione Territoriale, Commissione europea.

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica dello stato di avanzamento della 
programmazione del POR FSE 2021 - 2027: 
numero di report prodotti.

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2024OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione.

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Supporto alle Direzioni Generali coinvolte nella 
chiusura del POR FSE 2014 - 2020 e nella 
certificazione finale: numero sedute di 
autovalutazione e confronto

0,00
 

4,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2024OBSA500100.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania
Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [50% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/03/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 30/06/2024  / (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/12/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2024OBSA500100.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20  90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il  Programma 
Complementare:         DSPL POC 2024  /  ISPL 
POC 2024

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

PR FESR 2021 2027: trasmissione all'AdG 
FESR, nella richiesta di parere su proposte 
deliberative, delle informazioni inerenti agli inviti 
pianificati :  N. richieste di parere che dettagliano 
informazioni inviti / N. richieste di parere 
trasmesse alla AdG FESR

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2024OBSA500100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

spesa incrementale da conseguire al 31/03/2024  2.400.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

spesa incrementale da conseguire al 30/06/2024  5.600.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

spesa incrementale da conseguire al 31/12/2024  1.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2024OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2024OBSA500100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

 95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2024OBSA500100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania

Codice OBO 2024OBO500101.03.01

Descrizione OBO Gestione. monitoraggio e sorveglianza del POR FSE+ 2021/2027

Codice OBSA 2024OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione.

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.06 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal P.O.R FSE 2014 – 2020 e attuazione del nuovo ciclo di 
programmazione FSE+ 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Gestione accentrata delle procedure di impegno e liquidazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report trimestrale sull'avanzamento contabile 
del Programma. Numero report trasmessi 
all'Autorità di Gestione

0,00
 

4,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 12

Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania

Codice OBO 2024OBO500101.25.02

Descrizione OBO Gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi 
(riferimento allegato 1 nota prot. 556217 del 
17/11/2023 della DG14)

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati /numero dei RPU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e 

monitoraggio

Codice OBO 2024OBO500102.01.01

Descrizione OBO Coordinamento, attuzione, monitoraggio e sorveglianza degli interventi finanziati dal FSC 
2000 - 2006

Codice OBSA 2024OBSA500100.01

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di investimento finanziario del Piano "Sviluppo e Coesione".

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.08 - Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di 
mobilità, produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Chiusura degli interventi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di provvedimenti di chiusura, provenienti 
dalla programmazione 2000 - 2006  "in fase di 
stallo" ai sensi della D.G.R. n. 464/2019

0,00
 

60,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e 

monitoraggio

Codice OBO 2024OBO500102.02.02

Descrizione OBO Fondo Sviluppo e Coesione 2021/2027

Codice OBSA 2024OBSA500100.02

Descrizione OBSA Fondo Sviluppo e Coesione 2021/2027 - Definizione dell'Accordo per la coesione.

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.10 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal F.S.C. per la realizzazione di 
infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, culturali, turistici e 
tecnologici

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Monitoraggio 2021/2027

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero sessioni di monitoraggio 0,00
 

6,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500103 - Programmazione negoziata di livello locale - Programmi di intervento regionale multi-settoriale - Attività di 

verifica degli investimenti. Leggi 64/86, 641/96 e 208/98

Codice OBO 2024OBO500103.03.01

Descrizione OBO Rapporti con il partenariato economico e sociale regionale

Codice OBSA 2024OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione.

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.06 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal P.O.R FSE 2014 – 2020 e attuazione del nuovo ciclo di 
programmazione FSE+ 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Informazione e supporto al partenariato economico e sociale regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Convocazione riunioni del partenariato e incontri 
sulla Programmazione in corso e sulla nuova 
Programmazione. Numero riunioni convocate

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500104 - Controlli di I livello FSE

Codice OBO 2024OBO500104.03.01

Descrizione OBO Implementare il sistema integrato dei controlli di Primo livello.

Codice OBSA 2024OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione.

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.06 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal P.O.R FSE 2014 – 2020 e attuazione del nuovo ciclo di 
programmazione FSE+ 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Campionamento interventi per verifiche in loco

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero Verbali di campionamento 0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500105 - Supporto all'attuazione Obiettivi Operativi FSE

Codice OBO 2024OBO500105.03.01

Descrizione OBO Attuazione strategia e piano operativo annuale di comunicazione

Codice OBSA 2024OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione.

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.06 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal P.O.R FSE 2014 – 2020 e attuazione del nuovo ciclo di 
programmazione FSE+ 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Comunicare il POR Campania FSE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di attivazioni e/o eventi 0,00
 

4,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500191.03.01

Descrizione OBO FSE 2021/2027. Attività di attuazione e monitoraggio

Codice OBSA 2024OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione.

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.06 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal P.O.R FSE 2014 – 2020 e attuazione del nuovo ciclo di 
programmazione FSE+ 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Organizzazione del Comitato di Sorveglianza del POR Campania FSE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Svolgimento del Comitato di Sorveglianza Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500191.03.02

Descrizione OBO FSE 2014/2020. Adempimenti per la chiusura del Programma

Codice OBSA 2024OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione.

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.06 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal P.O.R FSE 2014 – 2020 e attuazione del nuovo ciclo di 
programmazione FSE+ 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Relazione di attuazione finale del programma 2014/2020.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione bozza. Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500192.01.01

Descrizione OBO Coordinamento e gestione degli interventi finanziati dal FSC

Codice OBSA 2024OBSA500100.01

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di investimento finanziario del Piano "Sviluppo e Coesione".

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.09 - Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di 
mobilità, produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Supporto tecnico-amministrativo-contabile nella redazione dei 
provvedimenti di programmazione da parte delle Direzioni coinvolte 
nell`attuazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero DGR approvate 0,00
 

5,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500192.03.02

Descrizione OBO Attuazione dell'avviso pubblico per la realizzazione di progetti volti a favorire la prevenzione 
della salute attraverso lo sport, la riqualificazione e il miglioramento infrastrutturale e 
tecnologico delle strutture sportive

Codice OBSA 2024OBSA500100.03

Descrizione OBSA Fondo Sociale Europeo. Attività di coordinamento dell'Autorità di Gestione.

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Famiglie

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.06 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal P.O.R FSE 2014 – 2020 e attuazione del nuovo ciclo di 
programmazione FSE+ 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Ammissione a finanziamento del 70% degli interventi presenti nella 
graduatoria approvata

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di DD di ammissione a finanziamento / 
numero degli interventi finanziabili

0,00%
 

70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE
500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500192.24.03

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Supporto alla Direzione Generale nelle attività di riscontro alle richieste 
del RPCT

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri al RPCTpredisposti/ richieste di 
riscontro pervenute

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2024OBSA500200.04

Descrizione OBSA Sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.03.04 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avviso a sostegno del sistema Produttivo Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2024OBSA500200.05

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 14

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.03.01 - Sviluppo territoriale

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione della graduatoria bando 
investimenti strategici

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2024OBSA500200.06

Descrizione OBSA Promuovere l'efficientamento energetico a favore del sistema produttivo

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Accrescere la sostenibilità ambientale per una Campania green, puntando alla transizione 
ecologica per promuovere l’economia circolare mediante l’uso efficiente delle risorse e 
l’efficientamento energetico

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi 1702 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche - Politica regionale unitaria per l'energia e 
la diversificazione delle fonti energetiche (solo per le Regioni)

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.03.02 - Utilizzo efficiente delle fonti di energia rinnovabile e contenimento dei consumi energetici 

e delle emissioni di CO2.
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rapporto su produzione energetica derivante da 
fonte rinnovabile in attività produttive  effettuato 
su interventi finanziati con fondi POR 2014/2020

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2024OBSA500200.07

Descrizione OBSA Implementare politiche finalizzate alla gestione ottimale delle risorse delle acque minerali e 
termominerali

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.03.03 - Promuovere lo sviluppo dei settori delle acque minerali e termominerali al fine di 

garantire l`efficacie utilizzo delle risorse.
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report/relazione del sistema produttivo in ambito 
termale

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2024OBSA500200.08

Descrizione OBSA Semplificare e Rafforzare l'azione Amministrativa

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare il rapporto tra cittadini/imprese e la pubblica amministrazione attraverso la 
semplificazione dell’amministrazione, il rafforzamento e la riqualificazione della Pubblica 
Amministrazione, la riduzione della burocrazia e l’incremento del percorso verso la 
dematerializzazione dei procedimenti e delle procedure amministrative e la loro gestione digitale al 
fine della riduzione e della fluidificazione delle risposte ai cittadini e alle imprese

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.14.02 - Rafforzamento dell’offerta dei servizi SURAP e semplificazione dei procedimenti 

amministrativi di competenza regionale.
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione linee guida ai SUAP della 
Campania per la standardizzazione e 
semplificazione delle procedure di competenza 
dei processi autorizzativi impianti di distribuzione 
carburanti.

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2024OBSA500200.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania
Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.03.04 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [50% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/03/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 30/06/2024  / (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/12/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2024OBSA500200.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania
Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.03.04 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20  90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il  Programma 
Complementare:         DSPL POC 2024  /  ISPL 
POC 2024

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

PR FESR 2021 2027: trasmissione all'AdG 
FESR, nella richiesta di parere su proposte 
deliberative, delle informazioni inerenti agli inviti 
pianificati :  N. richieste di parere che dettagliano 
informazioni inviti / N. richieste di parere 
trasmesse alla AdG FESR

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2024OBSA500200.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

spesa incrementale da conseguire al 31/12/2024  1.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2024OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2024OBSA500200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

 95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

Codice OBSA 2024OBSA500200.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Semplificazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente attraverso la creazione di servizi 
digitali che favoriscono l'interazione tra l'ente ed i 
cittadini, i professionisti e le imprese

 1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500201 - Programmazione e monitoraggio delle strategie e dei fattori di sviluppo economico Azioni di sistema per il 
rafforzamento e la competitività del tessuto produttivo campano

Codice OBO 2024OBO500201.04.01

Descrizione OBO Attività di programmazione contabile e monitoraggio della spesa

Codice OBSA 2024OBSA500200.04

Descrizione OBSA Sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.03.04 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Monitoraggio della spesa effettuata su tutte le fonti di finanziamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

3 report 0,00
 

3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500202 - Attività artigianali, commerciali e distributive. Cooperative e relative attività di controllo. Tutela dei 
consumatori

Codice OBO 2024OBO500202.07.01

Descrizione OBO Formulazione di una proposta di semplificazione della L.R. 8/2008 in materia di ricerca e 
utilizzazione delle acque minerali e termali

Codice OBSA 2024OBSA500200.07

Descrizione OBSA Implementare politiche finalizzate alla gestione ottimale delle risorse delle acque minerali e 
termominerali

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.03.03 - Promuovere lo sviluppo dei settori delle acque minerali e termominerali al fine di 
garantire l`efficacie utilizzo delle risorse.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Previa analisi della normativa vigente, redazione di uno schema di riforma 
organica della L.R. 8/2008 e del Regolamento attuativo, n. 10/2010

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nota di trasmissione all'Assessore alle Attività 
Produttive della riformulazione della L.R. 8/2008, 
a cui sarà allegato un quadro sinottico 
contenente la comparazione tra testo vigente e 
nuovo testo, e a margine una sintetica 
indicazione delle motivazioni delle modifiche 
proposte

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500202 - Attività artigianali, commerciali e distributive. Cooperative e relative attività di controllo. Tutela dei 
consumatori

Codice OBO 2024OBO500202.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile

Codice OBSA 2024OBSA500200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza/numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500203 - Energia, efficientamento e risparmio energetico, Green Economy e Bioeconomia

Codice OBO 2024OBO500203.06.01

Descrizione OBO Aggiornamento Anagrafe FER

Codice OBSA 2024OBSA500200.06

Descrizione OBSA Promuovere l'efficientamento energetico a favore del sistema produttivo

Missioni e Programmi 1702 - Energia e diversificazione delle fonti energetiche - Politica regionale unitaria per l'energia e 
la diversificazione delle fonti energetiche (solo per le Regioni)

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.03.02 - Utilizzo efficiente delle fonti di energia rinnovabile e contenimento dei consumi energetici 
e delle emissioni di CO2.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Stesura di 2 rapporti a scadenza semestrale in cui sarà illustrato il ruolo di 
sole e vento nel raggiungimento degli obiettivi climatici e lo sviluppo dei 
nuovi modelli energetici nel territorio della Regione Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. 2 report semestreli 0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500203.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSA 2024OBSA500200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/numero dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500204 - Programmazione negoziata. Sviluppo di reti, distretti e filiere di impresa. Promozione dei comparti di 
eccellenza campani

Codice OBO 2024OBO500204.05.01

Descrizione OBO Supporto alla realizzazione  di strumenti attuativi proposti nell’ambito della Camera della 
Moda e del Design della Campania

Codice OBSA 2024OBSA500200.05

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.03.01 - Sviluppo territoriale
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Produzione di Elaborato tecnico-operativo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

1 Elaborato Tecnico Operativo finalizzato 
all’individuazione di un percorso per la 
costituzione del Distretto della Moda della 
Campania

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500205 - Competitività delle imprese, Imprenditorialità e cultura d'impresa. Strumenti finanziari e accesso al credito. 
Patrimonializzazione delle imprese. Sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale

Codice OBO 2024OBO500205.04.01

Descrizione OBO Riduzione del contenzioso

Codice OBSA 2024OBSA500200.04

Descrizione OBSA Sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.03.04 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Accordo Transattivo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

promuovere almeno 1 accordo transattivo Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500205.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSA 2024OBSA500200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/numero dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500206 - Infrastrutturazione e sviluppo delle aree industriali. Reindustralizzazione e riconversione delle aree di crisi. 
Attrazione degli investimenti. Promozione delle Aree Produttive. Promozione del sistema produttivo campano sui 

mercati

Codice OBO 2024OBO500206.05.01

Descrizione OBO Promuovere l'infrastrutturazione delle aree di sviluppo produttivo e di insediamento 
industriale

Codice OBSA 2024OBSA500200.05

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.03.01 - Sviluppo territoriale
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Visite in loco

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di visite in loco presso gli enti attuatori 
degli interventi precedute da attività preparatorie 
e da analisi documentali

0,00
 

3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500206.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSA 2024OBSA500200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza/numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500212 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato

Codice OBO 2024OBO500212.04.01

Descrizione OBO Internazionalizzazione del sistema produttivo

Codice OBSA 2024OBSA500200.04

Descrizione OBSA Sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.03.04 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Realizzazione di iniziative di internazionalizzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. 2 iniziative di internazionalizzazione 0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500291 - STAFF tecnico operativo – Manifattur@Campania: Industria 4.0

Codice OBO 2024OBO500291.04.01

Descrizione OBO Industria 4.0, incrementare la collaborazione fra l'imprenditorialità innovativa e il mondo 
industriale

Codice OBSA 2024OBSA500200.04

Descrizione OBSA Sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.03.04 - Sostegno al sistema delle imprese della Campania
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione realizzazione di incontri anche da remoto, all'interno della sala virtuale 
presente nella piattaforma campaniaintelligente4puntozero.it, con 
rappresentanti di realtà aziendali virtuose che stanno mettendo in atto la 
transizione verso il 4.0

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

realizzazione di incontri 0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500291.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSA 2024OBSA500200.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza/numero 
fatture complessive scadenti nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500292 - STAFF tecnico amministrativo- Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2024OBO500292.08.02

Descrizione OBO Semplificazione delle procedure di gestione degli affari generali della Direzione Generale

Codice OBSA 2024OBSA500200.08

Descrizione OBSA Semplificare e Rafforzare l'azione Amministrativa

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.06 - Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Proposta operativa di digitalizzazione dei fascicoli del personale in 
servizio presso la Direzione Generale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione di una proposta operativa di 
digitalizzazione dei fascicoli del personale

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500292.24.01

Descrizione OBO Attività di diffusione della legalità ed anticorruzione nell'ambito delle Strutture osservazione 
dei termini e scadenzario degli adempimenti

Codice OBSA 2024OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.01 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Produzione di Elaborati a contenuto tecnico- operativo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adempimenti in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione in capo alle SSL: 
elaborazione di scadenziari tecnico- operativi 
trimestrali inerenti l'attuazione delle relative 
disposizioni contenute nel PIAO

0,00
 

4,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBO 2024OBO500293.05.01

Descrizione OBO Sostenere gli EE.LL  nel percorso di  regolarizzazione dei commercianti su area pubblica 
attraverso l'attuazione dell'art.53  del T.U Commercio in chiave digitale, fornendo 
contestualmente un'adeguata formazione

Codice OBSA 2024OBSA500200.05

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo

Missioni e Programmi 1401 - Sviluppo economico e competitività - Industria,  PMI e Artigianato

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.03.01 - Sviluppo territoriale
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione realizzazione di una piattaforma digitale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

realizzazione della piattaforma digitale destinata 
agli operatori del commercio su aree pubbliche 
per la presentazione della carta di esercizio e ai 
comuni per il rilascio dell'attestazione annuale

Off
 

On
 

On/Off

Azione formazione per l'utilizzo della piattaforma digitale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

garantire adeguati percorsi formativi ai comuni e 
a i soggetti interessati

0,00
 

10,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO ECONOMICO E LE ATTIVITA' PRODUTTIVE

500294 - STAFF - Sportello Unico Regionale per le Attività produttive (S.U.R.A.P.)

Codice OBO 2024OBO500294.08.01

Descrizione OBO Censimento e monitoraggio del funzionamento delle piattaforme  dei SUAP autonomi

Codice OBSA 2024OBSA500200.08

Descrizione OBSA Semplificare e Rafforzare l'azione Amministrativa

Missioni e Programmi 1404 - Sviluppo economico e competitività - Reti e altri servizi di pubblica utilità

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 100

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.02 - Rafforzamento dell’offerta dei servizi SURAP e semplificazione dei procedimenti 
amministrativi di competenza regionale.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione report

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report del censimento effettuato Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500300.04

Descrizione OBSA Garantire la programmazione per il settennio 2021-2027

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 28

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.05.03 - Implementazione POR FESR 14-20, PR FESR 21-27, POC e PAC. Implementazione e 

verifica azioni AT e Strategia di comunicazione. Controlli di Primo Livello.
Altre SPL coinvolte SPL dei ROS 21-27

AdG FSE
NVVIP
Responsabile Tecnico PRigA

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento per le Politiche di Coesione
Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Monitoraggio rafforzato delle operazioni di 
importanza strategica, con particolare riguardo 
agli interventi in materia ambientale: 
presentazione al Comitato di Sorveglianza, entro 
il 31/07/2024, del documento metodologico 
recante le linee guida per il monitoraggio degli 
interventi.

Off
 

On
 

On/Off

Programmazione e attuazione delle strategie 
territoriali in coerenza con i dettami 
regolamentari (Reg. 1060/2021) e con il 
documento “Verso una Agenda Territoriale della 
Regione Campania” (DGR 196/2022). Invio alla 
Programmazione Unitaria, entro il 30/11/2024, 
del documento recante l’aggiornamento del 
contesto e gli indirizzi operativi.

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.05.03 - Implementazione POR FESR 14-20, PR FESR 21-27, POC e PAC. Implementazione e 

verifica azioni AT e Strategia di comunicazione. Controlli di Primo Livello.
Altre SPL coinvolte SPL dei ROS/RLA

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione dell'elenco degli "interventi non 
ultimati entro i termini di chiusura del 
Programma", con evidenza dei progetti 
“fasizzabili”, e proposizione delle determinazioni 
consequenziali. Invio alla Programmazione 
Unitaria del documento entro il 30/09/2024

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 48

Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500300.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania
Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte Direzione Generale per le Risorse Finanziarie
Direzione Generale ADG FSE-FSC

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [50% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/03/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 30/06/2024  / (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/12/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 49

Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500300.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte Direzione Generale per le Risorse Finanziarie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20  90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il  Programma 
Complementare:         DSPL POC 2024  /  ISPL 
POC 2024

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

PR FESR 2021 2027: trasmissione all'AdG 
FESR, nella richiesta di parere su proposte 
deliberative, delle informazioni inerenti agli inviti 
pianificati :  N. richieste di parere che dettagliano 
informazioni inviti / N. richieste di parere 
trasmesse alla AdG FESR

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Responsabile Prevenzione della Corruzione e Trasparenza

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500300.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte DG Risorse finanziarie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

 95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500300.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte 60 11 00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Semplificazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente attraverso la creazione di servizi 
digitali che favoriscono l'interazione tra l'ente ed i 
cittadini, i professionisti e le imprese

 1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2024OBO500302.04.01

Descrizione OBO Aggiornamento del calendario degli inviti a presentare proposte che sono stati pianificati, 
come da Reg 1060/2021, art. 49, co. 2.

Codice OBSA 2024OBSA500300.04

Descrizione OBSA Garantire la programmazione per il settennio 2021-2027

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS FESR 2021-2027

Capitoli  

Azione Supporto all'AdG nella ottimizzazione del processo di acquisizione delle 
proposte da parte dei beneficiari, nell'ambito degli adempimenti previsti ex 
art. 49 del Regolamento (UE) 2021/1060, attraverso un tempestivo e 
puntuale aggiornamento del calendario degli inviti.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero aggiornamenti del calendario effettuati 
entro i 15 gg lavorativi successivi alla 
pubblicazione delle delibere che pianificano 
inviti / Numero delibere che pianificano inviti  
esecutive al 15 dicembre 2024

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2024OBO500302.04.02

Descrizione OBO Attuazione della Strategia di comunicazione del PR FESR 2021/2027

Codice OBSA 2024OBSA500300.04

Descrizione OBSA Garantire la programmazione per il settennio 2021-2027

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Istituzioni europee ed internazionali

Mass Media

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Altre SPL della Regione Campania

Capitoli  

Azione Formalizzazione degli indirizzi per la società affidataria della commessa 
per le attività di supporto all'attuazione della Strategia di comunicazione 
entro il 15 febbraio 2024. Assestamento del Piano Annuale di 
Comunicazione 2024 entro il 31 marzo 2024 e definizione del Piano 
Annuale di Comunicazione 2025 entro il 15 dicembre 2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di documenti di cui all'azione prodotti 
nei tempi previsti

0,00
 

3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2024OBO500302.21.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Codice OBSA 2024OBSA500300.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del POR 
FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Istruttoria tempestiva e predisposizione dei provvedimenti amministrativi e 
delle dichiarazioni di spesa di competenza volti a garantire la 
Certificazione della spesa POR FESR 2014-20.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20: 
(((CSSL2024 al 31.03.2024*0,6)+(CSSL2024 al 
30.06.2024*0,4))*2  )/TSSL2024*CSSL2024/
TSSL2024

0,00%
 

90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Istruttoria tempestiva e predisposizione dei provvedimenti amministrativi e 
delle dichiarazioni di spesa di competenza volti a garantire la 
salvaguardia dei flussi di cassa ed il recupero degli spazi finanziari 
attraverso il Programma Complementare.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il Programma 
Complementare: (DSSL POC 2024)/(ISSL POC 
2024)

0,00%
 

25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2024OBO500302.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL:  Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione 
delle fatture

Codice OBSA 2024OBSA500300.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

DG Risorse Finanziarie

Capitoli  

Azione Adozione tempestiva dei decreti di liquidazione da parte della SSL.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
fatture, con riferimento alle commesse di 
Assistenza Tecnica: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza/numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024, laddove emesse a seguito di 
regolare esecuzione del DEC

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2024OBO500305.04.01

Descrizione OBO Concorrere alla definizione delle operazioni sul  bilancio regionale finalizzate a garantire la 
gestione ottimale del POR FESR 2014-2020, in chiusura, e del PR Fesr 2021-2027

Codice OBSA 2024OBSA500300.04

Descrizione OBSA Garantire la programmazione per il settennio 2021-2027

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

altre SPL dei ROS/RLA
Responsabile del PRIGA
Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Capitoli  

Azione Attivazione di 3 sessioni di monitoraggio rafforzato (entro marzo, luglio e 
ottobre 2024), con i ROS/RLA , finalizzato alla verifica della possibilità di 
recuperare spazi contabili per garantire la gestione ottimale dei 
Programmi 2014-2020, del POC e del PR FESR 2021-2027

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero Report di analisi e sistematizzazione 
degli esiti

0,00
 

3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2024OBO500305.04.02

Descrizione OBO Concorrere, in raccordo con la Programmazione Unitaria e/o gli Uffici competenti ratione 
materiae, all'implementazione del Programma Operativo 21/27

Codice OBSA 2024OBSA500300.04

Descrizione OBSA Garantire la programmazione per il settennio 2021-2027

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS/RLA
Responsabile PRigA
Gabinetto del Presidente - Programmazione unitaria

Capitoli  

Azione Attuazione di modalità e strumenti innovativi volti al miglioramento nella 
gestione del Programma FESR sotto il profilo finanziario-contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione di un ciclo di incontri di confronto 
formativo sui temi della corretta gestione 
finanziaria e contabile del PR FESR 2021-2027, 
rivolto al personale della SPL - Numero di 
incontri con relativi report

0,00
 

3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Istruttoria, in raccordo con la Programmazione Unitaria e/o le strutture 
competenti ratione materiae, delle proposte di programmazione sul PR 
FESR 2021-2027 e delle variazioni di bilancio consequenziali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero proposte istruite/Numero di proposte 
avanzate dai ROS-RLA al 15/12/2024

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2024OBO500305.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

RPCT

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL  di appartenenza su attività svolte e obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 60

Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500306 - Controlli di primo livello del PO FESR

Codice OBO 2024OBO500306.05.01

Descrizione OBO Controlli di Primo Livello POR FESR

Codice OBSA 2024OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ENTI LOCALI
CORTE DEI CONTI
COMMISSIONE EUROPEA
SOGGETTI PRIVATI

Capitoli  

Azione Attività di controllo amministrativo/contabile di I livello ai sensi dell’art. 125 
commi 4 e 5 del Reg. UE1303/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di controlli istruiti e conclusi / N. di controlli 
attivati entro il 30/11/2024

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500306.05.02

Descrizione OBO Controlli in loco POR FESR

Codice OBSA 2024OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ENTI LOCALI
CORTE DEI CONTI
COMMISSIONE EUROPEA
SOGGETTI PRIVATI

Capitoli  

Azione Attività di controllo in loco ai sensi dell’art. 125 c.4 e 5 del Reg 
UE1303/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di check list di controlli in loco effettuati / n. di 
controlli in loco sorteggiati

0,00%
 

50,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500306 - Controlli di primo livello del PO FESR

Codice OBO 2024OBO500306.05.03

Descrizione OBO Individuazione di momenti di confronto - con le SSL dell'AdG FESR e con i ROS attivanti i  
controlli - volti a condividere la pianificazione dei controlli di primo livello finalizzati alla 
certificazione.

Codice OBSA 2024OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Realizzazione di sessioni di confronto voltre a condividere la 
pianificazione dei controlli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di sessioni di confronto realizzate 0,00
 

3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500391.05.01

Descrizione OBO Analisi dei progetti finanziati nell'ambito del  POR Campania FESR 2014-2020 non 
completati entro i termini di chiusura del Programma; identificazione degli interventi 
fasizzabili

Codice OBSA 2024OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Individuazione e analisi dei progetti finanziati nell' ambito del  POR 
Campania FESR 2014-2020  non completati entro i termini di chiusura del 
Programma con evidenza di quelli fasizzabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Invio al dirigente apicale entro il 15/09/24 di un 
elenco dei progetti non completati con evidenza 
di quelli fasizzabili

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500391.05.02

Descrizione OBO Individuazione degli interventi finanziati nell'ambito del POR Campania FESR 2014-2020 che 
necessitano di un monitoraggio rafforzato

Codice OBSA 2024OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione POR Campania FESR 2014-2020:  monitoraggio liquidazioni a rimborso 
e  avanzamento certificazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di report  infrannuali prodotti 0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500391.05.03

Descrizione OBO Individuazione degli interventi finanziati nell'ambito del POC 2014-2020 che necessitano di 
un monitoraggio rafforzato

Codice OBSA 2024OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione POC 2014/2020: ricognizione e analisi dei progetti finanzianziati 
nell'ambito del Programma in ritardo di spesa alla data del 01/01/2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di interventi verificati/numero di 
interventi  totali in ritardo

0,00%
 

70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500391.05.04

Descrizione OBO Alimentazione dei sistemi informativi di gestione dei Programmi Comunitari e Paralleli di 
competenza della DG, al fine dell'allineamento dei dati con il Sistema Nazionale di 
Monitoraggio

Codice OBSA 2024OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Estrazione dati, rilevazione anomalie,  segnalazione ai ROS/RLA ai fini 
della correzione e dell'allineamento dei dati presenti sui sistemi informativi 
regionali alla Banca dati Unitaria (BDU) dell'IGRUE, verifica correzioni, 
invio dati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di file (bimestrali) di rilevazione 
anomalie trasmessi alle DD.GG. Competenti

0,00
 

6,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500391.05.05

Descrizione OBO Corretta implementazione e gestione del Sistema Unico di monitoraggio (SURF)

Codice OBSA 2024OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Beneficiari POR FESR 2014-2020

Capitoli  

Azione Affiancamento ai beneficiari nella raccolta e nel caricamento sul Sistema 
di monitoraggio della documentazione afferente ai progetti finanziati a 
valere sul POR Campania FESR 2014-2020 e POC 2014-2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di progetti per i quali è  effettuato 
l'affiancamento/numero di progetti segnalati ai 
fini dell'affiancamento entro il 31/10/2024

0,00%
 

75,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500392.04.01

Descrizione OBO Implementazione delle metodologie OCS ex artt. 53 ss e art. 94 RdC 1060/2021

Codice OBSA 2024OBSA500300.04

Descrizione OBSA Garantire la programmazione per il settennio 2021-2027

Missioni e Programmi

Stakeholders Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Supporto all'AdG nel processo di definizione  delle metodologie OCS ex 
artt 53 ss RdC 1060/2021 e successiva adozione ex art. 94 RdC 
1060/2021 scaturenti dalle esigenze programmatiche.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di richieste riscontrate/N. di richieste 
pervenute al 30/11/2024

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500392.04.02

Descrizione OBO Presidio, per quanto di competenza dell'Autorità di Gestione, del processo di formazione ed 
attuazione del Piano di valutazione PR FESR 2021/2027

Codice OBSA 2024OBSA500300.04

Descrizione OBSA Garantire la programmazione per il settennio 2021-2027

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS 14-20
AdG FSE
NVVIP
Responsabile Tecnico PrIGa

Capitoli  

Azione Analisi dei dati relativi allo stato di avanzamento dell’attuazione del PR 
FESR estratti da SURF, condivisi dal NVVIP e dallo STAFF 91, al fine di 
fornire le necessarie indicazioni operative al Nucleo per la predisposizione 
del Programma di dettaglio, entro il 30/4/2024, relativamente alle tipologie 
di valutazione da effettuare, alle esigenze valutative comunque emerse, 
alle tempistiche ed alla usabilità derivante.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Documento relativo all’analisi dei dati e 
consequenziali indicazioni ai fini della redazione 
del Programma Operativo di dettaglio come 
previsto nel PdV FESR

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500392.21.01

Descrizione OBO Supporto all'AdG nell'attività di monitoraggio sull'attuazione dell'OBSA Trasversale FESR 
da parte delle SPL.

Codice OBSA 2024OBSA500300.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del POR 
FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Supporto alla AdG nelle verifiche sullo stato di attuazione dell'OBSA 
Trasversale FESR da parte delle SPL attraverso la sistematizzazione e 
l'elaborazione, di concerto con le SSL 500391 e 500302, dei dati inerenti 
ai 3 indicatori, mediante la realizzazione e la corretta alimentazione di 
appositi strumenti informativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di report propedeutici al 
monitoraggio intermedio e finale circa il 
raggiungimento dell'OBSA da parte delle SPL - 
Numero di report

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500392.24.01

Descrizione OBO Assicurare -a supporto della SPL- adempimenti adeguati e tempestivi in materia di 
trasparenza e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attività di impulso, presidio e monitoraggio sulle azioni svolte dalle 
Strutture della Direzione  in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione del Report di monitoraggio sulle 
attività in materia di anticorruzione e trasparenza 
di pertinenza della Direzione

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500392.24.02

Descrizione OBO Divulgazione delle direttive direzionali funzionali alla definizione di obiettivi  strategici, 
operativi ed individuali significativi,  in coerenza con gli indirizzi dell'Amministrazione  e  
rispondenti alle sfide derivanti dalla nuova Programmazione, attraverso momenti dedicati 
alla definizione/verifica condivisa degli indicatori e dei target.

Codice OBSA 2024OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riunioni propedeutiche all'individuazione/aggiornamento degli obiettivi  
del Ciclo della Performance.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riunioni entro il 30/11/2024 con 
relativi documenti di riepilogo (report/resoconti)

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2024OBO500394.05.01

Descrizione OBO Programma di interventi “Litorale Domitio Flegreo” (delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 10)

Codice OBSA 2024OBSA500300.05

Descrizione OBSA Garantire la gestione ottimale della fase di chiusura dei Programmi Comunitario  e Parallelo 
2014-2020

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.04 - Ambiente e Territorio - Tutelare e migliorare la qualità dell’ambiente, in relazione al 
servizio di gestione dei rifiuti urbani e miglioramento del servizio idrico integrato

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Assicurare la tempestiva e corretta attuazione degli interventi ricadenti sul 
territorio dei Comuni del Programma “Litorale Domitio Flegreo” attraverso 
la realizzazione degli adempimenti connessi al ruolo della Regione 
Campania come interlocutore unico con il MiBACT (Ministero per i beni e 
le attività culturali e per il turismo) e di responsabile per l’implementazione 
dei dati di monitoraggio sulla piattaforma informatica  “Sistema Gestione 
Progetti” (agenziacoesione.gov.it)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sessioni bimestrali di monitoraggio ed 
implementazione della piattaforma informatica  
“Sistema Gestione 
Progetti” (agenziacoesione.gov.it)

0,00
 

6,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2024OBO500394.20.01

Descrizione OBO Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Codice OBSA 2024OBSA500300.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Azione 1

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [50% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Azione 2

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo certificato al 31/03/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Azione 3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo certificato al 30/06/2024  / (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Azione 4

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo certificato al 31/12/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2024OBO500394.21.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Codice OBSA 2024OBSA500300.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del POR 
FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Istruttoria tempestiva e predisposizione dei provvedimenti amministrativi e 
delle dichiarazioni di spesa di competenza volti a garantire la 
Certificazione della spesa POR FESR 2014-20.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20: 
(((CSSL2024 al 31.03.2024*0,6)+(CSSL2024 al 
30.06.2024*0,4))*2  )/TSSL2024*CSSL2024/
TSSL2024

0,00%
 

90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2024OBO500394.24.01

Descrizione OBO Potenziamento del n.ro di verifiche periodiche con i beneficiari al fine di portare a 
compimento i Grandi Programmi e Progetti di pertinenza della Struttura anche a titolo di 
coordinamento

Codice OBSA 2024OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Organizzazione di incontri con i beneficiari dei GP e dei Progetti assegnati 
-anche a titolo di coordinamento- alla Struttura, volti ad attualizzare i 
cronoprogrammi procedurali, e relativi esiti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di incontri con i beneficiari entro il 
30/11/2024 con i relativi documenti di riepilogo 
degli esiti

0,00
 

8,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500394.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza su attività svolte e obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSA 2024OBSA500393.04

Descrizione OBSA Implementare la strategia di rafforzamento prevista nel Piano di Rigenerazione 
Amministrativa (PRigA)

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare il rapporto tra cittadini/imprese e la pubblica amministrazione attraverso la 
semplificazione dell’amministrazione, il rafforzamento e la riqualificazione della Pubblica 
Amministrazione, la riduzione della burocrazia e l’incremento del percorso verso la 
dematerializzazione dei procedimenti e delle procedure amministrative e la loro gestione digitale al 
fine della riduzione e della fluidificazione delle risposte ai cittadini e alle imprese

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in tema di gestione delle risorse per lo 

sviluppo
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di azioni avviate previste nel Piano di 
Azione Regionale del PN Capacità Coesione in 
raccordo con l'AdG FESR

0,00
 

1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSA 2024OBSA500393.05

Descrizione OBSA Favorire l'attuazione della strategia di rafforzamento mediante il potenziamento degli 
strumenti a supporto delle decisioni

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare il rapporto tra cittadini/imprese e la pubblica amministrazione attraverso la 
semplificazione dell’amministrazione, il rafforzamento e la riqualificazione della Pubblica 
Amministrazione, la riduzione della burocrazia e l’incremento del percorso verso la 
dematerializzazione dei procedimenti e delle procedure amministrative e la loro gestione digitale al 
fine della riduzione e della fluidificazione delle risposte ai cittadini e alle imprese

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 28

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in tema di gestione delle risorse per lo 

sviluppo
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

impostazione del sistema di monitoraggio 
dell'attuazione del Priga 21-27: Definizione di 
documento per l'individuazione di modalità e 
strumenti per il monitoraggio

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSA 2024OBSA500393.06

Descrizione OBSA Favorire l'attuazione della strategia di rafforzamento dei soggetti coinvolti nell'attuazione del 
PR FESR

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare il rapporto tra cittadini/imprese e la pubblica amministrazione attraverso la 
semplificazione dell’amministrazione, il rafforzamento e la riqualificazione della Pubblica 
Amministrazione, la riduzione della burocrazia e l’incremento del percorso verso la 
dematerializzazione dei procedimenti e delle procedure amministrative e la loro gestione digitale al 
fine della riduzione e della fluidificazione delle risposte ai cittadini e alle imprese

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.14.07 - Rafforzamento della capacità amministrativa in tema di gestione delle risorse per lo 

sviluppo
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione delle modalità di assegnazione delle 
risorse Cap. Coe. ai beneficiari : elaborazione di 
proposta

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSA 2024OBSA500393.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSA 2024OBSA500393.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSA 2024OBSA500393.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Semplificazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente attraverso la creazione di servizi 
digitali che favoriscono l'interazione tra l'ente ed i 
cittadini, i professionisti e le imprese

 1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500400.04

Descrizione OBSA Coordinamento del servizio di psicologia di base e miglioramento dei servizi all'utenza del 
SSR.

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare sul piano qualitativo e quantitativo i servizi all’utenza del SSR e le condizioni delle fasce 
deboli della popolazione

Codice OBST OBST.06

Descrizione OBST Miglioramento dei Servizi Sanitari offerti ai cittadini
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 28

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.18.01 - Miglioramento della Rete Assistenziale delle cure primarie

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Coordinamento del servizio di psicologia di base 
- Report delle attività espletate e dei risultati 
raggiunti dal servizio di psicologia di base.

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare sul piano qualitativo e quantitativo i servizi all’utenza del SSR e le condizioni delle fasce 
deboli della popolazione

Codice OBST OBST.06

Descrizione OBST Miglioramento dei Servizi Sanitari offerti ai cittadini
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.18.16 - Implementazione delle reti clinico assistenziali. Miglioramento dell'appropriatezza e della 

qualità dell'assistenza. Prevenzione del rischio clinico e implementazione buone prassi per la 
sicurezza del paziente.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attività di coordinamento nella stesura di 
percorsi diagnostici  terapeutico-assistenziali per 
le malattie rare:  relazione.

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500400.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [50% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/03/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 30/06/2024  / (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/12/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500400.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20  90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il  Programma 
Complementare:         DSPL POC 2024  /  ISPL 
POC 2024

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

PR FESR 2021 2027: trasmissione all'AdG 
FESR, nella richiesta di parere su proposte 
deliberative, delle informazioni inerenti agli inviti 
pianificati :  N. richieste di parere che dettagliano 
informazioni inviti / N. richieste di parere 
trasmesse alla AdG FESR

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

 95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2024OBSA500400.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Semplificazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente attraverso la creazione di servizi 
digitali che favoriscono l'interazione tra l'ente ed i 
cittadini, i professionisti e le imprese

 1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBO 2024OBO500401.05.01

Descrizione OBO Redazione del documento di programmazione annuale regionale (DPAR) delle attività di 
controllo ufficiale delle AASSLL in materia di sicurezza alimentare e sanità veterinaria

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.06 - Miglioramento efficacia dei controlli ufficiali in materia di sicurezza alimentare e sanità 
veterinaria (dotazioni strumentali - formazione).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Redazione e approvazione del DPAR 2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione DPAR 2024 Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500401.05.02

Descrizione OBO Attuazione del Piano regionale annuale formativo per l’aggiornamento del personale delle 
AASSLL competente in materia di sicurezza alimentare e sanità veterinaria

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.06 - Miglioramento efficacia dei controlli ufficiali in materia di sicurezza alimentare e sanità 
veterinaria (dotazioni strumentali - formazione).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Espletamento degli eventi formativi previsti dal Piano annuale formativo 
regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Espletamento degli eventi programmati 0,00%
 

70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBO 2024OBO500401.05.03

Descrizione OBO Redazione, approvazione ed attuazione del Piano regionale annuale degli audit interni sulle 
AASSLL in materia di sicurezza alimentare e sanità veterinaria

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.06 - Garantire il rispetto dei LEA nel campo della Sicurezza Alimentare e della Sanità 
Pubblica Veterinaria.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Redazione e approvazione del Piano regionale annuale degli audit interni 
sulle AASSLL in materia di sicurezza alimentare e sanità veterinaria.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione piano Off
 

On
 

On/Off

Azione Attuazione del Piano regionale annuale degli audit interni sulle AASSLL in 
materia di sicurezza alimentare e sanità veterinaria.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attuazione Piano regionale audit interni. 0,00%
 

90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500401.05.04

Descrizione OBO Attuazione del Piano di Monitoraggio sanitario della fauna selvatica sulle malattie 
trasmissibili agli animali ed all’uomo

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.06 - Miglioramento efficacia dei controlli ufficiali in materia di sicurezza alimentare e sanità 
veterinaria (dotazioni strumentali - formazione).

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Esecuzione dei controlli previsti dal piano di monitoraggio sanitario della 
fauna selvatica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Espletamento dei controlli programmati 0,00%
 

70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBO 2024OBO500401.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500402 - Prevenzione e igiene sanitaria - prevenzione e tutela della salute e della sicurezza negli ambienti di vita e 

lavoro - O.E.R.

Codice OBO 2024OBO500402.05.01

Descrizione OBO Implementazione di interventi di promozione della salute previsti dal Piano regionale di 
prevenzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.12 - Piano regionale di prevenzione al fine di garantire interventi di promozione della salute e 
di prevenzione che rappresentano una priorità per tutelare al meglio la salute dei cittadini.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Corsi di formazione con il personale delle AASSLL inserite nei servizi e 
nelle unità operative impegnate nella promozione della salute.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. corsi di formazione effettuati nel 2024. 0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Programmazione interventi per incrementare i corretti stili di vita dei 
cittadini, in collaborazione con il Tavolo di Coordinamento Regionale per 
la promozione della Salute istituito con D.D. 12/2018 e ss.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. incontri annuali. 0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500402.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500403 - Attuazione del Piano regionale di assistenza sanitaria territoriale

Codice OBO 2024OBO500403.05.01

Descrizione OBO Potenziamento della rete assistenziale delle cure primarie

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.01 - Miglioramento della Rete Assistenziale delle cure primarie
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere, per quanto di competenza della UOD, alla predisposizione di 
Accordi con la Medicina Generale in linea con la programmazione 
sanitaria regionale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Stipula di un Accordo con la Medicina Generale. Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500403.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500404 - Assistenza ospedaliera

Codice OBO 2024OBO500404.05.01

Descrizione OBO Monitoraggio delle performance delle Aziende del SSR in relazione al rispetto della garanzia 
dei tempi massimi previsti per l’erogazione di prestazioni sanitarie

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.16 - Implementazione delle reti clinico assistenziali. Miglioramento dell'appropriatezza e della 
qualità dell'assistenza. Prevenzione del rischio clinico e implementazione buone prassi per la 
sicurezza del paziente.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Produzione report semestrali di monitoraggio liste d’attesa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report prodotti e condivisi con le Aziende 0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500404.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500405 - Accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie e socio-sanitarie pubbliche e private

Codice OBO 2024OBO500405.05.01

Descrizione OBO Governance dell’offerta sanitarie di prestazioni di risonanza magnetica

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.03 - Migliorare gli strumenti di governance del SSR – Monitoraggio e Regolamentazione dei 
LEA – Appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Governance dell’offerta sanitarie di prestazioni di risonanza magnetica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di atto deliberativo Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500405.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500406 - Politica del farmaco e dispositivi

Codice OBO 2024OBO500406.04.01

Descrizione OBO Sorveglianza attività dei comitati etici territoriali di cui alla DGR 224/2023

Codice OBSA 2024OBSA500400.04

Descrizione OBSA Coordinamento del servizio di psicologia di base e miglioramento dei servizi all'utenza del SSR.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.10 - Manovre volte alla riduzione della spesa farmaceutica, incremento e miglioramento dei 
servizi offerti in farmacia, miglioramento appropriatezza prescrittiva e aderenza terapeutica 
miglioramento dell’offerta dei servizi sanitari.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Sorveglianza attività svolte dai comitati etici territoriali di cui alla DGR 
224/2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. incontri periodici dell'osservatorio regionale 
sulla sperimentazione clinica istituti con DD 
2/2023, documentati da verbale.

0,00
 

4,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500406.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500407 - Monitoraggio e regolamentazione dei l.e.a. - appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie

Codice OBO 2024OBO500407.04.01

Descrizione OBO Miglioramento dei servizi sanitari offerti ai cittadini attraverso il monitoraggio degli 
adempimenti LEA e degli indicatori NSG

Codice OBSA 2024OBSA500400.04

Descrizione OBSA Coordinamento del servizio di psicologia di base e miglioramento dei servizi all'utenza del SSR.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.03 - Migliorare gli strumenti di governance del SSR – Monitoraggio e Regolamentazione dei 
LEA – Appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Monitoraggio delle inadempienze/adempienze con impegno degli 
adempimenti del Q LEA; analisi degli indicatori “core” del NSG pubblicati 
sul cruscotto “Sinfonia” relativi all’anno 2024; monitoraggio 
sull’avanzamento dei controlli delle cartelle cliniche ex DCA 6/2011 e 
smi                                                                                                                                                                           
Monitoraggio delle inadempienze/adempienze con impegno degli 
adempimenti del Q LEA; analisi degli indicatori “core” del NSG pubblicati 
sul cruscotto “Sinfonia” relativi all’anno 2024; monitoraggio 
sull’avanzamento dei controlli delle cartelle cliniche ex DCA 6/2011 e smi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione report 0,00
 

3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500407.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500408 - Organismo Tecnicamente Accreditante

Codice OBO 2024OBO500408.05.01

Descrizione OBO Integrazione degli strumenti di verifica del possesso dei requisiti ulteriori di accreditamento 
- già approvati per le attività sanitarie e sociosanitarie - con la predisposizione delle check 
list per la verifica del possesso dei requisiti delle organizzazioni individuate per l’assistenza 
domiciliare di cui alla DGRC del 17.01.2023, n. 21 e s.m.i.

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Adozione di atto formale di approvazione delle check list

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atto approvato. Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500408.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio 

immobiliare del S.S.R.

Codice OBO 2024OBO500409.05.01

Descrizione OBO Favorire l'attuazione degli accordi di programma di edilizia sanitaria.

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.17 - Edilizia Sanitaria Regionale, reti di prossimità, strutture intermedie e telemedicina. 
Missione 6 PNRR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Monitoraggio sull'avanzamento dei lavori presentati.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero stadi avanzamento lavori presentati. 0,00
 

10,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Monitoraggio sull'incremento di valore dei lavori presentati.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Valore avanzamento lavori presentati 0,00
 

10.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Codice OBO 2024OBO500409.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500410 - Personale del S.S.R.

Codice OBO 2024OBO500410.04.01

Descrizione OBO Monitoraggio del servizio di psicologia di base.

Codice OBSA 2024OBSA500400.04

Descrizione OBSA Coordinamento del servizio di psicologia di base e miglioramento dei servizi all'utenza del SSR.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.02 - Monitoraggio e controllo in materia di reclutamento di Personale del SSR incluso 
trattamento accessorio e formazione obbligatoria

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Valutazione dell’andamento del servizio nell’ambito dell’Osservatorio 
Regionale sul servizio di psicologia di base.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riunioni dell’Osservatorio Regionale 
sul Servizio di Psicologia di Base convocate.

0,00
 

3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Monitoraggio delle attività del servizio di psicologia di base in ciascuna 
delle Aziende Sanitarie Locali.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Acquisizione di reportistica da parte delle 7 
Aziende Sanitarie Locali (due all'anno per 
ciascuna Azienda).

0,00
 

14,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500410.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500411 - Governo economico finanziario in raccordo con la dg risorse finanziarie

Codice OBO 2024OBO500411.05.01

Descrizione OBO Promozione dell’efficienza gestionale e dell’equilibrio economico-patrimoniale

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.13 - Raggiungimento dell’efficienza gestionale e dell’equilibrio economico-patrimoniale
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Trasferimento delle risorse statali al SS

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Risorse trasferite al SSR/ Risorse statali trasferite 0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500411.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500412 - Assistenza e interventi sociosanitari

Codice OBO 2024OBO500412.04.01

Descrizione OBO Programmazione azioni di contrasto al gioco d'azzardo patologico.

Codice OBSA 2024OBSA500400.04

Descrizione OBSA Coordinamento del servizio di psicologia di base e miglioramento dei servizi all'utenza del SSR.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.20 - Miglioramento della Rete territoriale della Assistenza Sociosanitaria Interventi di 
contrasto alle dipendenze da gioco d’azzardo patologico

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Piano regionale di azioni di contrasto alle dipendenze patologiche e al 
gioco d’azzardo: aggiornamento atti di programmazione azioni di 
contrasto al Gioco di Azzardo.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione atto di programmazione: 
numero 1 report di attuazione piano GAP.

Off
 

On
 

On/Off

Azione Attività di monitoraggio dell’implementazione di azioni di contrasto al 
gioco d'azzardo patologico.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione relazione. Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500412.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500413 - Vigilanza contabile e amministrativa e percorsi attuativi di certificabilità dei bilanci di esercizio delle AA.SS.

Codice OBO 2024OBO500413.05.01

Descrizione OBO Controllo stato di avanzamento certificabilità dei bilanci consuntivi (PAC)

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.04 - Vigilanza contabile Aziende Sanitarie
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Controllo stato di avanzamento certificabilità dei bilanci consuntivi (PAC)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rendicontazione annuale (relazione e modelli 
excel)

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500413.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500413 - Vigilanza contabile e amministrativa e percorsi attuativi di certificabilità dei bilanci di esercizio delle AA.SS.

Codice OBO 2024OBO500413.25.01

Descrizione OBO Monitoraggio adempimenti AASSLL e AAOO.

Codice OBSA 2024OBSA500400.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.04 - Vigilanza contabile Aziende Sanitarie
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Vigilanza adempimenti adozione bilanci preventivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione documentazione all'esito  
dell'attività di vigilanza sull'adozione bilanci  
preventivi: n. documenti predisposti.

0,00
 

5,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Vigilanza adempimenti adozione bilanci consuntivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione documentazione all'esito 
dell'attività di vigilanza sull'adozione bilanci 
consuntivi: n. documenti predisposti. Vigilanza 
condotta sui bilanci pervenuti entro il 1.11.2024

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500415 - Monitoraggio Beni e Servizi Sanitari e non Sanitari

Codice OBO 2024OBO500415.05.01

Descrizione OBO Miglioramento delle performance di acquisizione di beni e servizi e della centralizzazione e 
acquisizione degli acquisti da parte di Soresa spa e delle AA.SS.LL.

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.05 - Monitoraggio acquisizione beni e servizi delle Aziende Sanitarie
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Monitoraggio delle acquisizioni di beni e servizi di Soresa spa e delle 
AA.SS.LL.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500415.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500416 - Monitoraggio e Gestione delle piattaforme informatiche - Rapporto con gli Organi centrali per la corretta 

implementazione dei Flussi Sanitari

Codice OBO 2024OBO500416.05.01

Descrizione OBO Miglioramento della qualità del dato del flusso CEDAP attraverso indicatori automatici di 
incoerenza tra dati.

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.19 - Miglioramento LEA: implementazione del sistema SINFONIA delle attività consultoriali, 
malattie croniche in età evolutiva. Attivazione di ambulatori di II Livello. Informatizzazione delle 
attività di screening neonatali obbligatori e implementazione di screening attraverso progetto SMA. 
Attività di controllo della raccolta del sangue cordonale. Monitoraggio e Ispezioni per il 
mantenimento dei requisiti dei centri di PMA Pubblici e Autorizzati anche attraverso l’attivazione di 
nuovi centri.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Sviluppo di indicatori automatici che identifichino dati potenzialmente 
incoerenti, per migliorare la qualità dei dati raccolti.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report implementazione indicatori. Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500416.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500417 - Attività consultoriali e assistenza materno-infantile

Codice OBO 2024OBO500417.05.01

Descrizione OBO Informatizzazione delle prestazioni inerenti alle attività consultoriali.

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.18.19 - Miglioramento LEA: implementazione del sistema SINFONIA delle attività consultoriali, 
malattie croniche in età evolutiva. Attivazione di ambulatori di II Livello. Informatizzazione delle 
attività di screening neonatali obbligatori e implementazione di screening attraverso progetto SMA. 
Attività di controllo della raccolta del sangue cordonale. Monitoraggio e Ispezioni per il 
mantenimento dei requisiti dei centri di PMA Pubblici e Autorizzati anche attraverso l’attivazione di 
nuovi centri.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Coordinamento e monitoraggio delle attività consultoriali attraverso la 
piattaforma informatizzata.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di consultori che avviano le attività di 
informatizzazione del dato.

0,00%
 

90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500417.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500491.05.01

Descrizione OBO Implementazione della rete regionale delle malattie rare.

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Stesura percorso diagnostico terapeutico assistenziale per le malattie rare.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

predisposizione di provvedimenti e disposizioni 
operative.

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500491.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500492.05.01

Descrizione OBO Potenziamento delle competenze del personale della DG.

Codice OBSA 2024OBSA500400.05

Descrizione OBSA Implementazione dei servizi sanitari offerti ai cittadini.

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Organizzazione di una giornata formativa, in materia di protocollo 
informatico, rivolta al personale della DG.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verbale della giornata formativa. Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500492.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
500493 - STAFF - Funzioni di supporto nella verifica delle performance degli enti del Servizio Sanitario regionale - 

Rapporti con le Amministrazioni statali- Raccordo con l'Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società  - Servizio 
Ispettivo sanitario e socio-sanitario

Codice OBO 2024OBO500493.04.01

Descrizione OBO Controlli ordinari e straordinari SSR

Codice OBSA 2024OBSA500400.04

Descrizione OBSA Coordinamento del servizio di psicologia di base e miglioramento dei servizi all'utenza del SSR.

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende sanitarie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Verifica condizioni sanitarie strutturali e documentali strutture SSR.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica condizioni sanitarie strutturali e  
documentali presso le 17 Aziende Sanitarie 
della  Campania e 8 strutture private accreditate

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500493.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2024OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione fornire riscontri in maniera adeguata e tempestiva alla SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/riscontri richiesti dalla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 108

Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.01

Descrizione OBSA Contrastare la violenza di genere

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare sul piano qualitativo e quantitativo i servizi all’utenza del SSR e le condizioni delle fasce 
deboli della popolazione

Codice OBST OBST.08

Descrizione OBST Pari opportunità di genere e contrasto alla violenza sulle donne

Missioni e Programmi 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione 
sociale

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo Sì
Linea d'azione 24.12.03 - Contrastare la violenza di genere

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attività di monitoraggio e controllo sui CAV e CA 
attivi - Centri controllati/Centri esistenti

10,00%
 

20,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.02

Descrizione OBSA Favorire l'attuazione di interventi di contrasto alla povertà

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi 1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

Stakeholders Enti locali territoriali

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.24.01 - Favorire l'attuazione di interventi di contrasto alla povertà

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atto di aggiornamento della programmazione 
territoriale, in attuazione del Piano per gli 
interventi e i servizi sociali di contrasto alla 
povertà relativo al triennio 2021-2023

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.03

Descrizione OBSA Promuovere l'attivazione di percorsi di presa in carico mirata delle persone con disabilità da 
parte degli Ambiti Sociali Territoriali

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare sul piano qualitativo e quantitativo i servizi all’utenza del SSR e le condizioni delle fasce 
deboli della popolazione

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi 1202 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per la disabilità

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.24.02 - Garantire l'inclusione sociale delle persone con disabilità

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atto di aggiornamento degli indirizzi di 
programmazione

Off
 

On
 

On/Off

Risorse trasferite in favore delle disabilità gravi e 
gravissime agli ambiti territoriali per assicurare la 
continuità dei progetti personalizzati / Risorse 
programmate

0,00%
 

50,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.04

Descrizione OBSA Potenziare, consolidare e qualificare i servizi di cura rivolti a bambini nella fascia d'età 0-3 
anni

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi 1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e  i minori e per asili nido

Stakeholders Amministrazioni statali

Cittadini e collettività

Famiglie

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.12.01 - Rafforzare gli interventi a favore dell'infanzia

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti Sociali Territoriali, Ministero dell'Istruzione e del Merito

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proprosta, entro il 31/10/2024, di Deliberazione 
di Giunta Regionale per l'approvazione della 
programmazione delle risorse afferenti al Fondo 
SIEI anno 2024

Off
 

On
 

On/Off

Trasferimento agli Enti Beneficiari delle risorse 
necessarie all'avvio delle attività dei Poli 
dell'Infanzia innovativi da realizzarsi sulla base 
dei progetti ammessi a finanziamento: n. decreti 
di anticipazione risorse / n. decreti di ammissione

0,00%
 

75,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.05

Descrizione OBSA Favorire l'adeguamento alle disposizioni normative previste dalla disciplina del RUNTS

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare il rapporto tra cittadini/imprese e la pubblica amministrazione attraverso la 
semplificazione dell’amministrazione, il rafforzamento e la riqualificazione della Pubblica 
Amministrazione, la riduzione della burocrazia e l’incremento del percorso verso la 
dematerializzazione dei procedimenti e delle procedure amministrative e la loro gestione digitale al 
fine della riduzione e della fluidificazione delle risposte ai cittadini e alle imprese

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 1208 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Cooperazione e associazionismo

Stakeholders Amministrazioni statali

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifiche sussistenza requisiti di legge degli enti 
trasmigrati "senza provvedimento" nel RUNTS / 
Totale enti iscritti "senza provvedimento" nel 
RUNTS

50,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.06

Descrizione OBSA Favorire la realizzazione di azioni in tema di sport attraverso la programmazione delle risorse

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0603 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il 
tempo libero (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta, entro il 31/07/2024, di deliberazione di 
Giunta per la programmazione delle risorse 
presenti in bilancio per azioni legate alla 
promozione sportiva

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.07

Descrizione OBSA Attuazione della Legge Regionale n. 31/2021, art. 37, comma 1, lett. A), in conformità agli 
indirizzi formulati dalla Giunta Regionale, con riferimento all'aggiornamento dell'elenco dei 
Direttori e Coordinatori di Ambito sociale

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi 1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Aggiornamento periodico dell'Elenco dei Direttori/
Coordinatori di Ambito Sociale a seguito di 
acquisizione delle candidature

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [50% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/03/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 30/06/2024  / (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/12/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20  90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il  Programma 
Complementare:         DSPL POC 2024  /  ISPL 
POC 2024

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

PR FESR 2021 2027: trasmissione all'AdG 
FESR, nella richiesta di parere su proposte 
deliberative, delle informazioni inerenti agli inviti 
pianificati :  N. richieste di parere che dettagliano 
informazioni inviti / N. richieste di parere 
trasmesse alla AdG FESR

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

spesa incrementale da conseguire al 31/03/2024  13.500.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

spesa incrementale da conseguire al 30/06/2024  31.500.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

spesa incrementale da conseguire al 31/12/2024  5.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2024OBSA500500.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità Sì

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Semplificazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente, attraverso la creazione di servizi 
digitali che favoriscono l'interazione tra l'ente ed i 
cittadini, i professionisti e le imprese

0,00
 

1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

0,00%
 

70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500501 - Terzo settore, Ufficio Regionale Runts e Servizio Civile

Codice OBO 2024OBO500501.05.01

Descrizione OBO Azione di sostegno e promozione in favore degli Enti del Terzo Settore

Codice OBSA 2024OBSA500500.05

Descrizione OBSA Favorire l'adeguamento alle disposizioni normative previste dalla disciplina del RUNTS

Missioni e Programmi 1208 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Cooperazione e associazionismo

Stakeholders Amministrazioni statali

Cooperative ed associazioni del terzo settore

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Erogazione contributi agli enti del terzo settore iscritti al RUNTS sulla 
base dell'Accordo di programma 2022-2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Diramazione di Linee Guida operative a 
supporto degli Enti beneficiari per la corretta 
rendicontazione delle spese sostenute, relative 
ai progetti ammessi a cofinanziamento e 
propedeutica all'erogazione di ulteriori contributi.

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500501.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Assicurare risposte tempestive ed adeguate in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla Direzione Generale / Riscontri 
richiesti dalla Direzione Generale

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500501 - Terzo settore, Ufficio Regionale Runts e Servizio Civile

Codice OBO 2024OBO500501.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / fatture 
complessive scadenti nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2024OBO500502.04.01

Descrizione OBO Programmazione e monitoraggio del fondo per il sistema integrato di educazione e 
istruzione da 0 a 6 anni e interventi per favorire la frequenza degli asili nido

Codice OBSA 2024OBSA500500.04

Descrizione OBSA Potenziare, consolidare e qualificare i servizi di cura rivolti a bambini nella fascia d'età 0-3 anni

Missioni e Programmi 1201 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per l'infanzia e  i minori e per asili nido

Stakeholders

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 95

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.12.01 - Rafforzare gli interventi a favore dell'infanzia
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Fornire le indicazioni per il monitoraggio dell'attuazione annualità SIEI 
2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolare agli Ambiti con le indicazioni per il 
monitoraggio

Off
 

On
 

On/Off

Azione Approvare le indicazioni per la programmazione SIEI 2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione atto di programmazione SIEI 2024 Off
 

On
 

On/Off

Azione Avvio attività per la realizzazione di Poli per l'infanzia innovativi, sulla 
base dei progetti ammessi a finanziamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Progetti Poli per l'infanzia avviati / Progetti 
ammessi a finanziamento

0,00%
 

70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2024OBO500502.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Assicurare risposte tempestive ed adeguate in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla Direzione Generale / Riscontri 
richiesti dalla Direzione Generale

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500591.02.01

Descrizione OBO Contribuire alla definizione della programmazione regionale, con particolare riferimento ai 
servizi di accesso a favore delle persone in condizione di povertà

Codice OBSA 2024OBSA500500.02

Descrizione OBSA Favorire l'attuazione di interventi di contrasto alla povertà

Missioni e Programmi 1204 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per i soggetti a rischio di esclusione 
sociale

Stakeholders Enti locali territoriali

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.24.01 - Favorire l'attuazione di interventi di contrasto alla povertà
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attuazione del Piano Regionale Povertà 2022-2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Diramazione di Linee Guida operative agli Ambiti 
Territoriali per la corretta predisposizione della 
programmazione territoriale in materia di 
contrasto alla povertà

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500591.03.01

Descrizione OBO Gestione delle risorse finanziarie finalizzate all'assistenza di disabili gravi e gravissimi

Codice OBSA 2024OBSA500500.03

Descrizione OBSA Promuovere l'attivazione di percorsi di presa in carico mirata delle persone con disabilità da parte 
degli Ambiti Sociali Territoriali

Missioni e Programmi 1202 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per la disabilità

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.24.02 - Garantire l'inclusione sociale delle persone con disabilità
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Certificazione FNA annualità 2020, allo scopo di garantire il flusso 
finanziario fra Regione, Ministero ed Ambiti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione Fondi FNA annualità 2020 
erogati / Totale fondi FNA annualità 2020 
trasferiti

0,00%
 

50,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500591.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Assicurare risposte tempestive ed adeguate in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla Direzione Generale / Riscontri 
richiesti dalla Direzione Generale

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500591.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / fatture 
complessive scadenti nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500592.07.01

Descrizione OBO Procedimento di aggiornamento dell'elenco dei Direttori/Coordinatori dì Ambito

Codice OBSA 2024OBSA500500.07

Descrizione OBSA Attuazione della Legge Regionale n. 31/2021, art. 37, comma 1, lett. A), in conformità agli indirizzi 
formulati dalla Giunta Regionale, con riferimento all'aggiornamento dell'elenco dei Direttori e 
Coordinatori di Ambito sociale

Missioni e Programmi 1207 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Programmazione e governo della rete dei servizi 
sociosanitari e sociali

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Aggiornamento dell'Elenco Regionale dei Direttori/Coordinatori d'Ambito

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Istanze istruite / Totale istanze pervenute 
complete

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500592.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Assicurare risposte tempestive ed adeguate in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla Direzione Generale / Riscontri 
richiesti dalla Direzione Generale

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500592.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / fatture 
complessive scadenti nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500505 - Sport

Codice OBO 2024OBO500505.06.01

Descrizione OBO Realizzazione delle azioni programmate in tema di sport

Codice OBSA 2024OBSA500500.06

Descrizione OBSA Favorire la realizzazione di azioni in tema di sport attraverso la programmazione delle risorse

Missioni e Programmi 0603 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il 
tempo libero (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Effettuare il monitoraggio semestrale sulla rendicontazione della spesa da 
parte dell'ARUS

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Note semestrali di richiesta di informazioni sulla 
effettiva realizzazione delle attività demandate e 
sui correlati giustificativi contabili

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Assegnazione delle risorse presenti in bilancio in favore di ARUS per 
azioni legate alla promozione sportiva

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione di n. 1 atto di impegno e di n. 1 atto di 
liquidazione

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500505.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Assicurare risposte tempestive ed adeguate in materia di trasparenza e di 
prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla Direzione Generale / Riscontri 
richiesti dalla Direzione Generale

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500505 - Sport

Codice OBO 2024OBO500505.25.01

Descrizione OBO Corretta Gestione Contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500500.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 12

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione adottato entro i 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza / fatture 
complessive scadenti nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2024OBSA500600.04

Descrizione OBSA Attuazione strumenti per la Tutela delle Acque

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Accrescere la sostenibilità ambientale per una Campania green, puntando alla transizione 
ecologica per promuovere l’economia circolare mediante l’uso efficiente delle risorse e 
l’efficientamento energetico

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.02.16 - Implementazione “strumenti” per la tutela delle acque

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione alla Giunta regionale bozza di 
regolamento sulle concessioni di Grandi 
Derivazioni d'Acqua

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2024OBSA500600.05

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e l'ambiente

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare il rapporto tra cittadini/imprese e la pubblica amministrazione attraverso la 
semplificazione dell’amministrazione, il rafforzamento e la riqualificazione della Pubblica 
Amministrazione, la riduzione della burocrazia e l’incremento del percorso verso la 
dematerializzazione dei procedimenti e delle procedure amministrative e la loro gestione digitale al 
fine della riduzione e della fluidificazione delle risposte ai cittadini e alle imprese

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.02.15 - Aggiornamento annuale della banche dati del Piano Regionale di Bonifica e 

completamento dello sviluppo del “Sistema Informativo Piano Regionale di Bonifica – SI PRB”
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta DGR di approvazione della banche dati 
e degli allegati al PRB

0,00
 

1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2024OBSA500600.06

Descrizione OBSA Adeguamento della Convenzione con SMA Campania

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0901 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di adeguamento e aggiornamento della 
Convenzione con SMA Campania (DGR 
767/2022)

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2024OBSA500600.08

Descrizione OBSA Rilancio delle aree naturali

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0905 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Aree protette, parchi naturali, 
protezione naturalistica e forestazione

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione provvedimenti liquidazioni per il 
completamento dei lotti dei Piani di gestione dei 
siti Natura 2000

0,00
 

6,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2024OBSA500600.09

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Accrescere la sostenibilità ambientale per una Campania green, puntando alla transizione 
ecologica per promuovere l’economia circolare mediante l’uso efficiente delle risorse e 
l’efficientamento energetico

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.02.14 - Qualità dell’Aria – Azioni previste nell’aggiornamento del Piano e dell’Accordo sulla 

Tutela della Qualità dell’Aria MiTE(MASE)/Regione Campania
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione e trasmissione alla G.R. di una 
bozza di regolamento sulle biomasse

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2024OBSA500600.10

Descrizione OBSA Indagine customer satisfaction sui corsi di formazione on-line

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione esiti dell'indagine di customer 
satisfaction alla UOD 50.14.04

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2024OBSA500600.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [50% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/03/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 30/06/2024  / (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/12/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2024OBSA500600.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20  90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il  Programma 
Complementare:         DSPL POC 2024  /  ISPL 
POC 2024

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

PR FESR 2021 2027: trasmissione all'AdG 
FESR, nella richiesta di parere su proposte 
deliberative, delle informazioni inerenti agli inviti 
pianificati :  N. richieste di parere che dettagliano 
informazioni inviti / N. richieste di parere 
trasmesse alla AdG FESR

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2024OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2024OBSA500600.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

 95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2024OBSA500600.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Semplificazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente attraverso la creazione di servizi 
digitali che favoriscono l'interazione tra l'ente ed i 
cittadini, i professionisti e le imprese

 1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500602 - Fondi regionali, nazionali e comunitari – Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2024OBO500602.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL di appartenenza sugli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500602.25.01

Descrizione OBO Migliorare l'attività di verifica degli atti inerenti la gestione finanziaria della DG

Codice OBSA 2024OBSA500600.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Controllo procedurale dei debiti commerciali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rapporto: fatture contabilizzate / fatture 
pervenute

0,00%
 

78,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500604 -  Sviluppo Sostenibile, Acustica, qualità dell’aria e radiazioni- criticità ambientali in rapporto alla salute 
umana

Codice OBO 2024OBO500604.09.01

Descrizione OBO Predisporre interventi per il miglioramento della qualità dell'aria

Codice OBSA 2024OBSA500600.09

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0908 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Qualità dell'aria e riduzione 
dell'inquinamento

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.02.14 - Qualità dell’Aria – Azioni previste nell’aggiornamento del Piano e dell’Accordo sulla 
Tutela della Qualità dell’Aria MiTE(MASE)/Regione Campania

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisporre interventi per la qualità dell'aria

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposzione e trasmissione alla D.G. bozza 
di regolamento sulle biomasse

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500604.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL di appartenenza sugli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 144

Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2024OBO500605.05.01

Descrizione OBO Aggiornamento annuale Piano Regionale Bonifiche (PRB)

Codice OBSA 2024OBSA500600.05

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e l'ambiente

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.02.04 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Aggiornamento annuale PRB

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione e trasmissione alla DG proposta 
DGR

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500605.05.02

Descrizione OBO Semplificazione degli interventi per la salubrità dell'ambiente

Codice OBSA 2024OBSA500600.05

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e l'ambiente

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione documento per la semplificazione degli interventi di 
bonifica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione e trasmissione alla DG 
documento disciplinante categorie di interventi 
non necessitanti della valutazione, con relativi 
criteri e procedure

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2024OBO500605.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL di appartenenza sugli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500607 - Gestione delle risorse naturali protette - Tutela e salvaguardia dell'habitat marino e costiero – Parchi e 
riserve naturali

Codice OBO 2024OBO500607.08.01

Descrizione OBO Piani di gestione siti Natura 2000

Codice OBSA 2024OBSA500600.08

Descrizione OBSA Rilancio delle aree naturali

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Misure attuative dell'appalto-Piani di gestione siti rete Natura 2000

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione atti per la liquidazione di n.6 lotti 0,00
 

6,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500607.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL di appartenenza sugli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500608 - Tutela delle acque – Contratti di fiume

Codice OBO 2024OBO500608.04.01

Descrizione OBO Predisposizione atti per i Contratti di Fiume

Codice OBSA 2024OBSA500600.04

Descrizione OBSA Attuazione strumenti per la Tutela delle Acque

Missioni e Programmi 0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Contratti di fiume

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Documento di indirizzo per gli interventi dei 
Contratti di fiume, in coerenza con i fondi 
programmati FSC

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500608.04.02

Descrizione OBO Regolamento sulle concessioni di Grandi Derivazioni d'acqua

Codice OBSA 2024OBSA500600.04

Descrizione OBSA Attuazione strumenti per la Tutela delle Acque

Missioni e Programmi 0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.02.16 - Implementazione “strumenti” per la tutela delle acque
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Grandi Derivazioni d'Acqua

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione e trasmissione alla D.G. del 
regolamento sulle concessioni

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500608 - Tutela delle acque – Contratti di fiume

Codice OBO 2024OBO500608.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL di appartenenza sugli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze di accesso agli attiieste della 
SPL di appartenenza sugli obblighi previsti in materia di anticorruzione e 
trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500616 - Coordinamento sistemi integrati – difesa suolo e bonifica – Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di 
rilevanza ambientale – risorse geotermiche

Codice OBO 2024OBO500616.06.01

Descrizione OBO Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Codice OBSA 2024OBSA500600.06

Descrizione OBSA Adeguamento della Convenzione con SMA Campania

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Convenzione con SMA Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione della proposta di adeguamento 
della Convenzione

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500616.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL di appartenenza sugli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono 
dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo 

ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2024OBO500692.10.01

Descrizione OBO Trasmissione al personale della D.G. del questionario di Customer Satisfaction e relazione 
sugli esiti

Codice OBSA 2024OBSA500600.10

Descrizione OBSA Indagine customer satisfaction sui corsi di formazione on-line

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Indagine di Customer Satisfaction

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione e trasmissione alla D.G. 
relazione sugli esiti dell'indagine

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500692.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alle richieste della SPL di appartenenza sugli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti 
alla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze degli accessi agli atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istanze evase nei termini /numero di 
istanze ricevute

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di 
Sviluppo finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Consorzi di difesa

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 18

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali

Altre SPL coinvolte 501700, 501300, 400100

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, AGEA, Commissione Europea, 
Agenzia per la coesione territoriale, CIPE, MiSE, MEF, Comuni e Enti locali

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo di spesa liquidato da AGEA  287.192.299,91
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali

Altre SPL coinvolte 400100, 501300

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, Agea, Commissione europea, 
MISE, MEF

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo del contributo istruito dalla DG 500700 
al fine di consentire il pagamento da parte di 
Agea per l'OCM vino, ortofrutta, patate, olio e 
apicoltura

 35.400.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2024OBSA500700.06

Descrizione OBSA Campania Blu - Garantire l'attuazione dei Programmi Operativi di sostegno al settore della 
pesca e dell'acquacoltura regionale finanziati dal FEAMP e dal FEAMPA

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Pescatori professionali, imprese ittiche e acquicole

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.01.07 - Sviluppo e sostenibilità del settore ittico e acquicolo

Altre SPL coinvolte 400100, 501300 e 501700

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste (Masaf), AGEA, Commissione 
Europea DG pesca

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo totale dei provvedimenti di affidamento 
di servizi e forniture e dei provvedimenti di 
concessioni di sovvenzioni adottati a valere sul 
PO FEAMPA 2021/2027

 3.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Chiusura finanziaria del PO FEAMP 2014/2020: 
certificazione Importo residuo (importo residuo = 
dotazione finanziaria del PO - importo 
complessivo certificato al 31/12/2023)

 75,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat 
agricoli e forestali

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.01.05 - Sostenibilità dei sistemi produttivi agroforestali, contrasto ai cambiamenti climatici, tutela 

della biodiversità e delle risorse naturali
Altre SPL coinvolte 501000, 400100, 501300, 500600

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Provincie e Città Metropolitana di Napoli

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di progetti chiusi amministrativamente a 
valere sul FSC 2014-2020 inclusi nel Patto per lo 
Sviluppo della Regione Campania

 50,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2024OBSA500700.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte 501000, 400100, 501300, 500600

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Città Metropolitana di Napoli

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [50% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/03/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 30/06/2024  / (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/12/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2024OBSA500700.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte 500300, 501300

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Province, Città Metropolitana di Napoli, SMA Campania.

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20  90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il  Programma 
Complementare:         DSPL POC 2024  /  ISPL 
POC 2024

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

PR FESR 2021 2027: trasmissione all'AdG 
FESR, nella richiesta di parere su proposte 
deliberative, delle informazioni inerenti agli inviti 
pianificati :  N. richieste di parere che dettagliano 
informazioni inviti / N. richieste di parere 
trasmesse alla AdG FESR

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2024OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte 501400

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2024OBSA500700.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte 501300

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

 95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2024OBSA500700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte 601100

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Semplificazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente attraverso la creazione di servizi 
digitali che favoriscono l'interazione tra l'ente ed i 
cittadini, i professionisti e le imprese

 1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500715 - Politica Agricola Comune

Codice OBO 2024OBO500715.04.01

Descrizione OBO Assicurare il presidio delle misure a superficie/capo del PSR Campania 2014/2022 e PSP-
CSR 2023/2027

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.05 - Sostenibilità dei sistemi produttivi agroforestali, contrasto ai cambiamenti climatici, tutela 
della biodiversità e delle risorse naturali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA e MASAF

Capitoli  

Azione Predisposizione degli atti necessari al pagamento da parte di AGEA-OP 
delle anticipazioni e dei saldi delle domande presentate a valersi sui bandi 
per le misure a superficie/capo campagna 2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo erogato da AGEA al 31/12/2024 per 
anticipazioni e saldo / importo totale richiesto dai 
beneficiari

 30,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500715 - Politica Agricola Comune

Codice OBO 2024OBO500715.05.01

Descrizione OBO Sostenere le imprese agricole attraverso gli interventi settoriali della PAC

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA, MAFAS, Organizzazioni di produttori e Organizzazioni professionali del comparto apistico

Capitoli  

Azione OCM Apicoltura - Attuazione programma apistico regionale 2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione elenchi finali di liquidazione ad 
AGEA-OP

 On
 

On/Off

Azione OCM Vino - Predisposizione bandi misure promozione, ristrutturazione e 
investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di bandi adottati  3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione OCM Ortofrutta e settore pataticolo - Istruttoria dei programmi pluriennali, 
delle annualità e delle modifiche in corso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di programmi istruiti / numero di 
programmi presentati

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500716 - Competitività e Filiere Agroalimentari

Codice OBO 2024OBO500716.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure afferenti ai piani di sviluppo finanziati dal FEASR (PSR e 
PSP)

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA

Capitoli  

Azione Predisposizione e trasmissione all’autorità di gestione delle graduatorie 
definitive a valere sulle misure 4.2.1., 4.2.2., 6.1.1

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di graduatorie predisposte e trasmesse 
all’autorità di gestione per l'approvazione

 3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Predisposizione e trasmissione all’autorità di gestione dei bandi di misura 
SRD01, SRD03, SRE01

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di bandi predisposti e trasmessi 
all'autorità di gestione per l'approvazione

 3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500716.05.01

Descrizione OBO Assicurare la tempestiva assegnazione del carburante ammesso ad agevolazione sull'accisa 
per i lavori agricoli (UMA)

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MASAF, Guardia di Finanza, Agenzia delle Dogane, Ministero dell'Economia e delle Finanze

Capitoli  

Azione Istruttoria delle istanze UMA che pervengono nel sistema informativo 
UMA.RGCA tramite Procedura Istruttoria Semplificata (PIS)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze istruite/Numero istanze 
pervenute a valere sulla PIS

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500716 - Competitività e Filiere Agroalimentari

Codice OBO 2024OBO500716.05.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza PNRR Missione 2 
"Rivoluzione verde e transizione ecologica" Componente 1 "Economia circolare e 
agricoltura sostenibile" Investimento 2.3 "Innovazione e meccanizzazione nel settore 
agricolo e alimentare" - Ammodernamento frantoi oleari

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MASAF e Agea

Capitoli  

Azione Elaborazione dell'elenco delle istanze anmmissibili del bando per 
l'ammodernamento dei frantoi oleari approvato con DD n. 645/2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione 
dell'elenco

 On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500717 - Infrastrutture Rurali e Risorse acqua

Codice OBO 2024OBO500717.04.01

Descrizione OBO Assicurare il presidio delle tip.int. del PSR 14/22 affidate alla UOD 500717

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.05 - Sostenibilità dei sistemi produttivi agroforestali, contrasto ai cambiamenti climatici, tutela 
della biodiversità e delle risorse naturali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA, Consorzi di Bonifica

Capitoli  

Azione Predisposizione della proposta della Graduatoria Unica Regionale della 
tip.int. a titolarità 4.3.2 Az. B

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione della proposta all'Autorità di 
Gestione per l'approvazione

 On
 

On/Off

Azione Istruttoria delle domande di pagamento pervenute a valere sul bando 
2023 della tip. int. 5.1.1 az. B a titolarità

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di domande di pagamento istruite sul totale 
delle domande di pagamento pervenute

 75,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500717 - Infrastrutture Rurali e Risorse acqua

Codice OBO 2024OBO500717.04.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure afferenti ai piani di sviluppo finanziati dal FEASR (PSR e 
PSP)

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Realizzazione di un adeguato livello di spesa liquidata da AGEA per le 
Misure del PSR e del PSP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa liquidata da AGEA  3.144.432,32
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Codice OBO 2024OBO500717.07.01

Descrizione OBO Presidio del dissesto idrogeologico nelle zone rurali per il tramite dei Consorzi di Bonifica e 
Irrigazione e Gestione efficiente delle risorse idriche per l'agricoltura regionale

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.05 - Sostenibilità dei sistemi produttivi agroforestali, contrasto ai cambiamenti climatici, tutela 
della biodiversità e delle risorse naturali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concessione, ai Consorzi di Bonifica, dei contributi previsti dalla L.R.4/03 
smi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo concesso  13.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500718 - Ambiente, Foreste e Clima

Codice OBO 2024OBO500718.07.01

Descrizione OBO Garantire la realizzazione degli interventi di forestazione sostenibile e la manutenzione del 
territorio montano

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Altri uffici della regione Campania

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.05 - Sostenibilità dei sistemi produttivi agroforestali, contrasto ai cambiamenti climatici, tutela 
della biodiversità e delle risorse naturali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Province, Città Metropolitana di Napoli, UNCEM Campania, UPI Campania, 
Organizzazioni Sindacali di Categoria, Carabinieri Forestali,, MASAF, Consorzio Appennino 
Meridionale, SMA Campania, Ordini Professionali, Università della Campania, MEF.-

Capitoli  

Azione Chiusura contabile e amministrativa degli interventi a valere sul piano di 
forestazione e bonifica montana

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. interventi chiusi  50,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Erogazione a SMA e agli Enti Delegati degli importi per la realizzazione di 
progetti di tutela e valorizzazione del patrimonio forestale regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

importo erogato  50.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500718 - Ambiente, Foreste e Clima

Codice OBO 2024OBO500718.07.03

Descrizione OBO Tutela del territorio gravato dagli usi civici

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Commissariato regionale per la liquidazione degli usi civici della  Campania e del Molise, Ordini 
professionali, Comuni della Campania, ANCI, Osservatorio Appennino Meridionale, SMA 
Campania , Università della Campania.

Capitoli  

Azione Rilascio di certificazioni e comunicazioni concernenti la presenza del 
vincolo di uso civico nei termini previsti dalla normativa vigente

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di certificazioni e/o comunicazioni rilasciate 
nei termini prescritti / n. di certificazioni e/o 
comunicazioni richieste

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500718 - Ambiente, Foreste e Clima

Codice OBO 2024OBO500718.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli adempimenti in materia di anticorruzione e trasparenza nei tempi 
prescritti

Codice OBSA 2024OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Fornire riscontri tempestivi alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e 
gli obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / n. di riscontri richiesti dalla SPL 
di appartenenza

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e accesso civico generalizzato ex art. 5 comma 1 e 2 D. Lgs. n. 
33/2013 e accesso documentale ex l. 241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di istanze evase dalla UOD 500718 entro i 
termini di legge / n. di istanze ricevute

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500719 - Caccia, Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2024OBO500719.06.01

Descrizione OBO Garantire la chiusura del programma operativo FEAMP 2014-2020 nei termini stabiliti 
dall'autorità di gestione.

Codice OBSA 2024OBSA500700.06

Descrizione OBSA Campania Blu - Garantire l'attuazione dei Programmi Operativi di sostegno al settore della pesca e 
dell'acquacoltura regionale finanziati dal FEAMP e dal FEAMPA

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Pescatori professionali, imprese ittiche e acquicole

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.07 - Sviluppo e sostenibilità del settore ittico e acquicolo
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste.

Capitoli  

Azione Predisposizione della documentazione necessaria alla rendicontazione 
finale delle spese del PO FEAMP 2014-2020.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione della relazione di attuazione finale 
del programma operativo regionale all'Autorità di 
gestione nei termini stabiliti.

Off
 

On
 

On/Off

Azione Istruttoria e liquidazione delle domande di pagamento a saldo delle 
operazioni a titolarità.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di domande di pagamento a saldo evase/
numero di domande di pagamento a saldo 
pervenute

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Liquidazione delle domande di pagamento a saldo delle operazioni a 
regia regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di decreti di liquidazione adottati/numero 
di note di liquidabilità trasmesse dagli uffici 
territoriali

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500719 - Caccia, Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2024OBO500719.06.02

Descrizione OBO Assicurare l'avvio della programmazione regionale finanziata dal FEAMPA 2021/2027

Codice OBSA 2024OBSA500700.06

Descrizione OBSA Campania Blu - Garantire l'attuazione dei Programmi Operativi di sostegno al settore della pesca e 
dell'acquacoltura regionale finanziati dal FEAMP e dal FEAMPA

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Pescatori professionali, imprese ittiche e acquicole

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.07 - Sviluppo e sostenibilità del settore ittico e acquicolo
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste; Università ed enti di ricerca; 
Associazioni di categoria; Organizzazioni di Produttori; Società in House della Regione Campania; 
Capitanerie di Porto; Comuni.

Capitoli  

Azione Adozione bandi e/o sottoscrizione accordi o convenzioni in attuazione del 
programma

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di bandi adottati e/o convenzioni o 
accordi sottoscritti

 3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500719 - Caccia, Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2024OBO500719.07.01

Descrizione OBO Garantire il regolare esercizio dell'attività venatoria in Regione Campania

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Cittadini e collettività

Associazioni venatorie

Cacciatori

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.05 - Sostenibilità dei sistemi produttivi agroforestali, contrasto ai cambiamenti climatici, tutela 
della biodiversità e delle risorse naturali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, Ministero per l'Ambiente e la 
difesa del territorio e del mare, ISPRA, ASL campane, CRIUV, Università degli Studi di Napoli - 
Dipartimento di Veterinaria, Università degli Studi di Napoli - Dipartimento di Agraria, Prefetture, 
Istituto Zooprofilattico Sperimentale per il Mezzogiorno (IZSM), ANCI, Comuni, Province, ATC, 
Carabinieri forestali, Associazioni agricole, Associazioni ambientaliste, Associazioni venatorie, 
ENCI, Gruppi cinofili

Capitoli  

Azione Predisposizione della proposta del provvedimento di approvazione del 
calendario venatorio per l'annata 2024-2025 alla Giunta Regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione della proposta del provvedimento 
di approvazione del calendario venatorio per 
l'annata 2024/2025 alla Giunta Regionale

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500719 - Caccia, Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2024OBO500719.07.02

Descrizione OBO Disciplinare l'attività di utilizzo dei rapaci per l'allontanamento dell'avifauna infestante in 
Regione Campania

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste, Ministero per l'Ambiente e la 
difesa del territorio e del mare, ISPRA, ASL campane, CRIUV, Università degli Studi di Napoli - 
Dipartimento di Veterinaria, Università degli Studi di Napoli - Dipartimento di Agraria, Prefetture, 
Istituto Zooprofilattico Sperimentale per il Mezzogiorno (IZSM), ANCI, Comuni, Province, ATC, 
Carabinieri forestali, Associazioni agricole, Associazioni ambientaliste, Associazioni venatorie, 
ENCI, Gruppi cinofili

Capitoli  

Azione Predisposizione delle Linee Guida per l'allontanamento dell'avifauna 
infestante mediante l'uso di rapaci.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione della proposta del provvedimento 
di approvazione delle Linee Guida per 
l'allontanamento dell'avifauna infestante 
mediante l'uso di rapaci.

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500720 - Valorizzazione, tutela e tracciabilità del prodotto agricolo

Codice OBO 2024OBO500720.04.01

Descrizione OBO Assicurare l'attuazione delle Misure a Titolarità del PSR Campania 2014/2020 affidate alla 
UOD 500720 attraverso un efficiente presidio per il raggiungimento degli obiettivi

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA, MIPAAF, CAA, Organizzazioni professionali agricole

Capitoli  

Azione Garantire il raggiungimento dell'obiettivo finanziario assegnato alla UOD 
500720

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo di spesa pagato da AGEA 0,00
 

12.185.480,18
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500720 - Valorizzazione, tutela e tracciabilità del prodotto agricolo

Codice OBO 2024OBO500720.05.01

Descrizione OBO Promuovere la qualità dei prodotti per la competitività delle imprese

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Cittadini e collettività

Famiglie

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.06 - Sicurezza alimentare, valorizzazione delle filiere, tutela e promozione dei prodotti 
agroalimentari

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Scuole della Regione Campania, Ufficio scolastico regionale, MASAF, Fattorie Didattiche

Capitoli  

Azione Realizzazione del concorso per le scuole "Inventa il tuo spot" anno 
scolastico 2024/2025

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione del 
concorso

Off
 

On
 

On/Off

Azione Curare gli adempimenti per la realizzazione dell’Evento Fattorie Aperte

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione nella sezione dedicata del portale 
dell’agricoltura di un Report di dettaglio sulla 
realizzazione dell’evento

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500720 - Valorizzazione, tutela e tracciabilità del prodotto agricolo

Codice OBO 2024OBO500720.05.02

Descrizione OBO Sostenere le imprese dell'agroalimentare campano

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.06 - Sicurezza alimentare, valorizzazione delle filiere, tutela e promozione dei prodotti 
agroalimentari

Altre PA o soggetti 
coinvolti

OO.PP., Consorzi di Tutela, CCIAA

Capitoli  

Azione Garantire la partecipazione della DG 50 07 agli eventi fieristici con il 
coinvolgimento di n.420 aziende produttrici campane

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di iniziative partecipate 0,00
 

25,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500720 - Valorizzazione, tutela e tracciabilità del prodotto agricolo

Codice OBO 2024OBO500720.07.01

Descrizione OBO Garantire l'efficace svolgimento delle attività istituzionali della UOD 500720

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende sanitarie

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

COMUNI Aziende vitivinicole, Cittadini

Capitoli  

Azione Istruttoria delle richieste di fruizione dei corsi per il rilascio dei patentini di 
Consulente per la difesa fitosanitaria a basso impatto ambientale dei 
presidi fitosanitari

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di istanze istruite / n. istanze pervenute 0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Istruttoria per le richieste di integrazioni documentali e per l’emissione in 
conferenza di servizi nei tempi stabiliti di pareri in materia di potenzialità e 
limitazioni dell’uso agricolo dei suoli, giusto DRD n. 69 del 1° luglio 2020 e 
ss.mm.ii, per l’autorizzazione di impianti da energia da fonte rinnovabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. pareri/integrazioni emessi/N. istanze 
pervenute

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Istruttoria delle richieste di iscrizione all’Elenco Nazionale dei Tecnici ed 
Esperti degli Oli di Oliva Vergini ed Extravergini, all’Elenco regionale 
Menzioni Vigna, all’Elenco dei Tecnici ed Esperti degustatori dei vini a 
Denominazione di Origine della Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze istruite/N. istanze pervenute 0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500721 - Servizio Fitosanitario

Codice OBO 2024OBO500721.07.01

Descrizione OBO Potenziamento servizio fitosanitario

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Verifica dell'affidabilità delle prestazioni del laboratorio attraverso la 
partecipazione ai Proficiency test (PTP) ai sensi della norma ISO/IEC 
17043, ai sensi del DM 13 aprile 2022 n. 169819

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Esecuzione di 2 prove riconosciute da protocolli 
operativi adeguati (Proficiency Testing - PT), su 
materiali identici secondo criteri oggettivi 
prestabiliti

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500721 - Servizio Fitosanitario

Codice OBO 2024OBO500721.07.02

Descrizione OBO Tutela e sorveglianza fitosanitaria del territorio regionale

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.06 - Sicurezza alimentare, valorizzazione delle filiere, tutela e promozione dei prodotti 
agroalimentari

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Università di Scienze Agrarie Federico II
CNR
CREA

Capitoli  

Azione Piano d'azione per Bactrocera Dorsalis

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Revisione e aggiornamento del Piano Off
 

On
 

On/Off

Azione Redazione e approvazione del Piano d'azione fitosanitario regionale 2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione Off
 

On
 

On/Off

Azione Redazione e approvazione delle "Norme tecniche per la difesa ed il 
diserbo integrato delle colture" per l'anno 2024 con l'inserimento della 
nuova scheda "Fiori Commestibili".

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione 
delle norme tecniche

 On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500722 - Strategia Agricola per le Aree a Bassa Densità Abitativa

Codice OBO 2024OBO500722.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure afferenti ai piani di sviluppo finanziati dal FEASR (PSR e 
PSP)

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

MASAF, AGEA

Capitoli  

Azione realizzazione di un adeguato livello di spesa liquidata da AGEA per le 
misure del PSR e del PSP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

spesa liquidata da AGEA  54.221.642,26
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500722 - Strategia Agricola per le Aree a Bassa Densità Abitativa

Codice OBO 2024OBO500722.05.01

Descrizione OBO OCM VINO GARARNTIRE LA TEMPESTIVA ISTRUTTORIA DELLE DOMANDE DI AIUTO 
DELLE MISURE DEGLI INVASTIMENTI E RISTRUTTURAZIONI VIGNETI DEI BANDI 2024

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

MASAF, AGEA

Capitoli  

Azione ISTRUTTORIE DI AMMISSIBILITA' DELLE DOAMNDE DI AIUTO DELLE 
MISURE A INVESTIMENTO

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

TRASMISSIONE DEGLI ELENCHI DI 
AMMISSIONE 20 GIORNI PRIMA DEL 
TERMINE FISSATO DALL'ART. 4 COMMA 5 
DEL DM 646543 DEL 16/12/2022 O DAL 
DIVERSO TERMINE FISSATO DA 
EVENTUALE PROROGA MINISTERIALE

 On
 

On/Off

Azione ISTRUTTORIE DI AMMISSIBILITA' DELLE DOAMNDE DI AIUTO DELLE 
MISURE DI RISTRUTTURAZIONE VIGNETI

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

TRASMISSIONE DEGLI ELENCHI DI 
AMMISSIONE 20 GIORNI PRIMA DEL 
TERMINE FISSATO DALL'ART. 4 COMMA 5 
DEL DM 640042 DEL 14/12/2022 O DAL 
DIVERSO TERMINE FISSATO DA 
EVENTUALE PROROGA MINISTERIALE

 On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500722 - Strategia Agricola per le Aree a Bassa Densità Abitativa

Codice OBO 2024OBO500722.07.01

Descrizione OBO ATTUAZIONE LR N. 11/96 E REGOLAMENTO REGIONALE N. 3/2017 E SSMMII

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.05 - Sostenibilità dei sistemi produttivi agroforestali, contrasto ai cambiamenti climatici, tutela 
della biodiversità e delle risorse naturali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione ISCRIZIONI ALL'ALBO REGIONALE DELLE IMPRESE FORESTALI

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

NUMERO DI ISTRUTTORIE EFFETTUATE/
NUMERO DI RICHIESTE PERVENUTE ENTRO 
IL 31/10/2024

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione APPROVAZIONE PIANI DI GESTIONE FORESTALI (PRIVATI)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

NUMERO DI ISTRUTTORIE EFFETTUATE/
NUMERO DI RICHIESTE PERVENUTE ENTRO 
IL 31/10/2024

 80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500723 - Giovani Agricoltori e Azioni di Contrasto allo Spopolamento nelle Zone Rurali

Codice OBO 2024OBO500723.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure afferenti ai piani di sviluppo finanziati dal FEASR (PSR e 
PSP)

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Consorzi di difesa

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA, DGAgri, Commissione 
Europea

Capitoli  

Azione Realizzazione di un adeguato livello di spesa liquidata da AGEA per le 
Misure del PSR e del PSP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa liquidata da AGEA  73.483.806,33
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500723 - Giovani Agricoltori e Azioni di Contrasto allo Spopolamento nelle Zone Rurali

Codice OBO 2024OBO500723.05.06

Descrizione OBO OCM Vino: Garantire la tempestiva istruttoria delle domande di aiuto delle misure dei 
investimento e ristrutturazione dei bandi 2024

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Realizzazione delle istruttorie di ammissibilità delle domande di aiuto 
misura investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione degli elenchi di ammissione 20 
giorni prima del termine fissato dall’art. 4, c. 5, 
del DM 646643    del 16/12/2022 o del diverso 
temine fissato da eventuale proroga ministeriale.

 On
 

On/Off

Azione Realizzazione delle istruttorie di ammissibilità delle domande di aiuto 
misura ristrutturazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione degli elenchi di ammissione 20 
giorni prima del termine fissato dall’art. 4, c. 5, 
del DM 640042    del 14/12/2022 o del diverso 
temine fissato da eventuale proroga ministeriale

 On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500723 - Giovani Agricoltori e Azioni di Contrasto allo Spopolamento nelle Zone Rurali

Codice OBO 2024OBO500723.07.04

Descrizione OBO Assicurare il tempestivo svolgimento delle attività concernenti il rilascio della qualifica di 
imprenditore agricolo professionale (IAP) e l'accertamento dei danni alle colture causati 
dalla fauna selvatica.

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di riconoscimento 
qualifica IAP pervenute

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge/sul numero di istanze ricevute 
entro il mese di ottobre 2024

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Accertamento dei danni alle colture, a seguito delle istanze di 
risarcimento, nei termini prescritti dalle disposizioni di legge

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di verbali d'accertamento dei danni alle 
colture redatti entro i termini di legge/sul numero 
di istanze di risarcimento per danni alle colture 
ammissibili e ricevute entro il mese di ottobre 
2024

 80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500724 - Zootecnica e Benessere Animale

Codice OBO 2024OBO500724.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure afferenti ai piani di sviluppo finanziati dal FEASR (PSR e 
PSP)

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Consorzi di difesa

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA, DGAgri, Commissione 
Europea

Capitoli  

Azione Realizzazione di un adeguato livello di spesa liquidata da AGEA per le 
Misure del PSR e del PSP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa liquidata da Agea  32.375.251,21
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500724 - Zootecnica e Benessere Animale

Codice OBO 2024OBO500724.05.01

Descrizione OBO OCM Vino: Garantire la tempestiva istruttoria delle domande di aiuto delle misure dei 
investimento e ristrutturazione dei bandi 2024

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA

Capitoli  

Azione Realizzazione delle istruttorie di ammissibilità delle domande di aiuto 
misura investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione degli elenchi di ammissione 20 
giorni prima del termine fissato dall’art. 4, c. 5, 
del DM 646643    del 16/12/2022 o del diverso 
temine fissato da eventuale proroga ministeriale.

 On
 

On/Off

Azione Realizzazione delle istruttorie di ammissibilità delle domande di aiuto 
misura ristrutturazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione degli elenchi di ammissione 20 
giorni prima del termine fissato dall’art. 4, c. 5, 
del DM 640042    del 14/12/2022 o del diverso 
temine fissato da eventuale proroga ministeriale

 On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500724 - Zootecnica e Benessere Animale

Codice OBO 2024OBO500724.07.01

Descrizione OBO Assicurare il tempestivo svolgimento delle attività concernenti i tentativi di conciliazione 
delle controversie agrarie e l'accertamento dei danni alle colture causati dalla fauna 
selvatica .

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di conciliazione 
pervenute

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge/sul numero di istanze ammissibili 
ricevute entro il mese di ottobre 2024

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Accertamento dei danni alle colture, a seguito delle istanze di 
risarcimento, nei termini prescritti dalle disposizioni di legge

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di verbali d'accertamento dei danni alle 
colture redatti entro i termini di legge/sul numero 
di istanze di risarcimento per danni alle colture 
ammissibili e ricevute entro il mese di ottobre 
2024

 80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500724 - Zootecnica e Benessere Animale

Codice OBO 2024OBO500724.07.02

Descrizione OBO Centro Regionale di Incremento Ippico: riorganizzazione del Parco Equidi e incremento 
numero soggetti appartenenti a razze in via di estinzione anche attraverso l' applicazione di 
tecniche di riproduzioni avanzate

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.05 - Sostenibilità dei sistemi produttivi agroforestali, contrasto ai cambiamenti climatici, tutela 
della biodiversità e delle risorse naturali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riproduzione razze in via di estinsione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di puledri di razza equina Persana nati 
nel centro

 5,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500725 - Agricoltura Urbana e Costiera

Codice OBO 2024OBO500725.04.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure afferenti ai piani di sviluppo finanziati dal FEASR (PSR e 
PSP)

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Consorzi di difesa

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA, DGAgri, Commissione 
Europea

Capitoli  

Azione Realizzazione di un adeguato livello di spesa liquidata da AGEA per le 
Misure del PSR e del PSP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa liquidata da AGEA 0,00
 

13.957.852,73
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500725 - Agricoltura Urbana e Costiera

Codice OBO 2024OBO500725.05.02

Descrizione OBO OCM Vino: Garantire la tempestiva istruttoria delle domande di aiuto delle misure degli 
investimenti e ristrutturazioni vigneti dei bandi 2024

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA

Capitoli  

Azione realizzazione delle istruttorie di ammissibilità delle domande di aiuto 
misura investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione degli elenchi di ammissione 20 
giorni prima del termine fissato dall’art. 4, c. 5, 
del DM 646643    del 16/12/2022 o del diverso 
temine fissato da eventuale proroga ministeriale.

Off
 

On
 

On/Off

Azione Realizzazione delle istruttorie di ammissibilità delle domande di aiuto 
misura ristrutturazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione degli elenchi di ammissione 20 
giorni prima del termine fissato dall’art. 4, c. 5, 
del DM 640042    del 14/12/2022 o del diverso 
temine fissato da eventuale proroga ministeriale

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500725 - Agricoltura Urbana e Costiera

Codice OBO 2024OBO500725.07.02

Descrizione OBO Assicurare il tempestivo svolgimento delle attività concernenti i tentativi di conciliazione 
delle controversie agrarie e l'accertamento dei danni alle colture causati dalla fauna 
selvatica .

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di conciliazione 
pervenute

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge/sul numero di istanze ammissibili 
ricevute entro il mese di ottobre 2024

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Accertamento dei danni alle colture, a seguito delle istanze di 
risarcimento, nei termini prescritti dalle disposizioni di legge

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di verbali d'accertamento dei danni alle 
colture redatti entro i termini di legge/sul numero 
di istanze di risarcimento per danni alle colture 
ammissibili e ricevute entro il mese di ottobre 
2024

0,00%
 

90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500726 - Catena del Valore in Agricoltura e Trasformazioni nelle Aree Pianeggianti

Codice OBO 2024OBO500726.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure afferenti ai piani di sviluppo finanziati dal FEASR (PSR e 
PSP)

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Consorzi di difesa

Consorzi di bonifica ed irrigazione

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA, DGAgri, Commissione 
Europea

Capitoli  

Azione Realizzazione di un adeguato livello di spesa liquidata da AGEA per le 
Misure del PSR e del PSP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa liquidata da AGEA 0,00
 

97.823.834,87
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 193

Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500726 - Catena del Valore in Agricoltura e Trasformazioni nelle Aree Pianeggianti

Codice OBO 2024OBO500726.05.01

Descrizione OBO OCM Vino: Garantire la tempestiva istruttoria delle domande di aiuto delle misure degli 
investimenti e ristrutturazioni vigneti dei bandi 2024 della UOD 500726

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.01.04 - Competitività, innovazione e sviluppo dell’economia e delle aree rurali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Agricoltura, della Sovranità Alimentare e delle Foreste, AGEA

Capitoli  

Azione Realizzazione delle istruttorie di ammissibilità delle domande di aiuto 
misura investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione degli elenchi di ammissione 20 
giorni prima del termine fissato dall’art. 4, c. 5, 
del DM 646643    del 16/12/2022 o del diverso 
temine fissato da eventuale proroga ministeriale.

Off
 

On
 

On/Off

Azione Realizzazione delle istruttorie di ammissibilità delle domande di aiuto 
misura ristrutturazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione degli elenchi di ammissione 20 
giorni prima del termine fissato dall’art. 4, c. 5, 
del DM 640042    del 14/12/2022 o del diverso 
temine fissato da eventuale proroga ministeriale

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500726 - Catena del Valore in Agricoltura e Trasformazioni nelle Aree Pianeggianti

Codice OBO 2024OBO500726.07.01

Descrizione OBO Assicurare il tempestivo svolgimento delle attività concernenti i tentativi di conciliazione 
delle controversie agrarie e l'accertamento dei danni alle colture causati dalla fauna 
selvatica della UOD 500726 .

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di conciliazione 
pervenute

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge/sul numero di istanze ammissibili 
ricevute entro il mese di ottobre 2024

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Accertamento dei danni alle colture, a seguito delle istanze di 
risarcimento, nei termini prescritti dalle disposizioni di legge.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di verbali d'accertamento dei danni alle 
colture redatti entro i termini di legge/sul numero 
di istanze di risarcimento per danni alle colture 
ammissibili e ricevute entro il mese di ottobre 
2024

0,00%
 

90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500791.04.01

Descrizione OBO Garantire il coordinamento della programmazione, valutazione, monitoraggio e attuazione 
degli interventi finanziati dal fondo FEASR

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MASAF
AgEA
DG Agri Commissione Europea

Capitoli  

Azione Redazione della Relazione Annuale di Attuazione (RAA) del PSR 
2014/2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione RAA alla Commissione Europea 
sul portale SFC

 On
 

On/Off

Azione Redazione di disposizioni comuni intese a standardizzare l'attuazione del 
programma 2014/2022 e 2023/2027, a risolvere le problematiche 
emergenti in corso di attuazione delle misure nonchè recepire l'evoluzione 
normativa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. documenti/dispositivi prodotti 0,00
 

3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Assegnazione in istruttoria ai Soggetti Attuatori delle operazioni a valere 
sul PSR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. domande assegnate/n. domande pervenute 0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500791.05.01

Descrizione OBO Garantire la rappresentazione delle posizioni tecniche della Direzione Generale Agricoltura 
in ordine ai punti all'odg della CPA (Commissione Politiche Agricole)

Codice OBSA 2024OBSA500700.05

Descrizione OBSA Campania competitiva e di qualità - Sostenere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MASAF
AgEA
DG Agri Commissione Europea
Conferenza Stato - Regioni
Conferenza delle Regioni
Conferenza Unificata
Uffici della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Ufficio DAR

Capitoli  

Azione Coordinamento delle attività di competenza della Direzione Generale 
inerenti gli argomenti all'odg dei lavori della Commissione Politiche 
Agricole (CPA) e raccolta sistematica delle posizioni tecniche assunte dai 
competenti Uffici della DG all'esito delle riunioni di Coordinamento 
Tecnico Interregionale (CTI) e delle riunioni presso la Segreteria della 
Conferenza Stato - Regioni. Supporto informativo agli Uffici competenti 
della DG circa i lavori della CPA anche in relazione agli esiti.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di posizioni tecniche assunte dalla DG 
Agricoltura/numero di provvedimenti acquisiti 
dalla Conferenza delle Regioni e delle Province 
autonome esaminati in CPA.

0,00%
 

70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Audit Interno

Codice OBO 2024OBO500792.04.01

Descrizione OBO Assicurare la corretta gestione dei Programmi di sviluppo finanziati dal FEASR. 
Verificabilità e controllabilità delle Misure (PSR) e degli Interventi (PSP).

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Aziende agricole, zootecniche, agroalimentari e forestali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA

Capitoli  

Azione Verifica di corrispondenza tra gli I.C.O. e i bandi predisposti dalle Strutture 
competenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di bandi verificati / numero di bandi 
pervenuti entro il 30/11/2024

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500792.07.01

Descrizione OBO Garantire i controlli volti alla verifica del possesso/mantenimento dei requisiti minimi di 
garanzia e funzionamento dei Centri di Assistenza Agricola (CAA).

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Associazioni del territorio e di categoria

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Altre Regioni, Centri di Assistenza Agricola

Capitoli  

Azione Verifica del possesso/mantenimento dei requisiti minimi di garanzia e 
funzionamento dei Centri di Assistenza Agricola (CAA) ai sensi delle 
disposizioni del DD n. 241/2017 e s.m.i.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di autorizzazioni (o dinieghi) e/o pareri 
rilasciati / n. di istanze pervenute alla data del 
30/10

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Audit Interno

Codice OBO 2024OBO500792.07.02

Descrizione OBO F.S.C. 2014-2020 - Piani di forestazione - Assicurare la corretta attuazione dei progetti: 
esecuzione controlli di I livello.

Codice OBSA 2024OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Province, Città Metropolitana di Napoli

Capitoli  

Azione Esecuzione controlli di I livello "on desk"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero progetti controllati / numero progetti 
pervenuti entro l'1/11/2024

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500792.24.01

Descrizione OBO Garantire l’espletamento tempestivo dei monitoraggi semestrali sull’assolvimento degli 
obblighi di trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione dei report contenenti gli esiti dei monitoraggi semestrali 
(II semestre 2023 e I semestre 2024) sull’assolvimento degli obblighi di 
trasparenza della DG 5007 da trasmettere nei termini prescritti alla SPL 
per l'invio al RPCT.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di report trasmessi alla SPL per l'invio al 
RPCT nei termini prescritti

 2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500793 - STAFF- Semplificazione dei processi - Ottimizzazione delle procedure. Referente rapporti con l'Organismo 
Pagatore

Codice OBO 2024OBO500793.04.01

Descrizione OBO Assicurare le azioni necessarie all'espletamento dell'attività dei controlli in loco

Codice OBSA 2024OBSA500700.04

Descrizione OBSA Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione dei Programmi di Sviluppo 
finanziati dal FEASR (PSR e PSP)

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Evasione delle richieste pervenute dale UOD della Direzione Generale di 
estrazione del campione da sottoporre ai controlli in loco

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di richieste evase su numero di richieste 
pervenute entro il 30 novembre

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500793.26.01

Descrizione OBO Manutenzione evolutiva dei servizi all’utenza e valorizzazione del patrimonio informativo

Codice OBSA 2024OBSA500700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Implementazione del portale agricoltura della DG 500700

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di nuove sezioni tematiche implementate  2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500793 - STAFF- Semplificazione dei processi - Ottimizzazione delle procedure. Referente rapporti con l'Organismo 
Pagatore

Codice OBO 2024OBO500793.26.02

Descrizione OBO Garantire l'espletamento delle attività finalizzate al processo di digitalizzazione della 
Direzione Generale

Codice OBSA 2024OBSA500700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Capitoli  

Azione Integrazioni della procedura digitalizzata IAP on-line – Fase2 con elenco 
unico regionale digitalizzato

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Comunicazione a mezzo mail a tutte le UOD 
della DG 07  dell’attivazione elenco unico 
regionale IAP digitalizzato

Off
 

On
 

On/Off

Azione Digitalizzazione del processo di gestione  delle autorizzazioni 
all'estirpazione e al reimpianto viticolo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Disponibilità on-line dell'istanza di estirpazione e 
reimpianto

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO500793.26.03

Descrizione OBO Assicurare le operazioni finalizzate al processo di semplificazione nell'assetto organizzativo 
della Direzione Generale

Codice OBSA 2024OBSA500700.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Elaborazione di una proposta di riorganizzazione di uno dei processi della 
Direzione Generale mappati nel 2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione alla Direzione Generale della 
proposta di riorganizzazione del processo

 On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.01

Descrizione OBSA Potenziare il parco mezzi regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL, 
anche attraverso l’utilizzo delle risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Accrescere la sostenibilità ambientale per una Campania green, puntando alla transizione 
ecologica per promuovere l’economia circolare mediante l’uso efficiente delle risorse e 
l’efficientamento energetico

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.20.03 - Potenziamento del parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi 

di TPL su gomma
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attività di verifica periodica dell’avanzamento 
procedurale e fisico degli interventi, anche 
attraverso l'implementazione di un apposito 
database (ON-OFF)

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 202

Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.02

Descrizione OBSA Adeguare e potenziare le infrastrutture portuali campane e demanio marittimo portuale di 
competenza

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.20.06 - Sviluppo della portualità regionale

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Bandi/contratti/convenzioni/concessioni e 
proposte di delibere

0,00
 

3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.03

Descrizione OBSA Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie, anche attraverso l’utilizzo delle 
risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.20.04 - Sviluppo e sicurezza delle infrastrutture ferroviarie

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attività di verifica periodica dell’avanzamento 
procedurale e fisico degli interventi, anche 
attraverso l'implementazione di un apposito 
database (ON-OFF)

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di 
garantire il mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Incentivare la 
mobilità sostenibie e sviluppare la rete delle ciclovie

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Accrescere la sostenibilità ambientale per una Campania green, puntando alla transizione 
ecologica per promuovere l’economia circolare mediante l’uso efficiente delle risorse e 
l’efficientamento energetico

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.20.05 - Interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avvisi/bandi/contratti/convenzioni e proposte di 
delibera

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.05

Descrizione OBSA Garantire i servizi minimi di TPL su gomma, su ferro e via mare nonché i servizi di mobilità 
turistica

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avvisi/bandi/contratti/convenzioni e proposte di 
delibere e regolamento

0,00
 

3,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.06

Descrizione OBSA Ottimizzare le attività di verifica e monitoraggio della Direzione Generale

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale interventi monitorati dal punto di 
vista procedurale, fisico e finanziario/totale 
interventi della DG Mobilità

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [30% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/03/2024  /  [80%(Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 30/06/2024  /   [80% (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/12/2024  / [80%  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Istituzioni europee ed internazionali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20  90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il  Programma 
Complementare:         DSPL POC 2024  /  ISPL 
POC 2024

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

PR FESR 2021 2027: trasmissione all'AdG 
FESR, nella richiesta di parere su proposte 
deliberative, delle informazioni inerenti agli inviti 
pianificati :  N. richieste di parere che dettagliano 
informazioni inviti / N. richieste di parere 
trasmesse alla AdG FESR

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

spesa incrementale da conseguire al 30/06/2024  7.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

spesa incrementale da conseguire al 31/12/2024  7.500.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

0,00%
 

25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2024OBSA500800.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Semplificazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente attraverso la creazione di servizi 
digitali che favoriscono l'interazione tra l'ente ed i 
cittadini, i professionisti e le imprese

0,00
 

1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

0,00%
 

70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500801 - Attività e interventi connessi alla mobilità ferroviaria

Codice OBO 2024OBO500801.01.01

Descrizione OBO Garantire l'acquisto di nuovo materiale rotabile su ferro e/o revamping

Codice OBSA 2024OBSA500800.01

Descrizione OBSA Potenziare il parco mezzi regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL, anche 
attraverso l’utilizzo delle risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare

Missioni e Programmi 1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.20.02 - Potenziamento del parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi 
di TPL su ferro

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00
 

4,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500801 - Attività e interventi connessi alla mobilità ferroviaria

Codice OBO 2024OBO500801.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione circolarizzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione riduzione stock fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

0,00%
 

25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500802 - Attività e interventi connessi alla mobilità su gomma

Codice OBO 2024OBO500802.01.01

Descrizione OBO Garantire l'acquisto di nuovo materiale rotabile su gomma

Codice OBSA 2024OBSA500800.01

Descrizione OBSA Potenziare il parco mezzi regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL, anche 
attraverso l’utilizzo delle risorse del PNRR e del relativo Fondo complementare

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.20.03 - Potenziamento del parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi 
di TPL su gomma

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00
 

4,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500802 - Attività e interventi connessi alla mobilità su gomma

Codice OBO 2024OBO500802.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione circolarizzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione riduzione stock fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

0,00%
 

25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500803 - “Infrastrutture logistiche, portuali e aeroportuali, trasporti merci, demanio marittimo portuale

Codice OBO 2024OBO500803.02.01

Descrizione OBO Assicurare l'adeguamento e potenziamento delle infrastrutture portuali e la gestione del 
demanio marittimo portuale

Codice OBSA 2024OBSA500800.02

Descrizione OBSA Adeguare e potenziare le infrastrutture portuali campane e demanio marittimo portuale di 
competenza

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.20.06 - Sviluppo della portualità regionale
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00
 

4,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500803 - “Infrastrutture logistiche, portuali e aeroportuali, trasporti merci, demanio marittimo portuale

Codice OBO 2024OBO500803.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

0,00%
 

25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500805 - Gestione finanziaria- Monitoraggio e controllo degli interventi di competenza della DG

Codice OBO 2024OBO500805.06.01

Descrizione OBO Garantire il monitoraggio procedurale, fisico, finanziario, verifica e controllo della spesa 
degli interventi e monitoraggio delle entrate

Codice OBSA 2024OBSA500800.06

Descrizione OBSA Ottimizzare le attività di verifica e monitoraggio della Direzione Generale

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione predisposizione di report

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Redazione report di monitoraggio degli interventi 0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500805.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione tempestività delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500806 - Infrastrutture ferroviarie

Codice OBO 2024OBO500806.03.01

Descrizione OBO Potenziare e ammodernare le infrastrutture ferroviarie

Codice OBSA 2024OBSA500800.03

Descrizione OBSA Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie, anche attraverso l’utilizzo delle risorse 
del PNRR e del relativo Fondo complementare

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.20.04 - Sviluppo e sicurezza delle infrastrutture ferroviarie
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00
 

150,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500806 - Infrastrutture ferroviarie

Codice OBO 2024OBO500806.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione circolarizzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale

Codice OBO 2024OBO500807.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi di viabilità e sicurezza sulle strade regionali

Codice OBSA 2024OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di garantire il 
mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Incentivare la mobilità sostenibie e 
sviluppare la rete delle ciclovie

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.20.05 - Interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00
 

200,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500807.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione tempestività delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500808 - Mobilità sostenibile e rapporti con le Amministrazioni centrali

Codice OBO 2024OBO500808.04.01

Descrizione OBO Potenziare, ammodernare e promuovere il sistema delle piste ciclabili e della mobilità 
sostenibile

Codice OBSA 2024OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di garantire il 
mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Incentivare la mobilità sostenibie e 
sviluppare la rete delle ciclovie

Missioni e Programmi 1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Linea d'azione 24.20.05 - Interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00
 

24,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500808 - Mobilità sostenibile e rapporti con le Amministrazioni centrali

Codice OBO 2024OBO500808.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione circolarizzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500891.05.01

Descrizione OBO Garantire i servizi minimi TPL su gomma

Codice OBSA 2024OBSA500800.05

Descrizione OBSA Garantire i servizi minimi di TPL su gomma, su ferro e via mare nonché i servizi di mobilità turistica

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Pendolari

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Linea d'azione 24.20.08 - Contratti di affidamento dei servizi minimi di trasporto pubblico locale ferroviario in 
ambito regionale su rete statale e su rete regionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00
 

200,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500891.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione circolarizzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione riduzione stock fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

0,00%
 

25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500892.05.01

Descrizione OBO Garantire i servizi minimi TPL su ferro

Codice OBSA 2024OBSA500800.05

Descrizione OBSA Garantire i servizi minimi di TPL su gomma, su ferro e via mare nonché i servizi di mobilità turistica

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Pendolari

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00
 

15,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500892.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione circolarizzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione riduzione stock fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

0,00%
 

25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento

Codice OBO 2024OBO500893.05.01

Descrizione OBO Garantire i servizi minimi TPL via mare

Codice OBSA 2024OBSA500800.05

Descrizione OBSA Garantire i servizi minimi di TPL su gomma, su ferro e via mare nonché i servizi di mobilità turistica

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Cittadini e collettività

Pendolari

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Linea d'azione 24.20.08 - Contratti di affidamento dei servizi minimi di trasporto pubblico locale ferroviario in 
ambito regionale su rete statale e su rete regionale

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00
 

8,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento

Codice OBO 2024OBO500893.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione circolarizzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione riduzione stock fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

0,00%
 

25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBO 2024OBO500894.04.01

Descrizione OBO Delibera CIPE 54/2016. Interventi a regia regionale coerenti con i programmi di intervento 
sulla viabilità regionale.

Codice OBSA 2024OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di garantire il 
mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Incentivare la mobilità sostenibie e 
sviluppare la rete delle ciclovie

Missioni e Programmi 1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Linea d'azione 24.20.05 - Interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione provvedimenti amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti dirigenziali 0,00
 

50,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBO 2024OBO500894.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSA 2024OBSA500800.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

0,00%
 

25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività dei pagamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

0,00%
 

95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione tempestività delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.02

Descrizione OBSA Adottare il Piano di Ricostruzione dell'Isola di Ischia

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Accrescere la sostenibilità ambientale per una Campania green, puntando alla transizione 
ecologica per promuovere l’economia circolare mediante l’uso efficiente delle risorse e 
l’efficientamento energetico

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.23.08 - Elaborare il Piano di Ricostruzione dell'Isola di Ischia finalizzato ad un riassetto 

urbanistico paesaggistico ed idrogeologico del territorio.
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Staff 500992, UOD 500906, Commissariato Straordinario di Governo per la ricostruzione dell'isola 
di Ischia, Comuni dell'isola di Ischia, Direzione BB.CC. e Sovrintendenze, Città Metropolitana di 
Napoli

Capitoli U05533

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di pareri rilasciati sugli interventi di 
ricostruzione a seguito dell'adozione del Piano/
numeri pareri richiesti

 50,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.03

Descrizione OBSA Elaborare il Masterplan del Litorale costiero Salerno Sud, del Litorale Cilento Sud e della 
Valle dell'Ufita

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Accrescere la sostenibilità ambientale per una Campania green, puntando alla transizione 
ecologica per promuovere l’economia circolare mediante l’uso efficiente delle risorse e 
l’efficientamento energetico

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.23.09 - Approvare il Masterplan Litorale costiero Salerno Sud, Litorale Cilento Sud, Aree Interne 

finalizzato ad un riequilibrio territoriale regionale
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Staff 500992, UOD 500906, Comuni del Masterplan, Provincia di Salerno

Capitoli U05309. U05313 e U05315

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione decreto di approvazione del 
progetto del Masterplan Cilento Sud

 On
 

On/Off

Predisposizione decreti di individuazione dei 
progetti prioritari del Masterplan Salerno Sud

 5,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.04

Descrizione OBSA Pubblicare i risultati dei progetti finanziati

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Accrescere la sostenibilità ambientale per una Campania green, puntando alla transizione 
ecologica per promuovere l’economia circolare mediante l’uso efficiente delle risorse e 
l’efficientamento energetico

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di 
edilizia economico-popolare

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.23.01 - Promozione della qualità e della cultura dell’architettura, attraverso la partecipazione dei 

cittadini ed il sostegno alla ricerca ed ai concorsi per giovani progettisti
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Staff 500992 e 500994

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione del progetto di comunicazione dei 
risultati dei progetti finanziati

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.05

Descrizione OBSA Programmare i finanziamenti di cui alla legge 145/2018 e finanziare i programmi di 
architettura rurale, con fondi nazionali e/o PNRR

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di 
edilizia economico-popolare

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.23.02 - Promozione della qualità dei territori e sostegno delle politiche abitative attraverso 

l’accesso all’ERP ed all’ERS.
Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Staff 500993, UOD 500906, ACER

Capitoli U06630, U06631 e U06632

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione decreto di concessione contributi  On
 

On/Off

Realizzazione degli investimenti, bando 
Architettura rurale: totale liquidazione/totale 
competenza assestata

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.07

Descrizione OBSA Incrementare l’utilizzo della piattaforma i.TER Campania

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare il rapporto tra cittadini/imprese e la pubblica amministrazione attraverso la 
semplificazione dell’amministrazione, il rafforzamento e la riqualificazione della Pubblica 
Amministrazione, la riduzione della burocrazia e l’incremento del percorso verso la 
dematerializzazione dei procedimenti e delle procedure amministrative e la loro gestione digitale al 
fine della riduzione e della fluidificazione delle risposte ai cittadini e alle imprese

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.23.04 - Migliorare la governance territoriale mediante l’Incremento dell’utilizzo della nuova 

versione della piattaforma i.TER Campania che consente la generazione e consultazione pubblica/
interattiva di dati territoriali regionali

Altre SPL coinvolte Presidenza, US 11, DG Ambiente, DG Attività produttive, DG Lavoro, DG Agricoltura

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio dello stato di 
avanzamento dell’aggiornamento

 2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.08

Descrizione OBSA Aggiornare la Carta Tecnica Numerica Regionale

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Migliorare il rapporto tra cittadini/imprese e la pubblica amministrazione attraverso la 
semplificazione dell’amministrazione, il rafforzamento e la riqualificazione della Pubblica 
Amministrazione, la riduzione della burocrazia e l’incremento del percorso verso la 
dematerializzazione dei procedimenti e delle procedure amministrative e la loro gestione digitale al 
fine della riduzione e della fluidificazione delle risposte ai cittadini e alle imprese

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.23.05 - Migliorare la governance territoriale mediate l’aggiornamento della Carta Tecnica 

Numerica Regionale, del Data Base Topografico e del Modello Digitale del Terreno sulla base del 
volo Agea 2020

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

istituto Geografico militare

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Presa d’atto del collaudo finale Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.09

Descrizione OBSA Attuare il Piano Utilizzo Aree Demaniali (PUAD) e aggiornare gli strumenti urbanistici

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Accrescere la sostenibilità ambientale per una Campania green, puntando alla transizione 
ecologica per promuovere l’economia circolare mediante l’uso efficiente delle risorse e 
l’efficientamento energetico

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.23.06 - AGGIORNAMENTO ED ARTICOLAZIONE DI NUOVE NORMATIVE E STRUMENTI IN 

MATERIA DI GOVERNO DEL TERRITORIO
Altre SPL coinvolte DG per la Mobilità e DG per le Politiche culturali ed il Turismo

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di istruttorie relative alle attività dei comuni 
connesse all'attuazione del PUAD/al n. totale di 
richieste di istruttorie pervenute

 15,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.10

Descrizione OBSA Predisporre gli elaborati propedeutici all’adozione del PPR

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Accrescere la sostenibilità ambientale per una Campania green, puntando alla transizione 
ecologica per promuovere l’economia circolare mediante l’uso efficiente delle risorse e 
l’efficientamento energetico

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Stakeholders Enti locali territoriali

Associazioni del territorio e di categoria

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.23.07 - Approvare il Piano Paesaggistico Regionale finalizzato ad uno sviluppo sostenibile dei 

territori e di tutela del patrimonio paesaggistico ambientale e di riassetto urbanistico e territoriale.
Altre SPL coinvolte DG Ciclo Integrato delle Acque

Altre PA o soggetti 
coinvolti

UOD 500901, Staff 500992, UOD 500906; Ministero Beni culturali

Capitoli U00860

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione del PPR definitivo ai fini 
dell’adozione

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [50% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/03/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 30/06/2024  / (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/12/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 242

Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative
Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6,5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20  90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il  Programma 
Complementare:         DSPL POC 2024  /  ISPL 
POC 2024

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

PR FESR 2021 2027: trasmissione all'AdG 
FESR, nella richiesta di parere su proposte 
deliberative, delle informazioni inerenti agli inviti 
pianificati :  N. richieste di parere che dettagliano 
informazioni inviti / N. richieste di parere 
trasmesse alla AdG FESR

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 12

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

 95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2024OBSA500900.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Semplificazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente attraverso la creazione di servizi 
digitali che favoriscono l'interazione tra l'ente ed i 
cittadini, i professionisti e le imprese

 1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500901 - Pianificazione territoriale – Pianificazione paesaggistica – Funzioni in materia di paesaggio. Urbanistica. 
Antiabusivismo

Codice OBO 2024OBO500901.09.01

Descrizione OBO Erogazione contributi per la redazione dei P.U.C. ad ulteriori comuni

Codice OBSA 2024OBSA500900.09

Descrizione OBSA Attuare il Piano Utilizzo Aree Demaniali (PUAD) e aggiornare gli strumenti urbanistici

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.23.06 - AGGIORNAMENTO ED ARTICOLAZIONE DI NUOVE NORMATIVE E STRUMENTI IN 
MATERIA DI GOVERNO DEL TERRITORIO

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli U00804

Azione erogazione contributi per la redazione dei PUC come da bando 2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

liquidazione contributi/competenza assestata in 
bilancio

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500901.10.01

Descrizione OBO Predisposizione di linee guida per la valorizzazione e la progettazione di specifiche 
tematiche del paesaggio

Codice OBSA 2024OBSA500900.10

Descrizione OBSA Predisporre gli elaborati propedeutici all’adozione del PPR

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 55

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.23.07 - Approvare il Piano Paesaggistico Regionale finalizzato ad uno sviluppo sostenibile dei 
territori e di tutela del patrimonio paesaggistico ambientale e di riassetto urbanistico e territoriale.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIC

Capitoli U00860, U00861, U00875, U006515

Azione elaborati di piano revisionati a seguito di copianificazione con il MIC

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di presa d'atto degli elaborati  On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500901 - Pianificazione territoriale – Pianificazione paesaggistica – Funzioni in materia di paesaggio. Urbanistica. 
Antiabusivismo

Codice OBO 2024OBO500901.24.01

Descrizione OBO ASSICURARE ADEMPIMENTI ADEGUATI E TEMPESTIVI IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE, 
TRASPARENZA E ACCESSO

Codice OBSA 2024OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500906 - Affari giuridico legali e amministrativi

Codice OBO 2024OBO500906.03.01

Descrizione OBO Supporto legale e normativo per la realizzazione dell'obiettivo strategico

Codice OBSA 2024OBSA500900.03

Descrizione OBSA Elaborare il Masterplan del Litorale costiero Salerno Sud, del Litorale Cilento Sud e della Valle 
dell'Ufita

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Supporto tecnico legale per l'aggiornamento della normativa di settore 
attraverso la creazione di un osservatorio giurisprudenziale della 
direzione che redige report strutturati sulla base delle pronunce impattanti 
sulla normativa Regionale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

report prodotti  5,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO500906.10.01

Descrizione OBO Supporto legale e normativo per la realizzazione dell'obiettivo strategico

Codice OBSA 2024OBSA500900.10

Descrizione OBSA Predisporre gli elaborati propedeutici all’adozione del PPR

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Supporto tecnico legale per l'aggiornamento della normativa di settore 
attraverso la creazione di un osservatorio legislativo della direzione che 
fornisce report strutturati sulle impugnazioni di leggi regionali di altre 
regioni potenzialmente impattanti sulla approvazione del piano 
paesaggistico.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

report prodotti  5,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500906 - Affari giuridico legali e amministrativi

Codice OBO 2024OBO500906.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
Accesso

Codice OBSA 2024OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500992.07.01

Descrizione OBO Promuovere l'utilizzo della piattaforma i.TER Campania attraverso la pubblicazione di nuovi 
elaborati

Codice OBSA 2024OBSA500900.07

Descrizione OBSA Incrementare l’utilizzo della piattaforma i.TER Campania

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.23.04 - Migliorare la governance territoriale mediante l’Incremento dell’utilizzo della nuova 
versione della piattaforma i.TER Campania che consente la generazione e consultazione pubblica/
interattiva di dati territoriali regionali

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Predisposizione di nuovi elaborati (strati informativi cartografici, allegati 
multimediali, mappe tematiche)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di nuovi Livelli/Mappe/Documenti pubblicati 70,00
 

250,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500992.08.01

Descrizione OBO Realizzazione dell'aggiornamento della Carta Tecnica Numerica Regionale, del Data Base 
Topografico e del Modello Digitale del Terreno

Codice OBSA 2024OBSA500900.08

Descrizione OBSA Aggiornare la Carta Tecnica Numerica Regionale

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Stakeholders Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.23.05 - Migliorare la governance territoriale mediate l’aggiornamento della Carta Tecnica 
Numerica Regionale, del Data Base Topografico e del Modello Digitale del Terreno sulla base del 
volo Agea 2020

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Istituto Geografico Militare

Capitoli  

Azione Completamento della attività di aggiornamento della Carta Tecnica 
Numerica Regionale, del Data Base Topografico e del Modello Digitale 
del Terreno

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di fasi realizzative completate / n° di fasi 
realizzative da completare

50,00%
 

75,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500992.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO500992.26.01

Descrizione OBO Garantire i pagamenti elettronici tramite la piattaforma PagoPA/MyPay

Codice OBSA 2024OBSA500900.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Comunicazione agli utenti della modalità di pagamento dei contributi per 
la cessione dei prodotti cartografici tramite la piattaforma PagoPA/MyPay

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di comunicazioni effettuate / n° richieste 
pervenute

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500993.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
Accesso

Codice OBSA 2024OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500993.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2024OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione attuazione della misura M.G.4 del PIAO 2024/2026 astensione in caso di 
conflitto di interessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

trasmissione delle informazioni sull'attuazione 
della normativa in materia alla DG Risorse 
Umane UOD 03

Off
 

On
 

On/Off

Azione azione di attuazione della misura M.G.8 del PIAO 2024/2026 formazione 
di commissioni, assegnazione agli uffici, conferimento di incarichi 
dirigenziali in caso di condanna penale per i delitti contro la P.A

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

controllo della veridicità delle dichiarazioni 
acquisite da parte delle strutture della direzione

0,00%
 

40,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO500993.26.02

Descrizione OBO Supporto alla direzione per la predisposizione di una relazione di monitoraggio 
sull'andamento dell'organizzazione dell'ufficio a seguito dell'applicazione del Lavoro Agile e 
per la formulazione di proposte migliorative

Codice OBSA 2024OBSA500900.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Monitoraggio del lavoro agile del personale di comparto

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Raccolta ed elaborazione grafica dei dati relativi 
al lavoro agile del personale di comprato tramite 
la somministrazione periodica di questionari di 
gradimento

Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 255

Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500994 - STAFF -  Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la qualità dell’architettura

Codice OBO 2024OBO500994.04.01

Descrizione OBO Erogazione contributi per le finalità di promozione previste dalla L.R. n. 19/2019

Codice OBSA 2024OBSA500900.04

Descrizione OBSA Pubblicare i risultati dei progetti finanziati

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.23.01 - Promozione della qualità e della cultura dell’architettura, attraverso la partecipazione dei 
cittadini ed il sostegno alla ricerca ed ai concorsi per giovani progettisti

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Erogare contributi per le finalità di cui alla L.R. n. 19/2019

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Repertorazione dei decreti di Liquidazione dei 
contributi ammessi a finanziamento/istanze 
pervenute

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO500994.05.01

Descrizione OBO Erogazione contributi per le finalità di cui alla L. n. 145/2018 programmi di rigenerazione 
urbana

Codice OBSA 2024OBSA500900.05

Descrizione OBSA Programmare i finanziamenti di cui alla legge 145/2018 e finanziare i programmi di architettura 
rurale, con fondi nazionali e/o PNRR

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.23.02 - Promozione della qualità dei territori e sostegno delle politiche abitative attraverso 
l’accesso all’ERP ed all’ERS.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti locali, A.C.E.R.

Capitoli  

Azione Erogare contributi per le finalità di cui alla L. n. 145/2018

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Repertorazione dei decreti di liquidazione dei 
contributi ammessi a finanziamento/richieste 
pagamento

 80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500994 - STAFF -  Rigenerazione urbana e territoriale – Politiche abitative e per la qualità dell’architettura

Codice OBO 2024OBO500994.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2024OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N°di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.04

Descrizione OBSA Innalzare le competenze digitali

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1403 - Sviluppo economico e competitività - Ricerca e innovazione

Stakeholders Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.16.01 - Innalzamento delle competenze digitali

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo liquidato per le borse di frequenza per la 
Apple Developer Academy

 2.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.05

Descrizione OBSA Promozione della ricerca e dell'innovazione

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1403 - Sviluppo economico e competitività - Ricerca e innovazione

Stakeholders Università e centri di ricerca

Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.16.02 - Promozione dell’aggiornamento e della riqualificazione delle competenze

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di borse ammesse a finanziamento in 
ambito di ricerca innovativa a caratterizzazione 
industriale

 100,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.06

Descrizione OBSA Sostegno alla creazione e al consolidamento di start-up innovative ad alta intensità di 
applicazione di conoscenza in coerenza con le finalità previste nel documento “Strategia 
regionale di ricerca ed innovazione per la specializzazione intelligente”.

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1403 - Sviluppo economico e competitività - Ricerca e innovazione

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.16.03 - Completamento programmi RI

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti di chiusura per l'avviso 
STARTUP

 20,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.07

Descrizione OBSA Promuovere interventi volti al rafforzamento e alla riqualificazione del sistema regionale 
mediante investimenti in capitale fisso, beni immateriali e attività di ricerca e scambi di 
conoscenze, anche collaborativa e a carattere interregionale e internazionale, favorendo 
l’insediamento di centri di ricerca e imprese innovative e l'attrazione di talenti

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1403 - Sviluppo economico e competitività - Ricerca e innovazione

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 11

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.16.04 - Ricerca, Innovazione e Start up

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Individuazione del soggetto gestore dello 
strumento finanziario Equity

 On
 

On/Off

Atti propedeutici all'avvio dell' intervento Ecorei - 
Ecosistema, Ricerca e innovazione

 1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.09

Descrizione OBSA Potenziare la disponibilità di infrastrutture per la didattica e per la ricerca tramite la 
riqualificazione degli insediamenti universitari

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Stakeholders Università e centri di ricerca

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.22.01 - Interventi infrastrutturali per l'Università

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Chiusura finanziaria  di 1 intervento inerente al 
Polo universitario di S. Giovanni a Teduccio di 
Napoli

 On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.10

Descrizione OBSA Realizzare e potenziare i laboratori tecnico-scientifici e linguistici, al fine  dell’innalzamento 
del livello di specializzazione dei corsi universitari e per una maggiore interazione del 
sistema universitario con il sistema imprenditoriale regionale

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Stakeholders Università e centri di ricerca

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.22.02 - Interventi infrastrutturali per l'Università

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di  DGR di programmazione di  
interventi infrastrutturali

 On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.11

Descrizione OBSA Valorizzare le università e garantire il diritto allo studio

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 0404 - Istruzione e diritto allo studio - Istruzione universitaria

Stakeholders Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

No

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.22.03 - Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario.

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di DGR di approvazione del 
documento di programmazione interventi per 
l'a.a. 2024/25 (entro il 30.09.2024)

 On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [50% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/03/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 30/06/2024  / (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/12/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 265

Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20  90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il  Programma 
Complementare:         DSPL POC 2024  /  ISPL 
POC 2024

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

PR FESR 2021 2027: trasmissione all'AdG 
FESR, nella richiesta di parere su proposte 
deliberative, delle informazioni inerenti agli inviti 
pianificati :  N. richieste di parere che dettagliano 
informazioni inviti / N. richieste di parere 
trasmesse alla AdG FESR

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

spesa incrementale da conseguire al 31/03/2024  2.220.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

spesa incrementale da conseguire al 30/06/2024  5.180.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

spesa incrementale da conseguire al 31/12/2024  40.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

 95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2024OBSA501000.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Semplificazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente attraverso la creazione di servizi 
digitali che favoriscono l'interazione tra l'ente ed i 
cittadini, i professionisti e le imprese

 1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBO 2024OBO501001.11.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento di iniziative tese a valorizzare le università e garantire il diritto allo 
studio

Codice OBSA 2024OBSA501000.11

Descrizione OBSA Valorizzare le università e garantire il diritto allo studio

Missioni e Programmi 0404 - Istruzione e diritto allo studio - Istruzione universitaria

Stakeholders Università e centri di ricerca

Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.22.03 - Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario.
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attivare i processi tesi a liquidare gli interventi per l'a.a. 2023/24

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo liquidato per le borse di studio  20.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Codice OBO 2024OBO501001.22.01

Descrizione OBO Por Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021-2027. Spesa certificata di competenza della SSL

Codice OBSA 2024OBSA501000.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere alla certificazione della spesa FSE 2014-2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo certificato al 31/03/2024  2.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Azione Concorrere alla certificazione della spesa FSE+ 2021-2027

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo certificato al 31/12/2024  35.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBO 2024OBO501001.24.01

Descrizione OBO Verifica e monitoraggio degli adempimenti in materia di trasparenza, di accesso e di 
prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO501001.25.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile per quanto di competenza della SSL

Codice OBSA 2024OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Circolarizzazione crediti e debiti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rendicontazione alla SPL  entro il 28/02/2024 
degli enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione dei debiti e dei 
crediti

 On
 

On/Off

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili di competenza della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei PRU regolarizzati / Numero dei PRU 
collegati alla procedure esecutive di competenza 
della SSL

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501002 - Competenze per l'ecosistema dell'innovazione

Codice OBO 2024OBO501002.04.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento delle iniziative legate alle competenze digitali

Codice OBSA 2024OBSA501000.04

Descrizione OBSA Innalzare le competenze digitali

Missioni e Programmi 1403 - Sviluppo economico e competitività - Ricerca e innovazione

Stakeholders Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.16.01 - Innalzamento delle competenze digitali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attivare i processi tesi a garantire la realizzazione del seguente 
intervento: Apple Developer Academy

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atti propedeutici alla realizzazione dell'intervento 
DEFER - Developers For Ever

 2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO501002.05.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento delle iniziative legate alle promozione della ricerca e 
dell'innovazione

Codice OBSA 2024OBSA501000.05

Descrizione OBSA Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi 1403 - Sviluppo economico e competitività - Ricerca e innovazione

Stakeholders Università e centri di ricerca

Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.16.02 - Promozione dell’aggiornamento e della riqualificazione delle competenze
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attivare i processi tesi a garantire l'ammissione a finanziamento di borse 
in ambito di ricerca innovativa a caratterizzazione industriale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atti propedeutici al finanziamento delle borse  4,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501002 - Competenze per l'ecosistema dell'innovazione

Codice OBO 2024OBO501002.22.01

Descrizione OBO Por Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021-2027. Spesa certificata di competenza della SSL

Codice OBSA 2024OBSA501000.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere alla certificazione della spesa FSE 2014-2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo certificato  al 30/06/2024  3.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Azione Concorrere alla certificazione della spesa FSE+ 2021-2027

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo certificato al 31/12/2024  2.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Codice OBO 2024OBO501002.24.01

Descrizione OBO Verifica e monitoraggio degli adempimenti in materia di trasparenza, di accesso e di 
prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501002 - Competenze per l'ecosistema dell'innovazione

Codice OBO 2024OBO501002.25.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile per quanto di competenza della SSL

Codice OBSA 2024OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili di competenza della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei PRU regolarizzati / Numero dei PRU 
collegati alla procedure esecutive di competenza 
della SSL

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2024OBO501005.06.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento delle iniziative legate al rafforzamento e consolidamento delle 
capacità  di ricerca ed innovazione

Codice OBSA 2024OBSA501000.06

Descrizione OBSA Sostegno alla creazione e al consolidamento di start-up innovative ad alta intensità di applicazione 
di conoscenza in coerenza con le finalità previste nel documento “Strategia regionale di ricerca ed 
innovazione per la specializzazione intelligente”.

Missioni e Programmi 1403 - Sviluppo economico e competitività - Ricerca e innovazione

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.16.03 - Completamento programmi RI
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attivare i processi tesi a garantire la liquidazione dei progetti in ambito 
Start Up

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Valore liquidato  1.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Codice OBO 2024OBO501005.21.01

Descrizione OBO Concorrere all'obiettivo di piena realizzazione della spesa FESR 2014-2020 di competenza 
della SSL

Codice OBSA 2024OBSA501000.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del POR 
FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attivare i processi tesi a garantire la certificazione dei progetti a valere 
sull'avviso Campania Start Up 2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo certificato  1.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2024OBO501005.24.01

Descrizione OBO Verifica e monitoraggio degli adempimenti in materia di trasparenza, di accesso e di 
prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO501005.25.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile per quanto di competenza della SSL

Codice OBSA 2024OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili di competenza della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei PRU regolarizzati / Numero dei PRU 
collegati alla procedure esecutive di competenza 
della SSL

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle 
fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti di liquidazione adottati entro i 
10 giorni lavorativi antecedenti la scadenza delle 
fatture/numero di fatture di competenza della 
SSL in scadenza nell'anno 2024

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2024OBO501005.26.01

Descrizione OBO Rafforzamento, Digitalizzazione e Semplificazione amministrativa

Codice OBSA 2024OBSA501000.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Promuovere l'utilizzo della piattaforma "Servizi digitali Regione 
Campania", sezione "Avviso Campania Start - up 2023", attraverso l'area 
operativa dedicata alle valutazioni tecnico-scientifiche da parte degli 
esperti individuati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Utilizzo della piattaforma per le valutazioni 
tecnico-scientifiche degli esperti individuati

 On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo e operativo. Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2024OBO501091.09.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento di iniziative legate a potenziamento di infrastrutture per la didattica 
e per la ricerca tramite la riqualificazione degli insediamenti universitari

Codice OBSA 2024OBSA501000.09

Descrizione OBSA Potenziare la disponibilità di infrastrutture per la didattica e per la ricerca tramite la riqualificazione 
degli insediamenti universitari

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Stakeholders Università e centri di ricerca

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.22.01 - Interventi infrastrutturali per l'Università
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attivare i processi tesi a garantire l'avanzamento finanziario di un 
intervento per il polo universitario di S. Giovanni a Teduccio di Napoli, in 
ottica di chiusura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atti propedeutici alla chiusura finanziaria 
dell'intervento

 2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO501091.20.01

Descrizione OBO Avanzamento procedurale per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione di competenza della 
SSL

Codice OBSA 2024OBSA501000.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo certificato al 31/12/2024  30.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo e operativo. Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2024OBO501091.24.01

Descrizione OBO Verifica e monitoraggio degli adempimenti in materia di trasparenza, di accesso e di 
prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO501091.25.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile per quanto di competenza della SSL

Codice OBSA 2024OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili di competenza della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei PRU regolarizzati / Numero dei PRU 
collegati alla procedure esecutive di competenza 
della SSL

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle 
fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti di liquidazione adottati entro i 
10 giorni lavorativi antecedenti la scadenza delle 
fatture/numero di fatture di competenza della 
SSL in scadenza nell'anno 2024

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 280

Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501093 - STAFF – Ricerca. Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBO 2024OBO501093.07.01

Descrizione OBO Garantire l'avanzamento delle iniziative legate al rafforzamento ed alla riqualificazione del 
sistema regionale, anche mediante lo scambio di conoscenze e collaborazioni a carattere 
interregionale e internazionale

Codice OBSA 2024OBSA501000.07

Descrizione OBSA Promuovere interventi volti al rafforzamento e alla riqualificazione del sistema regionale mediante 
investimenti in capitale fisso, beni immateriali e attività di ricerca e scambi di conoscenze, anche 
collaborativa e a carattere interregionale e internazionale, favorendo l’insediamento di centri di 
ricerca e imprese innovative e l'attrazione di talenti

Missioni e Programmi 1403 - Sviluppo economico e competitività - Ricerca e innovazione

Stakeholders Agenzie, Aziende e fondazioni regionali

Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.16.04 - Ricerca, Innovazione e Start up
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attivare i processi tesi a garantire l'avvio dell' intervento Ecorei - 
Ecosistema, Ricerca e innovazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di iniziative di open collaboration per la 
consultazione degli stakeholders

 1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO501093.21.01

Descrizione OBO Garantire l'obiettivo di piena realizzazione della spesa FESR 2014-2020 dei progetti di 
competenza della SSL

Codice OBSA 2024OBSA501000.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del POR 
FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Missioni e Programmi

Stakeholders Università e centri di ricerca

Sistema imprenditoriale

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo certificato al 31/12/2024  70.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501093 - STAFF – Ricerca. Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBO 2024OBO501093.24.01

Descrizione OBO Verifica e monitoraggio degli adempimenti in materia di trasparenza, di accesso e di 
prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL/ Riscontri richiesti dalla SPL

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501093 - STAFF – Ricerca. Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBO 2024OBO501093.25.01

Descrizione OBO Garantire la corretta gestione contabile per quanto di competenza della SSL

Codice OBSA 2024OBSA501000.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Circolarizzazione crediti e debiti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rendicontazione alla SPL  entro il 28/02/2024 
degli enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione dei debiti e dei 
crediti

 On
 

On/Off

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili di competenza della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei PRU regolarizzati / Numero dei PRU 
collegati alla procedure esecutive di competenza 
della SSL

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Garantire la tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle 
fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti di liquidazione adottati entro i 
10 giorni lavorativi antecedenti la scadenza delle 
fatture/numero di fatture di competenza della 
SSL in scadenza nell'anno 2024

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2024OBSA501100.01

Descrizione OBSA Migliorare il sistema dell'istruzione

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Codice OBST OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 0403 - Istruzione e diritto allo studio - Edilizia scolastica (solo per le Regioni)

0407 - Istruzione e diritto allo studio - Diritto allo studio

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.10.01 - Interventi tesi a valorizzare la qualità dei sistemi di istruzione e formazione professionale 

al fine di prevenire e contrastare l'abbandono scolastico e favorire l’inclusione scolastica
Altre SPL coinvolte  

Altre SPL coinvolte AdG
AdC
DG 01
DG 13

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comuni, scuole, Cassa DP,

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione delle graduatorie degli interventi a 
sostegno del diritto allo studio di cui al D.Lgs.
63/2017

Off
 

On
 

On/Off

Garantire l'attuazione di "Scuola viva in cantiere" Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 284

Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2024OBSA501100.02

Descrizione OBSA Garantire l'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi 1503 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Sostegno all'occupazione

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.11.03 - Politiche attive di inclusione dei soggetti svantaggiati

Altre SPL coinvolte  

Altre SPL coinvolte US UGO
DG 13

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero del Lavoro
Ministero dell'Economia
ANPAL 
Sviluppo Campania  S.p.A

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di monitoraggio dell'attuazione delle 
misure di inserimento lavorativo dei soggetti 
svantaggiati a valere sui fondi nazionali e 
regionali

0,00
 

1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

N. soggetti svantaggiati avviati a misura/ n. 
soggetti da avviare

0,00%
 

3,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 285

Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2024OBSA501100.03

Descrizione OBSA Migliorare il sistema regionale della formazione professionale

Valore pubblico NO

Ambito di valore 
pubblico

Nessuno

Codice OBST OBST.03

Descrizione OBST Formazione, politiche attive del lavoro e miglioramento delle condizioni in cui esso viene svolto

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.10.01 - Interventi tesi a valorizzare la qualità dei sistemi di istruzione e formazione professionale 

al fine di prevenire e contrastare l'abbandono scolastico e favorire l’inclusione scolastica
Altre SPL coinvolte  

Altre SPL coinvolte  

Altre SPL coinvolte  

Altre SPL coinvolte DG 13 
AdG
AdC
AdA
US 10

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attuare percorsi formativi IeFP e IFTS Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Valore pubblico SI

Ambito di valore 
pubblico

Contrastare la crisi, favorire lo sviluppo economico e la crescita occupazionale, sviluppando 
politiche territoriali e industriali, attuando il PNRR, spendendo presto e bene i fondi strutturali 
europei, realizzando efficaci politiche attive del lavoro e della formazione, con particolare riguardo 
ai NEET; contrastando la precarietà e le disuguaglianze, investendo e rafforzando i sistemi 
educativi, formativi e di inclusione sociale per il pieno esercizio dei diritti di cittadinanza

Codice OBST OBST.03

Descrizione OBST Formazione, politiche attive del lavoro e miglioramento delle condizioni in cui esso viene svolto
Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Persone in condizioni di svantaggio

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità No

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Sì

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo No
Linea d'azione 24.07.01 - PROGRAMMA GARANZIA OCCUPABILITA’ LAVORATORI (GOL)

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Economia
Ministero del Lavoro

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. proposte atti di programmazione del PAR 
GOL Regione Campania

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Report di monitoraggio dei tavoli di crisi 
aziendale

0,00
 

2,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2024OBSA501100.20

Descrizione OBSA Avanzamento procedurale e di spesa per il Fondo per lo Sviluppo e la Coesione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte AdG FSC

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato 2024   /   [50% (Costo 
ammesso 2024 – Costo realizzato cumulato 
2023)]

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/03/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM al 31/10/2023 – 
Importo certificato alla stessa data)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 30/06/2024  / (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/11/2023 al 30/04/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Importo certificato al 31/12/2024  /  (Costo 
realizzato registrato dal SNM nel periodo dal 
1/05/2024 al 31/10/2024)

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2024OBSA501100.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del 
POR FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Università e centri di ricerca

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte DG 03 - ADG FESR
DG 13 - Risorse Finanziarie
Autorità di Audit

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione della spesa POR FESR 2014-20  90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Salvaguardia dei flussi di cassa e recupero degli 
spazi finanziari attraverso il  Programma 
Complementare:         DSPL POC 2024  /  ISPL 
POC 2024

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

PR FESR 2021 2027: trasmissione all'AdG 
FESR, nella richiesta di parere su proposte 
deliberative, delle informazioni inerenti agli inviti 
pianificati :  N. richieste di parere che dettagliano 
informazioni inviti / N. richieste di parere 
trasmesse alla AdG FESR

 90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2024OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione
Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Istituzioni europee ed internazionali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Altri uffici della regione Campania

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte DG 01 - ADG FSE
DG 13 - Risorse finanziarie
Autorità di Audit

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MLPS
 MEF 
 Scuole

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

spesa incrementale da conseguire al 31/03/2024  12.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

spesa incrementale da conseguire al 30/06/2024  28.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

spesa incrementale da conseguire al 31/12/2024  10.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it



REGIONE CAMPANIA Performance

Stampato il 29/01/2024 Pag. 290

Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2024OBSA501100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
circolarizzazione situazioni debitorie e creditorie 
nei confronti di enti-società-organismi

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate:  stock 
al 31.12.2023-stock al 31.12.2024/stock al 
31.12.2023

 25,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture: decreto di liquidazione 
adottato entro i 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza / numero fatture complessive scadenti 
nell'anno 2024

 95,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

Codice OBSA 2024OBSA501100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Valore pubblico NO

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa
Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Disoccupati

Giovani

Persone in condizioni di svantaggio

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 13

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Digitalizzazione e strumenti per la piena accessibilità

Semplificazione, modernizzazione e miglioramento qualitativo dell’organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari. Rilevazione del 
grado di soddisfazione dei destinatari

Promozione delle pari opportunità e benessere organizzativo

Altre SPL coinvolte  

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Semplificazione dei procedimenti amministrativi 
interni all'Ente attraverso la creazione di servizi 
digitali che favoriscono l'interazione tra l'ente ed i 
cittadini, i professionisti e le imprese

 1,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Dematerializzazione del flusso documentale 
attraverso la formazione integralmente digitale di 
tutti i documenti protocollati in uscita (verso 
l'esterno e verso le altre strutture regionali). 
Numero di documenti accessibili inviati previa 
protocollazione) / (numero di documenti inviati 
previa protocollazione)

 70,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501101 - Istruzione

Codice OBO 2024OBO501101.01.01

Descrizione OBO GARANTIRE IL DIRITTO ALLO STUDIO

Codice OBSA 2024OBSA501100.01

Descrizione OBSA Migliorare il sistema dell'istruzione

Missioni e Programmi 0408 - Istruzione e diritto allo studio - Politica regionale unitaria per l'istruzione e il diritto allo studio 
(solo per le Regioni)

Stakeholders Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 46

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.10.01 - Interventi tesi a valorizzare la qualità dei sistemi di istruzione e formazione professionale 
al fine di prevenire e contrastare l'abbandono scolastico e favorire l’inclusione scolastica

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero dell'Istruzione e del Merito

Capitoli  

Azione Attuazione del D. Lgs. 63/2017 art.9

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione graduatoria  On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO501101.22.01

Descrizione OBO CONCORRERE PRO QUOTA AL RAGGIUNGIMENTO DEL TARGET DI SPESA N+3 - FSE 
DELLA SPL

Codice OBSA 2024OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Cittadini e collettività

Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 34

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Autorità di Gestione, Scuole

Capitoli  

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa POR certifcata 0,00
 

20.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501101 - Istruzione

Codice OBO 2024OBO501101.24.01

Descrizione OBO ASSICURARE ADEMPIMENTI ADEGUATI E TEMPESTIVI IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE 
E TRASPARENZA

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 9

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Istituti scolastici, cittadini

Capitoli  

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o generalizzato ex art.5 co. 1 e 2 D.Lgs 33/2013 e/o accesso 
documentale ex L. 241/1990

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. istanze evase dalla SSL entro i termini di legg/
n. istanze ricevute nell'anno

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
apparteneneza / n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501101 - Istruzione

Codice OBO 2024OBO501101.25.01

Descrizione OBO CORRETTA GESTIONE CONTABILE DELLA SSL

Codice OBSA 2024OBSA501100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 11

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Scuole, cittadini

Capitoli  

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione trasmesso entro 10 gg 
lavorativi antecedenti la scadenza della fattura 
commerciale per le fatturi scadenti nel 2024: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessivo

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501102 - Politiche giovanili

Codice OBO 2024OBO501102.01.02

Descrizione OBO Attivazione intervento "CAMPANIA CIVICA – L’impegno civico dei giovani per la Campania” 
– LEGGE REGIONALE 26 APRILE 2023, N. 2

Codice OBSA 2024OBSA501100.01

Descrizione OBSA Migliorare il sistema dell'istruzione

Missioni e Programmi 0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani

Stakeholders Amministrazioni statali

Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attuazione contest "CAMPANIA CIVICA – L’impegno civico dei giovani 
per la Campania”

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione del Contest Off
 

On
 

On/Off

Azione Attuazione intervento Settimana per la promozione dell’impegno civico e 
politico – istituita dalla L.R. n. 2/2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attuazione evento Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO501102.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Codice OBSA 2024OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa POR certifcata 0,00
 

3.000.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501102 - Politiche giovanili

Codice OBO 2024OBO501102.24.01

Descrizione OBO garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2024OBO501104.02.01

Descrizione OBO realizzazione dei programmi regionali in materia IeFP e IFTS

Codice OBSA 2024OBSA501100.02

Descrizione OBSA Garantire l'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Stakeholders Cittadini e collettività

Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.10.05 - Favorire il processo di integrazione sul territorio tra il sistema produttivo ed il sistema di 
istruzione e formazione, per sostenere il passaggio dei giovani dall’istruzione al mondo del lavoro.

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Garantire l'avvio di percorsi IeFP e IFTS

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. percorsi avviati 0,00
 

20,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO501104.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Codice OBSA 2024OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Cittadini e collettività

Giovani

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa POR certifcata 0,00
 

11.200.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2024OBO501104.24.01

Descrizione OBO Fornire riscontri adeguati e tempestivi alla SPL in materi di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

RPTC

Capitoli  

Azione Fornire riscontri adeguati e tempestivi sull'attuazione delle misure in 
materia di antocorruzione e trasparenza amministrativa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N.riscontri adeguati inoltrati nei tempi/n. di 
riscontri richiesti

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO501104.25.01

Descrizione OBO Concorrere alla corretta gestione contabile della SPL

Codice OBSA 2024OBSA501100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.04.02 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere pro quota alla corretta gestione contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. PRU sitemati / N. PRU di competenza 0,00%
 

85,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2024OBO501105.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure del programma GOL

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.11.03 - Politiche attive di inclusione dei soggetti svantaggiati
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Misure di sostegno e inclusione lavorativa a favore dei soggetti 
svantaggiati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di prese in carico effettuate/ n. di prese in 
carico da effettuare

 80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Concorrere all'attuazione del   programma GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di soggetti avviati a percorsi formativi/n. di 
soggetti da avviare a percorsi formativi

0,00%
 

80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO501105.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Codice OBSA 2024OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa assegnata e controllata/spesa da 
controllare

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2024OBO501105.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.01 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ai sensi dell’art.19 D.Lgs. 
33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di graduatorie provvisorie di avviamento a 
selezione pubblica ex art. 16 della L.56/87 
pubblicate nella sezione "Bandi di concorso" / n. 
di graduatorie ex art. 16 della L. 56/87 approvate

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2024OBO501105.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 7

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.01 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex art. L.241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSl entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSl nell'anno

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Adeguato riscontro alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e sugli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2024OBO501106.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure del Programma GOL

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Giovani

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.11.01 - Attuazione del PAR GOL
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attuare il PAR GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di prese in carico effettuate/ N° di prese in 
carico da effettuare

0,00%
 

80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Concorrere all'attuazione del   programma GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di soggetti avviati a percorsi formativi/n. di 
soggetti da avviare a percorsi formativi

0,00%
 

80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO501106.04.02

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione POR FSE

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.05.06 - Programmazione, gestione, monitoraggio, controllo, sorveglianza, informazione e 
comunicazione delle azioni previste dal P.O.R FSE 2014 – 2020 e attuazione del nuovo ciclo di 
programmazione FSE+ 2021 – 2027

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa assegnata e controllata/spesa da 
controllare

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2024OBO501106.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.01 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri adeguati e tempestivi forniti alla 
SPL / N° di riscontri da fornire alla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2024OBO501107.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure del Programma GOL

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Giovani

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.07.01 - PROGRAMMA GARANZIA OCCUPABILITA’ LAVORATORI (GOL)
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Sviluppo Campania

Capitoli  

Azione Concorrere all'attuazione del programma GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di prese in carico effettuate/n. di prese in 
carico da effettuare

0,00%
 

80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Concorrere all'attuazione del programma GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di soggetti avviati a percorsi formativ/n. di 
soggetti da avviare a percorsi formativi

0,00%
 

80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO501107.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Codice OBSA 2024OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa assegnata e controllata/spesa da 
controllare

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2024OBO501107.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.01 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Garantire alla SPL riscontri tempestivi e completi in materia di 
trasparenza, accesso e prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri adeguati e tempestivi forniti alla 
SPL/N. di riscontri da fornire alla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2024OBO501108.03.01

Descrizione OBO Attività  di controllo di primo livello finalizzata alla verifica della correttezza delle procedure 
e delle attività relative al Programma PAR GARANZIA GIOVANI

Codice OBSA 2024OBSA501100.03

Descrizione OBSA Migliorare il sistema regionale della formazione professionale

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Stakeholders Istituzioni europee ed internazionali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.11.03 - Politiche attive di inclusione dei soggetti svantaggiati
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attività di controllo di primo livello finalizzato alla verifica della correttezza 
delle procedure e delle attività relative al Programma PAR GARANZIA 
GIOVANI

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. domande controllate di verifica mantenimento/
n. totale domande  da controllare verifica 
mantenimento

0,00%
 

90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2024OBO501108.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure del programma GOL

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Stakeholders Disoccupati

Giovani

Persone in condizioni di svantaggio

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.11.01 - Attuazione del PAR GOL
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere all'attuzione del Programma GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. prese in carico effettuate/n.prese in carico da 
effettuare

0,00%
 

80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Concorrere all'attuazione del programma GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. soggetti avviati a precorsi formativi/n. soggetti 
da avviare a percorsi formativi

0,00%
 

80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO501108.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione POR FSE

Codice OBSA 2024OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Garantire il target di certificazione POR FSE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa assegnata e controllata/spesa da 
controllare

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2024OBO501108.24.01

Descrizione OBO Assicurare gli adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e anticorruzione

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0102 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Segreteria generale

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.01 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla Legge delle istanze di accesso civico 
semplice e /o civico generalizzato ex art. 5, comma 1 e 2 del D.Lgs. 
33/2013 e /o accesso documentale ex Legge 241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
Legge/n. istanze ricevute dalla SSL nell'anno.

0,00%
 

90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di trasparenza e anticorruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL/
n.riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

0,00%
 

90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2024OBO501108.24.02

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.01 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Attivazione degli obblighi  di pubblicazione ex art. 19 del D.Lgs.33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di graduatorie provvisorie avviamento al 
lavoro ex art. 16 pubblicate/n. di avviamenti a 
selezione di competenza

0,00%
 

90,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Attuare il sistema di controllo sulle autodichiarazioni

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. autodichiarazioni controllate/n. 
autodichiarazioni da controllare

0,00%
 

2,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2024OBO501109.01.01

Descrizione OBO aggiornamento fabbisogno Scuola Viva in cantiere

Codice OBSA 2024OBSA501100.01

Descrizione OBSA Migliorare il sistema dell'istruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.10.06 - Interventi di edilizia scolastica a valere su finanziamenti comunitari
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione aggiornamento "scuola viva in cantiere"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

istruttoria di tutti i progetti candidati dagli enti 
locali ai fini della verifica di ammissibilità a 
"scuola viva in cantiere" per l'aggiornamento  
dell'annualità 2024 in riferimento ai criteri di cui 
alla DGR 452/2022

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO501109.21.01

Descrizione OBO Garantire la corretta attuazione del POR FESR

Codice OBSA 2024OBSA501100.21

Descrizione OBSA Garantire la corretta gestione del Programma FESR, con riferimento alla fase di chiusura del POR 
FESR 2014-2020 e di avvio del PR FESR 2021-27

Missioni e Programmi

Stakeholders Amministrazioni statali

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni locali

Capitoli  

Azione Concorrere al target di certificazione Programma FESR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa certificata/spesa rendicontata e controllata 0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Garantire l'attuazione del Programma FESR 2012-27

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. progetti ammessi a finanziamento/n. progetti 
finanziabili

0,00%
 

15,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2024OBO501109.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.01 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione evasione nei tempi prescriti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art.5 commi 1 e 2 d.lgs 33/2013 e/o 
accesso documentale ex l. 241/1990

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

100 0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO501109.26.01

Descrizione OBO digitalizzazione degli avvisi relativi alle sessioni di valutazione del parco progetti di edilizia 
scolastica "scuola viva in cantiere"

Codice OBSA 2024OBSA501100.26

Descrizione OBSA Semplificazione e digitalizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.16.01 - Innalzamento delle competenze digitali
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione avvisi sessioni di valutazioni scuola viva in cantiere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

pubblicazione avvisi Off
 

On
 

On/Off

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2024OBO501110.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure del Programma GOL

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Giovani

Famiglie

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.11.01 - Attuazione del PAR GOL
Altre PA o soggetti 
coinvolti

US Grandi Opere
MLPS
MEF
IFEL

Capitoli  

Azione Concorrere all'attuazione del programma GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di prese in carico effettuate/n. di prese in 
carico da effettuare

0,00%
 

80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Azione Concorrere all'attuazione del programma GOL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di soggetti avviati a percorsi formativi/n. di 
soggetti da avviare a percorsi formativi

0,00%
 

80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2024OBO501110.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione POR FSE

Codice OBSA 2024OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Missioni e Programmi

Stakeholders Enti locali territoriali

Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Giovani

Persone in condizioni di svantaggio

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa assegnata e controllata/spesa da 
controllare

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO501110.24.01

Descrizione OBO garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.01 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Garantire alla SPL riscontri tempestivi e completi in materia di 
trasparenza, accesso e prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri adeguati e tempestivi forniti alla 
SPL/N. di riscontri richiesti e da fornire alla SPL

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO501191.02.01

Descrizione OBO Attuazione di misure per favorire l'inserimento lavorativo di soggetti svantaggiati

Codice OBSA 2024OBSA501100.02

Descrizione OBSA Garantire l'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

Missioni e Programmi 1503 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Sostegno all'occupazione

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Persone in condizioni di svantaggio

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.11.03 - Politiche attive di inclusione dei soggetti svantaggiati
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Sviluppo Campania S.p.a.

Capitoli  

Azione Garantire l'attuazione delle misure di inserimento lavorativo dei disabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N.soggetti  disabili avviati a misura 0,00
 

100,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Favorire l'adeguamento dei luoghi di lavoro dei soggetti disabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di postazioni di lavoro adeguate finanziate 0,00
 

50,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Favorire l'inserimento lavorativo delle donne

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. pagamenti incentivi all'assunzione/n. richiesta 
pagamento incentivo

0,00%
 

80,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO501191.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure del Programma GOL

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Stakeholders Amministrazioni statali

Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Persone in condizioni di svantaggio

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.11.01 - Attuazione del PAR GOL
Altre PA o soggetti 
coinvolti

Sviluppo Campania S.p.a.

Capitoli  

Azione Garantire la gestione e l'attuazione dell'avviso "tirocini"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di soggetti avviati a tirocinio 0,00
 

500,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Garantire il raggiungimento dei target GOL per l'annualità 2024

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. prese in carico dei beneficiari del programma 
GOL

0,00
 

81.000,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO501191.04.02

Descrizione OBO Migliorare la gestione dei CPI

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.11.02 - Piano di potenziamento dei CPI
Altre PA o soggetti 
coinvolti

DG 11

Capitoli  

Azione Omogeneizzare i servizi offerti dai CPI

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolari sulle principali procedure di erogazione 
dei servizi

Off
 

On
 

On/Off

Azione Omogeneizzare l'organizzazione degli uffici decentrati (CPI)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione della proposta di organizzazione 
dei CPI

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO501191.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Codice OBSA 2024OBSA501100.22

Descrizione OBSA POR Campania FSE 2014-2020 e FSE+ 2021/2027. Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Disoccupati

Giovani

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE/PR FSE+ n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa POR certifcata 0,00
 

1.300.000,00
 

Indicatore di valore - 
euro (crescita)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2024OBO501191.24.01

Descrizione OBO Fornire riscontri adeguati e tempestivi alla SPL in materi di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Cittadini e collettività

Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.01 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Fornire riscontri adeguati e tempestivi sull'attuazione delle misure in 
materia di antocorruzione e trasparenza amministrativa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti in maniera adeguata e 
tempestiva alla SPL

Off
 

On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO501191.25.01

Descrizione OBO Concorrere alla corretta gestione contabile della SPL

Codice OBSA 2024OBSA501100.25

Descrizione OBSA Corretta Gestione Contabile della SPL comprensiva di tutte le SSL

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,  
programmazione, provveditorato

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.04.02 - Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile
Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Regolarizzare tempestivamente i PRU

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00%
 

85,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro

Codice OBO 2024OBO501193.04.01

Descrizione OBO Monitoraggio e conduzione dele crisi aziendali nazionali e ragionali

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Missioni e Programmi

Stakeholders Sistema imprenditoriale

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MLPS, MIMIT, INPS

Capitoli  

Azione Conduzione e partecipazione ai tavoli di crisi e alle procedure di esame 
congiunto  di licenziamenti collettivi e di concessione di CIGS in sede 
regionale e nazionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero tavoli di crisi aziendale a cui si partecipa/
numero di richieste

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

Codice OBO 2024OBO501193.04.02

Descrizione OBO Garantire le misure di sostegno al reddito

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Missioni e Programmi

Stakeholders Disoccupati

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MLPS, INPS

Capitoli  

Azione Autorizzare il trattamento di indennità di mobilità

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

adozione atti e procedure propedeutici alla 
autorizzazione delle concessione del trattamento 
di mobilità/totale istanze di concessione 
pervenute

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro

Codice OBO 2024OBO501193.04.03

Descrizione OBO Realizzare le attività dell'Osservatorio mercato del lavoro

Codice OBSA 2024OBSA501100.04

Descrizione OBSA Garantire lo sviluppo e l'attuazione delle politiche del lavoro

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Monitoraggio annuale CIGS e precedure di licenziamenti collettivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione report  On
 

On/Off

Codice OBO 2024OBO501193.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività  svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL/n. 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL

 100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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Performance 2024
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2024OBO501192.03.01

Descrizione OBO Migliorare il sistema di controllo sulla formazione professionale

Codice OBSA 2024OBSA501100.03

Descrizione OBSA Migliorare il sistema regionale della formazione professionale

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Agenzie Formative

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Garantire l'attuazine dei controlli in loco

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di controlli in loco attivati 0,00
 

30,00
 

Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Codice OBO 2024OBO501192.24.01

Descrizione OBO Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2024OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Stakeholders Altri uffici della regione Campania

Data inizio 01/01/2024 Data fine 31/12/2024

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Linea d'azione 24.14.01 - Rafforzamento della capacità amministrativa in materia di prevenzione della corruzione e 
trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

 

Capitoli  

Azione Garantire riscontri adeguati e tempestivi al RPTC

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N.riscontri adeguati inoltrati nei tempi/n. di 
riscontri richiesti

0,00%
 

100,00%
 

Percentuale di 
realizzazione

fonte: http://burc.regione.campania.it
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