TABELLA A - FABBISOGNO DI PERSONALE NEL RISPETTO DELLA DGRC 190/2023, DM 08,05,18 E DEL TETTO DI SPESA L. 191/09, DGRC 546/2022

FABBISOGNO
PERSONALE IN STANDARD -
ASL NAPOLI 1 CENTRO SERVIZIO AZIENDADGRC | 9fcuistandard | |AZIENDA 2022/2024 PTFP 2022 PTFP 2023 PTFP 2024 STANDARD DM
31.12.2021 * 190/2023 penitenziaria NEL RISPETTO DEL 77/2022
o TETTO DI SPESA
RUOLO SANITARIO 4.788 7.381 234 2.593 425 343 1.825 540
Dirigenti Medici 1.330 1.833 51 503 110 99 294 24
Dirigenti Sanitari 223 412 34 189 45 15 129 -
Personale del comparto area sanitaria 3.235 5.136 149 1.901 270 229 1.402 516
di cui personale infermieristico 2.608 3.5638 128 930 188 172 570 190
di cui infermieri di famiglia - - - - - - - 312
RUOLO TECNICO 874 1.848 79 974 147 220 607 240
Dirigenti 25 37 - 12 4 1 7 -
Personale del comparto area tecnica 849 1.811 79 962 143 219 600 240
di cui 0SS 464 981 57 517 117 59 341 207
di cui Assistenti Sociali 51 120 - 69 - 63 6 33
RUOLO PROFESSIONALE 29 56 - 27 4 2 21 -
Dirigenti 29 36 - 7 4 2 1 -
Personale del comparto area professionale - 20 - 20 - - 20 -
RUOLO AMMINISTRATIVO 558 1.176 6 618 379 119 120 121
Dirigenti 49 63 - 14 6 8 - -
Personale del comparto area amministrativo 509 1.113 6 604 373 111 120 121
TOTALE| | 6.249] | 10.461| 319] | 4.212| | 955 | 684] | 2.573| | 901

* personale in servizio al netto del personale presente nelle strutture DM77/22 (Tabella DM77)
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