TABELLA A - FABBISOGNO DI PERSONALE NEL RISPETTO DELLA DGRC 190/2023, DM 08,05,18 E DEL TETTO DI SPESA L. 191/09, DGRC 546/2022

PERSONALE IN STANDARD FABBISOGNO
ASL NAPOLI 3 SUD SERVIZIO AZIENDA DGRC Ml;ﬁ%ilzgng?)u NEL RISPETTO DEL PTFP 2022 PTFP 2023 PTFP 2024 STA%?;,’;? oL
31.12.2021 * 190/2023 TETTO DI SPESA
RUOLO SANITARIO 3.174 5.037 1.863 1.064 318 640 106 517
Dirigenti Medici 966 1.650 684 267 104 110 53 -
Dirigenti Sanitari 149 237 88 43 14 19 10 -
Personale del comparto area sanitaria 2.059 3.150 1.091 754 200 511 43 517
di cui personale infermieristico 1.759 2.550 791 677 200 434 43 506
di cui infermieri di famiglia - - - 344
RUOLO TECNICO 564 990 426 252 35 208 9 245
Dirigenti 11 40 29 12 3 7 2 -
Personale del comparto area tecnica 553 950 397 240 32 201 7 245
di cui 0SS 286 650 364 183 25 155 3 203
di cui Assistenti Sociali 53 150 97 17 - 13 - 31
RUOLO PROFESSIONALE 23 33 10 9 3 6 - -
Dirigenti 16 26 10 9 3 6 - -
Personale del comparto area professionale 7 7 - - - - - -
RUOLO AMMINISTRATIVO 445 685 240 176 67 94 15 104
Dirigenti 21 65 44 20 10 5 5 -
Personale del comparto area amministrativo 424 620 196 156 57 89 10 104
TOTALE| | 4.206| | 6.745| | 2.539| | 1.501] | 423] | 948] | 130| | 866|

* personale in servizio al netto del personale presente nelle strutture DM77/22 (Tabella DM77)

fonte: http://burc.regione.campania.it
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