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ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO E LA CURA DEI TUMORI 
“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE” 

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI DIRITTO PUBBLICO 
Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI – C.F. 00911350635 

 
AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN 
INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO, DELLA DURATA DI TRE ANNI, 
EVENTUALMENTE RINNOVABILE, DI RESPONSABILE DELL’INCARICO DI ALTA 
SPECIALIZZAZIONE DENOMINATO “SISTEMA INFORMATIVO E NUOVE TECNOLOGIE 
DELL’INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE” AFFERENTE ALLA S.C. CONTROLLO DI GESTIONE 
E SERVIZI INFORMATIVI DELL’I.R.C.C.S. G. PASCALE, SECONDO LE PREVISIONI E NEI LIMITI DI 
QUANTO STABILITO EX ART. 15 SEPTIES, COMMA 2, DEL D.LVO N. 502/1992 E S.M.I.  
In esecuzione della delibera n. 373 del 03/04/2024, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il 
conferimento dell’incarico dirigenziale a tempo determinato, della durata di tre anni, eventualmente 
prorogabile, di Responsabile dell’incarico di alta specializzazione denominato “sistema informativo e 
nuove tecnologie dell’informazione e comunicazione” afferente all’U.O.C. Controllo di Gestione e Sistemi 
Informativi dell’I.R.C.C.S. Pascale, secondo le previsioni e nei limiti di quanto stabilito dall’art. 15 
septies, comma 2, del d.lgs.n. 502/1992 e s.m.i, nonché della normativa vigente in materia.  
Il presente avviso verrà pubblicato sul B.U.R.C. e sarà disponibile in via telematica sul sito internet 
dell’Istituto: www.istitutotumori.na.it , nel portale “Amministrazione trasparente” - area “Bandi di 
Concorso” – sezione “Avvisi” 
Per la partecipazione alla presente procedura è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:  
REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE  

a) Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. Sono equiparati ai 
cittadini italiani i cittadini della Repubblica di San Marino e della Città del Vaticano; oppure: 
cittadinanza di uno dei paesi europei; Ai sensi dell’art. 7 della legge n. 97/2013 sono ammessi a 
partecipare anche: “i familiari dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, non aventi la 
cittadinanza di uno Stato membro, purché siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di 
soggiorno permanente”; nonché : “i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di 
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato o di 
status di protezione sussidiaria”;  

b) idoneità fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego, con la osservanza delle 
norme in tema di categorie protette è effettuata, a cura dell'I.R.C.C.S. “G. Pascale” prima 
dell'immissione in servizio. Il personale dipendente delle Amministrazioni ed Enti di cui agli 
articoli 25 e 26, comma 1, del D.P.R. n. 761/79 è dispensato dalla visita medica;  

c) età non superiore ai limiti previsti dalla vigente legislazione per il mantenimento in servizio;  
d) godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati 

esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione per avere conseguito l’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi 
o viziati da invalidità non sanabile;  

e) assenza di cause ostative all’accesso eventualmente prescritte ai sensi di legge per la 
costituzione del rapporto di lavoro;  

f) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari (Per i soli candidati di sesso maschile nati 
prima del 31.12.1985); 

g) non essere collocato in quiescenza (art. 5 c. 9 del DL 95/2012, convertito nella L. 135/2012 e ss. 
mm.). 

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE  
1. diploma di laurea in informatica, in ingegneria nelle branche: elettronica o informatica o delle 

telecomunicazioni conseguiti secondo il vecchio ordinamento, ovvero lauree 
specialistiche/magistrali del nuovo ordinamento equiparate, delle classi di seguito specificate: 
23/S o LM-18 Informatica, 32/S e LM-29 Ingegneria elettronica, 35/S e LM-32 Ingegneria 
informatica e 30/S e LM-27 Ingegneria delle telecomunicazioni; 
Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver ottenuto, entro la data di scadenza del presente 
concorso, il riconoscimento di equipollenza al titolo italiano, rilasciato dalle competenti autorità in 
conformità alle disposizioni previste dalla vigente normativa nazionale e comunitaria, pena 
l’esclusione. 
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2. esperienza almeno quinquennale in materia di tecniche di analisi di sistemi informatici volte a 
supportare l'innovazione in ambito sanitario e la realizzazione di sistemi informatici distribuiti, 
eterogenei e interoperabili, e su larga scala, in materia di gestione e progettazione informatica di 
infrastrutture e sistemi software basati su architetture software moderne (a servizi e microservizi, 
sia off-premise sia on-premise), in particolare nell'ambito di infrastrutture e sistemi sanitari quali - 
ad esempio: sistemi di telemedicina e tele-assistenza, sistemi informatici per il monitoraggio degli 
asset sanitari strategici, protocolli di standardizzazione dei dati per sistemi informativi in ambito 
sanitario (in particolare, HL7 e FHIR), competenza nei sistemi di Blockchain e Machine Learning. 

Tale esperienza deve essere maturata in ruoli direttivi o discendere da adeguata esperienza ed 
autonomia professionale in enti del Servizio Sanitario Nazionale o altre Pubbliche Amministrazioni 
o in strutture o studi professionali privati, società o istituti di ricerca. 
In particolare, al fine di documentare le esperienze maturate nella materia oggetto del conferimento 
presso studi professionali, società o istituti di ricerca, il candidato dovrà allegare una dichiarazione 
rilasciata dal legale rappresentante nella quale sia precisata la tipologia dell’attività svolta, la 
posizione ricoperta (dipendente, socio, collaboratore, ecc.) e la durata della stessa. Diversamente 
per l’attività maturata nell’ambito del Servizio Sanitario Nazionale o altra Pubblica Amministrazione, 
il candidato dovrà produrre autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 attestante l’effettivo 
svolgimento dell’attività, il profilo cui la stessa può essere ricondotta, la descrizione e la durata della 
stessa oltre l’esatta denominazione e indirizzo dell’Amministrazione ove reperire le necessarie 
informazioni. 

In relazione ai suddetti requisiti, l’Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulla veridicità di 
quanto dichiarato e prodotto. Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni il candidato, oltre a rispondere delle sanzioni penali previste dalla normativa vigente, 
decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera.  
I suddetti requisiti di ammissione, fermo restando quanto previsto per eventuali situazioni di 
incompatibilità ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013, devono essere posseduti alla data di scadenza per la 
presentazione delle domande di ammissione, pena esclusione dalla procedura selettiva in oggetto. In 
caso di sussistenza di cause di incompatibilità relative all’incarico dirigenziale in oggetto, come previste 
dal D. Lgs. 39/2013, il candidato assume l’obbligo di rimuoverle tempestivamente rinunciando all’incarico 
incompatibile con quello dirigenziale presso l’I.R.C.C.S. “Pascale”, entro quindici giorni dal conferimento 
di quest’ultimo.  
ATTIVITÀ E FUNZIONI 
La funzione e le attività oggetto della selezione afferiscono alla S.C. Controllo di Gestione e Sistemi 
Informativi e sono volte: 

o all'applicazione di tecniche di analisi di sistemi informatici a supporto dell'innovazione in ambito 
sanitario e alla realizzazione di sistemi informatici distribuiti, eterogenei e interoperabili, e su 
larga scala;  

o alla gestione e progettazione informatica di infrastrutture e sistemi software basati su architetture 
software moderne (a servizi e microservizi, sia off-premise sia on-premise), in particolare 
nell'ambito di infrastrutture e sistemi sanitari quali - ad esempio: sistemi di telemedicina e tele-
assistenza, sistemi informatici per il monitoraggio degli asset sanitari strategici, protocolli di 
standardizzazione dei dati per sistemi informativi in ambito sanitario (in particolare, HL7 e FHIR);  

La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione, senza riserva, di tutte 
le prescrizioni e precisazioni del presente bando e di tutte le norme in esso richiamate. 
Per la partecipazione all’avviso è previsto un contributo di € 20,00 che dovrà essere versato mediante il 
Portale dei Pagamenti della Regione Campania raggiungibile all’indirizzo 
https://mypay.regione.campania.it/pa/home.html, secondo le modalità esplicitate nella guida allegata, 
selezionando quale Ente beneficiario “Istituto Nazionale Tumori Napoli – IRCCS Fondazione G. Pascale” 
e, successivamente, nella sezione “Altre tipologie di pagamento” la voce “Tassa Concorso”. 
Il candidato dovrà indicare quale causale: ” COGNOME NOME candidato – T.D. 15 septies”; 
ATTENZIONE: il versamento deve essere effettuato a nome del candidato. 
Il contributo non potrà in nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di revoca della presente 
procedura. 
Il candidato deve dichiarare il domicilio o indirizzo PEC (e recapito telefonico) presso il quale deve, ad 
ogni effetto, essere fatta pervenire ogni necessaria comunicazione inerente all’avviso di selezione. In 
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ogni caso di mancata indicazione vale la residenza indicata. I candidati hanno l’obbligo di comunicare gli 
eventuali cambiamenti di indirizzo all’Istituto che non assume responsabilità alcuna nel caso di 
irreperibilità presso l’indirizzo comunicato. 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: MODALITA' E TERMINI  
La domanda di partecipazione all’avviso dovrà essere, pena esclusione, REDATTA E PRODOTTA 
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito   
https://istitutotumorina.iscrizioneconcorsi.it/ 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di 
pubblicazione sul B.U.R. Campania del presente bando, e verrà automaticamente disattivata alle ore 
23.59 del giorno di scadenza (15° giorno dalla pubblicazione del bando sul B.U.R. Campania). 
Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione online della domanda di 
partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. 
Inoltre non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte.  
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dall’avviso i candidati le cui domande non siano 
state inviate secondo le modalità di seguito indicate.  
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni 
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di 
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti 
ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è 
garantita.    

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE  

• Collegarsi al sito internet: https://istitutotumorina.iscrizioneconcorsi.it/  

• Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti.  
Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, 
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programma invierà una e-mail al 
candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di accesso al sistema di 
iscrizione ai concorsi on-line (attenzione l’invio non è immediato quindi registrarsi per 
tempo).  

• Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password 
provvisoria con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovrà essere conservata 
per gli accessi successivi al primo.   

2: ISCRIZIONE ON LINE  

• Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menù “Selezioni”, per 
accedere alla schermata dei concorsi disponibili.  

• Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.  

• Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il 
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per l’ammissione alla selezione.  

• Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va 
allegata la scansione del documento di identità, cliccando il bottone “aggiungi documento”.  

• Per iniziare cliccare il tasto “Compila” ed al termine dell’inserimento, confermare cliccando il 
tasto in basso “Salva”;  
Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco è 
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate 
in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere 
compilate in più momenti, in quanto è possibile accedere a quanto caricato ed 
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione 
cliccando su “Conferma ed invio”.  
Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di carriera ed esperienze 
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in 
quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la 
partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, 
nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale 
responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.  
I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla 
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo 
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corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della 
domanda).   

• ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli è possibile ed è necessario, al fine dell’accettazione 
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e 
fare l’upload direttamente nel format on line.  
I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:  

a. documento di identità valido;  

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari 
di partecipare al presente avviso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo 
periodo o la titolarità dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);  

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per l’ammissione, se 
conseguito all’estero;  

d. la ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali  

e. domanda prodotta tramite questo portale debitamente firmata, a pena di esclusione, in 
modo autografo. La domanda allegata:  

1) non deve riportare la scritta fac-simile  

2) deve essere completa di tutte le pagine di cui è composta (non solo l’ultima pagina 
con la firma)  

3) deve riportare, prima della firma, le dichiarazioni finali spuntate nella fase conclusiva 
di CONFERMA ED INVIO.  

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici 
sono:  

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all’estero (da inserire 
nella pagina “Titoli accademici e di studio”);  

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella 
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);  

c. la certificazione medica attestate lo stato di disabilità comprovante la necessita di ausili e/o 
tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;  

d. le pubblicazioni effettuate   
 Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload seguendo le indicazioni e 
cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione al tipo file ammesso ed alla dimensione 
massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI 
(disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la 
modalità di unione di più file in un unico di più pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in 
dimensioni.  
Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto non 
verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli specificatamente richiesti.   

• Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le 
dichiarazioni finali e confermato sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva della scritta 
facsimile) tramite la funzione “STAMPA DOMANDA”.   
ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra 
modifica e integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere allo 
scarico della domanda, alla sua firma, a pena di esclusione, e successivo upload cliccando il bottone 
“Allega la domanda firmata”.    

• Solo al termine di quest’ultima operazione comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per 
inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la 
copia della domanda.  
Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, con le modalità sopra descritte, determina 
l’automatica esclusione del candidato dall’avviso di cui trattasi.  
Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line è sotto la propria personale responsabilità ed ai 
sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle sanzioni 
penali di cui all’art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente conseguiti sulla 
base delle dichiarazioni non veritiere.  
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L’Amministrazione si riserva di effettuare i dovuti controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.. 
sui candidati vincitori ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive rese dai candidati idonei, e di trasmetterne le risultanze all’Autorità competente.   
In caso di non veridicità delle dichiarazioni, si determineranno l’esclusione dalla procedura, la decadenza 
dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti Autorità Giudiziarie, 
ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.   
Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni sostitutive 
rese in modo non corretto od incomplete.  
 Non verranno presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità 
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC).  
Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la 
presentazione delle domande comporterà la non ammissibilità all’avviso.   

3: ASSISTENZA  
Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di 
menù “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste 
di assistenza verranno evase durante l’orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del 
servizio.   
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte 
nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza dell’avviso.  
 Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l’uso della procedura, di cui 
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home 
page.   

4: CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA   
Dopo l’invio on-line della domanda è possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori 
titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda.  
NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e 
documenti comporta l’annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con 
conseguente perdita di validità della ricevuta di avvenuta compilazione.   
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte 
del candidato utilizzando la stessa modalità prevista al paragrafo ‘ISCRIZIONE ON LINE’.  

    Si precisa che, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000, l’Amministrazione procederà, nei 
confronti dei vincitori, ad idonei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive 
eventualmente rese. Qualora dal controllo emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni, il dichiarante decadrà dal rapporto di impiego conseguito sulla base della 
documentazione suddetta. 
AMMISSIONE/ESCLUSIONE ALL’AVVISO PUBBLICO 
L’Istituto verificherà la sussistenza dei requisiti richiesti nonché la regolarità della domanda di 
partecipazione e della documentazione ad essa allegata.  
Saranno ammessi all’avviso i candidati che avranno prodotto la domanda e la documentazione in 
conformità alle prescrizioni del presente bando. 
La documentazione, ove affetta da vizio sanabile, potrà essere eventualmente regolarizzata dal 
concorrente soltanto a seguito di specifica richiesta dell’Istituto entro i termini stabiliti, a pena di 
esclusione. 
L’ammissione e l’esclusione dalla procedura sarà deliberata con provvedimento motivato dal Direttore 
Generale dell’Istituto. 
 L’elenco dei candidati ammessi e dei candidati non ammessi verrà pubblicato sul sito web istituzionale 
sezione “Concorsi” e nella sezione “Amministrazione trasparente” con valore di notifica a tutti gli effetti 
senza nessun’altra comunicazione da inviare individualmente ai singoli candidati. 
L’Istituto può disporre in qualunque momento l’esclusione dall’Avviso Pubblico per difetto dei requisiti 
prescritti.  
Qualora i motivi che determinano l’esclusione siano accertati dopo l’espletamento dell’Avviso verrà 
disposta la decadenza da ogni diritto conseguente alla partecipazione all’Avviso stesso; sarà 
ugualmente disposta la decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una delle dichiarazioni 
previste nella domanda di partecipazione alla selezione o delle dichiarazioni rese ai sensi del D.P.R. 
445/2000. 
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MOTIVI DI ESCLUSIONE  
Costituiscono motivi di esclusione dalla presente procedura:  
● La mancanza dei requisiti specifici richiesti dal presente bando;  
● La presentazione della domanda con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;  
Entro il trentesimo giorno dalla data di scadenza del presente avviso sarà pubblicato sul sito internet 
istituzionale all’indirizzo http://www.istitutotumori.na.it, nel portale “Amministrazione trasparente” - area 
“Bandi di Concorso” – sezione “Avvisi”, l’elenco dei candidati ammessi e dei candidati esclusi con valore 
di notifica ad ogni effetto di legge. 
COMMISSIONE ESAMINATRICE  
La valutazione dei titoli e del colloquio, verrà effettuata da una Commissione, nominata con apposito atto 
del Direttore Generale dell’Istituto. 
SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO 
Lo svolgimento del colloquio è previsto presso la sede dell’Istituto; l’Amministrazione si riserva 
comunque la facoltà di stabilire una sede diversa per ragioni di carattere organizzativo, anche in 
relazione al numero di candidati ammessi a sostenere il colloquio. 
La convocazione per sostenere la prova colloquio avverrà con comunicazione inviata all’indirizzo PEC 
indicato dal candidato in fase di registrazione alla procedura e, inoltre, con pubblicazione di apposito 
avviso sul sito internet istituzionale all’indirizzo http://www.istitutotumori.na.it, nel portale 
“Amministrazione trasparente” - area “Bandi di Concorso” – sezione “Avvisi”, non meno di 7 gg. prima 
dell’inizio della prova stessa.  
I candidati che - per qualsiasi motivo - non si presentino a sostenere la prova colloquio nel giorno, 
nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari all’avviso stesso qualunque sia la causa 
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.  
I candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di riconoscimento, l’assenza del candidato 
al colloquio, quale ne sia la causa, sarà considerata rinuncia alla partecipazione, determinando 
l’automatica esclusione dall’avviso.  
La Commissione giudicatrice ricorrerà, per quanto compatibili rispetto alla specificità della presente 
procedura, ai criteri di cui al D.P.R. n. 483/1997, per cui sarà dotata complessivamente di 100 punti, così 
ripartiti:  

• punti 40 per i titoli, ulteriormente ripartiti secondo quanto previsto dal punto 3) dell’art. 69 del 
D.P.R. n. 483/1997, cui la Commissione farà ricorso in via analogica;  

• punti 60 per il colloquio.  
Le categorie dei titoli ed i punteggi attribuibili sono quelli di cui al D.P.R. 483/1997.  
Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scientifici, dei curricula, nonché dei titoli accademici e di 
studio si applicheranno i criteri di cui agli articoli 11 e 27 del citato decreto.  
Il colloquio avrà ad oggetto i seguenti argomenti: 

o Competenza nell'applicazione di tecniche di analisi di sistemi informatici volti a supportare 
l'innovazione in ambito sanitario e nella realizzazione di sistemi informatici distribuiti, eterogenei e 
interoperabili, e su larga scala;  

o Conoscenza approfondita nell'ambito della normativa sulla sicurezza e tutela dei dati personali;  

o Esperienza nella gestione e progettazione informatica di infrastrutture e sistemi software basati 
su architetture software moderne (a servizi e microservizi, sia off-premise sia on-premise), in 
particolare nell'ambito di infrastrutture e sistemi sanitari quali - ad esempio: sistemi di 
telemedicina e tele-assistenza, sistemi informatici per il monitoraggio degli asset sanitari 
strategici, protocolli di standardizzazione dei dati per sistemi informativi in ambito sanitario (in 
particolare, HL7 e FHIR);  

o Conoscenza delle più innovative soluzioni informatiche orientate alla digitalizzazione della sanità 
e, conseguentemente, competenza nei sistemi di Blockchain e Machine Learning 

Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa 
in termini numerici di almeno di 36/60.  
All’esito del lavoro svolto, la Commissione provvederà a redigere, sulla base dei punteggi attribuiti, la 
graduatoria di merito della selezione i candidati potranno essere inseriti solo previo superamento del 
colloquio.  
La graduatoria finale sarà trasmessa al Direttore Generale per i conseguenti provvedimenti di 
competenza.  
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CONFERIMENTO E DURATA DELL’INCARICO  
L’incarico verrà conferito con formale provvedimento del Direttore Generale al concorrente che sarà 
risultato primo in graduatoria, il quale stipulerà apposito contratto individuale di lavoro a tempo 
determinato, della durata di tre anni, eventualmente prorogabile, di incarico dirigenziale di alta 
specializzazione denominato “sistema informativo e nuove tecnologie dell’informazione e 
comunicazione”. 
ADEMPIMENTI DEL VINCITORE 
Il candidato dichiarato vincitore è invitato dall’Istituto, ai fini della stipula del contratto individuale di lavoro 
a tempo determinato, a presentare, nel termine perentorio di dieci giorni dalla data di ricezione della 
relativa comunicazione e con le modalità ivi indicate, dichiarazione di accettazione dell’incarico e la 
documentazione ivi richiesta compreso il codice fiscale e IBAN.    
Il candidato che non ottempera nel termine stabilito a quanto richiesto decade dal diritto alla stipula del 
contratto.  
Decade dall’incarico chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione di documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile.  

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO  

L'Istituto, accertata la regolarità e congruità della documentazione, procederà alla stipula del contratto 
individuale di lavoro a tempo determinato, nel quale sarà indicata la data di immissione in servizio, dalla 
quale decorreranno gli effetti giuridici ed economici.  
Il contratto di lavoro a tempo determinato per lo svolgimento dell’incarico dirigenziale in oggetto è a 
tempo pieno ed esclusivo ed è incompatibile con ogni altra attività professionale nel rispetto della 
normativa vigente in materia (art.53 D.lgs. 165/2001 e art. 9 del D.lgs. 39/2013).  
TRATTAMENTO ECONOMICO  

Il trattamento economico annuo, onnicomprensivo, è equivalente a quello già applicato per il personale 
dirigenziale a tempo indeterminato in servizio presso l’Istituto, stabilito dal Vigente CCNL.  
Il trattamento economico sarà soggetto alle ritenute fiscali, previdenziali e assistenziali nella misura 
fissata dalle disposizioni di legge.  

ACCESSO AGLI ATTI 
Il diritto di accesso agli atti del concorso, ai sensi della legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive 
integrazioni e modificazioni. 
Le richieste di accesso agli atti del concorso saranno pubblicate nel portale “Amministrazione 
trasparente” - sezione “Bandi di Concorso” del sito internet aziendale all’indirizzo: 
www.istitutotumori.na.it 
Tale pubblicazione assolve ogni obbligo di comunicazione agli interessati ai sensi della suddetta 
legge. L’Istituto non è tenuto, pertanto, a procedere ad alcuna notifica individuale ai partecipanti. 

PUBBLICITÀ E DIFFUSIONE 
Il presente bando è pubblicato integralmente sul B.U.R. della Campania; inoltre sarà pubblicato 
all’Albo Pretorio dell’Istituto, nonché sul sito internet aziendale all’indirizzo http://istitutotumori.na.it, nel 
portale “Amministrazione trasparente” - sezione “Bandi di Concorso”, dopo la pubblicazione sul 
B.U.R.C.. 
Tale procedura di pubblicità assolve gli obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi 
aventi effetto di pubblicità legale, ai sensi dell’art. 32, comma 1 della Legge 19.06.2009, n. 69. 
TUTELA DEI DATI PERSONALI   
Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento delle 
procedure selettive verranno trattati nel rispetto del D.lgs. n.101/2018; la presentazione della domanda 
da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed 
all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure selettive. Gli stessi potranno essere messi a 
disposizione di coloro che, dimostrando un attuale e concreto interesse nei confronti della suddetta 
procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge n. 241/90 e successive 
modificazione e integrazioni.  
L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE è reperibile 
presso gli uffici aziendali.  
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Il Data ProtectionOfficer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'Ente è l’Ing. Alessandro 
Manzoni - E-mail: a.manzoni@istitutotumori.na.it - PEC: rpd@pec.istitutotumori.na.it 
NORMATIVA ANTICORRUZIONE  
Il D.Lgs. n. 39/2013 ha individuato situazioni che costituiscono causa di inconferibilità e di incompatibilità 
nell’attribuzione degli incarichi dirigenziali. 
Costituisce causa di inconferibilità la condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno 
dei reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3, comma 1 lettera c) del 
D.Lgs. n. 39/2013). 
Costituiscono cause di incompatibilità le situazioni previste dall’art. 9, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 39/2013 
e dall’art. 12, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 39/2013. 
La dichiarazione attestante l’assenza di cause di inconferibilità e di incompatibilità prodotta dal candidato 
prescelto per il conferimento dell’incarico sarà successivamente pubblicata sul sito internet dell’Istituto. 
Al momento del conferimento dell’incarico, il candidato prescelto sarà tenuto a rendere le dichiarazioni 
richieste nell’apposito modulo di comunicazione obbligatoria degli interessi finanziari e dei conflitti di 
interessi. 
La rilevata sussistenza di conflitti di interesse o di cause di inconferibilità o incompatibilità con l’attività 
correlata all’incarico in oggetto, preclude la possibilità di conferimento dell’incarico stesso. 
NORME FINALI 
L'Istituto si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte 
il presente avviso o riaprire e/o prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo insindacabile 
giudizio ed in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti e/o i graduati possano sollevare eccezioni, 
diritti o pretese e senza l’obbligo della comunicazione, ai singoli concorrenti, del relativo provvedimento. 
La procedura si intende conclusa con l’atto formale di approvazione atti e nomina vincitori adottato dal 
Direttore Generale. È possibile elevare il termine di conclusione della procedura qualora ricorrano 
ragioni oggettive che ne comportino l’esigenza. 
 Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si intende qui richiamata la normativa vigente in 
materia. Il presente bando sarà pubblicato sul sito web aziendale all’indirizzo http://istitutotumori.na.it, 
portale “Amministrazione trasparente”, sezione “Bandi di Concorsi” – “Avvisi”, dopo la pubblicazione sul 
B.U.R. della Campania. 

 Ultimata la procedura, i candidati, trascorsi novanta giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria 
sul sito internet dell’Istituto, potranno ritirare la documentazione prodotta. Trascorsi ulteriormente sei 
mesi, salvo eventuale contenzioso in atto, l’Istituto disporrà del materiale secondo le proprie necessità 
senza alcuna responsabilità. 
Ai sensi della L. 241/1990 il Responsabile del procedimento è la Dr.ssa Mariagiovanna Pane – Dirigente 
Amministrativo, responsabile U.O.S. “Gestione istituti giuridici connessi al rapporto di lavoro e alle 
procedure concorsuali. 
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si rinvia, in quanto applicabili, alle vigenti 
norme legislative, regolamentari e contrattuali nazionali ed al Regolamento dell’Istituto.  
Napoli,               (data pubblicazione B.U.R.C.) 

IL DIRETTORE GENERALE 
Dr. Attilio A.M. Bianchi 
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