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Oggetto dell'Atto:  

 

POC 2014-2020 INCENTIVI ALL'ESODO PER LE AZIENDE DI TRASPORTO PUBBLICO 

LOCALE - IMPRESE CONTROLLATE. AMMISSIONE A FINANZIAMENTO E IMPEGNO 

DI SPESA A FAVORE DI AIR CAMPANIA S.P.A. ED EAV S.R.L. 
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 IL DIRIGENTE

PREMESSO che:
a) con legge regionale n. 3/2002 è stata attuata la riforma del trasporto pubblico locale e sistemi di mobilità

della Regione Campania, ai sensi del D.lgs. n. 422/1997; 
b) con la legge regionale n.° 3 del 09/03/2022: “Riforma del TPL e sistemi di mobilità in Regione Campania”

sono state apportate modifiche alla L.R. n. 3 del 08/02/2002; 
c) è in corso di svolgimento un processo di razionalizzazione e di efficientamento del sistema di Trasporto

Pubblico Locale della Regione Campania che passa attraverso una significativa riduzione del numero di
aziende di trasporto operanti sul territorio regionale; 

d) i fenomeni di concentrazione dei servizi di trasporto in atto, unitamente alla riduzione dei flussi finanziari
destinati  alle aziende del trasporto pubblico hanno determinato uno stato di crisi del comparto che ha
avuto un inevitabile riverbero sul piano occupazionale; 

e) dal 2011 è stata formalmente accertata la sussistenza di uno stato di grave difficoltà occupazionale nel
settore del TPL con la conseguente apertura delle procedure previste dalla Legge regionale 14/2009, art.
36 “Prevenzione e gestione delle crisi occupazionali”; 

f) il  Regolamento Regionale 2 aprile 2010, n. 8 (Regolamento di attuazione di  cui alla L.R. n 14 del 18
novembre 2009, art. 54, comma 1, lett.  A), all’art. 31, comma 2, lett.  g bis prevede che, tra le misure
adottate dal Piano Sociale per la gestione delle crisi occupazionali, possano essere programmate iniziative
di incentivazione all’esodo; 

g) al fine di limitare il ricorso a procedure di licenziamento collettivo del personale in esubero a seguito di
interventi di razionalizzazione del servizio, con D.G.R. n. 192 del 12/04/2012, successivamente modificata
con D.G.R. n. 468 del 18/07/2017, la Giunta Regionale ha previsto l’istituzione di un Fondo Regionale per i
lavoratori delle aziende del Trasporto Pubblico Locale;

h) con D.G.R. 139/2022 è stato dato l’avvio all’incentivazione all’esodo per la Categoria diretti ed indiretti del
Settore del Traporto Pubblico Locale allo scopo di supportare i processi di revisione e razionalizzazione
dei modelli organizzativi delle aziende del TPL e di fornire agli operatori del settore un supporto in termini
di minor aggravio delle possibili perdite di reddito;

i) con il verbale del 09 maggio 2022 con le associazioni datoriali delle aziende di trasporto locale e con le
OO.SS., FILT CGIL, FIT-CISL Campania, UIL, l’UGL, FAISA CISAL USB, Faisa, CONFAIL, ORSA, sono
state  condivise  le  linee  della  DGR 139/2022  in  materia  di  incentivazione  all’esodo  dei  lavoratori  del
Trasporto Pubblico Locale;

j) con il verbale del 09 maggio 2022 al punto g), punto 1 e 2, vengono individuati i destinatari e relativi valori
di incentivazione all’esodo per i lavoratori che, su base volontaria, intendono aderire all’ esodo;

k) con il verbale del 23 febbraio 2023 con le OO.SS. vengono individuati i destinatari e rideterminati i relativi
valori di incentivazione all’esodo per i lavoratori che, su base volontaria, intendono aderire all’ esodo nel
2023;

RILEVATO che:
a) con D.G.R. n. 139/2022 è stato deliberato di programmare per gli anni 2022 e 2023 complessivamente

l’importo massimo di euro 7.000.00,00 a valere sul POC, ai fini dell’incentivazione all’esodo degli addetti
prossimi  alla  pensione,  per  favorire  la  razionalizzazione  degli  assetti  organizzativi  e  il  riassetto  delle
professionalità, così ripartito: 

1.1)  la  somma  di  €  3.500.000,00  alle  aziende  del  trasporto  pubblico  locale  EAV Srl  ed  AIR
Campania Srl, tenuto conto delle esigenze di efficientamento della gestione delle società a titolarità
regionale, ai sensi dell’art. 5 della Disciplina del Fondo per il Trasporto Pubblico Locale di cui alle
D.G.R. n. 192/2012 e n. 468/2017; 
1.2) la somma di € 3.500.00,00 alle restanti aziende del T.P.L. mediante avviso pubblico;

b) con D.G.R. n.475/2022 si è proceduto ad istituire il capitolo di bilancio U08407 denominato “POC 2014-
2020 –  Incentivi  all’esodo  per  le  aziende  di  trasporto  pubblico  locale  -  IMPRESE CONTROLLATE –
copertura ex art. 242, co. 3, D.L. 34/2020”, a dotarlo delle risorse finanziarie in esecuzione della D.G.R.
139/2022 pari ad € 3.500.000,00 e ad assegnarlo alla responsabilità della DG 50.11.00;

c) con diversi provvedimenti di spesa si è provveduto a liquidare negli esercizi finanziari 2022 e 2023 gli
incentivi sopra citati alle imprese controllate “EAV S.r.l. – Cod. Fiscale 00292210630” ed “AIR CAMPANIA
S.p.A. – Cod. Fiscale 02977850649” per un importo totale di € 2.984.500,00;

d) con D.G.R. n. 157 del 03/04/2024 “Variazioni al Bilancio di Previsione per il triennio 2024/2026, al DTA ed

al Bilancio Gestionale 2024/2026” è stata data esecuzione alla proposta di riprogrammazione delle risorse

del POC 2014-2020 della 50.03.05 - UOD Programmazione risorse acquisita al PG/2024/  0108924 del

28/02/2024  come  da  richiesta  della  Direzione  Generale  per  l'istruzione,  la  formazione,  il  lavoro  e  le

politiche giovanili acquisita al PG/2024/0092429 del 21/02/2024;
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e) sull’impegno n.  3230005250,  assunto  nel  Bilancio Gestionale 2023/2025,  è presente  una disponibilità

residua di € 54.000,00 a favore del beneficiario “AIR CAMPANIA S.P.A. - Cod. Fiscale 02977850649”;

CONSIDERATO che:
a) la società Ente Autonomo Volturno S.r.l. con sede Legale in Napoli al Corso Garibaldi n. 387 – P.I. e C.F.

00292210630 ha presentato istanza di rimborso degli importi anticipati a titolo di incentivazione all’esodo

giusto prot. n. 2024.0134312 del 13/03/2024 per € 2.091.700,00 a fronte di n. 114 unità lavorative già

cessati, completa della documentazione di rito;

b) la  società  Air  Campania  S.p.A. con  sede  Legale  in  Avellino  alla  via  Fasano  s.n.c.  –  P.I.  e  C.F.
02977850649 ha presentato una prima istanza di rimborso degli importi anticipati a titolo di incentivazione
all’esodo giusto prot. n. 2024.0078016 del 13/02/2024 per € 712.700,00 a fronte di n. 34 unità lavorative
già cessati e una seconda istanza di rimborso degli importi anticipati a titolo di incentivazione all’esodo
giusto prot. n. 2024.0207969 del 24/04/2024 per € 708.100,00 a fronte di n. 35 unità lavorative già cessati,
completa della documentazione di rito, complete della documentazione di rito, per un importo totale di €
1.420.800,00;

a) le richieste di rimborso delle due società ammontano a complessivi € 3.512.500,00;

b) sul capito di spesa U08407 risultano disponibili risorse finanziarie pari ad € 2.870.969,30;

c) la richiesta supera, quindi, le risorse disponibili per un importo di € 641.531,00, pari al 18,26% del totale

richiesto;

c) si rende necessario ridurre proporzionalmente l’importo finanziabile per le due società;

PRESO ATTO:
a) dell’attività istruttoria compiuta sulle istanze presentate dalle società Ente Autonomo Volturno S.r.l. e dalla

società  Air Campania S.p.a. dalla quale risulta che le proposte sono coerenti  con quanto previsto dai
surrichiamati riferimenti;

b) della visura camerale con vigenza fallimentare acquisita dalla DG 50.11 da cui risulta che la società Air
Campania S.p.a. è iscritta al Registro delle Imprese presso la C.C.I.A.A. IRPINIA SANNIO con il numero
REA – AV196712 e che non sono presenti scioglimenti o procedure concorsuali (T561736098 estratto in
data 30/05/2024);

c) del  relativo  documento  di  regolarità  contributiva  giusto  protocollo prot.  INPS_40838990 con scadenza
31/08/2024 agli atti della scrivente direzione;

d) della visura camerale con vigenza fallimentare acquisita dalla DG 50.11 da cui risulta che la società Ente

Autonomo Volturno S.r.l. è iscritta al Registro delle Imprese presso la C.C.I.A.A. di Napoli con il numero

REA – NA4980 e che non sono presenti scioglimenti o procedure concorsuali (T561734796 estratto in

data 30/05/2024);

e) del  relativo documento di  regolarità  contributiva  giusto  protocollo prot.  INAIL_43309196 con scadenza

08/08/2024 agli atti della scrivente direzione;

RITENUTO di:
a) dover dichiarare ammissibili  le proposte presentate dalle società Ente Autonomo Volturno S.r.l. e dalla

società Air Campania S.p.a. per complessivi € 3.512.500,00;
b) dover dichiarare parzialmente finanziabile l’istanza di rimborso della Ente Autonomo Volturno S.r.l. per €

1.709.667,33;
c) dover  dichiarare  parzialmente  finanziabile  l’istanza  di  rimborso  della  Air  Campania  S.p.a.  per  €

1.161.301,97;
d) dover  procedere  ad  assumere  impegno  di  spesa  per  l’importo  di  €  1.709.667,33  a  favore  di  Ente

Autonomo Volturno S.r.l. e di € 1.107.301,97 a favore di  Air Campania S.p.A. come da ID SAP 109359

allegato al presente provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale;

e) dover imputare la spesa complessiva di € 2.816.969,30 sul capitolo di spesa U08407, le cui classificazioni

di  bilancio  sono dettagliatamente  riportate  nell’allegato  ID  SAP 109359  che  forma parte  integrante  e

sostanziale del presente provvedimento;
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f) dover  rinviare  a  successivo  atto  la  liquidazione dell’importo  complessivo  di  €  2.870.969,30 a  seguito

dell’espletamento dei relativi controlli in ordine alla rendicontazione delle spese sostenute;

g) dover dare atto che, ai fini dell'applicazione del principio di competenza economica, l'impegno di cui al

presente provvedimento presenta la seguente competenza economica: 01/01/2024 – 31/12/2024;

VISTI:

• la D.G.R. n. 59/2016;

• la D.G.R. n. 278/2016;

• il verbale del 09/05/2022;

• il verbale del 27/05/2002;

• la D.G.R. 475/2022;

• il verbale del 23/02/2023;

• il verbale del 14/02/2024;

• la D.G.R. 157/2024;

VISTI, altresì:

a) il Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118;
b) il Regolamento di Contabilità Regionale 7 giugno 2018, n. 5;
c) la Legge Regionale n. 24 del 28 dicembre 2023 “Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione

finanziario per il triennio 2024-2026 della Regione Campania – Legge di stabilità regionale per il 2024”;
d) la Legge Regionale n. 25 del 28 dicembre 2023 “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2024- 2026

della Regione Campania”;
e) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 814 del 29 dicembre 2023 “Approvazione Documento Tecnico di

Accompagnamento  al  Bilancio  di  Previsione  Finanziario  per  il  Triennio  2024-2026  della  Regione
Campania”;

f) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 3 del 10 gennaio 2024 “Approvazione Bilancio Gestionale 2024 -
2026 della Regione Campania. Indicazioni Gestionali”;

Alla stregua dell’istruttoria condotta dalla Direzione Generale, la cui regolarità è attestata mediante sottoscrizione
del presente provvedimento

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate,
1. di dichiarare ammissibili le proposte presentate dalle società Ente Autonomo Volturno S.r.l. e dalla società

Air Campania S.p.A. per complessivi € 3.512.500,00;

2. di dichiarare parzialmente finanziabile l’istanza di rimborso presentata dalla Ente Autonomo Volturno S.r.l.

per un importo pari a € 1.709.667,33;

3. di dichiarare parzialmente finanziabili le istanze di rimborso presentate dalla Air Campania S.p.a. per un

importo pari a € 1.161.301,97;

4. di procedere ad assumere impegno di spesa per l’importo di € 1.709.667,33 a favore di Ente Autonomo

Volturno S.r.l. e di € 1.107.301,97 a favore di Air Campania S.p.a. come da ID SAP 109359 allegato al

presente provvedimento a costituirne parte integrante e sostanziale;

5. di imputare la spesa complessiva di € 2.816.969,30 sul capitolo di spesa U08407, le cui classificazioni di

bilancio  sono  dettagliatamente  riportate  nell’allegato  ID  SAP  109359  che  forma  parte  integrante  e

sostanziale del presente provvedimento;

6. di  rinviare  a  successivo  atto  la  liquidazione  dell’importo  complessivo  di  €  2.870.969,30  a  seguito

dell’espletamento dei relativi controlli in ordine alla rendicontazione delle spese sostenute;

7. di  dare  atto  che,  ai  fini  dell'applicazione  del  principio  di  competenza  economica,  l'impegno  di  cui  al

presente provvedimento presenta la seguente competenza economica: 01/01/2024 – 31/12/2024;

8. di trasmettere il presente provvedimento, per gli adempimenti di rispettiva competenza, all’Ufficio di Staff

50.13.93 della D.G. Risorse Finanziarie ed alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie;
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9. di pubblicare il presente atto, ai sensi della L.R. n. 23 del 28/07/2017, nella sezione “Regione Casa di

Vetro” del Portale Regionale.

Il Direttore Generale 
Maria Antonietta D’Urso
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