BOLLETTINO UFFICIALE

della REGIONE CAMPANIA n. 73 del 28 Ottobre 2024 PARTE Il Avvisi e Bandi di Gara

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE “A. CARDARELLI”
Via A. Cardarelli, 9 Napoli
Codice Fiscale 06853240635

BANDO DI AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N° 5
INCARICHI CON RAPPORTO DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO, PER 6 MESI
EVENTUALMENTE RINNOVABILI, DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE -
INGEGNERE BIOMEDICO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI -
RUOLO TECNICO DA ASSEGNARE ALLA UOC INGEGNERIA CLINICA.

In esecuzione della Delibera n° 1009 del 16.10.2024 ¢ indetto AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E
COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI N° 5 INCARICHI CON RAPPORTO DI LAVORO
SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO, PER 6 MESI EVENTUALMENTE RINNOVABILI, DI
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - INGEGNERE BIOMEDICO - AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI — RUOLO TECNICO DA ASSEGNARE
ALLA UOC INGEGNERIA CLINICA.

Per la partecipazione alla presente procedura é richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

1. REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell'Unione Europea,;

b) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita fisica allimpiego, e' effettuata, a cura
dellA.O.R.N. “A. Cardarelli”, prima dellimmissione in servizio. Il personale dipendente delle
Amministrazioni ed Enti di cui agli articoli 25 e 26, comma 1, del D.P.R. n. 761/79 & dispensato dalla
visita medica;

c) assenza di cause di impedimento al godimento dei diritti civili e politici;

d) posizione nei confronti degli obblighi di leva;

e) assenza di validi ed efficaci atti risolutivi di precedenti rapporti d'impiego eventualmente costituiti con
pubbliche amministrazioni a causa d’insufficiente rendimento o per produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile;

f) assenza di cause ostative all’accesso eventualmente prescritte ai sensi di legge per la costituzione del
rapporto di lavoro.

La partecipazione all’Avviso non €& soggetta a limiti di eta (fatto salvo il limite previsto per il collocamento
a riposo d’ufficio) ai sensi dei commi 6 e 7 dell’art. 3 della Legge 15.05.1997, n 127, e successive
modifiche ed integrazioni.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione alla procedura concorsuale, a pena di esclusione dalla
partecipazione alla procedura.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

1) DIPLOMA DI LAUREA (conseguito in base al pregresso ordinamento):
¢ Ingegneria medica o biomedica

e Ingegneria elettrica

e Ingegneria elettronica

¢ Ingegneria industriale

Ovvero

LAUREE SPECIALISTICHE DELLA CLASSE (DM 509/99):
¢ 26/S Ingegneria biomedica

¢ 31/S Ingegneria elettrica

¢ 29/S Ingegneria dell’automazione

¢ 32/S Ingegneria elettronica

¢ 36/S Ingegneria meccanica

Ovvero

LAUREE MAGISTRALI DELLA CLASSE (DM 270/04):
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¢ LM-21 Ingegneria biomedica

¢ LM-28 Ingegneria elettrica

¢ LM-26 Ingegneria della sicurezza

e LM-29 Ingegneria elettronica

¢ LM-25 Ingegneria dellautomazione
¢ LM-33 Ingegneria meccanica

2) ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO PROFESSIONALE
Tutti i requisiti prescritti, generali e specifici, devono essere posseduti dal candidato alla data di
scadenza del termine stabilito dal bando per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.

Eventuali titoli di studio consequiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti, dai
competenti organi, ad uno dei titoli di studio italiani.

3. REQUISITI PREFERENZIALI:
e aver svolto incarichi di RUP e di DEC per affidamenti ex D. Lgs 50/2016 ovvero D. Lgs 36/2023;
e aver svolto incarichi specifici inerenti la “Manutenzione di Apparecchiature Elettromedicali” in
ambito pubblico o privato;
e aver conseguito titoli specifici in materia di gestione dei “Contratti Pubblici”.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA:
| candidati, attraverso la procedura on-line, dovranno necessariamente allegare alla domanda on-line
(upload), A PENA DI ESCLUSIONE, la copia digitale di:

1) DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candidato;

2) RICEVUTA DI PAGAMENTO DEL BONIFICO di € 10.66 (DIECI/66) intestato al’AORN “A.
Cardarelli” di Napoli al seguente
IBAN: 1T12B0306903496100000046028 nella causale dovranno specificare: COGNOME,
NOME, Awviso Pubblico per 5 CTP — Ingegnere Biomedico. La ricevuta dell’avvenuto versamento
dovra essere scannerizzata ed allegata alla domanda di partecipazione al Concorso. || mancato
versamento comportera I'esclusione dalla procedura;

3) COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO, riportato nella
domanda di iscrizione e in corso di validita;

4) DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNO IN ITALIA per i cittadini di
Stato Estero non facente parte dellUnione Europea, mediante produzione di tutta la
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all’'art. 7 della L.
97/2013;

| documenti che devono essere necessariamente allegati, SE POSSEDUTI, tramite il caricamento diretto

sulla piattaforma on-line, PENA LA MANCATA VALUTAZIONE DEL TITOLO:

1) DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI SERVIZIO PRESTATO
ALL’ESTERQO: al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come previsto
dallart. 22 del D.P.R. n. 220/2001, il richiedente deve allegare copia digitale del Decreto di
riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960. Nellambito del servizio prestato
all'estero di cui al cit. art. 22, pud essere documentato anche I'eventuale servizio prestato all’'estero
presso Organismi Internazionali, che deve essere riconosciuto ai sensi della L. n. 735/1960 s.m.i. e
comprovato mediante allegazione da parte del candidato di copia digitale del relativo provvedimento
di riconoscimento emesso dal competente Ministero;

2) PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA: ai fini della valorizzazione dei titoli, le pubblicazioni vengono
considerate solo se — oltre all'inserimento nel modulo di iscrizione on — line nella pagina “Articoli e
Pubblicazioni” — le stesse vengono allegate in copia digitale;

4. MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione allAvviso, pena esclusione, dovra essere PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA  TELEMATICA, presente nelsito
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https://ospedalecardarelli.iscrizioneconcorsi.it secondo le modalita di seguito indicate.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno successivo
alla pubblicazione sul BURC del presente bando, e verra automaticamente disattivata alle ore 23.59 del
SETTIMO giorno successivo alla data di pubblicazione sul burc, con la precisazione che, qualora tale
giorno di scadenza sia festivo, il termine sara prorogato al primo giorno immediatamente successivo non
festivo. Pertanto, dopo tale termine, non sara piu possibile effettuare la compilazione online della
domanda di partecipazione e non sara ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della
domanda. Inoltre non sara piu possibile effettuare rettifiche o aggiunte. Il termine di cui sopra & perentorio.
Saranno esclusi dall’Avviso i candidati le cui domande non siano state inviate secondo le modalita di
seguito indicate.

PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON - LINE DELLA DOMANDA E DEI
RELATIVI TITOLI PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO

La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione
aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia
abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non & garantita.
Si consiglia di effettuare la registrazione, procedere alla compilazione della domanda e stampare la
conferma dell’iscrizione con largo anticipo.

REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

¢ Collegarsi al sito internet: https://ospedalecardarelli.iscrizioneconcorsi.it

¢ Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. Fare attenzione al corretto inserimento
della e-mail (non PEC, non indirizzi generici o condivisi, ma mail personale) perché a seguito di questa
operazione il programma inviera una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (Username e
Password) di accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione I'invio non € immediato quindi
registrarsi per tempo).

¢ Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password provvisoria
con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dovra essere conservata per gli accessi
successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticamente reindirizzati;

ISCRIZIONE ON LINE ALL’AVVISO PUBBLICO

¢ Dopo aver inserito Username e Password definitiva e compilato e salvato i dati anagrafici richiesti nella
scheda “Utente”, selezionare la voce di menu “Selezioni”, per accedere alla schermata dei concorsi ed
awvisi disponibili.

o Cliccare l'icona “Iscriviti” corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

e || candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO
DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per 'ammissione all’Avviso.

¢ Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va allegata la
scansione del documento di identita, cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione massima 1
mb).

e Per iniziare cliccare il tasto “Compila” ed al termine dellinserimento, confermare cliccando il tasto in
basso “Salva”; Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone in format, il cui
elenco é disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate
in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in pit
momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati,
fino a quando non si conclude la compilazione cliccando su “Conferma ed invio”. Si sottolinea che tutte le
informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze professionali e formative) di
cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verra
effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/awviso, degli eventuali
titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa
sotto la propria personale responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. | rapporti di
lavoro/attivita professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in cui viene
compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla data di
fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda).
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o ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell’accettazione della

domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l'upload

direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documento di identita valido;

b. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di

partecipare al presente avviso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la titolarita

dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per 'ammissione, se conseguito

all’estero;

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono:

a. il Decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella pagina
“Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

b. le Pubblicazioni effettuate. Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e 'upload
(come indicato nella spiegazione di “Anagrafica” ed allegarli seguendo le indicazioni e cliccando il
bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione alla dimensione richiesta nel format.

e Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. Dopo avere reso le

dichiarazioni finali e confermato sara possibile stampare la domanda definitiva tramite la funzione

“STAMPA DOMANDA”.

e ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risultera bloccata e sara inibita qualsiasi altra

modifica e integrazione, prestare quindi attenzione. Il candidato deve obbligatoriamente procedere allo

scarico della domanda, alla sua firma e successivo upload cliccando il bottone “Allega la domanda
firmata”.

¢ Solo al termine di quest’ultima operazione comparira il bottone “Invia liscrizione” che va cliccato per

inviare definitivamente la domanda. Il candidato ricevera una mail di conferma iscrizione con allegata la

copia della domanda. Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, determina I’automatica

esclusione del candidato dall’Avviso di cui trattasi. Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445

e s.m.i.,, 'Amministrazione procedera ad idonei controlli, anche a campione sulla veridicita delle

dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il

dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento emanato, sulla

base della dichiarazione non veritiera.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce di
menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di
assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni del servizio. Si
garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 3
giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE
ISTRUZIONI per 'uso della procedura, di cui sopra, e disponibili nella sezione a sinistra della pagina web.

PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO:

Dopo l'invio on-line della domanda €& possibile richiedere la riapertura della domanda inviata per la
produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa fino a 3 giorni prima della data di
scadenza del presente bando, tramite l'apertura di una richiesta di assistenza per mezzo della apposita
funzione “Richiedi assistenza”

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e
documenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente
perdita di validita della ricevuta di avvenuta compilazione. Quindi tale procedura prevede la
ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del candidato utilizzando la stessa
modalita prevista al paragrafo ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO'.

5. AMMISSIONE ALL’AVVISO:

L’Azienda provvedera a verificare la sussistenza dei requisiti richiesti dall’avviso, nonché la regolarita
della domanda di partecipazione.
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L’esclusione dalla procedura €& deliberata con provvedimento motivato dal Direttore Generale
dellA.O.R.N. “A. CARDARELLI". L’elenco dei candidati ammessi e dei candidati non ammessi verra
pubblicato sul sito web aziendale http://www.ospedalecardarelli.it, nell’larea Amministrazione
Trasparente, sezione Bandi di Concorso, con valore di notifica a tutti gli effetti.

6. COMMISSIONE ESAMINATRICE

La valutazione dei titoli e del Curriculum verra effettuata da una Commissione, nominata con apposito
atto del Direttore Generale dell’Azienda.

La Commissione procede alla formulazione della graduatoria sulla base della valutazione del curriculum
di carriera e professionale.

La Commissione dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

Titoli: fino a punti 40
Colloquio fino a punti 60

Il punteggio massimo da attribuire ai titoli dichiarati nelle quattro sezioni del curriculum viene cosi

ripartito:

Carriera: max punti 12;
Titoli accademici e di studio: max punti 10;
Pubblicazioni: max punti 5;

Curriculum formativo e professionale: max punti 13;

Il colloquio vertera su materie inerenti lo specifico profilo professionale in particolare su uno o piu dei
seguenti argomenti scelti dalla Commissione attinenti alla specifica professionalita:

-Tecnologie biomediche e attrezzature sanitarie: principi di funzionamento, applicazioni e caratteristiche
tecniche;

- Legislazione nazionale ed europea relativa ai dispositivi medici e diagnostici in vitro;

- Gestione delle tecnologie biomediche: sicurezza, manutenzione, collaudi;

- Valutazione della tecnologia: Health Technology Assessment;

- Legislazione dei contratti pubblici - predisposizione dei capitolati tecnici delle procedure di pubblica
evidenza finalizzate all’acquisizione di attrezzature sanitarie;

- Protezione dei dati - Regolamento UE 675/2016: implicazioni del regolamento sulla protezione dei dati
nella gestione delle attrezzature sanitarie;

- Sperimentazione Clinica

Il superamento del colloquio & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 35/60. | candidati che non raggiungeranno una valutazione di sufficienza
pari a 35/60 non saranno considerati idonei nella relativa graduatoria di merito.

La convocazione dei candidati al colloquio avverra almeno 7 GIORNI prima dell’espletamento e
solo attraverso la pubblicazione della relativa comunicazione sul sito web aziendale
http://www.ospedalecardarelli.it, nell’area “Amministrazione Trasparente” sezione “Bandi di
Concorso” con valore di notifica a tutti gli effetti. In nessun caso verra inviata comunicazione
scritta di convocazione ai singoli candidati.

La graduatoria finale sara pubblicata sul sito internet aziendale http://www.ospedalecardarelli.it,
nell’larea Amministrazione Trasparente, sezione Bandi di Concorso, e varra quale notifica agli
interessati dell’esito dell’avviso.

7. CONFERIMENTO DELL’INCARICO

L’attribuzione dell'incarico & effettuata dal Direttore Generale dellAzienda sulla base della graduatoria
formulata dalla Commissione.

Il vincitore o la vincitrice, ai fini della stipulazione del contratto individuale di lavoro a tempo determinato,
sara invitato a presentare i documenti che I'Amministrazione stessa indichera, con specifica richiesta.

Ai fini giuridici ed economici la nomina decorre dalla data dell'effettiva immissione in servizio.
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Al vincitore o alla vincitrice sara attribuito il trattamento economico fondamentale ed accessorio, previsto
dal CCNL Comparto Sanita, allatto dellassunzione. | candidati devono essere disponibili
all’assunzione immediata.

8. TUTELA DEI DATI PERSONALI — INFORMATIVA SULLA PRIVACY:

Tutti i dati personali di cui ’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento delle
procedure selettive verranno trattati nel rispetto del D. Lgs. 30/6/2003, n. 196, nonché del Regolamento
Europeo n. 679/2016; la presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al
trattamento dei propri dati personali, compreso i dati sensibili, a cura del personale assegnato all’'ufficio
preposto alla conservazione delle domande ed all’'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure
selettive. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un attuale e
concreto interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art.
22 della Legge 241/90 e successive modificazioni e integrazioni. L’interessato gode dei diritti di cui
allarticolo 7 del D.Lgs 196/2003 e s.m.i.,, cioé di conoscere i dati che lo riguardano, di chiederne
I'aggiornamento, la rettifica, il completamento, la cancellazione o il blocco in caso di violazione di legge,
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi, nel rispetto tuttavia dei termini perentori
previsti relativamente alla procedura di chi trattasi.

9. MODIFICA, SOSPENSIONE E REVOCA DELL’AVVISO:

L'Azienda si riserva la facolta, per legittimi motivi, di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in
parte il presente Avviso 0 riaprire e/o prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo
insindacabile giudizio ed in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti e/o i graduati possano sollevare
eccezioni, diritti o pretese e senza I'obbligo della comunicazione, ai singoli concorrenti, del relativo
provvedimento.

10. NORME FINALI:

E’ garantita la pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro, cosi come previsto dalla L.
125/91 e dall’art. 35 e 57 del D.Lgs. 165/2001.

Le istanze gia pervenute o che perverranno prima della pubblicazione del presente awviso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Campania non saranno prese in considerazione e saranno archiviate senza
alcuna comunicazione agli interessati, in quanto il presente avviso costituisce a tutti gli effetti notifica nei
confronti degli interessati anche dell’esito di dette domande.

Il presente bando sara integralmente pubblicato all’Albo pretorio dell’Azienda, nonché sul sito internet
aziendale all'indirizzo http://www.ospedalecardarelli.it, nell’area Amministrazione Trasparente,
sezione Bandi di Concorso, dopo la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania.

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al’lU.O.C. G.R.U., Settore Acquisizione
Risorse Umane, dell'lA.O.R.N. “A. CARDARELLI”, Via Antonio Cardarelli n. 9, c.a.p. 80131 NAPOLI, alla
seguente mail: settore.concorsi@aocardarelli.it .

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni legislative
che disciplinano la materia.

Il Direttore f.f. UOC GRU
Dott.ssa Rossella D’Angelo

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Antonio d’Amore

ANTONIO
D'AMORE
22.10.2024
09:12:16
uTC
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