
 

AVVISO PUBBLICO 

EX ART. 15 OCTIES DEL D.LGS. N. 502/1992 
 

AVVISO PUBBLICO PER TITOLI E COLLOQUIO PER IL CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 15-

OCTIES D. LGS. 502/92 E SS.MM.II., DI NUMERO 4 (QUATTRO) INCARICHI -PROFILI VARI, 

FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DENOMINATO: LINEA 5 “LA TECNOLOGIA 

SANITARIA INNOVATIVA COME STRUMENTO DI INTEGRAZIONE OSPEDALE TERRITORIO” DGRC 

11/2023 

 

In esecuzione della deliberazione n°1919 del 13.12.2024 è indetto un Avviso pubblico, per titoli e colloquio, 

ai sensi dell’art. 15-octies del D.Lgs. 502/92 e ss. mm. ii, per il conferimento di numero 4 (quattro) incarichi, 

di cui: 

 

- n. 1 incarico per il profilo di “Data manager – giuridico” 

 

È garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro così come stabilito dall’art. 3, 

comma 2, del D.P.R. n. 487/94 a cui rinvia l’art. 2 del D.P.R. n. 483/97 e dagli artt. 33 e 57 del D. Lgs. 

165/2001.  

 

LINEA PROGETTUALE 

 
Il progetto LINEA 5 “LA TECNOLOGIA SANITARIA INNOVATIVA COME STRUMENTO DI 

INTEGRAZIONE OSPEDALE TERRITORIO” DGRC 11/2023 prevede di migliorare l'efficacia, efficienza 

e l'appropriatezza per la gestione clinica dei pazienti con multicronicità e la diagnosi di patologie 

concomitanti, mediante l’utilizzo di una piattaforma unica Regionale di Telemedicina. 

La capillarità nella diffusione dell'uso dei servizi di Telemedicina migliora la condizione di benessere e di 

salute dei cittadini e dei nuclei familiari di appartenenza. L'utilizzo tempestivo di televisita e teleconsulto 

consente una più appropriata gestione della patologia e, consentendo l'intervento immediato e mirato, 

riduce i tempi di ospedalizzazione dei pazienti.  

Coerentemente con la strategia poi prevista dal PNRR, i servizi di telemedicina consentono un'adeguata 

offerta di servizi sanitari anche nelle aree rurali e marginali del territorio regionale. Inoltre si prevede uno 

sviluppo del sistema informativo attraverso la consultazione preventiva della documentazione sanitaria e 

la  possibilità di ricevere dallo specialista il referto, integrando la piattaforma telemedicina con le altre 

componenti di Sinfonia, quali Anagrafe deli Assistiti regionali, CUP Regionale, Fascicolo Sanitario 

Elettronico regionale, con il repository ed il sistema RIS/PACS regionale, per lo scambio i dati clinico-

sanitari del paziente e  archiviando i dati dei pazienti in sicurezza. Viene disposta l’integrazione in un unico 

repository con sistemi informatici già esistenti in ottemperanza a quanto disposto dal General Data 

Protection Regulation (GDPR) il regolamento europeo su privacy e protezione dati.  

Tra i punti di forza della proceduralizzazione del percorso di telemedicina, vi è poi la riduzione del numero 

di gg di degenza, e la possibilità di realizzare una second opinion o la consultazione a distanza con gli 

specialisti aziendali per branca. 

L’utilizzo di tali mezzi tecnologici all’avanguardia, consentirà una migliore e ottimizzata gestione del 

personale e delle risorse del distretto, garantendo una velocizzazione di tutti i processi che ad ora sono 
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gestiti con modalità tradizionali. 

 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

 

Requisiti generali di ammissione: 

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle vigenti leggi; 

- Idoneità fisica all’impiego (che sarà accertata a cura dell’ASL);  

- Godimento dei diritti civili e politici;  

- Non aver subìto condanne penali relative a reati contro la pubblica amministrazione;  

- Non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione o 

licenziato per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 

non sanabile. 

Requisiti specifici di ammissione per il profilo di “Data manager”: 

1. Titolo di studio minimo : Laurea triennale in Scienze Giuridiche e/o equipollente; 

2. Assenza di rapporti di lavoro dipendente a tempo indeterminato con le strutture del Servizio 

Sanitario Nazionale o regionale. Il presente requisito deve sussistere al momento della presa di servizio. 

La tipologia di rapporto di lavoro che si andrà ad instaurare non ammette possibilità di aspettativa da 

rapporti di pubblico impiego.  

I requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data di presentazione della domanda, salvo 

quanto indicato al precedente punto 2. 

La mancanza di almeno un requisito specifico e/o generale comporterà l’esclusione del candidato dalla 

procedura concorsuale. 

Durata e compenso 

- Durata: mesi dodici (12); 

- Compenso: € 36.000,00 lordi annui omnicomprensivi (iva e cassa professionale, ove prevista, 

incluse).    

Oneri previdenziali e contributivi sono tutti a carico del lavoratore che provvederà al versamento in 

autonomia e senza alcuna responsabilità per l’Asl Salerno.   

La liquidazione del compenso avverrà su base mensile e previa presentazione di fattura, per la somma 

complessiva lorda, e sarà disposta dal Responsabile della Linea Progettuale a cui il lavoratore verrà 

assegnato per l’espletamento delle prestazioni professionali. 

 

OGGETTO, DURATA, FIGURA, ASSEGNAZIONE E TRATTAMENTO ECONOMICO  

Gli incarichi ai sensi dell’art. 15-octies del D. Lgs. 502/92 avranno durata di mesi 12 eventualmente 

rinnovabili; le figure professionali da reclutare saranno impegnate a svolgere attività correlate al Catalogo 

e al Piano Aziendale di Educazione e Promozione della Salute. 

Il progetto in argomento è finanziato con quota parte della voce del finanziamento di cui al DGRC 11/2023. 

Il costo complessivo per il reclutamento delle predette figure è pari ad €  36.000,00 a fronte di una 

disponibilità di euro 1.183.754,00. 

Il conferimento dell’incarico ai sensi dell’art. 15-octies “Contratti per l’attuazione di progetti 

finalizzati” non instaura alcun rapporto di lavoro di natura subordinata, trattandosi di lavoro 

autonomo con partita iva, per cui lo stesso si risolverà ipso iure facto, in caso di revoca del 

finanziamento assentito o in caso di altra decisione aziendale. L’erogazione del compenso avverrà 

con periodicità mensile, previa determinazione dirigenziale, da parte delle singole macrostrutture 

assegnatarie – trattandosi di un contratto professionale di natura autonoma a partita iva – della 

emissione di regolare fattura. 

La corresponsione del compenso è subordinata alla verifica del raggiungimento dell’obiettivo 

assegnato all’incaricato. Si precisa che, ai sensi della normativa vigente, la tipologia contrattuale 

ex art. 15-octies si configura come attività non rientrante nella eterorganizzazione. Il professionista 

si obbliga ad eseguire personalmente l’incarico in oggetto, garantendo una attività massima di 
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trentasei (36) ore settimanali, atteso che le ore rese sono commisurate al raggiungimento 

dell’obiettivo, adempiendo correttamente ai suoi obblighi con la diligenza richiesta dalla natura 

delle prestazioni effettuate. Il professionista è altresì tenuto a prestare la propria attività 

garantendo il massimo impegno nel rispetto dei principi della migliore tecnica, conformando la 

propria attività alle linee guida ed agli standard internazionali emessi da società scientifiche, 

nonché alle prescrizioni regionali ed ai protocolli. 

Il professionista dovrà essere a conoscenza del codice etico-comportamentale, adottato da questa 

Azienda con deliberazione n. 426 del 07/04/2021 (consultabile sul sito www.aslsalerno.it - Sezione 

“Amministrazione trasparente) e dovrà attenersi alle procedure anche di prevenzione dei reati in uso 

presso l’Azienda (PTPC). 

 

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: TERMINI E MODALITÀ 

La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro il termine perentorio delle ore 23:59 del 15° giorno 

successivo a quello di pubblicazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale Regione Campania e sul 

sito dell’Azienda. 

La procedura verrà automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale 

termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non 

sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sarà più 

possibile effettuare rettifiche o aggiunte. 

Il termine di cui sopra è perentorio.  

Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano state inviate secondo le modalità di 

seguito indicate. 

La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per 

manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione 

aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia 

abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilità con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non è garantita. 

Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. 

PROCEDURA DI REGISTRAZIONE E COMPILAZIONE ON-LINE DELLA DOMANDA E DEI RELATIVI 

TITOLI, PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO 

1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE 

 Collegarsi al sito internet: https://aslsalerno.iscrizioneconcorsi.it/; 

 Cliccare su “pagina di registrazione” ed inserire i dati richiesti. 

Fare attenzione al corretto inserimento della e-mail (non utilizzare indirizzi PEC o generici o condivisi, ma 

mail nominative personali, del tipo mario.rossi@xxx.it) perché, a seguito di questa operazione, il 

programma invierà una e-mail al candidato con le credenziali provvisorie (Username e Password) di 

accesso al sistema di iscrizione ai concorsi on-line (attenzione, l’invio non è immediato quindi registrarsi 

per tempo). 

 Una volta ricevuta la mail, collegarsi al link indicato nella stessa per modificare la password 

provvisoria con una password segreta e definitiva, a scelta del compilatore, che dovrà essere conservata 

per gli accessi successivi al primo; attendere poi qualche secondo per essere automaticamente 

reindirizzati. 

 

2: ISCRIZIONE ON LINE ALL’AVVISO PUBBLICO 

 Dopo aver inserito Username e Password definitiva, selezionare la voce di menu “Concorsi”, per 

accedere alla schermata dei concorsi disponibili; 

 Cliccare l’icona “Iscriviti” corrispondente al concorso a cui si intende partecipare; 

 Il candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il 

possesso dei requisiti generali e specifici richiesti per l’ammissione al concorso; 

 Si inizia dalla scheda “Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va 

allegata la scansione del documento di identità, cliccando il bottone “aggiungi documento” (dimensione 

massima 1 MB); 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 1 del  7 Gennaio 2025



 

 Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” e, al termine dell’inserimento, confermare cliccando il tasto 

in basso “Salva”. 

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format (il cui elenco è disposto 

sul lato sinistro dello schermo) e che, via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con 

riportato a lato il numero delle dichiarazioni rese. 

Le stesse possono essere compilate in più momenti, in quanto è possibile accedere a quanto caricato ed 

aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione cliccando su 

“Conferma ed invio”. 

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze 

professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto 

si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al 

concorso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione complessiva dei 

titoli. 

Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 

28/12/2000, n. 445. 

I rapporti di lavoro/attività professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in 

cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla 

data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda). 

ATTENZIONE: per alcune tipologie di titoli è possibile ed è necessario, al fine dell’accettazione della 

domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e fare l’upload 

direttamente nel format on line.  

I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono: 

 documento di identità valido; 

 documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di partecipare 

al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o la titolarità dello 

status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria); 

 il decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per l’ammissione, se conseguito 

all’estero; 

 copia completa (di tutte le sue pagine e non solo l’ultima e priva della scritta FACSIMILE) e FIRMATA 

della domanda prodotta tramite questo portale. 

I documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono: 

 il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all’estero (da inserire nella pagina 

“Servizio presso ASL/PA come dipendente”); 

 il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di studio, oltre a quello richiesto per l’ammissione, 

conseguiti all’estero (da inserire nella pagina “Titoli accademici e di studio”); 

 la certificazione medica attestante lo stato di disabilità, comprovante la necessità di ausili e/o tempi 

aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 05/02/1992, n. 104 (da inserire nella pagina “Requisiti generici”); 

 le pubblicazioni realizzate da inserire nella pagina “Articoli e pubblicazioni”. 

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l’upload, allegandoli seguendo le 

indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi allegato” (porre attenzione alla dimensione massima richiesta 

nel format). I file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmente compressi, utilizzando le 

modalità più in uso (WinZip o WinRar). Si consiglia la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni 

(disponibile nella parte sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalità di 

unione di più file in un file unico di più pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione delle dimensioni 

dei file. 

Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”. 

Dopo avere reso le dichiarazioni finali e confermato, sarà possibile stampare la domanda definitiva (priva 

della scritta facsimile) tramite la funzione “STAMPA DOMANDA”. 

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterà bloccata e sarà inibita qualsiasi altra 

modifica e integrazione; prestare, quindi, attenzione. 

Il candidato deve obbligatoriamente procedere allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo 
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upload cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”. Solo al termine di quest’ultima operazione 

comparirà il bottone “Invia l’iscrizione” che va cliccato per inviare definitivamente la domanda. Il candidato 

riceverà una mail di conferma iscrizione con allegata la copia della domanda. 

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata determina l’automatica esclusione del 

candidato dall’avviso pubblico di cui trattasi. 

Ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e ss.mm.ii., l’Amministrazione procederà ad idonei 

controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualora emerga la 

non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti 

in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera. 

Non verranno prese in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalità diverse 

da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite PEC). 

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalità sopra indicate per la presentazione 

delle domande comporterà la non ammissibilità al concorso. 

 

3: ASSISTENZA 

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce di 

menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nel pannello di sinistra della pagina web. Le richieste 

di assistenza verranno evase durante l’orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni di servizio. 

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte nei 3 

giorni antecedenti la data di scadenza del concorso. 

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l’uso della procedura di cui sopra, 

disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page. 

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO 

Dopo l’invio on-line della domanda è possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriori titoli 

o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domanda. 

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori titoli e documenti 

comporta l’annullamento della domanda precedentemente compilata on-line, con conseguente perdita di 

validità della ricevuta di avvenuta compilazione. Tale procedura, quindi, prevede la ripresentazione 

integrale della domanda di iscrizione on-line da parte del candidato utilizzando la stessa modalità. 

AMMISSIONE/ESCLUSIONE DEI CANDIDATI 

L’ammissione e l’esclusione dall’avviso, previa verifica del possesso dei requisiti richiesti nel presente 

bando da parte dell'Ufficio competente, sarà disposta con provvedimento motivato del Direttore Generale 

e l’elenco dei candidati ammessi ed esclusi verrà pubblicato, sul sito internet www.aslsalerno.it nella 

sezione Avvisi e concorsi, con valore di notifica ad ogni effetto di legge ai candidati interessati. 

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice, nominata con provvedimento del Direttore Generale, è composta di tre 

membri, tra cui il Responsabile del Progetto. 

Le funzioni di Segretario della Commissione saranno svolte da un dipendente amministrativo con profilo 

professionale non inferiore alla categoria di Funzionario Amministrativo. 

 

CRITERI VALIDI PER TUTTI I PROFILI RELATIVI ALL’AVVISO PUBBLICO 

La selezione avverrà per titoli e colloquio ai sensi del D. Lgs 502/92 e ss.mm.ii. Per l’assegnazione dei 

punteggi, la Commissione dispone complessivamente di 100 punti così ripartiti: 

 

 
a) 30 punti per la valutazione dei titoli; 
b) 70 punti per le prove d’esame. 
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VALUTAZIONE TITOLI 

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti: 

 

a) Titoli di Carriera punti 10 
b) Titoli accademici e di studio punti 3 
c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti 2 

d) Curriculum formativo e professionale punti 15 

 

 

Titoli di carriera (max punti 10) 

 

-Servizio prestato nel pubblico impiego (a tempo determinato, indeterminato, borsa di studio. Altre tipologie 

di rapporti quali ad esempio il tirocinio, lo stage, ecc. non sono valutabili) punti 0.20 ogni mese 

(meno di 15 gg. 0 punti / se superiore a 15 gg. viene riconosciuto il mese) 

 

-Servizio prestato presso nel privato (a tempo determinato, indeterminato e a P.IVA in qualità di 

consulente/collaboratore. Altre tipologie di rapporti non sono valutabili) punti 0.10 ogni mese 

(meno di 15 gg. 0 punti / se superiore a 15 gg. viene riconosciuto il mese) 

 

 

Titoli accademici (max punti 3) 

 

 Laurea triennale Non valutabile in quanto titolo di accesso  

 Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento punti 1.00 

(corso di studio che completa il titolo d’accesso) 

 Altra laurea triennale punti 0.75  

 Altra laurea specialistica punti 1.00 

(nel caso, assorbe altra laurea triennale di cui al punto precedente)  

 

 Master I livello punti 0.25 

 Master II livello punti 0.50 

 Corso di perfezionamento punti 0.10 

di alta formazione 

 Dottorato punti 1.50  

 

Pubblicazioni (max punti 2) 

 Pubblicazioni su riviste internazionali punti 0.20 

 Pubblicazioni su riviste nazionali punti 0.10 

 Abstract e Poster punti 0.03 

 

Curriculum (max punti 15) 

 Corsi ECM punti 0.06 

(calcolati ad evento.) 

 Corsi No ECM punti 0.03 

(calcolati ad evento.)  

 Eventi in qualità di relatore punti 0.10 

 Attestati corsi vari punti 0.10 

(corsi di informatica, corsi di lingua, BLSD, ecc.) 

 Abilitazione professionale punti 1.00 

(solo se conseguita previo superamento di esame di stato) 
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 Abilitazione all’insegnamento punti 0.50 

(per le scuole statali secondarie superiori) 

 

COLLOQUIO 

Il punteggio riservato al colloquio è di 70 punti, con superamento subordinato al raggiungimento di una 

valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 49/70. 

II colloquio verterà sulle materie inerenti alla disciplina dell'avviso e sui compiti connessi alla funzione da 

conferire. 

 

Nello specifico,  

Per la figura del “Data Manager”: 

- elementi di diritto amministrativo e diritto costituzionale; 

- elementi di diritto sanitario e ordinamento sanitario; 

progetto “LINEA 5 “LA TECNOLOGIA SANITARIA INNOVATIVA COME STRUMENTO DI 

INTEGRAZIONE OSPEDALE TERRITORIO” DGRC 11/2023 

- ”: principi e obiettivi. 

 

Per la figura di “Diplomato- supporto nella comunicazione per la telemedicina”: 

- elementi di diritto amministrativo; 

- elementi di diritto sanitario e ordinamento sanitario; 

- elementi di comunicazione; 

- progetto LINEA 5 “LA TECNOLOGIA SANITARIA INNOVATIVA COME STRUMENTO DI 

INTEGRAZIONE OSPEDALE TERRITORIO” principi e obiettivi. 

 

La convocazione alla prova colloquio, con il giorno, l’ora ed il luogo stabiliti, verrà comunicata ai candidati 

ammessi tramite pubblicazione di apposito avviso sul sito web aziendale www.aslsalerno.it e nella 

sezione Avvisi e concorsi, con un preavviso di almeno 10 giorni sulla data in cui dovranno sostenere la 

prova colloquio. 

Non vi saranno altre forme di notifica; sarà obbligo dei candidati prendere visione dell’avviso sul sito 

istituzionale dell’Asl Salerno. 

Gli stessi dovranno presentarsi muniti di valido documento di riconoscimento. I candidati che non si 

presenteranno, per qualsivoglia ragione anche se non dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti, a 

sostenere la prova colloquio nel giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti 

dall’avviso. 

 

APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA 

Al termine delle operazioni, la Commissione Esaminatrice formulerà la graduatoria di merito sulla base 

della valutazione dei titoli di carriera, dei titoli accademici e di studio, delle pubblicazioni, del curriculum 

professionale e del colloquio. 

La graduatoria di merito sarà approvata dal Direttore Generale della ASL Salerno. 

 

CONFERIMENTO INCARICO 

L’attribuzione dell’incarico è effettuata dal Direttore Generale dell’Azienda sulla base della graduatoria 

formulata dalla Commissione. Il vincitore dell’avviso sarà convocato ai fini della notifica del conferimento 

e dell’acquisizione dei documenti propedeutici alla stipula del contratto di lavoro individuale, ai sensi 

dell’art. 15-octies, nel quale sarà indicata la data di inizio del servizio che avverrà non oltre il termine di 

quindici giorni dalla data di notifica del conferimento, a pena di decadenza. 

Il contratto individuale di lavoro, a tempo determinato, avrà la durata di anni uno, eventualmente 

rinnovabili, previa verifica della copertura economica nella linea progettuale, mediante sottoscrizione di un 

nuovo contratto di lavoro; l’impegno orario sarà massimo di 36 ore settimanali. 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 1 del  7 Gennaio 2025

http://www.aslnapoli3sud.it/


 

 

PRIVACY E TRATTAMENTO DEI DATI 

Tutti i dati personali di cui l’Azienda sia venuta in possesso in occasione della procedura selettiva in 

oggetto verranno trattati nel rispetto della vigente normativa in materia di protezione dei dati personali D. 

Lgs. 196/2003 e D. Lgs. 101/2018 (GDPR UE 2016/679). 

La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati 

personali, comprese le categorie particolari di dati personali e dati giudiziari. Il trattamento dati avverrà, a 

cura del personale dell’azienda preposto alla raccolta, alla conservazione delle domande ed all’utilizzo 

delle stesse per lo svolgimento della procedura, esclusivamente per le finalità di gestione della procedura 

e dell’eventuale rapporto instaurato. 

Gli stessi dati personali potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un attuale e 

concreto interesse nei confronti della procedura selettiva, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 

22 della Legge n. 241/1990. L’interessato, altresì, gode dei diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Regolamento 

Europeo n. 679/2016. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

ING. GENNARO SOSTO 
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