
 

 

 

 

 

 

Decreto Dirigenziale n. 21 del 21/01/2025  

 
 
 
 
 
 
Dipartimento 50 - GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA 

 
 
Direzione Generale 12 - Direzione Generale per le Politiche Culturali e il 
Turismo 

 
 
 
 
 
 

 
 
Oggetto dell'Atto:  

 
 

      CULTURA - Nomina GRUPPO DI LAVORO per la valutazione delle istanze di 

contributo per le attività editoriali anno 2025 pervenute ai sensi dell'Avviso pubblico 

approvato con Decreto Dirigenziale n. 719 del 10/10/2024. BURC 

 

fonte: http://burc.regione.campania.it



IL DIRIGENTE

PREMESSO
-  che la L.R. 6/09/2013, n. 13, pubblicata sul BURC n. 49 del 9/09/2013, disciplina gli  interventi  regionali  in
materia di promozione e sostegno dell’editoria libraria regionale e dell’informazione locale; 
- che l’ editoria” rappresenta, altresì, uno strumento di fondamentale importanza per un processo di miglioramento
della qualità della vita e di integrazione sociale, teso a garantire il  pluralismo culturale e la possibilità  di uno
sbocco professionale per I giovani;
- che l’attività editoriale nella Regione Campania è caratterizzata da un notevole numero di case editrici di piccole
e medie dimensioni, nonché da una riconosciuta produzione libraria, articolata in più ambiti di interessi e materie
(storia, arte, tradizioni culturali, filosofia, narrativa per ragazzi, beni culturali, turismo, architettura e sociologia);
- che con leggi di Bilancio nn. 24 e 25 del 30/12/2024  e  deliberazione n. 1 del 7/01/2025  la Giunta Regionale ha

stanziato sul capitolo 5141 per l'esercizio finanziario 2025 complessivi EURO 400.000,00 finalizzati al  sostegno

delle attività di promozione editoriale di cui alla legge regionale 13/2013;

CONSIDERATO
- che l'art. 4, comma 1 della L.R. n. 13/2013 stabilisce che il termine per la presentazione delle istanze è il 31
ottobre dell'anno precedente a quello per cui si inoltra istanza di contribuzione;
- che la citata Legge, all'art. 4, prevede le modalità di presentazione delle domande al contributo e che l’art. 7,
commi 1 e 2, stabilisce i requisiti che i soggetti beneficiari devono possedere;
-  che l’art.  17 della  suddetta  L.R.  n. 13/2013 stabilisce le  percentuali  della  disponibilità  finanziaria  annua sul
capitolo di bilancio 5141 da destinare alle diverse finalità individuate dalla legge;
- che, tuttavia, la L.R. 13/2013 non esplicita alcun criterio per l'assegnazione annuale delle risorse;
- che, di conseguenza, si è ritenuto opportuno e necessario stabilire dei parametri di valutazione delle istanze di
contributo  per  l’editoria  libraria  che tengano conto del  valore del  progetto  editoriale e della  storia  della  casa
editrice;

RITENUTO

 che,  pertanto,  con  D.D.  n.  719 del  10/10/2024 si  è  proceduto  ad approvare  l'avviso  pubblico  per  la
presentazione delle domande di contributo ai sensi della L.R. n. 13/2013 per l'es. Fin. 2025, ad approvare la
modulistica per la presentazione delle domande e la griglia di valutazione con i parametri per la valutazione delle
stesse;
- di dover precisare che le istanze, a pena di esclusione dalla ripartizione dei contributi per l'anno 2025, dovevano
essere compilate esclusivamente on line, dal 21 ottobre fino al 31 ottobre 2024, accedendo al Catalogo dei servizi
digitali di Regione Campania ed utilizzando il servizio digitale dedicato, denominato “Richiesta contributo per la
promozione  dell'editoria  libraria  -  anno  2025  (Legge  n.  13/2013)”,disponibile  all’indirizzo  https://servizi-
digitali.regione.campania.it/LeggeEditoria 
- che con il medesimo D.D.  n. 719 del 10/10/2024 si è stabilito che le domande di contributo saranno sottoposte
ad una valutazione di ammissibilità e di merito, ad opera di un gruppo di lavoro, composto da personale interno
della Direzione generale competente, nominato con apposito provvedimento;

CONSIDERATO
a) che sono pervenute complessivamente n. 70 domande di contributo ai sensi degli artt. 3, 6, 12 e 13 della L.R. n.
13/2013 per l'anno 2025;  
b)  che  è  opportuno,  al  fine  di  rendere  più  celeri  i  procedimenti  di  verifica  dell'ammissibilità  e  di  valutazione,
individuare un gruppo di lavoro composto da personale della Direzione Generale competente, munito di adeguata
esperienza nell'istruttoria delle pratiche in ambito culturale;

RITENUTO
a. di poter individuare i componenti come di seguito indicato, per le esame delle istanze ai sensi della L.R. 13/2013:

Componente Categoria Numero di medaglia Ruolo

Perenze Angela D 18111 Presidente

Sallusto Massimo C 15610 Componente 

Vassallo Stefania C 23173 Componente 

Trampetti Diana C 20513 Segretario
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VERIFICATO
a) che la fattispecie non rientra tra quelle soggette agli obblighi di pubblicazione del decreto legislativo n. 33 del
14 marzo 2013;
b)  che,  ai  sensi  dell’art.  6  bis  della  L.  241/90 e  art.  6  co.  2  del  DPR 62/2013,  i  dipendenti  incaricati  e  il
responsabile del procedimento e del provvedimento non si trovano e non si sono trovati in una delle ipotesi di
conflitto di interesse per le quali vige all’obbligo di astensione dal procedimento in questione.
c) che la partecipazione al gruppo di lavoro non comporta oneri per l'amministrazione regionale.

VISTE
- le Leggi Regionali nn. 24 e 25 del 30/12/2024 di approvazione del bilancio di previsione per il triennio 2025-
2027;
- la deliberazione di Giunta Regionale n. 1 del 7/01/2025 di approvazione del documento tecnico di 
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027 e del Bilancio Gestionale 2025-
2027 della Regione Campania;
- la deliberazione della Giunta Regionale n. 763 del 27/12/2024 di proroga degli incarichi dirigenziali;
- la Delibera di G.R. n. 776 del 30/12/2024 di nomina del Dirigente della UOD 02;

ALLA STREGUA dell’istruttoria compiuta dall'ufficio della UOD 02 Promozione e valorizzazione delle attività
artistiche e culturali della DG delle Politiche culturali e Turismo e delle risultanze e degli atti tutti richiamati in
premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge sulla scorta della espressa dichiarazione di regolarità
della stessa resa dal Dirigente della UOD  n. 02             

DECRETA

Per tutto quanto esposto in narrativa che qui si intende integralmente ripetuto e trascritto:

1. di  nominare il gruppo di lavoro per la valutazione di ammissibilità e di merito delle domande pervenute per i
contributi per la promozione dell'editoria anno 2025 ai sensi della L.R. 13/2013, giusto avviso pubblico approvato
con D.D. n. 719 del 10/10/2024, il personale di seguito indicato :

Componente Categoria Numero di medaglia Ruolo

Angela Perenze D 18111 Presidente

Sallusto Massimo C 15610 Componente 

Vassallo Stefania C 23173 Componente 

Trampetti Diana C 20513 Segretario

2.  di  precisare  che  la  partecipazione  al  predetto  gruppo  di  lavoro  non  comporta  oneri  per  l'amministrazione
regionale;
3.  di  stabilire che l'esito  della  valutazione  delle  istanze  pervenute  ai  sensi  della  L.R.  13/2013,  giusto  avviso
pubblico approvato con D.D. n.   719 del 10/10/2024, deve concludersi entro il 30 aprile 2025, salvo consentire
un'unica proroga di 15 giorni motivata dal gruppo di lavoro per seri motivi istruttori;

4. di notificare il presente provvedimento al personale interessato;
6. di trasmettere il presente decreto alla Direzione generale delle Politiche Culturali e Turismo, alla Segreteria di
Giunta – Registrazione Atti Monocratici, archiviazione decreti dirigenziali e ai sensi della L.R. 28/07/2017 n. 23 art.
5 comma 2 - casa di vetro all'ufficio competente per la pubblicazione sul portale istituzionale regionale e sul BURC .

IL DIRIGENTE
dott. Giorgio Izzillo

   

GIORGIO IZZILLO
REGIONE CAMPANIA
Dirigente
30.01.2025 11:59:05
GMT+01:00
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