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ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO E LA CURA DEI TUMORI 
“FONDAZIONE GIOVANNI PASCALE” 

ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO DI DIRITTO PUBBLICO 
Via Mariano Semmola - 80131 NAPOLI – C.F. 00911350635 

 
 

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ IN AMBITO NAZIONALE 
AVVISO DI MOBILITA’ AI SENSI DELL’ART. 30, COMMA 1, DEL D.LGS 165/2001 E SS.MM.II., PER 
TITOLI E COLLOQUIO, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 POSTI DI 
COLLABORATORE TECNICO – INGEGNERE BIOMEDICO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA 
SALUTE E DEI FUNZIONARI, OCCORRENTI PER LE ESIGENZE DELL'ISTITUTO. 
In esecuzione della deliberazione n. 147 del 13/02/2025, visto l’art. 30, comma 1, del D.lgs 30/03/2001 
n. 165 e ss.mm.ii. e ai sensi della vigente regolamentazione in materia, è indetto avviso pubblico di 
mobilità in ambito nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 2 posti a tempo indeterminato di 
Collaboratore Tecnico – Ingegnere Biomedico - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, 
occorrenti per le esigenze dell’Istituto.         
Per la partecipazione alla presente procedura è richiesto il possesso dei seguenti requisiti di 
ammissione: 
a) essere dipendenti in servizio a tempo pieno e indeterminato presso Aziende Ospedaliere, IRCCS 

Pubblico o AA.SS.LL. del S.S.N. con collocazione nel profilo di Collaboratore Tecnico – Ingegnere 
Biomedico rientranti nell’Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari; 

b)  aver superato il periodo di prova nel profilo professionale di cui al presente bando; 
c) non aver superato il periodo di comporto; 
d) avere la piena idoneità fisica al posto da ricoprire senza alcuna limitazione e non avere in pendenza 

istanze tendenti ad ottenere una inidoneità, seppure parziale; 
e) non avere cause ostative al mantenimento del rapporto di pubblico impiego; 
f) preventivo nulla osta al trasferimento presso questo Istituto da parte dell’Amministrazione di      

appartenenza, in conformità all’art. 30 del D. Lgs. 165/2001  s.m.i.. 
Qualora lo stesso non venisse prodotto al momento della partecipazione alla procedura, dovrà, in 
caso di vincita, essere obbligatoriamente prodotto entro 15 giorni decorrenti dalla data di notifica della 
nomina, a pena di decadenza dal diritto al trasferimento. 

Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti, pena di esclusione dalla partecipazione 
alla procedura di mobilità, oltre che alla data di scadenza del bando anche alla data dell’effettivo 
trasferimento. 
Il possesso dei requisiti di cui sopra deve essere documentato nei modi e nei termini stabiliti dalla 
normativa vigente mediante autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000, e s.m.i. a pena di 
esclusione dalla procedura di mobilità. 
L’Amministrazione, ai sensi e per gli effetti del comma 2-bis dell’art. 30 del D.L.vo n. 165/2001, 
provvederà, in via prioritaria, all’immissione in ruolo dei dipendenti, provenienti da altre amministrazioni, 
in posizione di comando, appartenenti alla stessa area funzionale, che facciano domanda di 
trasferimento nei ruoli dell’Amministrazione in cui prestano servizio. 
La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione, senza riserva, di tutte 
le prescrizioni e precisazioni del presente bando e di tutte le norme in esso richiamate. 
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: MODALITA' E TERMINI  
Per la partecipazione al presente avviso è previsto un contributo di € 10,00 che dovrà essere versato 
mediante il Portale dei Pagamenti della Regione Campania raggiungibile all’indirizzo 
https://mypay.regione.campania.it/pa/home.html, secondo le modalità esplicitate nella guida allegata, 
selezionando quale Ente beneficiario “Istituto Nazionale Tumori Napoli – IRCCS Fondazione G. Pascale” 
e, successivamente, nella sezione “Altre tipologie di pagamento” la voce “Tassa Concorso”. 
Il candidato dovrà indicare quale causale: “COGNOME NOME candidato – Mobilità Collaboratore 
Tecnico Ingegnere Biomedico”. 
ATTENZIONE: il versamento deve essere effettuato a nome del candidato. 
Il contributo non potrà in nessun caso essere rimborsato, anche nel caso di revoca della presente 
procedura. 
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Il candidato deve dichiarare l’indirizzo PEC (e recapito telefonico) presso il quale deve, ad ogni effetto, 
essere fatta pervenire ogni necessaria comunicazione inerente all’avviso. I candidati hanno l’obbligo di 
comunicare gli eventuali cambiamenti di indirizzo PEC all’Istituto che non assume responsabilità alcuna 
nel caso di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato. 
I candidati che intendono avvalersi, a parità di punteggio della graduatoria finale di merito, dei titoli di 
preferenza ex art. 5 D.P.R. n. 487/1994 dovranno farne espressa dichiarazione nella domanda di 
partecipazione all’avviso e dovranno produrre tutta la documentazione necessaria al fine di provare tale 
status, se richiesta dall’Istituto, pena l’esclusione dal relativo beneficio. 
MODALITA' E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
La domanda di partecipazione all’avviso dovrà essere, pena esclusione, REDATTA E PRODOTTA 
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito   

https://istitutotumoripascale.concorsismart.it/ 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva a partire dal giorno di 
pubblicazione sul Portale Unico del Reclutamento InPA https://www.inpa.gov.it/ e verrà 
automaticamente disattivata alle ore 23.59 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente bando su InPA. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno 
successivo non festivo. Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compilazione 
online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la produzione di altri titoli o documenti a 
corredo della domanda. Inoltre, non sarà più possibile effettuare rettifiche o aggiunte. 
Il termine di cui sopra è perentorio. Saranno esclusi dall’avviso i candidati le cui domande non siano 
state inviate secondo le modalità di seguito indicate.  
La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni 
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di 
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari)  
La domanda di ammissione all’avviso dovrà essere inoltrata esclusivamente in via telematica, a pena di 
esclusione, compilando l'apposito modello di domanda on line collegandosi alla piattaforma 
https://istitutotumoripascale.concorsismart.it/  con le modalità sotto riportate:  
- il candidato dovrà cliccare sul link sopra indicato per accedere alla piattaforma Concorsi Smart tramite 
il Sistema Pubblico di Identità Digitale (SPID); 
- dopo aver completato la procedura di autenticazione e aver acconsentito al trattamento dei dati 
personali, sarà possibile accedere alle Sezione “Concorsi” e selezionare la procedura di interesse.  
Per la compilazione della domanda di partecipazione on-line, il candidato dovrà seguire le indicazioni 
presenti nel bando in oggetto e quelle contenute nel “MANUALE D'USO” per gli utenti, scaricabile 
dalla Piattaforma.  
Nella compilazione della domanda telematica nella parte sinistra della schermata apparirà il menu di 
tutte le Sezioni che dovranno essere compilate. Al termine della compilazione di tutte le Sezioni, si 
potrà procedere all'invio della domanda di partecipazione. 
La domanda potrà essere trasmessa solo dopo aver completato tutte le Sezioni e confermato l'invio. In 
caso contrario il sistema genererà automaticamente un messaggio di richiesta di compilazione dei 
campi mancanti e di errore.  
Nella Sezione “Conferma e Invio” saranno visualizzati i seguenti campi: 

 Annulla domanda: permette di eliminare tutte le Sezioni della domanda compilata;  

 Anteprima domanda: permette di visualizzare l’anteprima della domanda compilata e scaricarla;  

 Invia domanda: consente di inviare definitivamente la propria candidatura. 
Il sistema informatico inoltrerà al candidato una e-mail di conferma dell’avvenuto invio della domanda. 
Qualora non si ricevesse la mail, è possibile scaricare e stampare il riepilogo della domanda nella 
Sezione “Riepilogo Candidatura”.  
La compilazione on line della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24.  
Sono accettate esclusivamente ed indifferibilmente le domande inviate entro le ore 23:59 di detto 
termine. La data e l’ora di presentazione sono certificate dal sistema informatico; pertanto, non sarà 
possibile presentare le domande oltre tale termine. 
Si consiglia di non inoltrare la domanda in prossimità delle ultime ore dell'ultimo giorno utile per 
la presentazione, per evitare sovraccarichi del sistema, dei quali l’Istituto Nazionale Tumori 
IRCCS FONDAZIONE PASCALE non si assume responsabilità alcuna, con la precisazione che 
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l’assistenza tecnica fornita dagli operatori sarà garantita fino alle ore 18.00 del giorno di 
chiusura della presentazione della domanda. 
L'Amministrazione non si assume responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendenti da 
inesatte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione 
del cambiamento dell'indirizzo e-mail/PEC indicato nella domanda, né per eventuali disguidi telematici 
o comunque imputati fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.  
La domanda sarà considerata presentata nel momento in cui il candidato concluderà correttamente la 
procedura on-line di iscrizione all’avviso e riceverà dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della 
domanda. È esclusa ogni altra forma di presentazione e trasmissione. Pertanto, eventuali domande 
pervenute con altre modalità non verranno prese in considerazione.  
Al completamento dell'iscrizione, la procedura telematica invierà, all’indirizzo e-mail indicato, il riepilogo 
della domanda sottoscritta in formato Pdf, valevole come ricevuta di iscrizione contenente un codice 
candidatura alfanumerico, riconducibile esclusivamente al candidato. Il codice candidatura sarà 
utilizzato dall’Amministrazione per comunicare il risultato della prova attraverso la pubblicazione sul sito 
dell’Istituto e sulla piattaforma InPA, nella sezione dedicata alla presente procedura, senza alcuna 
identificazione mediante dati anagrafici. 
Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii. circa le sanzioni penali 
previste per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il 
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della 
dichiarazione non veritiera. 
Per supporto ed assistenza relativi alla presente procedura, i candidati possono contattare il Team di 
Assistenza Concorsi Smart attraverso la chat presente in piattaforma, cliccando sul tasto “Contattaci” in 
basso a destra della pagina. La chat automatica, con operatore virtuale, è attiva 24 ore su 24, 7 giorni 
su 7 e fornisce risposte preimpostate alle domande più frequenti. Sarà possibile interrogare il sistema 
per ottenere indirizzi di posta elettronica specifici a cui rivolgersi. Per informazioni non reperibili 
autonomamente o tramite Chatbot, è possibile parlare direttamente con gli operatori digitando la parola 
“Operatore”. Gli addetti all'assistenza sono disponibili dal lunedì al venerdì, dalle ore 9:00 alle 13:00 e 
dalle ore 14:00 alle 18:00 (esclusi i festivi). 
Per la modifica e variazione di eventuali informazioni erroneamente inserite o mancanti, il candidato 
può effettuare la riapertura della domanda dalla sezione “Riepilogo Domanda” selezionando il tasto 
“Annulla invio domanda”. Una volta effettuate le modifiche, il candidato dovrà inviare nuovamente la 
domanda di partecipazione, cliccando il tasto Invia domanda, presente nella Sezione “Conferma e 
Invio”. 
Dopo aver letto la guida alla compilazione della domanda (Manuale d’uso) pubblicata nella piattaforma, 
compilare la domanda on-line seguendo tutti i campi obbligatori e dichiarando, sotto la propria 
responsabilità e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 445/2000 per l’ipotesi di 
falsità in atti e di dichiarazioni mendaci:  
1. dati anagrafici (cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, residenza e eventuale 
domicilio); 
2. il recapito telefonico, l’indirizzo e-mail e, obbligatoriamente, un indirizzo di posta elettronica certificata 
(PEC) riconducibile univocamente al candidato;   
3. il possesso della cittadinanza italiana ovvero l’appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione 
Europea o, pur non essendo cittadino di uno stato membro, di essere titolare del diritto di soggiorno o 
del diritto di soggiorno permanente e familiare di un cittadino italiano o di un cittadino di uno degli stati 
membri dell’Unione Europea o titolare dello status di rifugiato o di protezione sussidiaria;  
4. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime; per il cittadino non italiano, di godere di diritti civili e politici nello Stato di 
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi che ne impediscono o limitano il godimento;  
5. di non avere riportato condanne penali o provvedimenti di prevenzione o altre misure che escludono, 
secondo la normativa vigente, la costituzione di un rapporto di impiego con una pubblica 
amministrazione. In caso contrario, devono essere specificate le condanne subite o i carichi pendenti;  
6. di non essere stato destituito, dispensato ovvero licenziato per motivi disciplinari dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione;  
7. la posizione nei riguardi dell’obbligo di leva solo per i cittadini italiani soggetti a tale obbligo (candidati 
di sesso maschile nati entro il 31.12.1985);  
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8. eventuali titoli che danno diritto a precedenza o preferenza;  
9. l’eventuale necessità di ausili per l’espletamento della prova colloquio in relazione al proprio 
handicap, per i beneficiari della L. 104/1992; ovvero l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi, così 
come prescritti dalle relative norme, che andranno certificati da apposita Struttura che attesti la 
disabilità riconosciuta;  
10. i requisiti specifici richiesti dal bando;  
11. l'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del nuovo Regolamento Europeo in 
materia di privacy n. 2016/679 e del D. Lgs. n. 196/2003 per la parte non abrogata; 
12. di aver preso visione e di accettare integralmente il contenuto del presente bando. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte. 
COMPILAZIONE DELLA DOMANDA - DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE 
Il candidato, nella presentazione della domanda telematica, dovrà attenersi alle indicazioni sotto 
riportate.  
La corretta e completa compilazione della domanda tramite la procedura telematica consente 
all’Amministrazione ed alla Commissione esaminatrice di disporre di tutte le informazioni utili 
rispettivamente per la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione e per la successiva 
valutazione dei titoli.  
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche 
o incomplete.  
L'Amministrazione si riserva la facoltà di verificare la veridicità delle dichiarazioni prodotte nonché di 
richiedere la documentazione relativa prima di emettere il provvedimento finale favorevole. 
Nello specifico, nella compilazione della domanda online: 
- la dichiarazione relativa ai titoli di studio necessari per l’ammissione deve essere resa nella sezione 
“Titoli di studio e abilitazioni professionali” ed il candidato dovrà indicare la struttura presso la quale il 
titolo è stato conseguito e la data del conseguimento. Il candidato con titolo di studio conseguito 
all’estero dovrà allegare il riconoscimento al titolo italiano;  
- le dichiarazioni relative agli ulteriori titoli di studio, di cui il candidato è in possesso, possono essere 
rese nella stessa sezione “Titoli di studio e abilitazioni professionali”; 
- le dichiarazioni inerenti i servizi prestati con rapporto di dipendenza presso Aziende ed Enti del SSN, 
Strutture Sanitarie o Sociosanitarie o Enti Pubblici , Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico 
(IRCCS) pubblici e Case di Cura convenzionate/accreditate o servizi equiparati, nel profilo 
professionale dell’avviso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo della categoria/area 
inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese 
nella sezione “Esperienze lavorative presso PA come dipendente”. Le dichiarazioni devono contenere 
l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la 
categoria/area di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di 
termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare la percentuale). Deve essere 
indicato il regime di accreditamento della Casa di Cura con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di 
carriera. Il candidato dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione 
del servizio;  
- le dichiarazioni relative ai periodi di servizio prestati all’estero o presso organismi internazionali, 
valutabili nei titoli di carriera ai sensi dell’art. 22 del D.P.R. n. 220/2001, se hanno ottenuto il 
riconoscimento dalle autorità competenti entro la data di scadenza del termine utile per la 
presentazione della domanda, devono essere rese nella sezione di cui sopra; il candidato dovrà 
specificare l’esatta denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, 
la categoria/area di inquadramento ed il periodo di servizio svolto (giorno, mese e anno di inizio e di 
termine), se a tempo pieno o part-time (in questo caso specificare la percentuale), eventuali interruzioni 
del rapporto di impiego, i motivi della cessazione nonché gli estremi del provvedimento di 
riconoscimento. Il candidato, qualora non abbia ottenuto il decreto di riconoscimento del servizio 
prestato, potrà inserire la sua esperienza lavorativa nella sezione “Esperienze lavorative presso privati”; 
- le dichiarazioni inerenti i servizi prestati in regime di libera professione o di collaborazione coordinata 
e continuativa o a progetto, presso Agenzie Interinali, Cooperative o Aziende private, ovvero presso 
Aziende ed Enti del SSN, Strutture Sanitarie o Sociosanitarie o Enti Pubblici, Istituti di Ricovero e Cura 
a carattere scientifico (IRCCS) pubblici e Case di Cura, convenzionate/accreditate, nel profilo 
professionale dell’avviso o in qualifiche corrispondenti o nel corrispondente profilo della categoria/area 
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inferiore o in qualifiche corrispondenti o in mansioni assimilabili al profilo richiesto, devono essere rese 
nella sezione “Altre esperienze lavorative presso PA”. Le dichiarazioni devono contenere l’esatta 
denominazione dell’Ente presso il quale il servizio è prestato, il profilo professionale, la categoria/area 
di inquadramento ed il periodo di servizio effettuato (giorno, mese e anno di inizio e di termine), se a 
tempo pieno o part-time (in questo caso specificare la percentuale). Deve essere indicato il regime di 
accreditamento della Casa di Cura con il SSN al fine della valutazione tra i titoli di carriera. Il candidato 
dovrà decurtare gli eventuali periodi di aspettativa senza assegni con interruzione del servizio;  
- le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso gli Istituti di Ricovero e Cura a carattere scientifico 
(IRCCS) di diritto privato o Aziende private devono essere rese nella sezione “Esperienze lavorative 
presso privati” con l’indicazione dell’esatta denominazione dell’Istituto, la sede, il profilo professionale, 
la data di inizio e termine, se trattasi di servizio a tempo pieno o part-time e se detti Istituti abbiano 
provveduto o meno all’adeguamento dei propri ordinamenti del personale, come previsto dagli artt. 25 e 
26 del D.P.R. 761 del 20/12/1979; in caso contrario saranno valutati per il 25% della rispettiva durata; 
- le dichiarazioni relative ai periodi di effettivo servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma 
volontaria e di rafferma, se svolti con mansioni riconducibili al profilo oggetto dell’avviso o se svolti in 
profilo o mansioni diverse, sono dichiarabili, ai sensi dell’art. 20 comma 2 del D.P.R. n. 220/2001, nella 
sezione “Esperienze lavorative presso PA come dipendente”, in cui deve essere specificato se il servizio 
stesso sia stato svolto o meno con la stessa mansione / qualifica dell’avviso. Lo stesso vale per il 
servizio civile;  
- le dichiarazioni relative ai servizi prestati presso Case di cura con rapporto di dipendenza o libera 
professione o altra tipologia, se la struttura non è accreditata/convenzionata con il SSN dovranno essere 
inserite nella sezione “Esperienze lavorative presso privati”; 
- le dichiarazioni relative alle pubblicazioni e ai titoli scientifici dovranno essere inserite nella sezione 
“Articoli e pubblicazioni”. Eventuali pubblicazioni, edite a stampa, dovranno essere allegate nella sezione 
“Allegati”. Le pubblicazioni devono essere complete, non saranno oggetto di valutazione le pubblicazioni 
soltanto dichiarate, autocertificate o soltanto elencate nella domanda di partecipazione on-line ma NON 
allegate; 
- le dichiarazioni relative alla frequenza di corsi di aggiornamento, convegni e congressi dovranno 
essere inserite nella sezione “Corsi convegni congressi” indicando la denominazione dell’Ente 
organizzatore, la sede, la data di svolgimento, il numero di ore formative effettuate e se trattasi di eventi 
con verifica finale o con assegnazione di eventuali ECM; 
- le dichiarazioni relative ad incarichi di docenza conferiti da Enti Pubblici dovranno essere rese nella 
sezione “Attività di docenza presso PA” e dovranno contenere: denominazione dell’Ente che ha conferito 
l’incarico, oggetto/materia di docenza e ore effettive di lezione svolte. 

Si precisa inoltre che i dati attinenti ai titoli hanno natura facoltativa e l’eventuale omissione dei 
medesimi sarà causa di mancata valutazione degli stessi. Non saranno oggetto di valutazione i 
titoli presentati in maniera NON conforme a quanto previsto nel Manuale d’uso. 
L’Amministrazione informa i candidati che non saranno prese in considerazione dichiarazioni generiche 
o incomplete. Il candidato è tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i dati necessari per una 
corretta valutazione. 
Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di carriera ed esperienze 
professionali e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in 
quanto si tratta di dati sui quali verrà effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la 
partecipazione all’avviso, degli eventuali titoli di preferenza, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di 
una dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilità ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 
445. 
Il candidato portatore di handicap potrà specificare nella domanda telematica, ai sensi di quanto previsto 
dall'art. 20 della L. 104/92, nella sezione di riferimento, l'ausilio necessario in relazione al proprio 
handicap, nonché l'eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l'espletamento della prova prevista, 
specificando altresì, ai sensi dell'art. 25 comma 9 del D.L. 90/2014, la percentuale di invalidità (allegare 
relativa documentazione). 
DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA 
Il candidato, tramite la procedura telematica, dovrà allegare alla domanda la seguente 
documentazione: 
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- l’eventuale documentazione comprovante i requisiti generali che consentono ai cittadini non 
italiani e non comunitari di partecipare al presente avviso; 

- l’eventuale documentazione che attesti il riconoscimento del titolo di studio conseguito all’estero; 

- l’eventuale documentazione che attesti l’equiparazione dei servizi prestati all’estero; 

- l'eventuale certificazione medica rilasciata da Struttura Sanitaria abilitata, comprovante lo stato di 
disabilità che indichi l'ausilio necessario in relazione alla propria disabilità, e/o la necessita di 
tempi aggiuntivi per l'espletamento della prova colloquio, così come prescritto dalla vigente 
normativa di riferimento; 

- le eventuali pubblicazioni, di cui il candidato è autore/coautore, attinenti al profilo professionale a 
base dell’avviso ed edite a stampa, avendo cura di evidenziare il proprio nome; 

- ricevuta di versamento del contributo di € 10,00 che dovrà essere versato mediante il Portale 
Pagamenti della Regione Campania raggiungibile all’indirizzo 
https://mypay.regione.campania.it/pa/home.html selezionando quale Ente beneficiario “Istituto 
Nazionale Tumori Napoli – IRCCS Fondazione G. Pascale” e, successivamente, nella sezione 
“Altre tipologie di pagamento” la voce “Tassa Concorso”. Il candidato dovrà indicare quale 
causale: “COGNOME NOME candidato – Mobilità Collaboratore Tecnico Ingegnere Biomedico”. 
Il versamento deve essere effettuato a nome del candidato.  

Si precisa, inoltre, che le esperienze professionali e di studio del candidato vengono desunte 
esclusivamente da quanto dichiarato dallo stesso nelle apposite voci della domanda telematica. 
Pertanto, il candidato non dovrà allegare il proprio curriculum vitae, non saranno infatti valutati curricula 
predisposti con altre modalità e forme, ovvero allegati alla domanda. 
AMMISSIONE/ESCLUSIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA’ 
L’Istituto provvederà a verificare la sussistenza dei requisiti richiesti dall’avviso di mobiltà, nonché la 
regolarità della domanda di partecipazione. 
Saranno ammessi alla selezione i candidati che avranno prodotto la domanda e la documentazione in 
conformità alle prescrizioni del presente bando. 
La documentazione, ove affetta da vizio sanabile, potrà essere eventualmente regolarizzata dal 
concorrente soltanto a seguito di specifica richiesta dell’Istituto entro i termini stabiliti, a pena di 
esclusione. 
L’ammissione e l’esclusione dalla procedura sarà deliberata con provvedimento motivato dal Direttore 
Generale dell’Istituto. L’elenco dei candidati ammessi verrà pubblicato sul sito web istituzionale nel 
portale “Amministrazione trasparente” - sezione “Bandi di Concorso” e sulla piattaforma InPA con valore 
di notifica a tutti gli effetti senza nessun’altra comunicazione da inviare individualmente ai singoli 
candidati. 
L’Istituto può disporre in qualunque momento l’esclusione dalla partecipazione all’avviso per difetto dei 
requisiti prescritti. Qualora i motivi che determinano l’esclusione siano accertati dopo l’espletamento 
della selezione verrà disposta la decadenza da ogni diritto conseguente alla partecipazione all’avviso 
stesso; sarà ugualmente disposta la decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una delle 
dichiarazioni previste nella domanda di partecipazione alla selezione o delle dichiarazioni rese ai 
sensi del D.P.R. 445/2000. 
COMMISSIONE ESAMINATRICE 
La valutazione dei titoli e del colloquio, verrà effettuata da una apposita Commissione nominata con atto 
del Direttore Generale dell’Istituto. 
I candidati saranno convocati al colloquio almeno 15 giorni prima del giorno fissato mediante 
comunicazione inviata a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC), all’indirizzo indicato dal candidato 
nella domanda di partecipazione alla presente procedura inoltre, la data e la sede del colloquio saranno 
pubblicate sul sito internet aziendale all’indirizzo www.istitutotumori.na.it nel portale “Amministrazione 
Trasparente” – sezione “Bandi di concorso” – “Avvisi”.  
Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di documento di identità personale in corso di 
validità. La mancata presentazione al colloquio, indipendentemente dalla causa, comporta la rinuncia 
alla selezione. 
La Commissione procede alla formulazione della graduatoria sulla base della valutazione del curriculum 
di carriera e professionale e del colloquio. 
La Commissione dispone complessivamente di 50 punti così ripartiti: 
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 30 punti per i titoli; 

 20 punti per il colloquio  
Il colloquio è volto ad accertare le esperienze professionali maturate ed il possesso delle capacità e 
competenze dichiarate nel curriculum. 
Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa 
in termini numerici di almeno di 14/20.  
I candidati potranno essere inseriti in graduatoria solo previo superamento del colloquio. 
La graduatoria dei candidati sarà approvata con deliberazione del Direttore Generale dell’Istituto; non è 
prevista una validità temporale della stessa, in quanto l’esito della procedura rimane efficace fino alla 
copertura dei posti di cui trattasi e si esaurisce con la nomina dei candidati ritenuti idonei. 
La graduatoria finale sarà pubblicata sul sito internet aziendale http://www.istitutotumori.na.it, nel 
portale “Amministrazione Trasparente” – sezione “Bandi di concorso” – “Avvisi”., e varrà quale 
notifica agli interessati dell’esito dell’avviso. 
ESITO DELLA PROCEDURA 
Al termine della valutazione dei curriculum e dei colloqui, verranno individuati i candidati idonei, per i 
quali si procederà alla mobilità. 
Il trasferimento è vincolato all’assenso dell’Azienda di appartenenza, in conformità a quanto previsto 
dall’art. 30 del D. L.vo n. 165/2001 s.m.i.. 
Il trasferimento avverrà mediante costituzione del relativo rapporto di lavoro a tempo indeterminato con 
questo Istituto, tenendo conto dei termini previsti dalla normativa vigente in materia.  
La data di trasferimento verrà individuata nel rispetto dei termini di rilascio del nulla osta (o di preavviso) 
previsti dalla vigente normativa. Eventuali proposte di dilazione della data di trasferimento rispetto ai 
termini normativamente previsti, saranno valutate dall’Istituto in relazione alle proprie esigenze 
organizzative.  
Il trasferimento è subordinato all’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione previsti dal 
presente bando con riferimento alla data di scadenza dello stesso oltre che alla data di instaurazione del 
rapporto di lavoro e all’esito della visita medica di idoneità, da effettuarsi da parte del Medico 
Competente di questa Azienda.  
Il trasferimento avverrà con inquadramento nel profilo professionale Collaboratore Tecnico – Ingegnere 
Biomedico rientrante nell’Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari e nel rispetto del 
trattamento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni legislative e contrattuali, anche aziendali, 
vigenti in materia.  
Questo Istituto non si farà carico delle ferie maturate e non godute dal dipendente nell’Azienda di 
provenienza. 
 Il trasferimento non comporta il riconoscimento degli incarichi attribuiti al dipendente dall’Azienda di 
appartenenza. 
TUTELA DEI DATI PERSONALI   
Tutti i dati personali di cui l’Amministrazione sia venuta in possesso in occasione dell’espletamento delle 
procedure selettive verranno trattati nel rispetto del D.lgs. n.101/2018; la presentazione della domanda 
da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compreso i dati 
sensibili, a cura del personale assegnato all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed 
all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure selettive. Gli stessi potranno essere messi a 
disposizione di coloro che, dimostrando un attuale e concreto interesse nei confronti della suddetta 
procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 della Legge n. 241/90 e successive 
modificazione e integrazioni.  
L’informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE è reperibile 
presso gli uffici aziendali.  
Il Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati individuato dall'Ente è l’Ing. Alessandro 
Manzoni - E-mail: a.manzoni@istitutotumori.na.it - PEC: rpd@pec.istitutotumori.na.it 
NORMATIVA ANTICORRUZIONE  
Il D.Lgs. n. 39/2013 ha individuato situazioni che costituiscono causa di inconferibilità e di incompatibilità 
nell’attribuzione degli incarichi dirigenziali. 
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Costituisce causa di inconferibilità la condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno 
dei reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (art. 3, comma 1 lettera c) del 
D.Lgs. n. 39/2013). 
Costituiscono cause di incompatibilità le situazioni previste dall’art. 9, commi 1 e 2 del D.Lgs. n. 39/2013 
e dall’art. 12, commi 1, 2 e 3 del D.Lgs. n. 39/2013. 
Al momento del conferimento dell’incarico, il candidato prescelto sarà tenuto a rendere le dichiarazioni 
richieste nell’apposito modulo di comunicazione obbligatoria degli interessi finanziari e dei conflitti di 
interessi. 
La rilevata sussistenza di conflitti di interesse o di cause di inconferibilità o incompatibilità con l’attività 
correlata all’incarico in oggetto, preclude la possibilità di conferimento dell’incarico stesso. 
NORME FINALI 
L'Istituto si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in parte 
il presente avviso o riaprire e/o prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo insindacabile 
giudizio ed in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti e/o i graduati possano sollevare eccezioni, 
diritti o pretese e senza l’obbligo della comunicazione, ai singoli concorrenti, del relativo provvedimento. 
La procedura si intende conclusa con l’atto formale di approvazione atti e nomina vincitori adottato dal 
Direttore Generale. È possibile elevare il termine di conclusione della procedura qualora ricorrano 
ragioni oggettive che ne comportino l’esigenza. 
Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si intende qui richiamata la normativa vigente in 
materia.  
Tutti gli avvisi e comunicazioni inerenti la procedura di mobilità avverranno tramite pubblicazione sul sito 
web dell’Istituto all’indirizzo http://istitutotumori.na.it, portale “Amministrazione trasparente”, sezione 
“Bandi di Concorso” – “Avvisi” e sul portale InPA. 
La presentazione della domanda di partecipazione comporta l’accettazione, senza riserva, di tutte le 
prescrizioni e precisazioni del presente bando e di tutte le norme in esso richiamate. 

 Ai sensi della L. 241/1990 il Responsabile del procedimento è la Dr.ssa Mariagiovanna Pane – Dirigente 
Amministrativo, responsabile U.O.S. “Gestione istituti giuridici connessi al rapporto di lavoro e alle 
procedure concorsuali. 

 
Napoli, ……………..  (data pubblicazione InPA)     

  
IL COMMISSARIO STRAO 

Dott. Maurizio di Mauro 
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