
APERTURA INTERNO/ESTERNO DESCRIZIONE

NO Interpello interno

LEGENDA SI art. 19, commi 5bis e 6, d.lgs. n. 165/2001

SI*art. 19, comma 5bis, d.lgs. n. 165/2001 SI*art. 19, comma 5bis, d.lgs. n. 165/2001

Direzione Settore UOS Descrizione Esterno SI/NO REQUISITI

201 00 00 DIREZIONE GENERALE RISORSE UMANE NO

Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività della Direzione Generale. 

201 01 00

SETTORE INNOVAZIONE ORGANIZZATIVA - SERVIZIO 

ISPETTIVO – SUPPORTO ALL’ELABORAZIONE DEI 

DOCUMENTI PROGRAMMATICI DELLA DIREZIONE – 

MONITORAGGIO POLICY DI TRASPARENZA E 

PERFORMANCE - INCARICHI DIRIGENZIALI. ELEVATE 

QUALIFICAZIONI. FORMAZIONE DEL PERSONALE

NO
Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

201 02 00

SETTORE PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DEL 

PERSONALE - RECLUTAMENTO, ASSUNZIONI – 

INQUADRAMENTO, STATO GIURIDICO -PROGRESSIONI 

DI CARRIERA - MOBILITÀ-COMANDI-DISTACCHI-

ASSEGNAZIONI TEMPORANEE - QUIESCENZA E 

PREVIDENZA

NO
Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

201 03 00

SETTORE TRATTAMENTO ECONOMICO PERSONALE 

REGIONALE E COMANDATO - GESTIONE PROCEDURE 

STIPENDIALI E ADEMPIMENTI CONNESSI- GESTIONE 

SERVIZIO CONTRIBUTIVO-COSTITUZIONE E 

MONITORAGGIO FONDI DIRIGENTI E COMPARTO. 

RAPPORTI CON LE OO.SS. ISTITUTI CONTRATTUALI ED 

ADEMPIMENTI CONNESSI. ASSISTENZA FISCALE. 

TRATTENUTE EXTRA FISCALI. MONITORAGGIO DEL 

CONTENZIOSO E DELLA SPESA DEL PERSONALE. 

ESECUZIONE GIUDICATI.

NO
 Laurea o Diploma di Laurea in Economia.  Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza 

maturata nelle materie ed attività del Settore.

202 00 00 DIREZIONE GENERALE RISORSE FINANZIARIE NO
 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e 

qualificata competenza maturata nelle materie ed attività della Direzione Generale. 

202 01 00
SETTORE PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E 

FINANZIARIA REGIONALE
NO

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

202 02 00
SETTORE RENDICONTAZIONE FINANZIARIA ED 

ECONOMICO- PATRIMONIALE. INDEBITAMENTO
NO

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

202 03 00 SETTORE GESTIONE DEI TRIBUTI NO

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

202 04 00 SETTORE GESTIONE DELLE ENTRATE E DELLA SPESA NO

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

202 05 00 SETTORE AUTORITÀ DI CERTIFICAZIONE NO

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

fonte: http://burc.regione.campania.it



203 00 00 DIREZIONE GENERALE RISORSE STRUMENTALI si

a) Diploma di Laurea del vecchio ordinamento o Laurea Magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in Ingegneria Civile o 

Architettura;

b) Comprovata e almeno triennale esperienza dirigenziale con conoscenza pratica maturata in ambiti di attività di competenza della 

D.G.(gestione dell’energia ed efficientamento energetico degli immobili; valutazione e valorizzazione immobiliare; gestione di procedure di 

gara). Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi.

c) Comprovata esperienza maturata in attività connesse ai seguenti temi: gestione e supervisione di progetti complessi, dalla pianificazione 

all’attuazione del programma; progetti di rigenerazione urbana per il recupero e la valorizzazione del patrimonio immobiliare e naturale; 

bonifica e messa in sicurezza di edifici ad uso pubblico. 

203 01 00 SETTORE DEMANIO E PATRIMONIO – UFFICIO TECNICO NO
 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

203 02 00
SETTORE AFFARI GENERALI – PROVVEDITORATO ED 

ECONOMATO
NO

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

204 00 00

DIREZIONE GENERALE TUTELA DELLA SALUTE E 

COORDINAMENTO DEL SISTEMA SANITARIO 

REGIONALE

SI
 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e 

qualificata competenza maturata nelle materie ed attività della Direzione Generale. 

204 01 00
SETTORE PREVENZIONE COLLETTIVA E SANITÀ 

PUBBLICA E VETERINARIA
SI

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

204 02 00 SETTORE ASSISTENZA TERRITORIALE SI
 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

204 03 00 SETTORE ASSISTENZA OSPEDALIERA SI
 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

204 04 00

SETTORE ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE, HEALTH 

TECHNOLOGY ASSESSMENT (HTA), RAPPORTI CON IL 

MERCATO

SI
 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

204 05 00
SETTORE CONTROLLO DI GESTIONE DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE
SI

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in materie economiche e/o 

giuridiche; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

205 00 00
DIREZIONE GENERALE POLITICHE SOCIALI, POLITICHE 

GIOVANILI E SPORT
NO

Diploma di Laurea o Laurea magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico. comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività della Direzione Generale con particolare riferimento alla programmazione, gestione e monitoraggio di programmi regionali, 

nazionali e comunitari a sostegno delle fasce socialmente, culturalmente ed economicamente svantaggiate. 

205 01 00

SETTORE POLITICHE ASSISTENZIALI PER IL WELFARE, 

SOSTEGNO ALLE PERSONE, ALLA FAMIGLIA E ALLA 

DISABILITÀ

NO
 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

205 02 00
SETTORE POLITICHE DI SOSTEGNO PER I GIOVANI, LA 

PARITÀ DI GENERE E IL TERZO SETTORE
NO

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

206 00 00
DIREZIONE GENERALE LAVORO E FORMAZIONE 

PROFESSIONALE
SI

Diploma di Laurea del vecchio ordinamento o Laurea Magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in materie economiche e/o 

giuridiche; Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. 

Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività della Direzione Generale ed in particolare nelle materie afferenti 

alla programmazione e attuazione di politiche attive del lavoro, della formazione e della sicurezza; alla gestione e all’innovazione dei servizi 

per il lavoro e per la formazione; all’attuazione di piani e programmi a valere su risorse comunitarie, nazionali e regionali.

206 01 00 SETTORE POLITICHE DEL LAVORO E DEI SERVIZI NO
 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 
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206 02 00

SETTORE PROGRAMMAZIONE, SVILUPPO E 

COORDINAMENTO DEL SISTEMA INTEGRATO DEI 

SERVIZI PER IL LAVORO

NO
 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

206 03 00 SETTORE FORMAZIONE PROFESSIONALE NO
 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

207 00 00
DIREZIONE GENERALE POLITICHE AGRICOLE, 

ALIMENTARI E FORESTALI
SI

Diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale del nuovo ordinamento preferibilmente in materie economiche, giuridiche 

oscienze agrarie e forestali ed equipollenti.

Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e 

qualificata competenza maturata nelle materie ed attività della Direzione Generale, nonché nella gestione di progetti anche complessi a 

valere dei fondi FEASR e/o FEAMPA o equivalenti.

207 01 00
SETTORE POLITICHE PER LA COMPETITIVITÀ 

DELL’AGROALIMENTARE CAMPANO
NO

Diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale del nuovo ordinamento in scienze agrarie e forestali o equipollenti;

comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore..

207 02 00

SETTORE GESTIONE, CONTROLLO E SEMPLIFICAZIONE 

DEI PROCESSI AMMINISTRATIVI IN AMBITO AGRICOLO – 

VALORIZZAZIONE.

NO Diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale del nuovo ordinamento in scienze agrarie e forestali o equipollenti;

comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore.

207 03 00
SETTORE AMBIENTE, SVILUPPO LOCALE, SISTEMA 

DELLA CONOSCENZA E DIFESA DELLE COLTURE
NO

Diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea magistrale del nuovo ordinamento in scienze agrarie e forestali o equipollenti;

comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore.  

208 00 00
DIREZIONE GENERALE SVILUPPO DELLE ATTIVITA’ 

PRODUTTIVE
NO

Diploma di Laurea del vecchio ordinamento o Laurea Magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in materie economiche e/o 

giuridiche. Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. 

Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività della Direzione Generale con particolare riferimento alla 

programmazione e attuazione di politiche per sostenere le imprese (industria, artigianato e commercio); all'individuazione  di strumenti per 

l’attrazione degli investimenti e di rafforzamento della competitività del sistema produttivo locale nel contesto internazionale nonchè alla 

programmazione di fiere e mercati e alla gestione dei procedimenti autorizzativi nelle materie di acque minerali e termali, di energia e di 

risorse geotermiche.

208 01 00
AFFARI GENERALI, INTERNAZIONALIZZAZIONE E 

SEMPLIFICAZIONE
NO

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

208 02 00
ATTRAZIONE INVESTIMENTI E REGOLAZIONE DEI 

MERCATI
NO

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

208 03 00
VALORIZZAZIONE ECONOMICA DELLE RISORSE 

ENERGETICHE E DEL SOTTOSUOLO
NO

 diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico;

-comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore. 

209 00 00
DIREZIONE GENERALE POLITICHE CULTURALI E 

TURISMO
NO

 Diploma di Laurea o Laurea magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico. comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività della Direzione Generale con particolare riferimento alla gestione di fondi europei, nazionali e regionali destinati alla cultura e al 

turismo; alle politiche di valorizzazione e tutela del patrimonio culturale. 

209 01 00
SETTORE PROMOZIONE E VALORIZZAZIONE DEI BENI 

CULTURALI
NO Diploma di laurea del vecchio ordinamento o laurea magistrale nelle materie culturali/umanistiche/giuridiche;-comprovata esperienza 

maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore. 

209 02 00 SETTORE TURISMO NO
Diploma di laurea del vecchio ordinamento o laurea magistrale in ambito economico/giuridico; comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore. 

210 00 00
DIREZIONE GENERALE ISTRUZIONE, UNIVERSITA’, 

RICERCA E INNOVAZIONE
NO

Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività della Direzione Generale. 

210 01 00
SETTORE UNIVERSITÀ ED ECOSISTEMI 

DELL'INNOVAZIONE
NO

Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

210 02 00 SETTORE RICERCA, INNOVAZIONE E START UP NO
Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.
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211 00 00 DIREZIONE GENERALE MOBILITÀ NO

Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerentecon le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività della Direzione Generale. 

211 01 00

SETTORE SERVIZI DI TRASPORTO PUBBLICO LOCALE SU 

FERRO E INTERVENTI CONNESSI ALLA MOBILITÀ 

FERROVIARIA

NO
Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

211 02 00

SETTORE SERVIZI DI TRASPORTO PUBBLICO LOCALE SU 

STRADA E INTERVENTI CONNESSI ALLA MOBILITÀ SU 

GOMMA

NO
Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

211 03 00

SETTORE SERVIZI DI TRASPORTO PUBBLICO LOCALE VIA 

MARE E INTERVENTI CONNESSI ALLE INFRASTRUTTURE 

PORTUALI E AEROPORTUALI. SOCIETÀ, ENTI E 

ORGANISMI DI RIFERIMENTO DELLA DIREZIONE 

GENERALE

NO
Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

211 04 00
SETTORE INFRASTRUTTURE VIARIE E DI RETE E 

MOBILITÀ SOSTENIBILE
NO

Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

212 00 00 DIREZIONE GENERALE GOVERNO DEL TERRITORIO NO

Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività della Direzione Generale. 

212 01 00
SETTORE AFFARI GENERALI, GIURIDICO LEGALI ED 

AMMINISTRATIVI –- ANTIABUSIVISMO
NO

Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

212 02 00

SETTORE PIANIFICAZIONE – PROGRAMMAZIONE – 

ATTUAZIONE INTERVENTI - RIGENERAZIONE URBANA E 

TERRITORIALE - POLITICHE ABITATIVE

NO
Diploma di Laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico.  Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

213 00 00
DIREZIONE GENERALE DIFESA SUOLO, ECOSISTEMA E 

SOSTENIBILITÀ
NO

diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in Ingegneria o Scienze Geologiche;

-comprovata esperienza in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata 

competenza nelle materie ed attività della Direzione Generale.

213 01 00

POLITICHE DI CONTRASTO AL DISSESTO 

IDROGEOLOGICO; DIFESA DEL SUOLO; CLIMATE 

CHANGE; TUTELA DELLE ACQUE; CONCESSIONI 

IDROELETTRICHE; CONTRATTI DI FIUME

NO
diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in Ingegneria idraulica o Scienze 

Geologiche;

-comprovata esperienza pluriennale in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza nelle materie ed attività della del settore.

213 02 00

SVILUPPO SOSTENIBILE; QUALITA' DELL'ARIA; 

GESTIONE DELLE RISORSE NATURALI PROTETTE, 

TUTELA E SALVAGUARDIA DELL'HABITAT MARINO E 

COSTIERO 

NO
diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in Ingegneria, Scienze Geologiche, 

Architettura o Scienze e Tecnologie Agrarie;

-comprovata esperienza pluriennale in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza nelle materie ed attività delladel settore

214 00 00
DIREZIONE GENERALE PROTEZIONE CIVILE E UFFICI 

TERRITORIALI DEL GENIO CIVILE
NO

-diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in Ingegneria o Scienze 

Geologiche; Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. 

Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività della Direzione Generale. 

214 01 00 PROTEZIONE CIVILE NO

diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore.

214 02 00
UFFICI TERRITORIALI DEL GENIO CIVILE – GENIO CIVILE 

DI NAPOLI
NO

diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore.

215 00 00
DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE 

ACQUE
SI

diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in Ingegneria o 

Architettura;Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. 

Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività della Direzione Generale. 

215 01 00 SISTEMI IDRICI SI

diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento, coerente con le materie oggetto 

dell'incarico;Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività del Settore.
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215 02 00 RETI DEI REFLUI E DEPURAZIONE NO

diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in Ingegneria o 

Architettura;Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività del Settore.

216 00 00

DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DEI RIFIUTI, 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI, OSSERVATORIO E 

DOCUMENTAZIONE

NO

diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico; 

Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e 

qualificata competenza maturata nelle materie ed attività della Direzione Generale. 

216 01 00
INFRAZIONI COMUNITARIE, IMPIANTISTICA REGIONALE 

E SMALTIMENTO DELLE ECOBALLE
SI diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in Ingegneria o 

Architettura;Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività del Settore.

216 02 00 CICLO INTEGRATO DEI RIFIUTI E BONIFICHE SI diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea magistrale del nuovo ordinamento; Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

301 00 00 UFFICIO PER L’AMMINISTRAZIONE DIGITALE NO

 Diploma di Laurea o Laurea Magistrale o Specialistica in Ingegneria Informatica o Informatica ed equipollenti. Comprovata esperienza 

maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata competenza 

maturata nelle materie ed attività dell'Ufficio Speciale.

301 01 00 AMMINISTRATIVO NO
 Diploma di Laurea o Laurea Magistrale o Specialistica preferibilmente in materie giuridiche.   Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

301 02 00 TECNICO-OPERATIVO SI
Diploma di Laurea o Laurea Magistrale o Specialistica in Ingegneria Informatica o Informatica (ed equipollenti)  Comprovata esperienza 

maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

302 00 00
UFFICIO APPALTI - CENTRALE DI COMMITTENZA 

REGIONALE
SI

 Diploma del Vecchio Ordinamento o di Laurea Magistrale del nuovo ordinamento  in materie giuridiche.  Comprovata esperienza maturata 

in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle 

materie ed attività dell'Ufficio Speciale ed in particolare in materia di procedure d'appalto. 

302 01 00 CENTRALE ACQUISTI E UFFICIO GARE SI  Diploma del Vecchio Ordinamento o di Laurea Magistrale del nuovo ordinamento coerente; Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore

303 00 00 UFFICIO OPERE PUBBLICHE E INTERVENTI STRATEGICI SI

Diploma del Vecchio Ordinamento o Laurea Magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico.. Esperienza 

almeno triennale maturata in funzioni dirigenziali  nelle materie dell'Ufficio,  con particolare riferimento all' attuazione di procedimenti 

complessi per la realizzazione di opere pubbliche, nel monitoraggio di interventi pubblici e programmi di opere ,  a regia e/o  a titolarità, 

anche nelle materie di competenza delle UU. OO. SS. . Esperienza in ruoli di responsabilità assunti nell'ambito di  procedimenti tecnici 

amministrativi  per la realizzazione di opere pubbliche,  nel  coordinamento di opere e programmi per la riqualificazione ambientale e 

urbana. Competenza  negli ambiti della progettazione, realizzazione , monitoraggio, valutazione  per la realizzazione d interventi strategici 

nonchè nei relativi procedimenti.  Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi.

303 01 00
ATTUAZIONE OPERE PUBBLICHE E INTERVENTI 

STRATEGICI
NO

 Diploma del Vecchio Ordinamento o di Laurea Magistrale del nuovo ordinamento in materie tecniche (ingegneria o architettura). 

Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del 

Settore e, in particolare, negli ambiti della progettazione dei lavori, realizzazione, esecuzione, monitoraggio, valutazione degli interventi  di 

opere pubbliche e interventi complessi. 

304 00 00
UFFICIO LEGALITÀ E SICUREZZA INTEGRATA, SISTEMI 

TERRITORIALI, IMMIGRAZIONE
NO

 Diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea Magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in materie economiche  o 

giuridiche ed equipollenti. Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati 

amministrativi. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività dell'Ufficio Speciale.

304 01 00 SISTEMI TERRITORIALI E IMMIGRAZIONE NO

 Diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea Magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in materie economiche  o 

giuridiche  o sociali.  Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie 

ed attività del Settore.

305 00 00 UFFICIO CONTROLLI NO

 Diploma di laurea o Laurea Magistrale, preferibilmente in materie economiche o giuridiche . Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività dell'Ufficio Speciale.

305 01 00
RAPPORTI CON ENTI E SOCIETÀ A PARTECIPAZIONE 

REGIONALE
NO

 Diploma di laurea o Laurea Magistrale, preferibilmente in materie economiche o giuridiche. Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

306 00 00 UFFICIO VALUTAZIONI AMBIENTALI NO

 Diploma del Vecchio Ordinamento o di Laurea Magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in discipline ambientali. Comprovata 

esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata 

competenza maturata nelle materie ed attività dell'Ufficio Speciale.

306 01 00 VIA, VAS e VIncA SI* art. 19, comma 5bis, d.lgs. n. 165/2001
 Diploma del Vecchio Ordinamento o di Laurea Magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in discipline ambientali. Comprovata 

esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

307 00 00

AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO – 

AUTORITÀ RESPONSABILE PIANO PER LO SVILUPPO E 

LA COESIONE

NO

Diploma di laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico. Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività dell'Ufficio Speciale.
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307 01 00
FONDI STRUTTURALI NAZIONALI: FONDO SVILUPPO E 

COESIONE
NO

 Diploma di laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico. Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

307 02 00
FONDI STRUTTURALI EUROPEI: FONDO SOCIALE 

EUROPEO
NO

 Diploma di laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico. Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

308 00 00
AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI 

SVILUPPO REGIONALE (FESR)
SI

 Diploma di laurea o Laurea Magistrale, preferibilmente in materie economiche, giuridiche o ingegneristiche. Comprovata esperienza 

maturata in funzioni dirigenziali. Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e qualificata competenza 

maturata nelle materie ed attività dell'Ufficio Speciale.

308 01 00

PIANIFICAZIONE, PROGRAMMAZIONE E ATTUAZIONE 

DEL PR FESR E DEI PROGRAMMI DI COMPETENZA 

DELL'US

SI
 Diploma di laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico. Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

308 02 00

GESTIONE FINANZIARIA E MONITORAGGIO DEL PR FESR 

E DEI PROGRAMMI DI COMPETENZA DELL'US. 

CONTROLLI DI I LIVELLO DEL PR FESR

NO
 Diploma di laurea o Laurea Magistrale coerente con le materie oggetto dell'incarico. Comprovata esperienza maturata in funzioni 

dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore.

309 00 00 AVVOCATURA REGIONALE NO

  Laurea in Giurisprudenza e Iscrizione all'albo degli Avvocati   Competenza ed esperienza maturata in funzioni dirigenziali e in ruoli di 

coordinamento di attività legale.  Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata esperienza maturata nella 

rappresentanza e difesa della Regione innanzi alle giurisdizioni superiori. Esperienza maturata nelle altre materie di competenza della 

struttura di primo livello. 

309 01 00 CONTENZIOSO CIVILE NO

 Laurea in Giurisprudenza e Iscrizione all'elenco speciale  annesso all'albo degli Avvocati.    Competenza ed esperienza   maturata in funzioni 

dirigenziali e in ruoli di coordinamento di attività legale.  Comprovata esperienza maturata nella rappresentanza e difesa della Regione 

innanzi a giurisdizioni superiori. Esperienza maturata nelle altre materie di competenza del Settore.

309 02 00
CONTENZIOSO AMMINISTRATIVO E GIURISDIZIONI 

SPECIALI
NO

 Laurea in Giurisprudenza e  Iscrizione all'elenco speciale  annesso all'albo degli Avvocati.    Competenza ed esperienza   maturata in funzioni 

dirigenziali e in ruoli di coordinamento di attività legale.  Comprovata esperienza maturata nella rappresentanza e difesa della Regione 

innanzi a giurisdizioni superiori. Esperienza maturata nelle altre materie di competenza del Settore.

401 01 00 SETTORE AUTONOMO AUTORITÀ DI AUDIT SI

 Diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea Magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in materie economiche  o 

giuridiche. Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività del Settore.

402 00 00 STRUTTURA DI MISSIONE PNRR SI

 Diploma del Vecchio Ordinamento o di Laurea Magistrale del nuovo ordinamento coerente con le materie oggetto dell'incarico. 

Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali.Esperienza nella organizzazione degli apparati amministrativi. Comprovata e 

qualificata competenza maturata nelle materie ed attività della Struttura di Missione e, in particolare, nella programmazione, nel  

monitoraggio fisico e finanziario, nella rendicontazione e nel controllo di investimenti o di programmi di interventi  finanziati con fondi 

nazionali o dell'UE con specifico riferimento al PNRR;  nel coordinamento degli investimenti, anche con il coinvolgimento di soggetti 

attuatori esterni, nella attuazione e nella realizzazione di investimenti a regia o a titolarità, nonchè nei sistemi informativi necessari a 

garantire il monitoraggio e lo scambio elettronico dei dati tra i diversi soggetti coinvolti nella governance e nella realizzazione degli 

interventi. 

402 01 00 INVESTIMENTI PNRR NO

 Diploma di laurea o Laurea Magistrale, preferibilmente in materie  coerente con le materie oggetto dell'incarico. Comprovata esperienza 

maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed attività del Settore e, in particolare, 

nell'attuazione tecnica - amministrativa degli investimenti, anche nel campo dell'edilizia sanitaria; nel monitoraggio della progettazione ed 

esecuzione dei lavori afferenti a programmi complessi anche finanziati con fondi dell'UE, con specifico riferimento al PNRR, anche realizzati 

da soggetti attuatori esterni.

104 01 00

SETTORE ADEMPIMENTI AMMINISTRATIVI E 

CONTABILI A SUPPORTO DEGLI ORGANI DI INDIRIZZO 

POLITICO E AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE. 

SUPPORTO ALL’UFFICIALE ROGANTE E AL DPO.

SI  Diploma di laurea del vecchio ordinamento o Laurea Magistrale del nuovo ordinamento, preferibilmente in materie giuridiche o 

economiche. Comprovata esperienza maturata in funzioni dirigenziali. Comprovata e qualificata competenza maturata nelle materie ed 

attività del Settore.
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