
Aggiornamento del Piano Attuativo Regionale per la Campania relativo al Programma Nazionale per la garanzia di occupabilità dei lavoratori (GOL) 
(risorse finanziarie assegnate per la seconda annualità) 

 
Quadro dei Costi dei percorsi rimodulato 

 

 
 
 
Nelle successive tabelle le parti in grigio costituiscono rimodulazioni rispetto al Quadro dei costi contenuto ai paragrafi 5.1.4 e succ. del 
documento di aggiornamento del Piano Attuativo Regionale per la Campania relativo al Programma Nazionale per la garanzia di occupabilità 
dei lavoratori (GOL) approvato con deliberazione di Giunta Regionale n. 129 del 19/03/2024. Gli eventuali arrotondamenti derivano dai 
prodotti algebrici applicati.   
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RI MOD UL ATO (Ax D )

P ERCORSO 1  - 

Rein ser im ent o  

lavorat ivo

45.000 € 186,50 € 186,50 € 8.392.294,55 € 8.392.294,55

TOTAL E 4 5 . 0 0 0 €  8 . 3 9 2 . 2 9 4 , 5 5 €  8 . 3 9 2 . 2 9 4 , 5 5

P ERCORSO 2  - 

Upsk illing
35.000 € 1.319,92 € 1.319,92 € 46.197.290,50 € 46.197.290,50

TOTAL E 3 5 . 0 0 0 €  4 6 . 1 9 7 . 2 9 0 , 5 0 €  4 6 . 1 9 7 . 2 9 0 , 5 0

P ERCORSO 3  - 

Resk illing
33.000 € 1.405,38 € 1.405,38 € 46.377.387,47 € 46.377.387,47

TOTAL E 3 3 . 0 0 0 €  4 6 . 3 7 7 . 3 8 7 , 4 7 €  4 6 . 3 7 7 . 3 8 7 , 4 7

P ERCORSO 4  - 

L avoro  e 

I nc lusione

15.800 € 3.076,94 € 3.076,94 € 48.615.708,50 € 48.615.708,50

TOTAL E 1 5 . 8 0 0 €  4 8 . 6 1 5 . 7 0 8 , 5 0 €  4 8 . 6 1 5 . 7 0 8 , 5 0

P ERCORSO 5  - 

R ic o lloc azione 

c o llet t iva

15.000 € 1.531,82 € 1.531,82 € 22.977.318,98 € 22.977.318,98

TOTAL E 1 5 . 0 0 0 €  2 2 . 9 7 7 . 3 1 8 , 9 8 €  2 2 . 9 7 7 . 3 1 8 , 9 8

TOTAL E 1 4 3 . 8 0 0 €  1 7 2 . 5 6 0 . 0 0 0 , 0 0 €  1 7 2 . 5 6 0 . 0 0 0 , 0 0

Tot ale (Ax B)D et t aglio  AL TRE 

FONTI

P ERCORSO

2 0 2 3  (r isorse I I  annualit à)

N.  TOTAL E 

P ERCORSI  

P ROGRAMMATI  

2 0 2 3

COSTO MED I O 

P ERCORSO 

I ND I VI D UAL E

RI P ARTI ZI ONE D EL  COSTO MED I O P ER TI P OL OGI A D I  FOND O
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fonte: http://burc.regione.campania.it



PERCORSO ATTIVITA 

Numero misure 
a carico degli 
operatori 
privati 

Costo medio 
percorso 
individuale 

Numero misure a 
carico dei CPI 

Costo medio 
percorso individuale 

PERCORSO 1 -Inserimento 
Lavorativo 

Assessment     45.000 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 3.600 627,00 € 41.400 0,00 € 

Formazione (compresa competenze digitali di base) 6.120 656,50 €     

Orientamento specialistico 11.353 186,50 € 33.647 0,00 € 

Attivazione del tirocinio 0 0,00 €     

Indennità tirocinante 0 0,00 €     

PERCORSO 2 - Upskilling 
nuove competenze 

Assessment     35.000 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 3.400 927,00 € 31.600 0,00 € 

Formazione (compresa competenze digitali di base) 25.091 1.641,25 €     

Orientamento specialistico 10.000 186,50 € 25.000 0,00 € 

Attivazione del tirocinio 0 0,00 €     

Indennità tirocinante 0 0,00 €     

PERCORSO 3 - Reskilling 

Assessment     33.000 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 3.200 1.041,00 € 29.800 0,00 € 

Formazione (compresa competenze digitali di base) 12.141 3.391,92 €     

Orientamento specialistico 10.000 186,50 € 23.000 0,00 € 

Attivazione del tirocinio 0 0,00 €     

Indennità tirocinante 0 0,00 €     

PERCORSO 4 - Lavoro e 
inclusione 

Assessment     15.800 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 1.939 1.254,00 € 13.861 0,00 € 

Formazione (compresa competenze digitali di base) 4.965 4.376,67 €     

Attivazione del tirocinio 3.500 454,00 €     

Indennità tirocinante 3.500 6.000,00 €     

Orientamento specialistico 10.000 186,50 € 5.800 0,00 € 

PERCORSO 5 - 
Outplacement 

Assessment     15.000 0,00 € 

Accompagnamento al lavoro 800 1.254,00 € 14.200 0,00 € 

Formazione (compresa competenze digitali di base) 5.391 4.048,42 €     

Orientamento specialistico 800 186,50 € 14.200 0,00 € 

 

fonte: http://burc.regione.campania.it



 
 
 

 
 

PERCORSO ATTIVITA

Numero misure a 

carico degli 

operatori privati

Costo medio 

percorso 

individuale

Descrizione criterio di calcolo

PERCORSO 1 -Inserimento 

Lavorativo

Accompagnamento al lavoro 

(Incontro domanda offerta)
3.600 627,00 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard "di mezzo" (€ 627) prevista per lo specifico percorso.

PERCORSO 1 -Inserimento 

Lavorativo

Formazione (compresa 

competenze digitali  di base)
6.120 656,50 €

E' stata considerata la somma tra le due Unità di Costo Standard previste (ore*aula fascia B + ore*allievo) considerando un numero minimo di dieci all ievi per aula a conclusione del percorso, 

moltiplicando la stessa per una durata media stimata di 60 ore e suddividendo il  risultato per i l  numero minimo di 12 all ievi previsto per l 'avvio dei percorsi.

PERCORSO 1 -Inserimento 

Lavorativo
Orientamento specialistico 11.353 186,50 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard per la sessione individuale di € 37,30 (Sessione/Beneficiario) moltiplicandola per un massimo di cinque sessioni della durata di un'ora ciascuna.

PERCORSO 2 - Upskilling 

nuove competenze

Accompagnamento al lavoro 

(Incontro domanda offerta)
3.400 927,00 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard "di mezzo" (€ 927) prevista per lo specifico percorso.

PERCORSO 2 - Upskilling 

nuove competenze

Formazione (compresa 

competenze digitali  di base)
25.091 1.641,25 €

E' stata considerata la somma tra le due Unità di Costo Standard previste (ore*aula fascia B + ore*allievo) considerando un numero minimo di dieci all ievi per aula a conclusione del percorso, 

moltiplicando la stessa per una durata media stimata di 150 ore e suddividendo il  risultato per i l  numero minimo di 12 all ievi previsto per l 'avvio dei percorsi.

PERCORSO 2 - Upskilling 

nuove competenze
Orientamento specialistico 10.000 186,50 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard per la sessione individuale di € 37,30 (Sessione/Beneficiario) moltiplicandola per un massimo di cinque sessioni della durata di un'ora ciascuna.

PERCORSO 3 - Reskilling
Accompagnamento al lavoro 

(Incontro domanda offerta)
3.200 1.041,00 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard "di mezzo" (€ 1.041) prevista per lo specifico percorso.

PERCORSO 3 - Reskilling
Formazione (compresa 

competenze digitali  di base)
12.141 3.391,92 €

E' stata considerata la somma tra le due Unità di Costo Standard previste (ore*aula fascia B + ore*allievo) considerando un numero minimo di dieci all ievi per aula a conclusione del percorso, 

moltiplicando la stessa per una durata media stimata di 310 ore e suddividendo il  risultato per i l  numero minimo di 12 all ievi previsto per l 'avvio dei percorsi.

PERCORSO 3 - Reskilling Orientamento specialistico 10.000 186,50 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard per la sessione individuale di € 37,30 (Sessione/Beneficiario) moltiplicandola per un massimo di cinque sessioni della durata di un'ora ciascuna.

PERCORSO 4 - Lavoro e 

inclusione

Accompagnamento al lavoro 

(Incontro domanda offerta)
1.939 1.254,00 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard "di mezzo" (€ 1.254) prevista per lo specifico percorso.

PERCORSO 4 - Lavoro e 

inclusione

Formazione (compresa 

competenze digitali  di base)
4.965 4.376,67 €

E' stata considerata la somma tra le due Unità di Costo Standard previste (ore*aula fascia B + ore*allievo) considerando un numero minimo di dieci all ievi per aula a conclusione del percorso, 

moltiplicando la stessa per una durata media stimata di 400 ore e suddividendo il  risultato per i l  numero minimo di 12 all ievi previsto per l 'avvio dei percorsi.

PERCORSO 4 - Lavoro e 

inclusione
Attivazione del tirocinio 3.500 454,00 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard prevista per l 'attivazione del tirocinio di € 454,00

PERCORSO 4 - Lavoro e 

inclusione
Indennità tirocinante 3.500 6.000,00 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard per indennità tirocinante di € 500,00 moltiplicata per una durata media prevista di 12 mensilità.

PERCORSO 4 - Lavoro e 

inclusione
Orientamento specialistico 10.000 186,50 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard per la sessione individuale di € 37,30 (Sessione/Beneficiario) moltiplicandola per un massimo di cinque sessioni della durata di un'ora ciascuna.

PERCORSO 5 - 

Outplacement

Accompagnamento al lavoro 

(Incontro domanda offerta)
800 1.254,00 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard "di mezzo" (€ 1.254) prevista per lo specifico percorso.

PERCORSO 5 - 

Outplacement

Formazione (compresa 

competenze digitali  di base)
5.391 4.048,42 €

E' stata considerata la somma tra le due Unità di Costo Standard previste (ore*aula fascia B + ore*allievo) considerando un numero minimo di dieci all ievi per aula a conclusione del percorso, 

moltiplicando la stessa per una durata media stimata di 370 ore e suddividendo il  risultato per i l  numero minimo di 12 all ievi previsto per l 'avvio dei percorsi.

PERCORSO 5 - 

Outplacement
Orientamento specialistico 800 186,50 € E' stata util izzata l 'Unità di Costo Standard per la sessione individuale di € 37,30 (Sessione/Beneficiario) moltiplicandola per un massimo di cinque sessioni della durata di un'ora ciascuna.

fonte: http://burc.regione.campania.it
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