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IL DIRIGENTE
PREMESSO che

a) con il Regolamento (UE-EURATOM) n.1946/2018 del Parlamento europeo e del Consiglio del 18
luglio 2018 sono state stabilite le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell'Unione;

b) con il Regolamento (UE-EURATOM) n. 2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 ¢ stato definito
il quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021/2027;

c) con il Regolamento (UE) n. 1056 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio &
stato istituito il Fondo per una transizione giusta (JFT), le cui risorse, in conformita del regolamento
(UE) 2021/1060 potrebbero essere integrate su base volontaria da finanziamenti complementari a
carico del FESR e del FSE+;

d) con il Regolamento (UE) n. 1057 del 24 giugno 2021 del Parlamento europeo e del Consiglio si
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e si abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

e) con il Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 il Parlamento europeo € il Consiglio hanno
approvato le disposizioni comuni al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo,
migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per
la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

f) con il citato Regolamento (UE) n. 1060 del 24 giugno 2021 si stabilisce, all’art. 21, che i fondi SIE
sono attuati mediante programmi, in conformita all’accordo di partenariato di cui all’art. 10 del
medesimo Regolamento, da presentare non oltre tre mesi dopo la presentazione dell’accordo di
partenariato;

g) con la Deliberazione n. 489 del 12/11/2020 la Giunta regionale ha adottato il “Documento
Regionale di Indirizzo Strategico" periodo di programmazione 2021/2027”, predisposto dal Gruppo
di Programmazione di cui alla DGR 44/2020, stabilendo di assumerlo come schema generale di
orientamento per I'elaborazione dei Programmi operativi regionali FESR, FSE+, FEASR e FEAMP
2021-2027 dando mandato altresi alle ADG di elaborare i documenti programmatici di cui ai
Regolamenti comunitari per la programmazione 2021-2027, relazionandosi con il Gruppo di lavoro,
di cui alla DGR 44/2020, coordinato dal Responsabile della Programmazione Unitaria;

h) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 136 del 22/03/2022 ha approvato le nuove "Linee guida
per l'accreditamento delle Agenzie Formative", in sostituzione del precedente "Modello operativo
di accreditamento degli operatori pubblici e privati per I'erogazione dei servizi di istruzione e
formazione professionale e dei servizi per il lavoro in Regione Campania" approvato con
Deliberazione di Giunta Regionale n. 242 del 22/07/2013;

i) con la Deliberazione n. 198 del 28/04/2022 la Giunta regionale ha approvato il PR Campania FSE+
per il periodo 2021 — 2027 dando mandato all’Autorita di Gestione di procedere alla sua notifica ai
Servizi della Commissione europea, secondo quanto previsto dai Regolamenti comunitari e
demandando alla stessa Autorita di Gestione del PR Campania FSE + di dare seguito al negoziato
con i Servizi della Commissione europea, ai sensi dei Regolamenti Comunitari, per 'adozione del
PR Campania FSE+ 2021-2027;

j)  T'Accordo del 27/07/2022 - Rep. Attin. 143/CSR - tra il Governo, le Regioni e le Province Autonome
di Trento e Bolzano — reca I'adozione delle “Linee Guida per la programmazione e attuazione dei
percorsi di istruzione e formazione professionale (leFP) e di istruzione e formazione tecnica
superiore (IFTS) in modalita duale”. PNRR: Missione 5 — Componente 1 — Investimento 1.4
“Sistema Duale”;

k) il Decreto 2 agosto 2022, n. 139 del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali — pubblicato in
Gazzetta Ufficiale del 19/09/2022 - Serie Generale n. 219 - in recepimento dell’Accordo in sede di
Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le Province autonome di Trento e
Bolzano nella seduta del 27 luglio 2022 (rep. atti n. 143/CSR) — dispone la “Adozione delle Linee
guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di istruzione e formazione professionale
(leFP) e di istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS) in modalita Duale”;

I) la Decisione n. C(2022)683 | del 20/09/2022 della Commissione europea reca I'approvazione del
testo definitivo del Programma Regionale "PR Campania FSE+ 2021-2027" per il sostegno del
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Fondo sociale europeo plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore della crescita e
dell'occupazione" per la Regione Campania in Italia "CCl 2021FI'05SFPR003";

m) la Deliberazione di Giunta regionale n. 494 del 27/09/2022 reca la presa d'atto della conclusione
delliter di programmazione con l'approvazione da parte della Commissione Europea, con
Decisione n.C(2022)6831 del 20/09/2022, del testo definitivo del PR Campania FSE+ 2021-2027
che destina, ai sensi delle pertinenti disposizioni regolamentari risorse pari a 0,3% della dotazione
complessiva del Programma, per la realizzazione delle azioni di comunicazione e di informazione
del Programma,;

n) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 617 del 22/11/2022 reca “PNRR - (M5C1) - Investimento
1.4 - Intervento «Sistema duale» - Presa atto del Decreto 2 agosto 2022, n. 139, del Ministro del
Lavoro e delle Politiche Sociali e Approvazione del Piano Attuativo Regionale offerta formativa —
Sistema Duale - relativo all’anno finanziario 2021;

o) la Deliberazione della Giunta Regionale n. 629 del 29/11/2022 ha istituito il Comitato di
Sorveglianza del PR Campania FSE+ 2021-2027, che ha assunto le funzioni di sorveglianza anche
sul Programma Operativo Regionale FSE 2014 2020;

p) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 709 del 20/12/2022 reca I'approvazione degli "Indirizzi per
la Strategia di Comunicazione del PR Campania FSE+ 2021-2027;

q) la Seduta del comitato di sorveglianza del 24/01/2023 ha approvato i criteri di selezione delle
operazioni finanziate a valere sul PR Campania FSE+ 2021-2027;

r) il Decreto dirigenziale n. 15 del 13/02/2023 in cui si prende atto del documento “Metodologie e
criteri di selezione delle operazioni” approvato dal Comitato di Sorveglianza del PR FSE+
2021/2027 nella seduta del 24/01/2023;

s) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 105 del 07/03/2023 reca “Approvazione linee guida per la
programmazione e attuazione di percorsi formativi - Sistema Duale - Annualita 2023 - 2026 e
successive’;

t) il Decreto Dirigenziale n. 15 del 13/02/2023 reca la presa d’atto della “Metodologia e criteri di
selezione delle operazioni” nellambito del “PR Campania FSE+ 2021/2027 - approvati dal
Comitato di Sorveglianza (CDS) nella seduta del 24/01/2023;

u) il Decreto Dirigenziale n. 229 del 27/07/2023, aggiornato con il Decreto Dirigenziale n. 102 del
06/05/2024, reca I'approvazione del Manuale delle Procedure di Gestione, delle Linee guida per i
beneficiari, del Manuale dei controlli di primo livello, dei relativi allegati e del documento di
valutazione dei rischi ex ante per le verifiche di gestione PR Campania FSE+ 2021/2027;

v) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 119 del 14/03/2023 reca “PR Campania FSE+ 2021-2027
Programmazione risorse - Obiettivo Specifico ESO 4.6 - Potenziamento offerta formativa del
Sistema-Duale - Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale (leFP) - e di Istruzione
Formazione Tecnica Superiore (IFTS)” programmando risorse pari a 15 Meuro a valere sul PR
Campania FSE+ 2021-2027, Priorita Istruzione e formazione, Obiettivo specifico ESO 4.6, linea
d’azione 2.f.11, settore di intervento n. 149 “Sostegno all'istruzione primaria e secondarie
(infrastrutture escluse)” per il potenziamento dell’'offerta di Istruzione e Formazione Tecnica
Superiore (IFTS) - nelllambito del «Sistema-Duale» per i percorsi IFTS;

w) il Decreto Dirigenziale n. 371 del 22/05/2023 reca “PR Campania FSE+ 2021/2027. D.G.R. n. 119
del 14/03/2023 - Approvazione dell'Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali
per lo svolgimento di percorsi formativi di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) 2023-
2026 - Triennio ordinamentale e triennio sperimentale in apprendistato” in attuazione delle
DD.GG.RR. n. 105/2023 e 119/2023;

x) la Deliberazione di Giunta Regionale n. 369 del 16/06/2025, avente ad oggetto “Funzioni
dirigenziali — Determinazioni, ha nominato il Dott. Paolo Gargiulo Direttore Generale della DG 50-
11-00;

PREMESSO ALTRESI che

a) |l Decreto Dirigenziale n. 870 del 04/08/2023 approva le risultanze istruttorie provvisorie relative
alle proposte progettuali oggetto di candidatura in risposta all’Avviso pubblico approvato con D.D.
n. 371/2023, mediante la definizione di n. due elenchi distinti contenenti le proposte riferite
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rispettivamente al Percorso A (Triennio ordinamentale 2023-2026) e al Percorso B (Triennio
sperimentale in apprendistato 2023-2026);

b) il Decreto Dirigenziale n. 1048 del 05/10/2023 approva le risultanze istruttorie definitive relative alle
proposte progettuali oggetto di candidatura in risposta all’Avviso pubblico approvato con D.D. n.
371/2023, mediante la definizione di n. due elenchi distinti contenenti le proposte riferite
rispettivamente al Percorso A (Triennio ordinamentale 2023-2026) e al Percorso B (Triennio
sperimentale in apprendistato 2023-2026);

c) il Decreto Dirigenziale n. 6 del 10/11/2023 reca “D.D. n. 371-2023 - Avviso pubblico per la
presentazione di proposte progettuali per lo svolgimento di percorsi formativi di Istruzione e
Formazione Tecnica Superiore (IFTS) 2023-2026 - Triennio ordinamentale e triennio sperimentale
in apprendistato - a valere sul PR Campania FSE+ 2021/2027. D.G.R. n. 119 del 14/03/2023 -
Scorrimento graduatoria e approvazione schema Atto di Concessione”;

d) il Decreto Dirigenziale n. 59 del 05/04/2024 reca “PR Campania FSE+ 2021-2027. Avviso pubblico
D.D. n.371 del 22/05/2023 - revoca del finanziamento a n.8 beneficiari con disimpegno della
spesa’;

e) il Decreto Dirigenziale n. 264 del 17/06/2024 reca “PR Campania FSE+ 2021/2027. D.G.R. n. 119
del 14/03/2023 - Avviso pubblico IFTS D.D. n.371 del 22/05/2023 - revoca del finanziamento
all'Ente PER.FORM srl con disimpegno della spesa”;

f) il Decreto Dirigenziale n. 24 del 31/01/2025 reca “Avviso pubblico D.D. n.371 del 22/05/2023 -
disimpegno importo assegnato FONDAZIONE ITS BACT”;

CONSIDERATO che
a) I'Awviso Pubblico approvato con D.D. n. 371/2023 - ai sensi dell’Allegato A - paragrafo 13 —
Annualita successive - prevedeva che per gli Enti gia ammessi al finanziamento I'accesso alle
annualita successive alla prima fosse subordinato ad una prima fase di ammissibilita legato ad un
sistema di premialita e ad una successiva fase di valutazione delle nuove progettazioni esecutive;
b) il sistema di premialita definito dal’Avviso pubblico assegna un punteggio a diversi criteri
riconducibili alla qualita (customer satisfaction, efficienza progettuale, indice di abbandono e di
successo formativo) e all'affidabilitd (qualita gestionale) del modello organizzativo secondo un
rating esplicitato e dettagliato nell’Atto di Concessione sottoscritto tra le parti, come di seguito

riportato:
RATING
CRITERIO DESCRIZIONE DEL CRITERIO
0 5 10 15 20

Incidenza dei valori "soddisfatto" e "molto

Customer soddisfatto" registrati nell'ambito delle indagini

satisfaction effettuate dai competenti uffici della Giunta <03 |>03ma<06|>06ma<08 >08
Regionale con il coinvolgimento dei discenti.

Indice di Rapporto tra "numero dei partecipanti ammessi

abbandono all'esame finale" e "numero degli iscritti". <06 <08ma>06 >038
Rapporto tra "allievi certificati" [numero dei

Indice di successo | partecipanti che superano I'esame (tutte le UU.CC. <08 >08

formativo previste)] e "numero dei partecipanti ammessi -
all'esame”.
Rispetto delle tempistiche e delle modalita previste
per gli adempimenti di natura amministrativa e <06 |>0,6ma<0,9 >0,9
contabile (16 adempimenti)

Indice di qualita

gestionale
Rispetto delle tempistiche e delle modalita previste
per I'alimentazione delle piattaforme di gestione e di | NO Sl
monitoraggio della Regione Campania
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Indice di efficienza | di monitoraggio della Regione Campania “SURF”
progettuale nel rispetto delle tempistiche dettate

Avanzamento UCS sulla piattaforma di gestione e
NO Sl

dall’Amministrazione regionale

c)

Il punteggio minimo necessario per la concessione delle successive annualita € 70/100. Al mancato
superamento del punteggio minimo segue la revoca del finanziamento relativo al percorso non
avviato e alle annualita successive, come previsto dall’Avviso pubblico al paragrafo 13 e dallo
Schema di Atto di Concessione al paragrafo 7;

PRESO ATTO

dei risultati dell’istruttoria condotta dalla U.O.D. Formazione Professionale - 50.11.04 relativamente
ai percorsi gia conclusi, in merito all’attribuzione dei punteggi di rating di cui al paragrafo n. 13
dell’Avviso Pubblico e al paragrafo n. 7 dell’Atto di Concessione, come riportato nella Allegato A;

TENUTO CONTO che

a)

la U.O.D. Formazione Professionale - 50.11.04, verificato il mancato raggiungimento del punteggio
minimo come previsto dall’'atto di concessione, ha comunicato agli Enti interessati con PEC del
20/06/2025 I'avvio del procedimento di revoca del finanziamento ai sensi dell’'art. 7 della legge
241/1990;

gli Enti BRIDGE SRL (prot. n. PG/2025/0331854 del 03/07/2025), CULTURA FORMAZIONE E
PROGRESSO SCARL (prot. n. PG/2025/0331943 del 03/07/2025) e ERFAP UIL Campania (prot.
n. PG/2025/0321676 del 26/06/2025) hanno riscontrato tale comunicazione inviando le proprie
controdeduzioni, le quali non sono state ritenute accoglibili;

RITENUTO di

a)

b)

¢)]

dover approvare gli esiti dell’istruttoria condotta dalla U.O.D. Formazione Professionale - 50.11.04
relativamente ai percorsi gia conclusi, in merito all’attribuzione dei punteggi di rating di cui al
paragrafo n. 13 dell’Avviso Pubblico e al paragrafo n. 7 dell’Atto di Concessione, come riportato
nell’Allegato A;

dover stabilire che qualsiasi comunicazione riferita al presente provvedimento debba essere
effettuata a mezzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) alla PEC denominata:
rup.ifts@pec.regione.campania.it;

dover disporre che del presente provvedimento venga data diffusione a mezzo degli URL:
https://fse.regione.campania.it/ e https://lavoro.regione.campania.it/;

di dover rinviare a successivo provvedimento la presa d’atto delle risultanze delle istruttorie che
saranno condotte dalla U.O.D. Formazione Professionale - 50.11.04, in merito all'attribuzione, per
n. 5 percorsi non ancora conclusi, dei punteggi di rating di cui al paragrafo n. 13 dell’Avviso
Pubblico e al paragrafo n. 7 dell’Atto di Concessione;

di dover autorizzare la U.0.D. Formazione Professionale - 50.11.04 a trasmettere a mezzo pec,
agli Enti che hanno raggiunto il rating minimo per l'accesso alla Il annualita, gli inviti alla
presentazione delle relative progettazioni esecutive in conformita al disposto dell’Avviso Pubblico;
dover confermare quale unitd organizzativa responsabile del procedimento la Unita Operativa
Dirigenziale (UOD) Formazione Professionale;

dover disporre che avverso il presente provvedimento & consentito richiedere I'accesso agli atti ai
sensi degli articoli 22 e seguenti della legge 7 agosto 1990, n. 241 — mediante utilizzo della
modulistica di rito - nonché ricorrere al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di
sessanta giorni dalla pubblicazione su Bollettino Ufficiale della Ragione Campania o, in alternativa
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proporre ricorso straordinario al Capo dello Stato entro il termine di centoventi giorni dalla
medesima pubblicazione;

VISTI gli atti e i documenti richiamati in premessa.

Alla stregua dellistruttoria compiuta dagli uffici della U.O.D. Formazione Professionale, nonché
dall’espressa dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente della medesima Unita Operativa

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di approvare gli esiti dell'istruttoria condotta dalla U.O.D. Formazione Professionale - 50.11.04
relativamente ai percorsi gia conclusi, in merito all’attribuzione dei punteggi di rating di cui al
paragrafo n. 13 dell’Avviso Pubblico e al paragrafo n. 7 dell’Atto di Concessione, come riportato
nella Allegato A;

2. distabilire che qualsiasi comunicazione riferita al presente provvedimento debba essere effettuata
a mezzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) alla PEC  denominata:
rup.ifts@pec.regione.campania.it;

3. di disporre che del presente provvedimento venga data diffusione a mezzo degli URL:
https://fse.regione.campania.it/ e https://lavoro.regione.campania.it/;

4. dirinviare a successivo provvedimento la presa d’atto delle risultanze delle istruttorie che saranno
condotte dalla U.O.D. Formazione Professionale - 50.11.04, in merito all’attribuzione, per n. 5
percorsi non ancora conclusi, dei punteggi di rating di cui al paragrafo n. 13 dell’Avviso Pubblico e
al paragrafo n. 7 dell’Atto di Concessione;

5. diautorizzare la U.0.D. Formazione Professionale - 50.11.04 a trasmettere a mezzo pec, agli Enti
che hanno raggiunto il rating minimo per I'accesso alla Il annualita, gli inviti alla presentazione delle
relative progettazioni esecutive in conformita al disposto dell’Avviso Pubblico;

6. di confermare quale unita organizzativa responsabile del procedimento la Unita Operativa
Dirigenziale (UOD) Formazione Professionale;

7. didisporre che avverso il presente provvedimento & consentito richiedere 'accesso agli atti ai sensi
degli articoli 22 e seguenti della legge 7 agosto 1990, n. 241 — mediante utilizzo della modulistica
di rito - nonché ricorrere al Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di sessanta giorni
dalla pubblicazione su Bollettino Ufficiale della Ragione Campania o, in alternativa proporre ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro il termine di centoventi giorni dalla medesima pubblicazione;

8. diinviare il presente provvedimento:

e all’Assessore alla Formazione Professionale;

e all'Autorita di Gestione del PR Campania FSE+ 2021-2027;

e alla UOD Formazione Professionale - Codice 50-11-04 - per il seguito di competenza,;

e al Bollettino Ufficiale della Regione Campania (BURC) e a Regione Casa di Vetro per la
pubblicazione.

Il Dirigente Il Direttore Generale
Responsabile del Procedimento Responsabile dell’Obiettivo Specifico
Dott.ssa Natalia D’Esposito Dott. Paolo Gargiulo
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