TABELLA A - FABBISOGNO DI PERSONALE NEL RISPETTO DELLA DGRC 190/2023, DM 08.05.18 E DEL TETTO DI SPESA L. 191/09, DGRC 103/2025

PERSONALE IN
PERSONALE IN SERVIZIO AL STANDARD FABBISOGNO FABBISOGNO
AORN SAN PIO DI BENEVENTO SERVIZIO 31.12.2023 AZIENDA DGRC AZIENDA 2024/2026 NEL RISPETTO DEL PTFP 2024 PTFP 2025 PTFP 2026
31.12.2023 ISTRUZIONE E 190/2023 TETTO DI SPESA
RICERCA

RUOLO SANITARIO 1.035 - 1.776 741 289 71 147 71
Dirigenti Medici 263 - 507 244 167 45 93 29
Dirigenti Sanitari non medici 32 - 54 22 8 2 4 2

di cui dirigenti professioni sanitarie 1 - - - -

di cui farmacisti 7 = = = 1 - 1 -

di cui altri sanitari non medici 24 7 2 3 2
Personale del comparto area sanitaria 740 - 1.215 475 114 24 50 40

di cui infermieri 606 - 901 295 100 22 47 31

di cui ostetriche 23 - 30 7 2 2 - -

di cui tecnici sanitari 92 - 193 101 4 - 2 2

di cui altro comparto sanitario 19 - 91 72 8 - 1 7
RUOLO SOCIOSANITARIO 139 - 227 88 68 22 31 15
Personale del comparto area socio-sanitaria 139 - 227 88 68 22 31 15

di cui 0SS 139 - 221 82 66 20 31 15

di cui assistenti sociali - - 6 6 2 2 - -
RUOLO TECNICO 79 - 116 37 37 17 19 1
Dirigenti 1 - 3 2 2 - 2 -
Personale del comparto area tecnica 78 - 113 35 35 - 17 1
RUOLO PROFESSIONALE 9 - 13 4 3 - 3 -
Dirigenti 7 - 10 3 3 - 3 -
Personale del comparto area professionale 2 - 3 1 - - - -
RUOLO AMMINISTRATIVO 92 - 191 99 35 13 22 -
Dirigenti 10 - 30 20 4 - 4 -
Personale del comparto area amministrativo 82 - 161 79 31 13 18 -

TOTALE] | 1.354| | | 2.323 | 969 | 432| | 123] | 222| | 87|

fonte: http://burc.regione.campania.it
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