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IL DIRIGENTE 
 

PREMESSO CHE: 
• con DGR n. 59 del 15 febbraio 2016, la Giunta regionale ha approvato la proposta del Programma di 

Azione e Coesione- Programma Operativo Complementare 2014-2020 ai fini della successiva 
approvazione a cura del CIPE; 

• in data 14 aprile 2016, la Conferenza Stato-Regioni ha reso parere positivo sul POC Campania 2014- 
2020, approvato con DGR 59/2016 come modificato alla luce delle indicazioni fornite dalle 
Amministrazioni centrali competenti, e in particolare dal Ministero dell'Economia e delle Finanze; 

• il POC Campania 2014/2020 assentito in sede di Conferenza Stato Regione, articolato in Assi e in azioni 
operative, è stato approvato dal CIPE nella seduta del 1° maggio 2016; 

• il  succitato  Programma  Operativo  Complementare  2014-2020  si  articola  in  Linee  di  azione,  che 
identificano l'area omogenea di riferimento, e in azioni operative nell'ambito delle quali identificare i singoli 
interventi; 

• il Programma Operativo Complementare (POC) 2014-2020 indica gli obiettivi strategici che la Regione 
intende perseguire per la crescita e lo sviluppo, i quali sono tesi, tra l’altro, anche ad incidere sui fattori 
di contesto per rafforzare la competitività del sistema regionale, consentendo agli attori locali di sfruttare 
appieno i vantaggi competitivi territoriali; 

•    con D.G.R. n.90 del 08.03.2016 la Giunta ha dato mandato ai competenti Uffici regionali di porre in essere 
le azioni individuate nell’ambito della complessa strategia regionale definita con la linea “Cultura 2020” del 
Piano Operativo Complementare di cui alla DGR 59/2016, con particolare riferimento alle azioni operative ivi 
previste, stabilendo, conseguentemente, la dotazione complessiva destinata alla realizzazione del 
programma degli interventi sui beni e le attività culturali per l’importo complessivo di Euro 82.030.000,00 di 
cui all’allegato A alla stessa D.G.R. n. 90/2016; 

•    con DGR n. 653 del 18.10.2017 la Giunta ha deliberato di dare continuità, in via preliminare, alle azioni 
strategiche messe in essere con la programmazione già avviata nell’ambito della linea Cultura 2020, quale 
prima  attuazione  del  Piano  strategico  regionale  per  la  Cultura  ed  i  beni  Culturali  di  valenza  triennale  , 
prevedendo  nell’allegato A della stessa deliberazione, progetti strategici regionali di valorizzazione   della 
cultura e  dei beni culturali con un fabbisogno per l’annualità 2018 ( anno europeo del patrimonio culturale) ; 

•    con DGR n. 809 del 19.12.2017 la Giunta regionale ha deliberato la programmazione di ulteriori interventi 
nei grandi attrattori culturali, nell’ambito della sez. 2 linea 3;  

•    con DGR n. 285 del 15.05.2018 la Giunta ha destinato ulteriori fondi a valere sulle risorse del Programma 
Operativo Complementare per l’attuazione, nella annualità 2018, delle attività e degli interventi già previsti 
nella sez. 2 della DGR n. 653/2017; 

• Con  D.G.R.C. n. 182/2017 sono stati destinati fondi  di cui alla linea strategica 2.4 “Rigenerazione urbana, 
politiche per il turismo e cultura” 

•  con  DGR  473/2019  sono  stati  destinati  ulteriori  fondi  a  valere  sulle  risorse  del  Programma  Operativo 
Complementare per l’attuazione, programmazione 2020 ; 

• con DGR 84 del 19/02/2020l sono stati destinati ulteriori fondi a valere sulle risorse del Programma Operativo 
Complementare per l’attuazione, nella annualità 2020; 

• con  DGR  566  del  07/12/2021del  sono  stati  destinati  ulteriori  fondi  a  valere  sulle  risorse  del  Programma 
Operativo Complementare per l’attuazione, nella annualità 2020; 

•  con DGR n. 281 del 14/06/2016 sono stati stabilitigli indirizzi per la definizione di un programma unitario 
di interventi per lo sviluppo turistico della Regione Campania; 

• Con DGR n. 236 del 04/06/2019 – sono stati destinati fondi a valere sul  PROGRAMMA DI EVENTI PER 
LA  PROMOZIONE  TURISTICA  DELLA  CAMPANIA.  PERIODO  "GIUGNO  2019  -  GIUGNO  2020"  E 
PROGETTI SPECIALI. 

 
• Con DGR 564 del 03/11/2022  sono stati destinati fondi per il Piano strategico per la cultura e i beni 

culturali 2022 - 2023. (BENI CULTURALI); 
  

• con  DGR n. 176 del 04/04/2023, la Giunta Regionale ha stabilito di programmare risorse per 
        complessivi € 10.000.000,00, a valere sulle risorse del POC 2014-2020, linea strategica     

“Rigenerazione urbana , politiche per il turismo e cultura”, destinate alla definizione di un “Programma 
unitario di percorsi turistici di tipo culturale, naturalistico ed enogastronomico di portata nazionale e 
internazionale”; 
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RILEVATO CHE  
  

•  con  Decreto  Dirigenziale  dell’AdG  FESR  n.  49  del  22/03/2024  sono  stati  approvati  il  “Sistema  di 
gestione e controllo – versione 2” ed il“Manuale di attuazione – versione 2”del PR Campania 

• FESR 2021-2027; 
•  con Deliberazione n. 374 del 29/06/2023, la Giunta Regionale ha approvato il Documento 
• “Sistema di Gestione e Controllo del PR FESR 21/27” redatto in conformità con le disposizioni di cui 

agli articoli da 72 a 75 e 81 - 82 del Reg. (UE) n.1060/2021, demandando a successivi atti monocratici 
dell’Autorità di Gestione l’approvazione degli strumenti per l’attuazione ed il controllo del PR FESR 
21/27, come pure le eventuali modifiche ed integrazioni non sostanziali al Si.Ge.Co. medesimo; 

•  con Decreto Dirigenziale AdG FESR n. 179 del 03/07/2023 sono stati approvati il “Manuale 
di attuazione” e il “Manuale dei controlli di I livello” del PR FESR 21/27 unitamente ai relativi strumenti 
operativi per l’attuazione ed il controllo; 

• con  la  DGR  n.  42/2017  del  30/01/2017  avente  ad  oggetto  Programma  Operativo  Complementare 
2014-2020-  indirizzi  operativi  sono  stati  individuati  i  Responsabili  delle  Linee  di  Azione  POC  nei 
Direttori Generali ratione materiae, coerentemente con il disposto della citata DGR 357/2016, quali 
soggetti responsabili dell’attuazione, monitoraggio, controllo amministrativo di I Livello e inoltro delle 
dichiarazioni di spesa all’Autorità di certificazione, relativamente alle suddette Azioni, garantendo la 
separazione delle funzioni di attuazione e controllo; 

• con DPGR n.467 del 28/10/2020 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali; 
• con DPGR n. 625 del 29/12/2020 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali;  
• con DPGR n. 118 del 23/03/2021 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali; 
• con DGR n. 279 del 30/06/2021 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali; 
• con DGR n. 469 del 27/10/2021 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali;  
• con DGR n. 33 del 25/01/2022 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali;  
• con DGR n. 201 del 28/04/2022 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali;  
• con DGR n.374 del 13/07/2022 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali;  
• con DGR n.548 del 25/10/2022 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali;  
• con DGR n. 15 del 17/01/2023 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali;  
• con DGRC n. 198 del 19/04/2023 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali; 
• con DGRC n. 430 del 19/07/2023 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali; 
• con DGRC  n. 628 del 31/10/2023 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali; 
• con DGRC n. 40 del 29/01/2024 sono stati prorogati gli incarichi dei Direttori Generali; 
• con DD n. 227 si è proceduto ad integrare il DD 6 del 18 aprile 2018, team di supporto per le operazioni 

relative alle Azioni Operative per il Turismo previste dal POC Campania 2014/2020; 
• con DD n. 147 del 04/05/2020 proceduto ulteriormente ad integrare il DD n. 227 del 09/10/2018; 
• con DD n. 407 del 23/09/2020 si è integrato il DD n. 227 del 09/10/2018; 
• con DD n. 568 del 13/10/2021 è stato modificato e integrato il DD r. 407 del 23/09/2020; 
• con DD n. 638 del 31/08/2022 è stato modificato e integrato il DD n. 568 del 13/10/2021; 
• con DD n. 368 del 26/05/2023 è stato integrato il DD. n. 638 del 31/08/2023 
• con DD n. 599 del 7/08/2023  è stato integrato il DD n. 368 del 26/05/2023 
• Con DD n. 87 del 12/03/2024 è stato integrato il DD 599 del 07/08/2023 

  
  
   
CONSIDERATO che 
  

• A seguito della rafforzata  attività di controllo della DG 12, è necessario individuare nel team POC 
2014_202 Turismo, ulteriore personale incardinato negli uffici della DG 12, qualificato, a supporto 
degli interventi programmati nell’ambito del POC 2014_2020 Turismo; 
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RITENUTO, pertanto, 
  

• di dover attribuire alla  dott  ssa Diana Trampetti cat C  matricola *OMISSIS*, incardinata 
nella  UOD  02  “Promozione  e  valorizzazione  delle  attività  artistiche  e  culturali”,    la 
funzione di “controller di I Livello” 

• di  dover  attribuire  alla  dott.  ssa  Stefania  Vassallo,  matricola  *OMISSIS*,  incardinata 
nella  UOD  02  “Promozione  e  valorizzazione  delle  attività  artistiche  e  culturali”,la 
funzione di “controller di I Livello” ; 

• di  dover  attribuire  alla  dott.ssa  Barbara  Ursumando    cat  C  matricola  *OMISSIS*, 
incardinata  nello  Staff  91  “Funzioni  di  supporto  tecnico-operativo”,  la      funzione  di 
“controller di I Livello” ; 

• di dover attribuire al Sig. Correale Mauro, cat C matricola *OMISSIS*  , incardinato nello 
Staff 91 “Funzioni di supporto tecnico-operativo”, la   funzione di “controller di I Livello” 
; 
  

• di dover attribuire al dott. re Mario Nardella , cat C matricola *OMISSIS*, incardinato 
nello  Staff  92  “Programmazione  sistema  turistico -  Funzioni  di  supporto  tecnico-
amministrativo”, la funzione di “controller I livello”;  
  

• di confermare, altresì, in ogni sua parte il team individuato dal DD n.87 del 12/03/2024, come di 
seguito riportato:  

  
  

Team programmazione e attuazione 

NOME COGNOME MEDAGLIA CAT UFFICI
O 

FUNZIONE 

GARGIULO MARCO *OMISSIS* DIRIGENTE 501205 Responsabile programmazione 
degli interventi 

DELLA GATTA MARIA SARA *OMISSIS* D      501205 Attuazione, verifiche ordinarie, 
gestione finanziaria e monitoraggio 

SIMEONE RAFFAELE  *OMISSIS* D 501204 Attuazione, verifiche ordinarie, 
gestione finanziaria e monitoraggio 

FIORENTINO CHIARA *OMISSIS* D 501205 verifiche ordinarie di gestione e 
attuazione degli interventi 

  

MAGGIO FRANCESCO *OMISSIS* D    501205 verifiche ordinarie di gestione e 
attuazione degli interventi 

  

VESTUTO ANNARITA *OMISSIS* C    501205 Azioni di informazione, 
comunicazione e pubblicità 

 
  

Team Controllo I livello  

SORA ROBERTA *OMISSIS* D 501200 Responsabile del team di 
controllo di I livello  

INSOGNA LUIGI *OMISSIS*        D 501291 Controllo amministrativo I 
livello 

MARCIANO ANTONELLA *OMISSIS*  D 501292 Controllo amministrativo I 
livello 

CASSANDRO ANNALISA *OMISSIS* C 501205 Controllo amministrativo I 
livello 
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BARREL STEFANIA *OMISSIS* D 501200 Controllo amministrativo I 
livello 

SAGGESE CARMELITA *OMISSIS* D 501200 Controllo amministrativo I 
livello 

SALLUSTO MASSIMO *OMISSIS* C 501202 Controllo amministrativo I 
livello 

DEL 
FRANCO  

MORENA *OMISSIS* C 501202 Controllo amministrativo I 
livello 

PAPANDREA  MARIANO *OMISSIS* C 501293 Controllo amministrativo I 
livello 

SPADARO ORIANA *OMISSIS* C 501293 Controllo amministrativo I 
livello 

TRAMPETTI DIANA *OMISSIS* C 501202 Controllo amministrativo I 
livello 

VASSALLO STEFANIA *OMISSIS* C  501202 Controllo amministrativo I 
livello 

CORREALE MAURO *OMISSIS* C 501291 Controllo amministrativo I 
livello 

URSUMAND
O  

BARBARA *OMISSIS* C 501291 Controllo amministrativo I 
livello 

NARDELLA MARIO *OMISSIS* C 501292 Controllo amministrativo I 
livello 

   
    VISTI 

• il Regolamento (UE) n. 1301 del 17/12/2013 del Parlamento e Consiglio Europeo; 
• il Regolamento (UE) n. 1303 del 17/12/2013 del Parlamento e Consiglio Europeo; 
• il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 156 del 02/09/2015; 
• la Decisione n. C (2015) 8578 del 01/12/2015 della Commissione Europea; 
• la Delibera di Giunta Regionale n. 720 del 16/12/2015; 
•  la Delibera di Giunta Regionale n. 13 del 19/01/2016; 
• la Delibera di Giunta Regionale n. 39 del 02/02/2016; 
• il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 50 del 01/03/2016; 
• la Delibera di Giunta Regionale n. 228 del 18/05/2016; 
• la Delibera di Giunta Regionale n. 278 del 14/06/2016; 
• la Delibera di Giunta Regionale n. 141 del 15/06/2016; la Delibera di Giunta Regionale n. 381 del 

25/07/2016; 
• la Delibera di Giunta Regionale n. 619 del 08/11/2016; 
• la Delibera di Giunta Regionale n. 674 del 29/11/2016; 
• D.D n. 134 del 15/05/2018; 
• la Delibera di Giunta Regionale n. 758 del 20/12/2016; 
• il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 273 del 30/12/2016; 
• il D.D. n. 43 del 20/06/16; 
• il DD n. 208 del 10/11/2017; 
• Il DD n. 6 del 18/04/2018; 
• il DD n. 227 del 09/10/2018; 
• DD 147 del 04/05/2020; 
• il DD n. 407 del 23/09/2021 
• il DD n. 568 del 13/10/2021 
• il DD 638 del31/08/2022 
• il DD 368 del 26/05/2023 
• il DD 559 del 07/08/2023 
• il DD 87 del 12/03/2024 
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• il D.D  n. 12 del 21/01/2025 recante “PR Campania FESR 21/27 - Modifica Manuale di attuazione - 
Adeguamento agli indirizzi dettati dalla DGR n. 738/2024; 

• Decreto presidenziale n. 71 del 27/06/2025 Nomina Direttore Generale struttura 209.00.00  
 
  
ALLA STREGUA dell'istruttoria compiuta dall' ufficio della Direzione Generale 12 e dalla espressa 
dichiarazione di regolarità resa dal Direttore Generale della Direzione Generale 12  
 
                                                              
 
                                        DECRETA 

per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente riportate di seguito: 

  

  

• di nominare la dott  ssa Diana Trampetti cat C  matricola *OMISSIS*, incardinata nella 
UOD 02 “Promozione e valorizzazione delle attività artistiche e culturali”, con  funzione 
di “controller di I Livello” ; 

• di nominare la dott. ssa Stefania Vassallo, matricola *OMISSIS*, incardinata nella UOD 
02  “Promozione e valorizzazione delle attività artistiche e culturali”, con funzione di 
“controller di I Livello” ; 

• di  nominare  la  dott.ssa  Barbara  Ursumando    cat  C  matricola  *OMISSIS*,  incardinata 
nello Staff 91 “Funzioni di supporto tecnico-operativo”, la   funzione di “controller di I 
Livello” ; 

• di nominare il  Sig. Correale Mauro, cat C matricola *OMISSIS* , incardinato nello Staff 
91 “Funzioni di supporto tecnico-operativo”, la   funzione di “controller di I Livello”  

• di nominare il dott. re Mario Nardella , cat C matricola *OMISSIS*, incardinato nello 
Staff 92 “Programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico-
amministrativo”, la funzione di “controller I livello;  

• di confermare, altresì, in ogni sua parte il team individuato dal DD n.87 del 12/03/2024, come di  

seguito riportato: 

  

  

 
 Team programmazione e attuazione 

NOME COGNOME MEDAGLIA CAT UFFICIO FUNZIONE 

GARGIULO MARCO *OMISSIS* DIRIGEN
TE 

    501205 Responsabile 
programmazione 

DELLA GATTA MARIA SARA *OMISSIS*        D 501205 Attuazione, 
verifiche ordinarie, 
gestione finanziaria 

e monitoraggio 

SIMEONE RAFFAELE *OMISSIS*  D 501204 verifiche ordinarie 
di gestione e 

attuazione degli 
interventi 
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FIORENTINO CHIARA *OMISSIS*       D 501205 verifiche ordinarie 
di gestione e 

attuazione degli 
interventi 

  

MAGGIO FRANCESCO *OMISSIS*       D 501205 verifiche ordinarie 
di gestione e 

attuazione degli 
interventi 

  

VESTUTO  ANNARITA *OMISSIS*        C 501205 Azioni di 
informazione, 

comunicazione e 
pubblicità 

  
TEAM DI CONTROLLO DI I LIVELLO  

SORA ROBERTA *OMISSIS* D 501200 Responsabile del team di 
controllo di I livello  

INSOGNA LUIGI *OMISSIS*        D 501291 Controllo amministrativo I 
livello 

MARCIANO ANTONELLA *OMISSIS*  D 501292 Controllo amministrativo I 
livello 

CASSANDRO ANNALISA *OMISSIS* C 501205 Controllo amministrativo I 
livello 

BARREL STEFANIA *OMISSIS* D 501200 Controllo amministrativo I 
livello 

SAGGESE CARMELITA *OMISSIS* D 501200 Controllo amministrativo I 
livello 

SALLUSTO MASSIMO *OMISSIS* C 501202 Controllo amministrativo I 
livello 

DEL FRANCO  MORENA *OMISSIS* C 501202 Controllo amministrativo I 
livello 

PAPANDREA  MARIANO *OMISSIS* C 501293 Controllo amministrativo I 
livello 

SPADARO ORIANA *OMISSIS* C 501293 Controllo amministrativo I 
livello 

TRAMPETTI DIANA *OMISSIS* C 501202 Controllo amministrativo I 
livello 

VASSALLO STEFANIA *OMISSIS* C  501202 Controllo amministrativo I 
livello 

URSUMANDO  BARBARA *OMISSIS* C 501291 Controllo amministrativo I 
livello 

CORREALE  MAURO *OMISSIS* C 501291 Controllo amministrativo I 
livello 

URSUMANDO  BARBARA *OMISSIS* C 501291 Controllo amministrativo I 
livello 

NARDELLA MARIO *OMISSIS* C 501292 Controllo amministrativo I 
livello 

  

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 54 del  4 Agosto 2025



 

 

 
 

  
  
inviare il presente provvedimento, per quanto di rispettiva competenza: 

• al referente unico del POC 
• al Responsabile della Programmazione Unitaria 
• all’Autorità di Certificazione del POC 
• al BURC 

                                                     
 
 

Rosanna Romano 

  
  

  
  
  
  
  
 
 

 
 
 

DOTT.SSA ROSANNA ROMANO
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