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C.F.01009760628- Avviso  pubblico, per titoli e colloquio, 
per la copertura a tempo determinato (mesi otto) di n. 3 posti di Dirigente Medico disciplina di  
Gastroenterologia 

 943  del 13.10.2025 è indetto Avviso  pubblico, per titoli e colloquio, 
con l'osservanza delle norme previste  dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, dal D.P.R. n. 487/94 e dal CCNL 
Area Dirigenza Sanitaria vigente, per la copertura a tempo determinato, per mesi otto e comunque non oltre 

 di n. 3 posti di Dirigente Medico disciplina di  Gastroenterologia.  
Lo stato giuridico ed economico inerente ai posti  è regolato e stabilito dalle norme 
contrattuali vigenti. 
Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alla vigente normativa in materia ed in 

n. 502  del 30.12.92, così come modificato dal D.Lgs. n.229 del 19.6.99, D.Lgs 
n. 165 del  30.03.2001 e dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997. 
In applicazione dell'art. 7, punto 1, D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001, è garantita parità e pari opportunità tra 
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.  
La partecipazione ai concorsi indetti da Pubbliche Amministrazioni non è soggetta a limiti di età (Legge n. 
127 del 15.5.1997).  
Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo o che siano stati destituiti, 
dispensati dall'impiego presso Pubbliche Amministrazioni, ovvero licenziati. 
 

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE 
Possono presentare domanda di partecipazione coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti generali: 
- cittadinanza italiana o cittadinanza di uno dei Paesi nione Europea. Sono inoltre richiamate le 
disposizioni di cui al D.P.R. n. 487/94; 

- idoneità fisica all'impiego: 

a) l'accertamento dell'idoneità fisica all'impiego con osservanza delle norme in tema di categorie protette è 
effettuato a cura dell'Azienda Ospedaliera prima dell'immissione in servizio; 

-   

-  

 

- assenze di cause di impedimento al godimento dei diritti civili e politici; 

 - 
legge per la costituzione del rapporto di lavoro;  

- 

falsi o viziati da invalidità non sanabile;  

- 
del rapporto di lavoro. 

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE 
a) laurea in medicina e chirurgia; 

b) specializzazione nella disciplina oggetto avviso ovvero in disciplina equipollente o in disciplina 
affine. Saranno applicate le norme relative alle discipline equipollenti ed alle specializzazioni affini di cui ai 
Decreti Ministeriali 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e successive modificazioni ed integrazioni. 

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici; 

d) essere in regola con il pagamento dei diritti di segreteria quale contributo per la copertura delle spese della 
procedura concorsuale; 
Tutti i requisiti di ammissione devono essere posseduti, pena esclusione dalla partecipazione , 
oltre che alla data di scadenza del bando, anche alla data dell'effettiva immissione in servizio. 
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MODALITÀ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI 
PARTECIPAZIONE 

esclusivamente in via telematica, utilizzando il format on line sul seguente link: 
https://concorsi.aosanpio.netservizi.it 
Il link sarà attivo dal 1° (primo) giorno successivo a quello di pubblicazione sul B.U.R.C. del presente 
bando, e verrà automaticamente disattivato alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Il termine ultimo per la 
presentazione delle domande scade il 15° giorno successivo a quello della data di pubblicazione sul 
B.U.R.C., qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo 
non festivo. Attesa la perentorietà del predet

Trasparente della data di pubblicazione sul predetto portale. Tale modalità di iscrizione/partecipazione on-

o forme di produzione o invio o presentazione della domanda di partecipazione alla selezione (quali ad 
esempio in formato cartaceo e/o mezzo PEC o email, ecc..).  
 

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE 
Collegarsi al sito internet: https://concorsi.aosanpio.netservizi.it 

Le istruzioni per al compilazione della domanda sono riportate dettagliate nelle single schermate della 
piattaforma. 

Per essere ammessi alla partecipazione del concorso i candidati dovranno necessariamente effettuare 
un bonifico ordinario di Euro 10,00 (Euro dieci/00), non rimborsabile, IBAN: 
IT72A0526279748T20990001221 intestato al O.R.N. San Pio Banca Popolare Pugliese. 

Avviso DIRIGENTE Medico disciplina 
Gastroenterologia  

 dovrà essere scannerizzata ed allegata alla domanda di partecipazione 

necessariamente essere allegati alla domanda, a pena di esclusione: 

1. copia del documento di identità in corso di validità;  

2 mento della tassa di concorso;  

3
mm. (solo per i cittadini extracomunitari);  

4
del proprio titolo di studio estero a uno di quelli richiesti dal bando; 

5. il decreto ministeriale  

6. . le pubblicazioni effettuate. 

7. copia completa (di tutte le sue pagi rmata della domanda prodotta tramite 
portale.  

Dovranno necessariamente essere allegati alla domanda, se posseduti:  

 

2. idonea documentazione attestante i titoli di preferenza, precedenza o riserva. 

e procedura. 

NUMERO PROTOCOLLO IDENTIFICATIVO 
Successivamente alla trasmissione della domanda, la procedura telematica invierà automaticamente, alla mail 
indicata dal candidato, il riepilogo della domanda di iscrizione contenente un numero protocollo 
identificativo, riconducibile esclusivamente alla specifica candidatura: sarà onere del candidato conservare 
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tale codice identificativo, il quale verrà utilizzato nelle successive fasi della procedura per identificare il 
candidato in luogo del suo cognome e nome, ad eccezione della graduatoria finale di merito. 

anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese nel format. Qualora emerga la non veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al 
provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non veritiera. 

Il giorno di convocazione per la prima prova, il candidato dovrà portare con sé e consegnare: 

-il documento di riconoscimento valido. 

ASSISTENZA 
L'assistenza deve essere esclusivamente richiesta, tramite mail al seguente indirizzo : asstec@netservizi.it. 
Le richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni 
del servizio. Non saranno in alcun caso accettate richiesta di assistenza telefonica. Si garantisce una risposta 
entro 5 giorni lavorativi e non potrà essere soddisfatta nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza 

 

PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI 
ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO 

Una volta convalidata la domanda, se si ha la necessità di inserire o correggere le informazioni inserite, è 
possibile sbloccare la domanda e rimetterla in modalità In Compilazione . 
Per fare ciò, cliccare sul link Riapri domanda , presente alla destra delle informazioni della domanda pre-
sentata, sulla pagina Le mie domande di partecipazione . 
Se dopo la trasmissione della domanda, si ha la necessità di aggiungere o modificare le informazioni inserite, 
è possibile sbloccare la domanda e rimetterla in modalità In Compilazione . 
Per fare ciò cliccare sul link Sblocca domanda , presente alla destra delle informazioni della domanda pre-
sentata, sulla pagina Le mie domande di partecipazione . 

ad una nuova convalida della domanda. 
Una volta sbloccata la domanda, il precedente file trasmesso verrà cancellato e, una volta inserite o modifica-
te le informazioni presenti in domanda, occorrerà procedere alla nuova convalida e quindi a scaricare la nuo-
va versione PDF della stessa. 
Questa andrà stampata, firmata e datata e quindi riacquisita in formato PDF. Quindi occorrerà trasmettere la 
domanda per completare conferma la presentazione della domanda. 
  

AMMISSIONE/ESCLUSIONE CANDIDATI 

domanda di partecipazione e della documentazione ad essa allegata. Saranno ammessi  i candidati 
che avranno prodotto la domanda e la documentazione in conformità alle prescrizioni del presente bando. La 
documentazione, ove affetta da vizio sanabile, potrà essere eventualmente regolarizzata dal concorrente sol-
tanto a seguito di specifica  

e-
mmessi e dei candidati non 

ammessi verrà pubblicato, in forma anonima, tramite numero protocollo identificativo, sul sito web istitu-
zionale, http://aosanpio.it, s-

 
 per difetto dei requisiti prescritti. 
amento  verrà disposta 

la decadenza da ogni diritto conseguente alla partecipazione al concorso stesso; sarà ugualmente disposta la 
decadenza dei candidati di cui risulti non veritiera una delle dichiarazioni previste nella domanda di parteci-
pazione alla selezione o delle dichiarazioni rese ai  sensi del D.P.R. 445/2000. 

, saranno convocati almeno venti 
giorni prima del colloquio mediante pubblicazione del calendario sul sito web Aziendale, http://aosanpio.it, 

 

CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI 
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La suddetta convocazione  del colloquio co-
stituiscono a tutti gli effetti formale notifica nei confronti dei candidati ammessi alla procedura in parola. 
Non seguiranno ulteriori comunicazioni in merito. 
I candidati dovranno presentarsi a sostenere il colloquio, muniti di un valido documento di riconoscimento. 
I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio 
dichiarati decaduti , quale sia la causa dell'assenza anche se non dipendente dalla loro volontà. 
E' tassativamente vietato l'utilizzo nei locali delle prove d'esame di telefonini o altri strumenti tecnici che 
consentano di comunicare con l'esterno. L'uso comporterà l'esclusione dalla prova. 
Le prove del concorso non possono aver luogo nei giorni festivi, né nei giorni di festività religiose ebraiche o 
valdesi.  

COMMISSIONE ESAMINATRICE 

La Commissione Esaminatrice è nominata dal Direttore Generale. 

La Commissione provvederà a determinare i criteri di valutazione dei titoli presentati, alla formulazione di 
una graduatoria basata sulla valutazione positiva e comparata da effettuarsi in base ai titoli di carriera, al 
curriculum formativo/professionale, ecc. e agli esiti del colloquio. 

La Commissione dispone complessivamente, di 100 punti così ripartiti: 

- TITOLI: punti 40 
1- titoli di carriera, massimo PUNTI 20; 
2- titoli accademici e di studio, massimo PUNTI 4; 
3- pubblicazioni e titoli scientific, massimo PUNTI 4; 
4- curriculum formativo e professionale, massimo PUNTI 12. 
Le categorie dei titoli ed i punteggi attribuibili ai titoli sono quelli di cui al DPR 483/1997. Per la 
valutazione, pertanto, dei titoli di carriera delle pubblicazioni, dei titoli scientifici, dei curricula, nonché dei 
titoli accademici e di studio si applicheranno i criteri di cui agli articoli 11 e 27 del citato decreto. 

- COLLOQUIO: punti 60 
Il colloquio verterà su argomenti attinenti la disciplina oggetto della selezione, nonchè sulle attività 
inerrenti le funzioni da svolgere. Il superamento della prova colloquio è subordinata al raggiungimento di 
una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 42/60. 
 

La Commissione procederà alla formulazione della graduatoria di merito sulla base della valutazione dei 
titoli di carriera e del colloquio. 
Nel caso di parità di punteggio si applicano le preferenze previste d
comma 9 della L. n. 191/1998. 
La mancata presentazione alla prova colloquio nel giorno fissato sarà considerate a tutti gli effetti quale 

 
 

GRADUATORIA 
conosciuta la validità degli atti, con proprio provvedimento, 

immediatamente eseguibile, approverà la graduatoria finale di merito, unitamente a quella dei vincitori. 
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso, i candidati utilmente 
collocati nella graduatoria finale di merito. 
La graduatoria degli idonei, recante, tra gli altri, i nominativi dei vincitori , è approvata con 

 è immediatamente 
efficace. La graduatoria sarà pubblicata sul sito internet aziendale http://aosanpio.it nella sezione bandi di 
concorso  e tale pubblicazione varrà quale notifica a tutti gli effetti. 
 

ADEMPIMENTI E NOMINA DEI VINCITORI 

invita il concorrente dichiarato vincitore a presentare la documentazione comprovante il possesso di requisiti 
generali e specifici, nonché eventuali che danno diritto ad usufruire di preferenza a parità di merito. 

cità del contenuto di quanto dichiarato, il 
candidato decadrà dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non 
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veritiere, fatte salve le relative conseguenze penali. 
rà essere temporaneamente sospesa o comunque 

rimandata in relazione alla presenza di norme che stabiliscono il blocco delle assunzioni ancorché con la 
 

 sussistenza dei presupposti economici ed organizzativi, 
salva la compatibilità con la normativa relativa alle assunzioni, 

 stabilito dalla legge 
191/2009 (-1,4 della spesa del personale 2004). 
Il nominato dovrà assumere servizio entro 30 giorni dalla data di ricevimento della lettera di nomina, sotto 
pena di decadenza, salvo giustificati motivi.  
Il rapporto di lavoro è costituito mediante sottoscrizione di contratto individuale, ai sensi del vigente CCNL 
della Dirigenza medica e veterinaria. 

le norme che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del personale delle 
Aziende ospedaliere. 

Per tutto quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa riferimento alla vigente normativa in 
materia ed, in particolare, al D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 nonché, per quanto applicabile, al D.P.R. n. 487 

 
Tutti 
procedimenti concorsuali verranno trattati nel rispetto del D.Lgs.196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 
2016/679); la presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei 

suali. 
Con la partecipazione  il candidato accetta tutte le condizioni previste dal bando. 
L'Amministrazione si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di modificare, sospendere, riaprire e/o prorogare 
i termini del presente bando, nonché modificare, revocare o annullare il bando stesso a suo insindacabile 
giudizio ed in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti possano sollevare eccezioni, diritti o pretese e senza 
obbligo di comunicazione, ai singoli concorrenti, del relativo provvedimento.                                                                                   
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando si fa riferimento alla normativa vigente. 

sorse Umane  Ufficio Concorsi 
 82100 - Benevento dal lunedì al venerdì dalle ore 11,30 alle ore 13,00 

al numero 082457556.        
                                                                 

 

                                                                       IL DIRETTORE GENERALE                                                         

                      Dott.ssan Maria Morgante 

                                                                                  firmato digitalmente 

DISPOSIZIONI VARIE 

fonte: http://burc.regione.campania.it

 n. 76 del  27 Ottobre 2025


	BURC n. 76 del  27 Ottobre 2025

